
	                                  [image: image1.png]O‘zbekiston Respublikasi
Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar vazirligi
Sharof Rashidov nomidagi
Samarqand davlat universiteti
Universitet xiyoboni, 15, Samarqand, 140104
Tel./Faks (366) 2391140, (366) 2403841
Web: www.samdu.uz
E-mail: rektor@samdu.uz
STIR 201213338, MFO 00278
SHHR 400110860184017094100079003

Ministry of Higher education, science
innovations of the Republic of Uzbekistan
Samarkand State University
named after Sharof Rashidov
University blvd., 15, Samarkand, 140104
Tel./Fax. (366) 2391140, (366) 2403841
Web: www.samdu.uz
E-mail: rektor@samdu.uz
ITN 201213338, MFI 00278
C/a 400110860184017094100079003




	
	


Ijro uchun.
Sharof Rashidov nomidagi Samarqand davlat universiteti Kengashining 

2026-yil fevral oyida o‘tkazilgan yig‘ilishi



QARORLARI 
         KUN TARTIBI:


1. Kafedralarda ilmiy salohiyatni oshirish bo‘yicha olib borilayotgan ishlar, yuqori malakali ilmiy pedagog-kadrlar tayyorlash samaradorligi.


Ma’ruzachi: ilmiy ishlar va innovatsiyalar bo‘yicha prorektor H.A.Xushvaqtov.

2. Inson resurslari va mahalla taraqqiyotini boshqarish institutida mutaxassis-kadrlar tayyorlashning sifati, mutaxassis-kadrlarning mamlakat taraqqiyotiga muvofiqligi va akademik faoliyati haqida.
Ma’ruzachi: institut direktori Sh.D.Jo‘raqulov.
3. Universitetning 2025-yildagi moliyaviy va xo‘jalik faoliyati natijalari.

Ma’ruzachi: moliya-iqtisod ishlari bo‘yicha prorektor  I.U.Rahmonov. 


4. Universitet bo‘yicha vakant kafedra mudiri va professor lavozimlariga tanlov.
5. Har xil masalalar.


1-masala. Kafedralarda ilmiy salohiyatni oshirish bo‘yicha olib borilayotgan ishlar, yuqori malakali ilmiy pedagog-kadrlar tayyorlash samaradorligi.


Ma’ruzachi: ilmiy ishlar va innovatsiyalar bo‘yicha prorektor H.A.Xushvaqtov.

Ilmiy ishlar va innovatsiyalar bo‘yicha prorektor H.A.Xushvaqtovning “Kafedralarda ilmiy salohiyatni oshirish bo‘yicha olib borilayotgan ishlar, yuqori malakali ilmiy pedagog-kadrlar tayyorlash samaradorligi” haqidagi ma’ruzasi tinglanib, atroflicha muhokama etilgach












QAROR QILINDI:





1. Ilmiy ishlar va innovatsiyalar bo‘yicha prorektor H.A.Xushvaqtovning “Kafedralarda ilmiy salohiyatni oshirish bo‘yicha olib borilayotgan ishlar, yuqori malakali ilmiy pedagog-kadrlar tayyorlash samaradorligi” haqidagi ma’ruzasi ma’lumot uchun qabul qilinsin.


2. Muntazam ravishda (qatorasiga ikki marta va undan ko‘p) izlanuvchilarning dissertatsiyalarini o‘z vaqtida himoya qilishlarini ta’minlamagan ilmiy rahbarlar va ilmiy maslahatchilar ilmiy kengash qarori bilan uch yilgacha bo‘lgan davrga ilmiy rahbarlik yoki maslahatchilikdan chetlatilishini ta’minlash va bu jarayonni qattiq nazoratga olish kafedra mudirlaridan talab qilinsin.    


Mas’ul: ilmiy tadqiqotlar va innovatsion rivojlantirish boshqarmasi, kafedralar mudirlari. 


Muddat: 2026-yil 1-maygacha.

3.
Institutlar va fakultetlar kengashlari yig‘ilishlarida doktorantlar va mustaqil tadqiqotchilarning nashr ishlari faolligi va sifati alohida masala sifatida muhokama qilib borilsin, ilmiy maqolalarning “Web of Science” va “Scopus’ bazalarida indekslanadigan jurnallarda chop qilinishi kafedralarning ustuvor vazifasi etib belgilansin.

Mas’ul: institutlar direktorlari, fakultetlar dekanlari, kafedralar mudirlari.   Muddat: doimiy.


4. Oʻzbekiston Respublikasi Oliy Majlisi Qonunchilik palatasi Fan, taʼlim, madaniyat, sport va yoshlar masalalari qoʻmitasining 2025-yil 12-dekabrdagi 04/8-06-24-sonli yuqori malakali ilmiy pedagog-kadrlar tayyorlash masalalariga bag‘ishlangan qarorida berilgan topshiriqlar ijrosini ta’minlash bo‘yicha  takliflar ishlab chiqilsin.


Mas’ul: ilmiy tadqiqotlar va innovatsion rivojlantirish boshqarmasi, reja-moliya bo‘limi, kafedralar mudirlari, ilmiy kengashlar raislari.


Muddat: 2026-yil 1-may.


5.
Ilmiy kengashlar va ular qoshidagi ilmiy seminarlar yig‘ilishlarida o`tkaziladigan dissertatsiyalar muhokamasi izlanuvchilar bilan jonli uchrashuvlarni kamida to‘qson foizga qisqartirgan holda muhokama jarayoni raqamlashtirish asosida yoʻlga qoʻyilsin.


Mas’ul: Ilmiy kengashlar raislari.


Muddat: 2026-yil davomida doimiy.


6.
2026-yil uchun stajor-tadqiqotchilikka qabul qilingan izlanuvchilarni oliy ta’lim muassasalarining birinchi besh yuztalik (top-500) yoki fan yo‘nalishlari bo‘yicha birinchi yuztalik (top-100) xalqaro (Quacquarelli Symonds World University Rankings, Times Nigher Education yoki Academic Ranking of World Universities) reytinglarga kirgan oliy ta’lim muassasalari doktoranturasiga o‘qishga yuborishni ta’minlash bo‘yicha reja ishlab chiqish vazifasi institut direktorlari, fakultetlar dekanlari, kafedralar mudirlari zimmasiga yuklatilsin.


Mas’ul: institutlar direktorlari, fakultetlar dekanlari, kafedralar mudirlari.


Muddat: 2026-yil 1-martgacha.


7.
Mazkur qarorlar ijrosini nazorat qilish ilmiy ishlar va innovatsiyalar bo‘yicha prorektor H.A.Xushvaqtov zimmasiga yuklatilsin.

2-masala. Inson resurslari va mahalla taraqqiyotini boshqarish institutida mutaxassis-kadrlar tayyorlashning sifati, mutaxassis-kadrlarning mamlakat taraqqiyotiga muvofiqligi va akademik faoliyati haqida.

Ma’ruzachi: institut direktori Sh.D.Jo‘raqulov.


Inson resurslari va mahalla taraqqiyotini boshqarish instituti direktori Sh.D.Jo‘raqulovning “Inson resurslari va mahalla taraqqiyotini boshqarish institutida mutaxassis-kadrlar tayyorlashning sifati, mutaxassis-kadrlarning mamlakat taraqqiyotiga muvofiqligi va akademik faoliyati haqida”gi ma’ruzasi tinglanib, muhokama etilgach






QAROR QILINDI:





1. Inson resurslari va mahalla taraqqiyotini boshqarish instituti direktori Sh.D.Jo‘raqulovning “Inson resurslari va mahalla taraqqiyotini boshqarish institutida mutaxassis-kadrlar tayyorlashning sifati, mutaxassis-kadrlarning mamlakat taraqqiyotiga muvofiqligi va akademik faoliyati haqida”gi ma’ruzasi ma’lumot uchun qabul qilinsin. 









2. Institutda faoliyat yuritayotgan iqtidorli yosh olimlar va professor-o‘qituvchilarni xorijiy ta’lim muassasalariga tajriba orttirish uchun hamda iqtidorli talabalarni magistratura va (PhD) doktoranturada o‘qishga yuborishni tashkil etish bo‘yicha aniq manzilli chora-tadbirlar ishlab chiqilsin va ijrosi qat’iy nazoratga olinsin.













Mas’ullar: institut direktori, barcha kafedralar mudirlari, ilmiy rahbarlar.


Muddat: o‘quv yili davomida.









3. Institut tarkibidagi kafedralarda faoliyat yuritayotgan ilmiy darajasiz o‘qituvchilar va tayanch (PhD) doktoranturani bitirib, falsafa doktorligi dissertatsiyasini himoya qilmagan tadqiqotchilarning dissertatsiyalari himoyasi bo‘yicha zarur shart-sharoitlar yaratib berilsin va ilmiy rahbarlari tomonidan qat’iy nazoratga olinsin.












Mas’ullar: institut direktori, barcha kafedralar mudirlari, ilmiy rahbarlar.


Muddat: o‘quv yili davomida.









5. Institut tarkibidagi kafedralarda Q1 va Q2 kvartilli xorijiy nufuzli ilmiy jurnallardagi maqolalar ulushini yanada ko‘paytirish, ilmiy darajali professor-o‘qituvchilarning “SCOPUS” va “Web of Science” bazalardagi h-indekslarini 10 va undan yuqoriga ko‘tarish bo‘yicha tadbirlar rejasi ishlab chiqilsin, tadbirlar rejasining ijrosi qat’iy nazoratga olinsin.








Mas’ullar: institut direktori, barcha kafedralar mudirlari.





Muddat: o‘quv yili davomida.









6. Institut tarkibidagi kafedralarda xalqaro reytingda yuqori uch yuztalik oliy ta’lim tashkilotlari ro‘yxatiga kiruvchi oliy ta’lim muassasalarida ilmiy daraja oluvchi mutaxassis-kadrlar tayyorlash va xorijiy oliy ta’lim muassasalari bilan akademik almashinuv dasturlarida institut talabalarining ishtirokini yanada ko‘paytirish bo‘yicha manzilli chora-tadbirlar ishlab chiqilsin hamda ularning bajarilishi bo‘yicha muntazam monitoring olib borilsin.






Mas’ullar: institut direktori, barcha kafedralar mudirlari.

Muddat: doimiy.










7. Universitet Kengashi yig‘ilishining mazkur qarorlari ijrosining nazorati Inson resurslari va mahalla taraqqiyotini boshqarish instituti direktori Sh.D.Jo‘raqulov zimmasiga yuklatilsin.

3-masala. Universitetning 2025-yildagi moliyaviy va xo‘jalik faoliyati natijalari.
Ma’ruzachi: moliya-iqtisod ishlari bo‘yicha prorektor  I.U.Rahmonov.
Moliya-iqtisod ishlari bo‘yicha prorektor I.U.Rahmonovning “Universitetning 2025-yildagi moliyaviy va xo‘jalik faoliyati natijalari” haqidagi ma’ruzasi Kengash yig‘ilishida atroflicha muhokama etilib









QAROR QILINDI: 




1. Moliya-iqtisod ishlari bo‘yicha prorektor I.U.Rahmonovning “Universitetning 2025-yildagi moliyaviy va xo‘jalik faoliyati natijalari” haqidagi ma’ruzasi ma’lumot uchun qabul qilinsin. 


2. Sharof Rashidov nomidagi Samarqand davlat universitetning 2025-yildagi moliyaviy-xo‘jalik faoliyati  talablar darajasida ekanligi qayd etilsin.
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