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MUSTAQILLIK YILLARIDA TIBBIY KADRLAR TAYYORLASH VA ULARNING
MALAKASINI OSHIRISH SOHASIDAGI ISLOHOTLAR TARIXIGA DOIR

S.A.Djumanov
Samargand davlat universiteti katta ilmiy xodimi, E-mail: sanjar.djumanov@bk.ru

Annotatsiya. Mustaqillik yillarida tibbiy kadrlar tayyorlash borasida keng miqyosdagi tadbirlar
amalga oshirilib, bu borada salmoqli yutuglar qo‘lga kiritildi. Jumladan, ushbu sohani zamon talablari
darajasida isloh qilish tadbirlari olib borildi. Mazkur magola mustaqillik yillarida tibbiy kadrlar
tayyorlash borasida amalga oshirilgan tadbirlar va ularning natijalariga bag‘ishlanadi.

Kalit so‘zlar: patronaj hamshira, yangi texnologiyalar, Sog‘lom bola yili, oliy hamshiralik ishi,
ortopediya.

Ma’lumki, tibbiyot sohasining taraqgiyotini shu sohada xizmat giluvchi malakali kadrlarsiz
tasavvur gilish mumkin emas. Shu sababdan ham O‘zbekiston 0‘z mustaqilligini qo‘lga kiritgan
dastlabki kunlardan boshlab boshga sohalarda bo‘lgani singari ushbu tizimni rivojlantirish va
zamonaviy bilimlarni puxta egallagan tibbiyot kadrlarini tayyorlash vazifasini kun tartibidagi asosiy
masalalar gatoriga Kiritdi. Avvalo, shuni aytish lozimki, mustagillikkacha bo‘lgan davr mobaynida
ham tibbiyot sohasiga kerakli bo‘lgan kadrlar tayyorlanar, ammo ularning aksariyat gismi zamon
talablariga mos bilim va ko‘nikmalarni yetarlicha egallamagan edi. Ta’limning boshqga sohalarida
bo‘lgani singari, tibbiyot sohasida ham nazariya bilan amaliyot uyg*unligi mavjud emas edi. Xususan,
eng zamonaviy tibbiyot asbob uskunalarning mavjud ekanligidan xabardor bo‘lgani holda, ularni bir
bora go‘llay olmagan shifokorlar ko‘pchilikni tashkil etardi. Shu sababdan ham malakali kadrlar
joylarda yetishmasdan, borlari ham ko‘pincha viloyat markazdarida oz faoliyatlarini olib borar edilar.
Tor doiradagi ixtisosliklar bo‘yicha yetarlicha kadrlar tayyorlanmas, asosan, umumiy mutaxassisliklar
bo‘yicha o‘gitilgan kadrlar esa joylardagi faoliyatlari davomida o‘zlari uchun zarur bo‘lgan
ixtisosliklarni gaytadan o‘rganishga majbur bo‘lar edilar. Bu esa aholining aksariyat gismi
gishloglarda istigomat giluvchi O‘zbekiston sharoitida o‘ta nomagbul holatlarni yuzaga keltirardi.

Bundan tashgari, masalaning eng og‘ir jihati shundan iborat ediki, tibbiyot sohasida mehnat
gilayotgan va tayyorlanayotgan kadrlarning aksariyat gismi mahalliy aholi vakillaridan iborat bo‘lsa-
da, ular uchun zarur bo‘lgan o‘quv go‘llanmalar va adabiyotlarning asosiy gismi rus tilida nashr
etilardi. Rus tiliga sobiq ittifoq migyosidagi mulogot tili va ilmiy til, xususan, meditsina tili magomini
berishga zo‘r berilardi. Ruslashtirish siyosati tarixinining bu yo*nalishini Rossiya imperiyasi
Turkistonni istilo gilgan va uning vorisi hisoblangan sobiq sovet mustabid tuzumi davridan izlash
lozim bo‘ladi. Istilochilar barcha sohalar gatori ilm-fanni ham o‘z manfaatlariga bo*‘ysundirib, gat’iy
tarzda ruslashtirish siyosatini olib borgan edilar. Jumladan, bunday holatni Samargand shahrida
faoliyat yuritgan Samargand tibbiyot instituti klinikasi misolida ham ko‘rish mumkin edi. 1926-yilda
qurilishi boshlanib, 1930-yilda Samargand tibbiyot institutining tashkil gilinishi munosabati bilan
institut klinikasi magomini olgan ushbu muassasada faoliyat yuritgan yetakchi mutaxassislar tarkibi
asosan, yevropa millatiga mansub kadrlardan tashkil topgan edi. Xususan, 1930-1960-yillar
mobaynida mazkur muassasada A.A. Kozirov, A.V. Savelev, S.F. Tatarenchik, A.V. Polyakov, R.S.
Kuznetsov, S.P. Zavadskiy, L.M. Krasnopolskiy, V.L. Raznovskiy, A.L. Kankrov, I.D. Churayev, N.I.
Kornetov, V.S. Pyaternevlar yetakchi kadrlar sifatida faoliyat olib borganlar. Bundan tashqari, tibbiyot
fanining dolzarb muammolariga bag‘ishlangan aksariyat ilmiy tadgigot ishlari bo‘yicha ham shu
holatni kuzatish mumkin edi. Jumladan, prof. S.P. Zavadskiy, prof. T.S. Mnotsakanov, prof. L.M.
Krasnopolskiy, dots. P.l. Denisova-Sushevskaya, prof. B.E. Pankratev, dots. V.F. Medvedko, prof.
A.V. Polyakov, O.L. Kornetova, V.I. Levinson-Gofman, I.YA. Churayev, M.A. Travinskiy, S.F.
Tatarenchik, S.K. Chengeri kabi mutaxassislar mazkur muassasada tibbiyot fanining turli
yo‘nalishlarida ilmiy tadgigot olib borganlar [1]. Ular tomonidan bajarilgan ilmiy ishlar ham o‘z
navbatida rus tilida bayon etilgan. Bu holatni ba’zi ilmiy tadgiqot ishlarining nomidan ham anglash
giyin emas edi. Jumladan, Viloyat ko‘z kasalliklari amaliyotchi vrachi M.S. Soliyev 1970-yilda
«KpunoeuaHas mieBa B Y36ekucrane» mavzusida, 1976-yilda D.M. Bobodo‘stov esa «Matepuaisr 1o
JICYEHUIO THOWHBIX 3a00JIEBaHMI CJIE3HOTO MEIIKA IO JAaHHBIM JIeUeOHBIX YUepeKIeHUI HEKOTOPBIX
obmacreit Y3bekucrana» mavzusidagi nomzodlik dissertatsiyalarini yoglashgan edi [2]. Bu ro‘yxatni
yana ko‘plab davom ettirish mumkin edi. 1960-1990-yillarda ham ba’zi o‘zgarishlar bilan mana
shunday holat davom etib keldi. Bunday holat esa 0‘z navbatida rus tilini mukammal egallay olmagan


mailto:sanjar.djumanov@bk.ru

ILMIY AXBOROTNOMA TARIX 2016-yil, 2-son

yoshlar uchun katta zo‘rigishni keltirib chigarar edi. Shu va boshga omillar mustaqgillikning ilk
kunlaridan boshlab ushbu sohada keng miqyosdagi islohotlarni boshlashni kun tartibiga qo*ydi.

Mustagillikning dastlabki yillarida mamlakat igtisodiy hayotining talab darajasida emasligi
hamda moddiy giyinchiliklar islohotlar sur’atiga to‘sig bo‘lgan omillardan biriga aylandi. Ammo,
hukumatning iqtisodiy va ijtimoiy sohalarda olib borgan tadbirlari mazkur muammolarning asta-
sekinlik va izchillik bilan yechilishiga olib keldi. Aynigsa, 1997-yilda gabul gilingan «Kadrlar
tayyorlash milliy dasturi» va uning amaliyotga joriy etilishi bu sohadagi ishlarning sifat jihatdan yangi
bosqgichga ko‘tarilishiga olib keldi.

Bu borada Toshkent vrachlar malakasini oshirish instituti kafedralarida mutaxassisliklar
bo‘yicha o‘qitilishi yo‘lga qo‘yildi. Salomatlik — 2, «Ayollar va bolalar sog‘lig‘ini mustahkamlash
go‘shma loyihalari» bo‘yicha ham umumiy amaliyot shifokorlari hamda patronaj hamshiralarning
uzluksiz ta’lim jarayonlari bilan tanishtirishlari amalga oshirildi [3].

1998-yilga kelib respublika miqyosida yangidan tashkil etilgan «Ona va bola skriningi»
markazlari tarmog‘i yanada kengaytirildi. Ushbu markazlarda faoliyat ko‘rsatayotgan tibbiyot
xodimlarining kasb malakasini yetarli darajada yuksaltirish tadbirlari ham hukumat digqgat e’tiboridagi
masalalardan biri bo‘lib keldi. Jumladan, Sog‘ligni saglash vazirligining 1999-yil 8-apreldagi 232-
sonli «Ona va bola skriningi» Davlat dasturining O*zbekiston Respublikasida bajarilishi to‘g*risida»gi
buyrug‘iga muvofiq, yangi tashkil etilgan skrining markazlarining mutaxassislari Akusherlik va
Ginekologiya ITI, Pediatriya ITI va Endokrinologiya ITI lar huzurida tashkil etilgan o‘z sohasi
mutaxassisliklari bo‘yicha o“qgitildi. Respublika Skrining markazi mutaxassislari Rossiya Federatsiya-
sining Neonatal Skrining markazida o‘gib keldilar[4]. Amalga oshirilgan tadbirlar sohani yetarli
darajada malakaga ega bo‘lgan kadrlar bilan ta’minlash imkoniyatini berdi. Natijada, birgina Nukus
shahridagi skrining markazining o‘zida 1999-yil davomida Qoragalpog‘iston Respublikasidagi
homilador ayollar va yangi tug‘ilgan chaqaloglar pilotlik skriningidan o‘tkazildi, 6232 ta yangi
tug‘ilgan chagaloglar tug‘ma gipoteriozga tekshirildi va 9 ta bemor aniglanib, dispanser hisobiga
olindi [5].

2006-yilga kelib ham tibbiy ta’lim tizimini kengaytirish va uni zamon talablari darajasiga olib
chigish borasida yirik migyosdagi tadbirlar amalga oshirildi. Jumladan, mazkur yilda tibbiy ta’lim
tizimini kengaytirish, soha rivoji uchun malakali kadrlarni tayyorlash magsadida Marg‘ilon shahrida
360 o*quvchiga, Guliston shahrida esa 540 o‘quvchiga mo‘ljallangan tibbiyot kash-hunar kollejlari
ishga tushirilganini alohida gayd etishimiz zarur [6]. Mamlakatda zamonaviy tibbiy asbob-uskunalar
bilan jihozlangan gishlog vrachlik punktlari va ixtisoslashtirilgan markazlarda deyarli barcha aholi
tibbiy ko‘rik va ultratovush tekshiruvidan o‘tkazilishi yo‘lga qo‘yildi. Bundan tashgari har oyda
muntazam ravishda «Tug‘ish yoshidagi ayollar, bolalar va o‘smir gizlarni sog‘lomlashtirish haftaligi»
o‘tkazilib borildi. Bu esa 0‘z navbatida tibbiyot bo‘yicha go‘shimcha kadrlarni talab gildi. Jumladan,
2010-yilda «...12 mingdan ortig patronaj hamshiralari, 8 mingdan ziyod pediatr, neonatolog, akusher
va tibbiyot hamshirasi xotin-gizlar va bolalarga tibbiy xizmat ko‘rsatish bo*yicha yangi texnologiyalar
asosida ta’lim olib, 0‘z malakasini oshirdi» [7].

Tibbiyotdagi ilmiy faoliyatlar ham kun tartibidagi masalalardan biriga aylandi. [Imiy
muassasalarda o‘tkazilgan tadgiqotlar sog‘ligni saglash tizimi oldida turgan muhim vazifalarni hal
etishga qaratildi. Jumladan, 2010-yilga kelib, Sog‘ligni saglash vazirligi huzuridagi tashkilotlarda
maxsus davlat ilmiy —tekshirish dasturlari ishlab chigilda va muhokamadan o‘tkazilib, ragobatbardosh
loyihalar tanlab olindi. 2009 yilda 158 ta amaliy, 17 ta fundamental grant ilmiy dasturlari, 24 ta
innovatsion ish, 21 ta tashkilotlararo yirik loyihalar hamda 3 nafar yosh olimlar tomonidan
fundamental ilmiy ishlar, shu bilan birga 4 ta xalgaro ilmiy grant dasturlari bajarildi. Ko‘rsatilgan
ilmiy dasturlarni bajarishda 7 ta tibbiyot oliy o‘quv yurtlari, uning ikkita filiali bilan birga 27 ta ilmiy
tekshirish insititut va ilmiy amaliy markazlar hamda ilmiy muassasalar ishtirok etdi. 2009 yilda
O*zbekistonlik olimlar tomonidan grantlar bo‘yicha 10 ta monografiya, 37 ta uslubiy qo‘llanma, 583
ta ilmiy magola, shu jumladan ularning 168 tasi chet ellarda chop etildi [8].

Tibbiy kadrlar tayyorlash borasida amalga oshirilgan tadbirlar o‘zining ijobiy natijalarini bera
boshladi. Jumladan, ixtisoslashtirilgan markazlar misolida olib garaganda, 2010-yilda Respublika
onkologiya ilmiy markazida mamlakat aholisiga markazning 119 nafar shifokori, 324 nafar o‘rta
tibbiyot xodimi, 170 nafar kichik tibbiy xodim hamda 15 nafar dorixona xodimi tibbiy yordam
ko‘rsatdi. Shulardan 17 nafari fan doktorlari — professorlar, 51 nafari esa tibbiyot fanlari nomzodlari
edi [9]. 2014-yilda esa respublika ixtisoslashtirilgan endokrinologiya ilmiy-amaliy tibbiyot markazida
8 nafar fan doktori, 28 nafar fan nomzodi ilmiy tadgiqot olib borish bilan birgalikda bemorlarga
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maslahat xizmati, shifokor endokrinologlarni esa ilm-fan yangiliklari, zamonaviy texnologiyalar bilan
tanishtirish jarayoniga jalb etildi[10]. Respublika travmatologiyasi va ortopediyasi fani hamda
amaliyoti sohasida esa 2015-yilga kelib, 1277 nafar mutaxassis faoliyat ko‘rsatdi. Ulardan 17 nafari
fan doktori, 100 ga yaqini fan nomzodi, 648 nafari toifali mutaxassislardan tashkil topdi. Qo‘shimcha
tarzda oliy ma’lumotli tibbiyot hamshiralari tayyorlashni tashkil etishning mutlago yangi tizimi
shakllantirildi. Mamlakat tibbiyot institutlari Sharite (Germaniya), Garvard (AQSH), Manchester
(Buyuk Britaniya), Vena (Avstriya) universitetlari Klinikalari, Yaponiya, Janubiy Koreya hamda
boshqga davlatlardagi yirik gospitallar bilan yagin hamkorlikni yo*lga go‘ydi [11].

2015-yilda O‘zbekistondagi tibbiyot muassasalarida 320 mingga yagin hamshiralar faoliyat
ko‘rsatdi. Ular sog‘ligni saglash tizimining birlamchi bo*g‘ini, shuningdek, shoshilinch tez tibbiy
yordam va boshqa ixtisoslashgan muassasalarda zamonaviy texnologiyalar asosida ish yuritdi. Aholiga
tibbiy yordamni yanada takomillashtirishda hamshiralarning ishtiroki muhimligi hisobga olinib, 2015-
yilning sentabr oyiga gadar Toshkent tibbiyot akademiyasi va boshqa tibbiyot institutlarining «Oliy
hamshiralik ishi» bo‘limlarida anesteziologiya va reanimatsiya, xirurgiya, akusherlik va menejment
yo‘nalishlari bo‘yicha uch ming nafardan ziyod oliy ma’lumotli bakalavr hamshira tayyorlandi. 80
nafarga yaqin talaba esa magistrlik darajasiga ega bo‘ldi [12].

Birog, hukumat tomonidan keng migyosda olib borilgan bu boradagi islohotlarga garamasdan,
ayrim obyektiv sabablarga ko‘ra ba’zi muammolar ham saglanib qolganligini ko‘rish mumkin.
Jumladan, O‘zbekiston Respublikasi Sog‘ligni saglash vazirligi va Salomatlik-3 loyihasini amalga
oshirish byurosi xodimlaridan iborat ishchi guruhi tomonidan 2015-yilda 7 ta viloyatning ko‘p
tarmogli tibbiyot markazlari, 64 ta tuman tibbiyot birlashmalari va tuman ko‘p tarmoqli markaziy
poliklinikalarida olib borilgan tekshiruvlari aksariyat viloyatlarda davolash profilaktika muassasalarini
malakali tibbiyot xodimlari bilan ta’minlashda muammolar borligini ko‘rsatgan. Jumladan, Naman-
gan, Samargand, Sirdaryo, Jizzax, Andijon, Navoiy viloyatlarining ayrim tumanlarida kadrlar masalasi
dolzarbligicha golgan. Asosan, anestiziolog-reanimatolog, akusher-ginekolog, pediatr, nevrolog,
oftalmolog, funksional va laboratoriya diagnostikasi bo‘yicha mutaxassislar, rentgenolog, UTT
diagnostikasi bo‘yicha mutaxassislarga zarurat sezilgan. Buning natijasida, «Salomatlik-3» loyihasi
doirasida olib kelingan tibbiy asbob-uskunalardan to‘liq foydalanilmasligi holatlari uchragan [13]. Bu
esa 0°z-0‘zidan mahalliy mutasaddi shaxslarning ushbu sohadagi javobgarligini oshirishni va
mamlakat hududlarining malakali kadrlar bilan ta’minlanganligi borasida gat’iy tarzda monitoring
tizimini olib borishni taqozo etadi.

Xulosa sifatida shuni aytish mumkinki, O‘zbekiston migyosida sovet mustamlakachiligi
yillarida tayyorlangan tibbiy kadrlardan fargli o‘larog, mustagillik yillarida amalga oshirilgan keng
ko‘lamli islohotlar natijasida zamonaviy bilim va ko‘nikmalarga ega bo‘lgan, tibbiyotning eng so‘nggi
yangiliklarini mukammal egallagan hamda ularni amaliyotda qo‘llay oladigan tibbiyot kadrlari salmo-
g“i oshib bordi. Xususan, tayyorlanayotgan kadrlar uchun begiyos ahamiyatga ega bo‘lgan o‘quv qo‘l-
lanmalar va adabiyotlarning davlat tilida nashr etilishi va bu boradagi olib borilgan izchil siyosat
natijasida mahalliy yoshlar eng so‘nggi zamonaviy texnologiyalar asosidagi davolash usullari bayon
gilingan aksariyat adabiyotlar bilan ona tilida tanishish imkoniyatiga ega bo‘ldilar. Sovet mustam-
lakachiligi tuzumi davridagi umumiy ixtisoslikni egallagan mutaxassislardan fargli o‘laroq,
mustaqillik yillarida tor ixtisosliklar bo‘yicha kadrlar tayyorlanishi yo‘lga qo‘yildi. Bu esa ular
faoliyatidagi samaradorlikning oshishiga olib keldi. Bundan tashqari, nazariyani amaliyot bilan
uyg“unlashtirish borasida keng ko*lamli ishlar amalga oshirildi. Bu esa zamonaviy tibbiyotimiz uchun
zarur bo‘lgan malakali kadrlar salmog‘ining kundan kunga oshishiga zamin yaratdi.
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AMUDARYO BO‘LIMIDA IJTIMOIY-SIYOSIY VA HUQUQ-TARTIBOT SOHASIDA
YUZ BERGAN O‘ZGARISHLAR
(XIX asrning oxiri XX asr boshlari)
A.A. Abdullayev
Nukus davlat pedagogika instituti o“qituvchisi, E-mail: ndpi_tarix@mail.ru

Annotatsiya. Mazkur magolada XIX asrning oxiri XX asrning boshlarida Rossiya imperiyasi
bosqginidan keyin Amudaryo bo‘limida amalga oshirilgan ijtimoiy-siyosiy, huqug-tartibot sohasida
amalga oshirilgan tadbirlar haqida so‘z yuritiladi. Amudaryo bo‘limi ikki uchastkaga bo‘linib
boshgarilgan. Aholi yashaydigan joylarning avvaldan saglanib keliyotgan nomlari bilan birga, avval
ularda bo‘lmagan joylarni, ovullarni raqamlar bilan belgilash amaliyotga kiritilgan. Bo‘limda
harbiylashtirilgan boshqaruv tizimi tashkil etilganiga e'tibor garatilgan. Sud jarayonida ishtirok etishi
mumkin bo‘lgan sud-huquq tizimi amaldorlarining vazifalariga aniglik kiritilganligi ham yoritilgan.
O‘lkada rus ma'muriyati talablariga qarshi bo‘lganlar uchun aynan shu davrda turmaxona va
gamogxonalar tashkil etilganligiga ahamiyat berilgan.

Kalit so“zlar: viloyat, bo‘lim, gerb, uchastka, ragam, harbiy gism, huqug, sudya, prokuror

XIX asrning oxiri XX asr boshlarida Amudaryo bo‘limining boshgaruv tizimida o‘zgarishlar
yuz bera boshladi.
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Amudaryo bo‘limi tashkil etilgan paytda «Turkiston general gubernator»ligi tarkibiga kiritilgan
bo‘lsa, keyinchalik Sirdaryo viloyati tarkibiga kiritildi. Sirdaryo viloyatining darajasi, Rossiya
imperiyasining guberniyalari maqomiga tenglashtirildi va unga o‘ziga xos ravishda ramziy belgi —
gerb berildi. Sirdaryo viloyatining gerbi, Amudaryo bo‘limining ham gerbi bo‘lib hisoblangan. Gerbni
tasdiglash bilan viloyat va bo‘limning Rossiyaga qaramligi yana bir bor tasdiglangan. 1878-yil 5-
iyulda podsho saroyida shaxsan Aleksandr Il tomonidan tasdiglangan.

Amudaryo bo‘limi uchastkalarga, bo‘lislikka, ovul va qishloq jamoalarga bo‘linib boshgqarildi.
Soliq tizimiga o‘zgartirishlar kiritildi.

Bo‘lim 2 uchastkaga bo‘lindi: Sho‘roxon — bo‘limining janubiy qismidagi yerlarni, Chimboy —
Amudaryoning quyi gismidan g arbda Talliggacha bo‘lgan hududni o‘z ichiga oldi.

Ko‘chmanchilik yillar davomida davom etib kelayotgan qoraqalpoq, qirg'iz va qozoq xalglariga
xos bo‘lgan hodisa edi. O‘lkadagi rus ma'muriyati buni «daydilik» deb atadi va unga qarshi kurash
olib bordi. Odamlarning bir joydan ikkinchi joyga ko‘chib yurishi, shuningdek, o‘z bo‘lisidan
tashqarida, boshqa joylarda ko‘chib yurish huquqi bekor qilindi [1].

Rus ma'muriyati muqimlikni, ya'ni muqim bir joyda yashashni joriy qildi. Bu esa 0z navbatida
aholini siyosiy tomondan nazorat qilishni, soliq tizimini to‘liq amalga oshirishni, bo‘lis, ovul va
gishloglarni boshgarishni, muntazam nazorat gila olishni ta’minladi.

Ayrim ovul va hududlar shu yerga xos saqlanib kelinayotgan nomlar bilan atalgan bo‘lsa,
imperiya bosginidan keyin ayrim ovullar ragamlar bilan belgilandi. 1886-yilga kelganda, Sho‘roxon
uchastkasi 6 ta bo‘lislikdan: Sho‘roxon, To‘rtko‘l, Shabbaz, Biybazar, Mingbuloq, Tamdidan iborat
bo‘lgan.

Sho‘roxon bo‘lisi — Ag-gamish — Aq bashli, Sho‘roxon va Kaltaminor ovullaridan, To‘rtko‘l
bo‘lisi Xuzlinirek, To‘rtko‘l, Ulli-yab, Saribiy, Shabbaz, Shimam, Xan-yabdan ovulidan, Biybazar
bo‘lisi Biybazar, Qalandarxona ovulidan iborat bo‘lgan. Mingbuloq bo‘lisi birinchi, ikkinchi, uchinchi
ya'ni — 1, 2, 3; Tamdi bo‘lisi birinchi, ikkinchi, uchinchi ya'ni — 1, 2, 3, ragamlari bilan belgilana
boshlangan [2].

Chimboy uchastkasidagi bir gator bo‘lisliklardagi ovullar nomlari e'tiborga olinmagan va har
bir ovul ragamlar bilan belgilangan.

Chimboy uchastkasi hududi asosan Nukus, Qo‘ng‘irot, Tallig, Nao‘pir, Chimboy, Kegeyli,
Ishim, Ko‘k-ko‘l va Dao‘kara bo‘lisliklaridan iborat bo‘lgan. Nukus bo‘lisligi birinchi, ikkinchi,
uchinchi to‘rtinchi ya'ni — 1, 2, 3, 4 deb ragamlangan 4 ta ovuldan; Qo‘ng'irot esa shu yuqorida aytib
o‘tilgandek birinchi, ikkinchi ya'ni — 1, 2 deb ragamlangan 2 ta ovuldan; Talliq bo‘lisi birinchi,
ikkinchi, uchinchi ya'ni — 1, 2, 3 deb ragamlangan 3 ta ovuldan; Nao‘pir birinchi, ikkinchi, uchinchi,
to‘rtinchi, beshinchi ya'ni — 1, 2, 3, 4, 5 deb ragamlangan 5 ta ovuldan; Chimboy bo‘lisi birinchi,
ikkinchi, uchinchi, to‘rtinchi, beshinchi, oltinchi, yettinchi ya'ni — 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 deb ragamlangan 7
ta ovuldan; Kegeyli bo‘lisi birinchi ya'ni 1 deb ragamlangan 1 ta ovuldan; Chimboy shahri birinchi,
ikkinchi, uchinchi, to‘rtinchi, beshinchi, oltinchi ya'ni — 1, 2, 3, 4, 5, 6 deb ragamlangan 6 ta ovuldan;
Ishim bo‘lisi birinchi, ikkinchi, uchinchi, to‘rtinchi beshinchi, oltinchi ya'ni — 1, 2, 3, 4, 5, 6 deb
ragamlangan 6 ta ovuldan; Ko‘k-ko‘l bo‘lisi birinchi, ikkinchi ya'ni — 1, 2 deb ragamlangan 2 ta
ovuldan; Dao‘kara bo‘lisi birinchi, ikkinchi, uchinchi, to‘rtinchi ya'ni — 1, 2, 3, 4 deb ragamlangan 4 ta
ovuldan iborat bo‘lgan.

Shunday qilib, Amudaryo bo‘limi Rossiya imperiyasiga qaram bo‘lib qolgandan keyin joylar va
hududlarning nomlanishiga ma'lum darajada o‘zgartirishlar kiritilgan ovullar raqamlar bilan
belgilangan. Afsuski odamlarning yashash joylarining bunday ragamlar bilan belgilanishi hatto hozir
ham ko‘pchilik joylarda saglanib qolmoqda. Markaz-1, Markaz-2, kichik tuman-21, kichik tuman-22,
1-ko‘cha, 2-ko‘cha va hokazo (A.A.)

Shu bilan birga, sud-huquq, tartibot sohasida ham o‘zgarishlar amalga oshirildi.

Imperiya bosqini davri hisobotlari, ma'lumotlari tahlili shuni ko‘rsatadiki, o‘lkadagi uchastka
boshliglari va yordamchilari harbiylardan tashkil etilgan. Har bir uchastkaga harbiy askarlar
joylashtirilgan. Petro-Aleksandrovskdan alohida, maxsus harbiy bo‘lim, ichki gqamogxona, undan
tashgari turmaxona, gamoqqa olish bo‘linmasi bo‘limlari tashkil etilgan.

Xususan, Rossiya imperiyasi harbiy boshgarmasi va idorasining harbiy gismidan Petro —
Aleksandrovskka 6-Turkiston o‘qchi polki, 4-Orenburg kazak polki, Petro-Aleksandrovsk uyezd
harbiy boshgarmasi, Nukusda 4-Orenburg kazak polkining yuz askari mugim joylashtirilgan [3].
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Bo‘lim boshlig'i bo‘limni fuqaroviy boshqaruvida uyezd boshlig‘i huquglari bilan
tenglashtirilgan, lekin mahalliy ma muriyat va xalq sudiga nisbatan ancha kengaytirilgan huquglarga
ega bo‘lgan.

Bo‘lim boshlig‘iga bo‘limdagi mugim joylashib olgan harbiy gismlarni boshqgarishda diviziya
boshlig‘i huquqlari berilgan. Bo‘limdagi barcha harbiy qismlarning harakatlarini ham nazorat qilish
borasida esa, Garnizon boshlig’i vazifasi, majburiyatlari va huquglari berilgan [4].

O‘lkada dunyoviy sudlar tashkil etildi. Sud jarayonining olib borilishini tartibga keltirish
masalasida Rossiya imperiyasi Adliya vaziri kotibi, keyinchalik Rossiya imperiyasining bosh
prokurori, Rossiya podshosining haqiqiy yashirin maslahatchisi N.VV. Muravyov bir gator takliflar
kiritgan.

Sudda sudya, prokuror, himoyachi va sud maslahatchilari ishtiroki ta’minlanishi shartligini
ko‘rsatgan. Sud raisi sud jarayonini boshqarishi, sudda tartibni saqlashi, ishni qonun tantanasi va
hagiqatni ochish uchun yo‘naltirishi, suddagi barcha jarayonlarga nisbatan ko‘proq javob beradigan
shaxs ekanligini ta’kidlagan.

Himoyachi — sudning adolatli garor gabul gilishi uchun xalagit emas, yordam berishi, shu bilan
birga sudlanuvchining shaxsiy vakiligina bo‘lib qolmasdan, balki, sudning ijtimoiy jamoatchi arbobi
sifatida ishtirok etishi, ayblanuvchini jazodan «oqglash» yoki ozod etish uchun harakat gilishi, nima
bo‘lishidan gat'iy nazar, hech ganaga mablag'ga ahamiyat bermasdan, ortiqgcha harakatlarsiz, o‘z
bilimini namoyish etishi kerakligini ta’kidlagan.

Sud maslahatchilari — o‘zining aktiga muvofiq sud jarayonida aybdorni oqlamasdan, aybsizni
sababsiz qoralamasdan o‘ziga xos ravishda «sudyalar bo‘lib» maslahatda qatnashish ko‘rsatilgan [5].

1898-yil yozilgan Turkiston general-gubernatorligininng ma’ruzasida, sud bo‘limi muam-
molariga 1886-yil nashr etilgan «Turkiston o‘lkasini boshqarish haqidagi Nizom»da asosiy e tibor
qaratilgan. Ma'muriyatning o‘lkada yo‘l qo‘ygan eng katta kamchiligi sifatida, «rus sudi va
gonunlaridan mahalliy aholining to‘liq ajratib qo‘yilganligi, shu bilan birga aholining xalg sudlariga
bo‘ysunganligi, o‘lkada tashkil etilgan rus sudlarining mahalliy sharoitga yetarsiz darajada
ko‘nikayotganligi» ko‘rsatilgan.

O‘lkada rus ma'muriyati 1886-yilgi nizomga ko‘ra tashkil etilgan dunyoviy sudlar mahalliy
aholining xalq sudlaridan ustunligini ko‘rsatishga harakat qilgan.

Joylarda sudlarning va ularga tegishli organlarning alohida ish olib borishi, sud hokimiyatining
bo‘linganligi, sud palatasi darajasidagi apellatsiya, oliy apellatsiyalar instansiyasining yo‘qligi, okrug
sudlarining yetishmaganligiga etibor garatilgan.

Rus sudlariga mahalliy aholi vakillarining murojaati uchun imkoniyat berish kerakligi, rus
sudiga nisbatan mahalliy aholining hurmatini oshirishga erishishi zarurligi tavsiya etilgan [6].

O‘lkani zabt etish jarayonida o‘lkada olib borilgan siyosat, huquq tartibot ishlari natijasida
xalgni bo‘ysundirishning har xil siyosiy psixologik usullari qo‘llanilgan.

Rossiya imperiyasining o‘lkada olib borgan siyosatiga qarshi bo‘lganlar uchun, ularning
«o‘lchov» va «talabinga javob bermagan mahalliy aholi uchun turmaxona va gamogxona tashkil
etilgan.

XIX asrning 80-yillarida Petro-Aleksandrovskda turmaxona qurilgan. 1908-yil 9-yanvarda
Petro-Aleksandrovsk turmaxonasini komissiya tekshirib, uning mahbuslarni saqlashga to‘g‘ri kelishini
aytadi.

Turmaxona tashgaridan harbiy qorovullar bilan kecha-yu kunduz qorovullangan. Tartibni
nazorat giluvchi nazoratchilar 6 ta bo‘lib bittasi katta, qolgan beshtasining mansabi kichkina bo‘lgan.

Turmaxona sig‘imliligi 50 odamga rejalashtirilgan bo‘lsa ham, 1906-yil 51 odam, 1907-yil 72
odam, 1908-yil 81 odam gamoqda saglangan bo‘lib, mahbuslar tomonidan 1905-yil 197 rubl, 60
kopeek, 1906-yil 536 rubl, 50 kopeek, 1907-yil 219 rubl, 20 kopeek, 1908-yil 366 rubl, 10 kopeek
ishlab topilgan. Ammo hamma vagt ham mahbuslarga shaxsiy narsalarini va pullarini berish va olish
vagtida tilxat olinmagan. Turmaxona devonxonasi uchun yiliga 100 rubl ajratilgan. Yildan yilga
mahbuslar soni ko‘payib borgan. Barcha mahbuslar bir joyda saglangan. Ayol mahbuslarga joy
yetishmaganligi uchun yorug‘roq bir kishilik (kartser) xonada bir nechta ayollar saglangan. Vafot
etgan mahbuslar turma nazoratchisining ishtirokisiz turmaxonadan 8 verst’ uzoglikdagi joyga
ko‘milgan. Janjal chigargan mahbuslarni qorong‘i xonaga (1 kishilik kartser)ga qgamab qo‘ygan. Petro-
Aleksandrovsk qamoqgxonasi 30 odamga rejalashtirilgan bo‘lsa ham, 1906-yil 36 kishi, 1907-yil 52,
1908-yil 41 kishi gamoqda saglangan [7].
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XIX asrning oxiriga kelib, Rossiya Bosh turma boshgarmasining taklifiga binoan Rossiya
Vazirlar go‘mitasi Orol dengizidagi 230 kv. verst hududni egallagan «Nikolay» va 130 kv verst
hududni egallagan «Borsa kelmas» orollarida koloniyalar qurishni go‘llab-quvvatlagan. U yerda
Rossiya imperiyasini tan olmaganlar, unga bo‘ysunmagan —«jinoyatchilarni» saqglash, ulardan
baligchilikni rivojlantirishda foydalanish mumkinligini va bu mehnat o‘lim jazosi bilan tengligiga
e'tibor garatilgan. Shuningdek, Turkiston general gubernatorligi hududidan gamoqga olinganlar va
surgun gilinganlar uchun Kaspiy dengizi atrofidagi orollarda ham koloniyalar tashkil etilgan. Bunday
koloniyalarning tashkil etilishi ularni «jinoyatchilarni» Sibirga surgun gilishdan arzon tushishi va ular
mehnatining foydali ekanligiga alohida urg‘u berilgan [8].

Mavzuga tegishli hujjatlar tahlillari shuni ko‘rsatadiki, keyingi yillarda gamoqda saglanayotgan
mahalliy aholi soni ortib brogan [9].

1898-yil 2-iyunda gabul gilingan, 1899-yil 14-mayda kuchga kirgan «Turkiston o‘lkasini
boshgarish hagida nizomi»ga asosan, Toshkent sud palatasi tashkil etilgan bo‘lib, boshga viloyatlar
kabi Amudaryo bo‘limi sud tizimi ham to‘g‘ridan to‘g‘ri unga bo‘ysungan. Toshkent sud palatasi bir
necha shtatlarga ega bo‘lgan va ular yordamida Amudaryo bo‘limidagi sud tizimini ham nazoratda
ushlab turgan. Toshkent sud palatasi Amudaryo bo‘limidagi jinoiy ishlarni — davlatga garshi, inson
hayotiga, ma'naviy masalalar, dunyoviy sudlarning, garorlari, urush-janjal, kontrabanda, bosginchilik
masalalari, okrug sudlari hukmlariga apellyatsiya shikoyatlari kabilarni nazorat gilgan. Shu bilan
birga, fugarolik ishlari bo‘yicha okrug sudlari garorlari ustidan apellyatsiya shikoyati, meros ishlari,
zayom va boshga veksellar masalalari, oila va nikoh muammolari, bolalarni olib saglash va
boshgalarni ham o*z nazoratidan chetda goldirmagan [10].

1897-yil Amudaryo bo‘limi dunyoviy sudi tomonidan 234 ta [11] fugarolik ishlari va 188 ta
[12] jinoiy ishlarni ko‘rib chiggan, 11 turdagi fuqarolik ishlari, 12 xil turdagi jinoiy ishlar bo‘yicha
garor va hukmlar gabul etilgan. Fugarolik ishlarining ko‘pchiligini ko*chmas mulk, garzlarni to‘lash
majburiyati va boshqalar tashkil etgan. Jinoiy ishlarning ko‘pchiligini hukumatning faoliyati,
boshgaruv tartibi va nizomlariga garshi harakatlar tashkil gilgan.

O‘zbekiston o‘z mustaqilligiga erishganidan keyin Vatan tarixini, shu jumladan sud-huquq
tizimi tarixini o‘rganishga alohida e'tibor qaratildi.

Xulosa o‘rnida shuni aytish mumkinki, o‘lkani boshgarish bo‘yicha Turkiston general-
gubernatorligi vakillarining o‘lka hagida yozgan kitoblari, hisobotlari va fikr-mulohazalari, bo‘limda
yuz bergan vogelikni o‘rganishda asosiy manbalardan biri sifatida yordam berdi. Rossiya imperiyasi
ma'murlari tomonidan o‘lkada tizimli ravishda olib borilgan tadbirlar, o‘lkada siyosiy va huqug-
tartibot tizimini o‘rnatish va mustahkamlashda muhim rol o‘ynagan va bu jarayon takomillashib
borgan.

Adabiyotlar

1. XXnanko T.A. Ouepku wucropuueckoil sSTHOrpaduu KapakaimakoB. PopomnemenHas
cTpyKkTypa u paccenenue B XIX — magane XX Beka. — M.: U3n-Bo Akagem Hayk CCCP,
1950. -C.154.

2. Taymyparos H. Kapakanmakcranga TopTHO Kopray VilbIMnapeiHbIH Tapuiixsl. (1873-2010
#k.) — Hykyc: Unnm, 2011. — C. 13-14.

3. BoenHo cratuctudeckoe onvcanue TypKeCTaHCKOTO BOCHHOTO OKpyra. XWBHHCKHUI paiioH.
CoctaBuTenb TeHepaldbHOro ImTada monkoBHUK B. JloGouesckuii. M3manus 1mrtaba
TypKecTaHCKOTO BOGHHOT'O OKpyra. — TamkeHT: D11, map. TUNO-THT. mrada TypKecTaHCKOTro
BOCHHOTO OKpyra, 1912, — C.30-31.

4. BoeHHO-CTaTUCTHUYECKOE onucanue XuBHHCKoro oasuca. Yacte Il // CocraBurens K.I.
I'mpupensaom u A.C.I'ankunabiv. — Tamkent: 1903. Yacts 1. — C.214.

5. BcemomnmaHeWImuu JOKJIAQ] MHUHUCTpa IOCTUIIMH CcTaT cekpetaps H.B.MypaBeéa o
JIeATEIIbHOCTH MUHHCTEPCTBA FOCTUIIMU 3a WcTekiee necstunerue. 1994-1904 r. C — 35.
0o011.59.

6. O zbekiston Respublikasi Markaziy Davlat Arxivi. Bundan keyin O'zZRMDA.I-1-jamg‘arma,

31-ro’yxat, 539-yig‘ma jild, 10-varagq.

K.K. ITanen. Tropemuoe aeno. C.IletepOypr. Cenarckoe Tumorpadus. 1910. oom. C-142.

Typkecranckue BemomMocTsl. 14 (26) mapt 1893 roma. Ne 20.

9. 0O630p Ceip-Japeunckoir obmactu. 3al910 r.T. Dnekrpo Tumnorpadus KaHUEISIPUU
Typkecranckoro rerepain rydoepHaropersa. 1912 C.143.

10.0°zRMDA. 1-129-jamg‘arma, Toshkent sud palatasi 1899-1918yy.1-3-varag.

o N

11



ILMIY AXBOROTNOMA

TARIX

2016-yil, 2-son

11.0°zRMDA. I-127-jamg‘arma, 1-ro'yxat, 134-yig‘ma jild, 97-97-orqasi, 98-varaqglar. 71, 74,

82-varaglar.

12.0'zRMDA. 1-127-jamg‘arma, 1-ro yxat, 134-yig‘ma jild, 99,99-0.,100.-varaglar.

A. AOayJu1aeB
MHNPOUCXOAUBIIUE U3MEHEHWS B
CUCTEME COLHUAJIBHO-IIOJIUTUYECKHUX
U ITPABOBBIX ITIOPSA/IKOB B
AMYJIAPBUHCKOM PEI'HOHE (KOHEII XIX
BEKA N HAYAJIO XX BEKA)

B nmaHHOM cTaThe TOBOPUTCA O THIPOUC-
XOJIMBIIMX W3MEHEHUSAX B CHUCTEME COIMAJIbHO-
MOJINTUYECKHUX U TIPABOBBIX MOPSAKOB, IPOBOIUMBIX
Poccutickoit ummnepueir B AMyIapbUHCKOM PETHOHE.
AMyIapbUHCKUM OTICIIOM YIIPABIISIIH, Pa3JeiuB €ro
Ha 2 y4yacTka. HacenéHHbIC MyHKTHI OBLTH Ha3BaHBI
pa3INYHBIMA HA3BaHUSMH, KOTOpBIC OBLIM COXpa-
HEHBl TOJlaM{, HO IMOCJE 3aBoeBaHUs Poccuiickoit
UMIIEpUed Kpasi, HEKOTOPhIE MECTa U CEJICHUS ObLTH
OTMEYeHBI IdpamMu 1 ObUIA BBEIICHBI HA TPAKTHKE.
OOparnieHO BHHMaHWE Ha BOSHU3UPOBAHHYIO CHC-
TeMy yHOpaBlieHUs OTAeaoM. OCBEIIEHBI U KOHKPETH-
3WPOBAHBI 3aJla4l YWHOBHHUKOB CyIeOHO-TIPaBOBOI
CHUCTeMBI B CyneOHOM mpoiecce. OOpalieHO BHH-
MaHH€ Ha TO, YTO MMEHHO IOCJIE 3aBOCBAHMS Kpas
Poccuiickoli nmnepuen ObUIH MOCTPOSHBI TIOPEMBI U
apecTHpIeIOMa ISl TeX JIIoJeH, KOTOphIe OBLIH
MTPOTHUB TIOJUTHKY 3aBOCBAHUSI.

KaroueBnie ciaoBa: OOmacts, otTmen, repo,
Y4acTOK, BOGHHAs YacTh, MIPaBa, Cy/Ibs, POKYPOP

UDK: 510:584.4+378(09)

A. Abdullaev

CHANGES IN THE SYSTEMS OF

SOCIAL-POLITICAL AND LAWFUL
ORDERS IN AMUDARYA REGION

(THE END OF THE XIX -TH

CENTURY AND THE BEGINNING OF
THE XX- TH CENTURY)

The article demonstrates the changes
in the systems of social-political and lawful
orders embedded by the Russian Empire in
Amudarya region. Amudarya region was
governed by its dividing into two sections.
Settlements were named with different
names kept for years but after the Russian
Empire had conquered the region some
places and villages were marked with
numbers and used in practice. It is payed
attention to militarized system of ruling
over the region. There were taken up and
concretized tasks of officials of judicial-
lawful system in judicial trial. It is
mentioned that just after the Russian Empire
had conquered the region there were built
prisons and prison houses for those people
who were against conquering policy.

Keywords: region, section, emblem,
lot, military section, righs, judge, prosecutor

O‘ZBEKISTON - XITOY MADANIY-MA’RIFIY ALOQALARIGA OID
(internet ma’lumotlari asosida)

R.B.Siddigov
O*zbekiston Milliy universiteti dotsenti, E-mail:ravsi@mail.ru

Annotatsiya. Ushbu magola O‘zbekiston Respublikasi va Xitoy Xalq Respublikasi o‘rtasidagi
madaniy-ma’rifiy alogalarini rivojlanishi masalalariga bag‘ishlangan. Alohida e’tibor oily ta’lim, xitoy
tili va madaniyatini o‘rganishdagi hamkorlikning tahliliga garatilgan. Maqola internet ma’lumotlari
asosida yoritilgan.

Kalit so‘zlar: strategik sheriklik, oily ta’lim, xitoyshunoslik, xitoy tili va madaniyati, Konfutsiy
instituti.

Globallashuv davrida davlatlararo o‘zaro manfaatli alogalarning rivojlanishida madaniy-
ma’rifiy soha muhim ahamiyat kasb etmoqgda. Shu o‘rinda Xitoy va O‘zbekiston o‘rtasidagi ta’lim
sohasidagi hamkorlikning rivojlanib borayotganligini alohida ta’kidlash kerak. O‘zbekiston Respub-
likasi va Xitoy Xalq Respublikasi o‘rtasidagi ikki tomonlama alogalarga 1991-yil 27-dekabrda asos
solingan bo‘lib shu kuni Xitoy O‘zbekistonning mustagilligini tan oldi. Ikki davlat o‘rtasida 1992-yil
2-yanvarda diplomatik alogalar o‘rnatildi. Hozirgi kunda o‘zbek-xitoy hamkorlik alogalari siyosiy,
savdo-igtisodiy, madaniy-gumanitar sohalarda keng ko‘lamda va jadal rivojlanib bormogda.

O‘zbek va xitoy xalglari o‘rtasidagi o‘zaro munosabatlar tarixi uzoq asrlarga borib tagaladi.
Qadimiy Movarounnahr va Chin yurti o‘rtasidagi savdo-sotiq va madaniy alogalar choy, paxta, ipak,
gog‘oz va boshga mahsulotlarning butun dunyoga targalishida muhim o‘rin tutgan. O‘zbekiston
Respublikasi va Xitoy Xalq Respublikasi o‘rtasidagi barcha sohalardagi o‘zaro manfaatli alogalar
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O*zbekiston mustagillikka erishganidan keyin ikki davlat munosabatlarida yangi sahifani ochib berdi.
Bugungi kunda ikki davlat o‘rtasidagi alogalar do‘stlik, hamkorlik va teng sheriklik munosabatlari to*
g‘risidagi shartnoma hamda strategik sheriklik o‘rnatish to‘g‘risidagi qo‘shma deklaratsiya ruhida
barcha sohalarda rivojlanmogda. O‘zaro manfaatdorlikka asoslangan hamkorlik munosabatlari o‘tgan
24 yil mobaynida izchil rivojlanib borayotganligini alohida ta’kidlash kerak.

O‘zbekiston va Xitoy xalgaro maydonda ikki mamlakat manfaatlariga oid eng muhim
masalalarda bir-birini siyosiy qo‘llab-quvvatlab, BMT, ShHT singari xalgaro tuzilmalar doirasidagi
hamkorlikni tobora kengaytirib kelmoqda.

O‘zbekiston Xitoy bilan munosabatlarni barcha sohalarda rivojlantirish, aynigsa, energetika,
transport, savdo, telekommunikatsiya, madaniy-gumanitar va boshga sohalarda hamkorlikni yanada
kengaytirishdan manfaatdordir [1].

Mamlakatlarimiz o‘rtasidagi strategik hamkorlikning ustuvor magsadli vazifalari, shuningdek,
ikki mamlakat o‘rtasida savdo-igtisodiy, investitsiya, moliyaviy va gumanitar sohalarda ko‘p qgirrali
hamkorlikni yanada rivojlantirishga oid istigbolli masalalarga alohida e’tibor garatilmoqda.
Mamlakatlarimiz o‘rtasida madaniyat, ta’lim, fan va texnika sohalaridagi hamkorlik izchil
rivojlanmoqda. Ikki tomonlama munosabatlarni mustahkamlashda 1998-yilda ta’sis etilgan
“O“zbekiston -Xitoy” va 2007-yilda tashkil gilingan “Xitoy Xalq Respublikasi — Markaziy Osiyo
mamlakatlari” do‘stlik jamiyatlari muhim ahamiyat kasb etmoqda. Ikki davlat o‘rtasidagi madaniy
alogalar oxirgi yillarda rivojlanib kengayib bormoqgda [2].

O‘zbekiston Madaniyat va sport ishlari vazirligi va Xitoy Madaniyati vazirligi o‘rtasida
imzolangan 2011-2013-yillarga mo‘ljallangan hamkorlik to‘g‘risidagi dastur madaniyat sohasidagi
alogalar rivojiga katta hissa qo‘shdi. 2012-2013-yillarda Xitoyda O‘zbekiston madaniyati, tarixi va
san’atiga bag‘ishlangan yigirmadan ortiq tadbir o‘tkazildi. Ikki mamlakat madaniyat va san’at
namoyondalarining gator o‘zaro tashriflari amalga oshirildi. Keyingi yillarda O‘zbekiston va Xitoy
madaniy alogalari O‘zbekiston Madaniyat va sport ishlari vazirligi va Xitoy Madaniyati vazirligi
o‘rtasida imzolangan 2014-2017-yillarga mo‘ljallangan hamkorlik to‘g‘risidagi dastur asosida
rivojlanib bormoqda. Xitoy Xalg Respublikasida O‘zbekistonning boy ma’naviyati va noyob tarixiy
merosiga katta hurmat hamda qgizigish bilan garaldi. Bu yerda muntazam, ravishda o‘tkazib turiladigan
yirik tadbirlar Xitoy jamoatchiligini O‘zbekistonning o‘ziga xos ko‘p girrali gadimiy madaniyati,
tarixi va san’ati bilan tanishtirishga xizmat gilmogda [3].

Ikki davlat o‘rtasidagi madaniy-gumanitar yo‘nalishidagi alogalarda ta’lim alohida o‘ringa ega
bo‘lib jadal rivojlanib bormoqgda. Ta’lim sohasida davlatlar va idoralararo, jumladan, o‘zbek va xitoy
tillarini o‘rganish doirasida talaba va stajyorlar almashish tobora ko‘paymogda. Ma’lumki, O*zbek-
istonda amalga oshirilayotgan “Kadrlar tayyorlash milliy dasturida” ta’lim va yugori malakali kadrlar
tayyorlash sohasidagi xalgaro hamkorlikni rivojlantirishga katta e’tibor berilgan [4].

Yugori malakali xitoyshunos mutaxassislarni tayyorlashda xitoylik hamkorlar bilan birgalikda
Toshkent Davlat shargshunoslik instituti, Jahon igtisodiyoti va diplomatiyasi universiteti, O‘zbekiston
Davlat jahon tillari universiteti hamda Samargand Davlat universiteti samarali faoliyat olib bormoqda.

2005-yilda Toshkent Davlat shargshunoslik instituti hamda Xitoyning Lanchjou universiteti
hamkorligida tashkil gilingan Toshkentdagi Konfutsiy nomidagi Xitoy tili va madaniyati institutida
har yili 350 dan ziyod tinglovchi sabog olmoqgda. Institut tashkil gilinganidan buyon kurslarda 2,5
mingdan ziyod talaba yoshlar, ilmiy xodimlar va tijoratchilar xitoy tili va madaniyatini o‘rgandilar [5].

O‘zbekistonda xitoy tili va madaniyatiga bo‘lgan katta gizigishni inobatga olgan holda Xitoy
Xalg Respublikasi raisi Si Szinpinning 2013-yil sentabr oyida O‘zbekistonga tashrfi doirasida
Samargandda yana bir Konfutsiy institutini tashkil gilish to‘g‘risida sharthoma imzolandi. 2014-
yilning dekabr oyida institut dastlabki tinglovchilarni gabul gildi. Ushbu maskanda yugori malakali
pedagoglar zamonaviy pedagog va axborot-kommunikatsiya texnologiyalaridan foydalangan holda
xitoylik mutaxassislar bilan hamkorlikda xitoy tilini yoshlarga o‘rgatmoqgdalar [6].

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Islom Karimovning 2014-yil 19-20-avgustda Xitoy Xalq
Respublikasiga gilgan davlat tashrifi ikki davlat munosabatlarining rivojlanishida muhim tarixiy vogea
bo‘ldi. Tashrif yakunlariga ko‘ra ikki davlat rahbarlari tomonidan keng gamrovli 2014-2018-yillarga
mo‘ljallangan O‘zbekiston Respublikasi va XXR o‘rtasida strategik sherikchilik munosabatlarini
rivojlantirish dasturi gabul gilindi [7].

Ushbu dastur ikki davlat o‘rtasidagi madaniy-ma’rifiy alogalarni yangi pog‘onaga ko‘tarilishiga
turtki bo‘ldi. 2014-yil 3-sentabr kuni O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining Toshkent Davlat
shargshunoslik instituti tarkibida xitoyshunoslik fakultetining tashkil etish to‘g‘risida (PQ-2228-son)
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garori qgabul gilindi. Qarorga binoan 2014-2015-o0*quv Yyilida xitoyshunoslik fakulteti bakalavriat
yo‘nalishi xitoy filologiyasi — 34 kishi, jahon siyosati — 25 kishi, mamlakatlar iqtisodiyoti va
mamlakatshunoslik — 25 kishi gabul gilindi. Barcha yo‘nalishlarda zamonaviy pedagogik va axborot
komunikatsiya texnologiyalaridan foydalangan holda ilg‘or o‘gitish usullarini joriy etish asosida Xitoy
tarixi, madaniyati, siyosati va iqtisodiyoti sohasida chuqur bilimlarga ega bo‘lgan va xitoy tilini erkin
biladigan yugori malakali xitoyshunos mutaxassislarni tayyorlash boshlab yuborildi. Yugori malakali
kadrlarni tayyorlashda fakultetning o‘quv jarayoni va ilmiy-metodik ishlarini tashkil gilish uning
moddiy-texnika bazasini mustahkamlash, o‘quvchilar va talabalarning chet ellardagi oliy ta’lim
muassasalarida stajirovkadan o‘tishlari uchun O‘zbekiston Respublikasi Davlat budjetidan mablag*
ajratish ko‘zda tutildi [8]. Ayni paytda fakultetda bakalavr yunalishi va magistratura mutaxassisligi
bo‘yicha 325 nafar talaba tahsil olmogda. Ularning 310 nafari bakalavr, yana 15 nafari magistrlar
hisoblanadi. Fakultetda xitoy tili va adabiyoti, xitoy igtisodiyoti, xitoy siyosati va uning xalgaro
munosabatlardagi o‘rni kafedralari faoliyat ko‘rsatib kelyapti.

Talabalarga 60 nafardan ortiq professor-o‘gituvchi Xxitoy adabiyoti, madaniyati, tarixi va
igtisodiyoti bo‘yicha bilim bermoqgda. Ularning 4 nafari xitoylik mutaxassislar bo‘lsa, aksariyat gismi
Xitoyda malakasini oshirib gaytgan o‘gituvchilar hisoblanadi [9].

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Islom Karimov mamlakatni 2014-yilda ijtimoiy-igtisodiy
rivojlantirish yakunlari va 2015-yilga mo‘ljallangan iqtisodiy dasturning eng muhim ustivor
yo‘nalishlariga bag‘ishlangan Vazirlar Mahkamasining majlisidagi ma’ruzasida ta’lim sohasidagi
2014-yilda amalga oshirilgan muhim ishlar gatorida Toshkent Davlat shargshunoslik instituti tarkibida
xitoyshunoslik fakultetining tashkil gilinganligini alohida ta’kidlab o‘tganligi ikki mamlakat
o‘rtasidagi madaniy-ma’rifiy alogalarni katta ahamiyatga ega ko‘rsatadi [10].

Ikki davlat o‘rtasidagi madaniy-ma’rifiy alogalarni rivojlantirishdan Xitoy davlati ham
manfaatdor ekanligini va barcha sharoitlarni yaratib berayotganligini ta’kidlash kerak.

XXR hukumati 2014-2015-0“quv yilida ikki yoglama sharthoma asosida hamda ShHT doirasida
o‘zbekistonlik talaba va stajyorlarga 120 ta grant ajratdi. Shu bilan birga Konfutsiy instituti
tinglovchilalarining 50 tasi Lanchjou universitetida tahsil oldi. Shuni ta’kidlash joizki, XXRda
O‘zbekistonga bo‘lgan qgizigish yildan yilga ortib bormoqgda. 2010-yilning iyun oyida Xitoy Millatlar
Markaziy universiteti rus tili va Markaziy Osiyo xalglari tillari fakultetida o‘zbek tili bo‘limi ochildi.
2012-2013-0'quv yilidan boshlab Pekin chet tillar universitetifda o‘zbek tilini o‘rganish yo‘lga
go‘yildi. 2013-yil 15-may kuni Shanxay shahrida Xitoyda birinchi marta Shanxay universiteti
huzuridagi ShHT Jamoat diplomatiyasi ilmiy tadgigot instituti negizida O‘zbekiston tadgiqotlari va
ta’lim almashuvlari markazi ochildi. Ushbu markaz olimlari O*zbekistonning ichki va tashqi siyosatini
chuqur o‘rganish bilan shug‘ullanadi [11].

Xullas, O‘zbekiston va Xitoy munosabatlarida madaniy-ma’rifiy sohadagi hamkorlikni o‘zaro
manfaatdorlik asosida va keng ko‘lamda rivojlanib borayotganini ta’kidlashimiz lozim. Albatta, ikki
davlat o‘rtasidagi madaniy-ma’rifiy sohadagi alogalarni yuksaltirish potensiali va imkoniyatlari to‘liq
foydalanilmoqda deyishga hali erta, aynigsa ilm-fan, ta’lim va kadrlar tayyorlash sohasida
hamkorlikni yanada faollashtirish magsadga muvofiq bo‘lardi. Kelajakda barcha yo‘nalishlarda o‘zaro
manfaatli alogalarni kengaytirish ikki davlatning ijtimoiy-igtisodiy va madaniy-ma’rifiy rivojlanishiga
ijobiy ta’sir ko‘rsatishi mugarrar.
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QADIMGI SUG‘DGA CHORVADORLAR MADANIYATINING TA’SIRI XUSUSIDA
F.E. Toshboyev
Jizzax pedagogika instituti o*gituvchisi

Annotatsiya. Ushbu maqolada Sug‘d hududiga chorvadorlar ko‘rsatgan ta’siri, vohada
o‘rganilgan, bronzadan to ilk o‘rta asrlargacha bo‘lgan ko‘chmanchilarga mansub mozor-go‘rg‘onlar
materiallari asosida tahlil gilgan.

Kalit so‘zlar: Gujayli, Mo‘minobod, Lavondoq, Ogjartepa, Siyob, Dashti Asht, Mironqul,
Mohandaryo, chorvadorlar, mozor-qo‘rg‘onlar, Obelchenko, Andronova jamoalari

Qulay tabiiy sharoit tufayli insoniyat paleolit davridayog makon tutgan Zarafshon vohasida
yashagan ajdodlarimizning insoniyat sivilizatsiyasi rivojiga go‘shgan hissasi begiyos. Zarafshon
daryosining o‘rta gismidagi keng vodiyda dehgonchilik gilish uchun juda unumdor alyuvial —
prolyuvial yotgiziglar vujudga kelgan. Quyi gismi esa janubi-g‘arbiy Qizilgumga tutash murakkab
kompleksni tashkil giladi. Bu holat Sug‘d vohasida juda gadimdanoq ajdodlarimizning turli xo*jalik
sohasidagi dastlabki yutuglariga sabab bo‘lgan.

Bronza davridan buyon Yevro Osiyo dashtlarida ko‘chmanchi chorvachilik bilan shug‘ul-
lanuvchi Andronov jamoalarining O‘rta Osiyo dehqgonchilik vohalariga ommaviy kirib kelishlari, ba’zi
aholi guruhlarining o‘troglashib borishi kuzatiladi. Bu holat gadimgi Sug‘d hududi uchun ham
xarakterlidir. Bu jarayon vohada, yangidan yangi yerlarni o‘zlashtirib, aholi gavjum - obod
maskanlarga aylanishida, igtisodiy hayotning jonlanib, ijtimoiy-siyosiy va etno-madaniy alogalarning
kuchayuvida muhim ahamiyat kasb etgan.

Vohada o‘rganilgan, bronza davriga oid ko‘plab chorvadorlarga mansub mozor-qo‘rg‘onlarda
dasht-Andronova jamoalariga xos xususiyatlar kuzatiladi. Masalan, Panjikent shahri yaginida
joylashgan Dashti Qozi mozor-qo‘rg‘onlaridagi gabrlarda murdalarning ko‘pchiligi chap tomoniga
yonboshlatib, oyoglari bukilgan holda boshi g‘arbga garatilib dafn etilgan [1]. Qabrlarda jasad bilan
birga, sopol idishlar, turli xildagi bezak buyumlari, oxra, hamda ko*‘mir kukuni va bo‘lakchalari qayd
gilingan. Sopol idishlar go‘lda yasalgan bo‘lib, ularning ko‘pchiligi tuvaksimon shaklda, turli xil,
uchburchak, archasimon shakldagi kertik va tarnovchasimon bezaklardan iborat. Bu sopol idishlar
Qozog‘istondagi Andronova madaniyatining so‘nggi bosgichlari va Tozabog‘yob sopol idishlariga
o‘xshashdir. Antropologik xususiyatiga ko‘ra ikkita marhumning Andronova jamoalariga mansubligi
aniglangan [1]. O‘z navbatida bu yerdan dehgon jamoalar madaniyatiga mansub sopollar ham
topilgan.

Urgut yaginidagi, miloddan avvalgi XII-XI asrlarga oid, Mo‘minobod mozor-qo‘rg‘onlaridagi
marhumlarning dafn etilishi va sopol idishning yasalishida andronova madaniyati, alikul bosgichining
so‘ngi etaplariga xos bezak va shakllar aks etgan. Ayollar bezaklarida esa, asosan, Andronova
madaniyatining Tozabog‘yob bosgichiga oid materiallar bilan yagin o‘xshashlik kuzatiladi[2].
Samargand shahri yaginidagi Chaqga qgabristonidan topilgan sopol idishlardan birining yasalishi va
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unga berilgan nagshlarda Kojamberdi tipidagi sopol idishlarga, ikkinchi idishning yasalishi va
bezalishida esa Tozabog*‘yob va Andronova madaniyatining Orsk-Oqto‘ba guruhidagi yodgorliklardan
topilgan idishlar bilan o‘xshashlik kuzatiladi [3]. Zarafshon quyi gismidagi Gujayli, Katta va Kichik
Tuzkon hamda Mohandaryo o‘zanlaridagi chorvadorlarning gisqa muddatli yashash joylaridan topib
o‘rganilgan sopol buyumlarning Andronova jamoalariga tegishli materiallar bilan gariyib bir xilligi,
chorvador gabilalarning shimoliy dasht mintagalaridan, O‘rta Osiyo dehgonchilik vohalariga, bronza
davridanog kirib kelganligi to‘g‘risidagi ilmiy farazni yana bir bor tasdiglaydi. Bu esa akademik
A.A.Asqarov ta’biri bilan aytganda, “chorvador turkiy tilli dashtliklarning Zarafshon vodiysining
Sug‘diyzabon gadimgi dehgonchilik madaniyati jamoalari bilan ilk bor aralashib, gorishib yashay
boshlaganliklaridan dalolat beradi” [4].

Dashtdan kirib kelgan aholi sekin-asta o‘troglashib, mahalliy aholi bilan turli xildagi madaniy
alogalar natijasida yaqinlashib, gorishib borishi vohada ijtimoiy-igtisodiy, siyosiy va etnik hayotning
yanada jonlanishiga sabab bo‘lgan. Turli xil xo‘jalik vakillarining madaniy alogalari faol
kechganligini, aynigsa, 1994-2000-yillarda o‘rganilgan Galasherik gabristoni materiallari o‘zida
yaxshi namoyon giladi. Akademik A.A.Asgarov ushbu mozorlarda o‘rganilgan materiallarni tahlil
qilib, “Bu joy turli etnik guruhlar vakillarining gabristoni bo‘lsa kerak”, deb va yana “Bu joydan
topilgan ashyoviy dalillar uch xil etnik guruhlarga tegishli bo‘lib, ular o‘rtasida uzoq asrlar davom
etgan igtisodiy va madaniy alogalar hagida guvohlik beradi”, degan fikrni bildiradi [4].

Yevro Osiyo dashtlaridan ko‘p sonli chorvador aholi kirib kelishining eng yirik to‘lginlaridan
biri antik davrda, aynigsa, miloddan avvalgi I ming yillikning so‘nggi choragida kuzatilgan. Ushbu
davrda kirib kelgan yuechji, usun, xun va boshga gabilalarining ba’zi guruhlari Sug‘dning
dehqgonchilik vohalari atrofidagi chorva uchun qulay joylarida ham qolib ketgan va bu yerlarni makon
tutishgan. Aynan shu paytda, chorvadorlarning Sug‘dga, nafagat O‘rta Sirdaryo bo‘yi, balki Sirdaryo
quyi ogimi — Qizilqum orqgali kirib kelishi ham kuzatilgan. Uzluksiz sodir bo‘ladigan bu jarayonlar
o‘trog aholi va ko‘chmanchilar o‘rtasidagi madaniy alogalarni yanada faollashtirgan. Bu davrga oid
arxeologik materiallar O‘rta Sirdaryo bo‘yining turli madaniyat vakillari uchun kontakt makoni
vazifasini o‘taganligini ko‘rsatadi[5].

0.V.Obelchenko Zarafshon vohasidagi chorvadorlarga mansub ko‘plab mozor-go‘rg‘onlarni
o‘rganib, Sug‘dga dasht madaniyatining ta’siri aynigsa antik davrda — milod boshlarida nihoyatda
kuchli ta’sir ko‘rsatganligini asoslab, ularning gabr tuzilishi, dafn marosimlari va ashyoviy buyumlar
tahliliga ko‘ra xronologik jihatdan uchta guruhga bo‘lgan [6]. Ulardan birinchi guruhga mansub
mozor-go‘rg‘onlar miloddan avvalgi V1I-111 asrlarga oid bo“lib, ko‘plari yog*och bilan yopilgan, oddiy
gruntli gabrlardir. Marhumlar boshi g‘arb tomonga qo‘yib, tagiga gamish to‘shab ( ba’zan boshiga
gamishdan yostig go‘yilgan) holda dafn etilgan. Shuningdek, gabrga gizil rang sepish, bo‘rli tayoqcha,
siniq boshli sopol idish, qurbonlik toshi, gilich va xanjarlar (Lavandak) go‘yilishi kuzatiladi[6].

Ikkinchi guruhi miloddan avvalgi Il-1 asrlarga mansub bo‘lib, bu gabrlar shimol-janub
yo‘nalishida g‘arbga biroz og‘dirilgan tarzda gazilgan. Marhumlar ko‘proq janubi-g*arbiy yo‘nalishda
dafn etilib, shimoliy devordan lahadga tuynuk qo‘yilgan. Ularda yorma gabrlar ko‘pchilikni tashkil
etib, g‘arbiy uzun devor tagidan yorma gazilgan va zina goldirilgan. U ayvondan gamish va ohaktosh
bo‘laklari bilan ajratilgan.

Uchinchi guruh esa milodning I-V1I asrlariga mansub bo‘lib, bu davrga kelib, yorma ayvondan
xom g‘isht bilan ajratilgan. Qurollar kam uchraydi. Marhumlar oldingi (janubi-g*arbiy) yo‘nalishda
dafn etilib, ko‘proq gilamga o‘xshash to‘shamaga yotgizilgan. Yorma oldingilarga o‘xshasada, endi
tushuvchi o‘radan pastda joylashgan. Shu paytgacha yorma bilan ayvon o‘rasi bir xil tekislikda
joylashgan edi. Qabrlarga qo‘yilgan buyumlar ham oldingiday — qgo‘yning old oyog‘i, turli xil
shakldagi ko‘zalar, qurollar, ba’zan tuxum ham uchraydi. Barcha guruhdagi dafn marosimlarida olov
izlari kuzatiladi. Marhumlar yakka va juft holda dafn etilib, ko‘pmartalik gabrlar va groblar ham
mavjud. Jasadlar asosan, uzala chalgancha yotgizilib, bukchaytirilgan va oyoglari tizzasidan yig‘ilib,
ikki tomonga yotgizilgan tarzda dafn etilgan [6]. Ushbu mozor-go‘rg‘onlar Sug‘d vohasiga
ko‘chmanchilarning kirib kelishi, o‘troglasha borishi va aholining chorvador dasht gabilalari bilan
alogalari hagida ma’lumotlar beradi.

0.V.Obelchenko Sug‘d mozor-qo‘rg‘onlarining vujudga kelishini Orolbo‘yi va Quyi Sirdaryo
orqali siljigan sarmatlar bilan bog‘laydi. Zarafshon o‘rta gismidagi Sazag‘on, Mironqul va Ogjartepa
kabi mozor-go‘rg‘onlarning moddiy madaniyat namunalarida O‘rta Sirdaryo bo‘yi hududi orqali
siljigan yuechji, usun va xun gabilalarining ta’siri ko‘proq seziladi [7]. Masalan, 1964-1965-yillarda
o‘rganilgan IlI-IV asrlarga mansub, Mironqul (jami 17 ta o‘rganilgan) mozor qo‘rg‘onlarida
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marhumlar buyra yoki kigizga yotgizilgan. Ularning boshi asosan shimol yoki shimoli-shargga garatib
ko‘milgan. Har bir gabrda sopol idishlar temir xanjar, pichoq, kamar to‘galar va boshqgalar uchraydi
[8]. Bu esa ushbu gabrlarga chorvador urug‘ jamoalariga mansub kishilar dafn etilganligidan guvohlik
beradi.

Zarafshon vohasi mozor-go‘rg‘onlari moddiy manbalaridagi umumiy yaginlik Sirdaryo bo‘yi
yodgorliklari misolida o‘rganilib klassifikatsiyalangan sopol idishlarda ham kuzatiladi [9]. Voha
mozor-go‘rg‘onlaridagi kulollik idishlari 0‘z yasalishi va shakliga ko‘ra, Ustrushonadagi Shirinsoy,
G*ulbo [10] Farg‘ona vodiysidagi Kugay-Qorabulogq madaniyatiga oid Qorabulog, Jangail, Isfara [11].
Shuningdek, janubiy Ural atroflaridan ochib o‘rganilgan chorvadorlar gabrlarida o‘rganilgan idishlar
bilan yagin mugoyasaviy o‘xshashlikka ega [12]. Milodiy eramiz boshlarida Qovunchi madaniyatining
ta’siri markaziy Sug‘dning mahalliy tub aholisi shaharlarigacha kirib boradi. O‘rganilgan manbalar,
Qovunchi (Sirdaryo bo‘yi) madaniyatini bu davrda O‘rta Osiyo bo‘yicha ustuvor bo‘lganligini
ko‘rsatmogda.

A.Asgarov Qovunchi madaniyati sopollarining umumiy ta’rifini quyidagicha keltiradi:
“Qovunchi madaniyatining aksariyat ko‘pchilik sopol idishlari xum va tuxumsimon xumchalar, dastasi
hayvon figurali krujka va xurmachalar Burg‘uliq keramikasi bilan genetik jihatdan bog*‘lanmagan.
Qovunchi madaniyatining xum va xumchalari bo‘g‘zi ostida uchburchak, ilon izi, sxematik hayvon
sifat rasmlar va xoch shaklidagi tamg‘alar uchraydi. Xum va xumchalarning yelkasi nishab, tashqgariga
gayrilgan, gardishi yumaloq yoki uchburchaksimon shaklda yakun topgan. Yelka va bo‘g‘zini
birlashtiruvchi dastasi ba’zida hayvon shaklida ishlangan. Uning garama-garshi tomonida trubasimon
jo‘mragi joylashgan. Qovunchi madaniyati xurmachalari va krujkalari jo‘mraksiz, ammo dastalari
hayvon shaklida ishlangan. Sopol idishlar tarkibida katta va kichik hajmdagi miskalar, flyagalar,
tovalar, chirogdonlar, go‘chgor boshli sopol gozon tagkursilari, gozon va idish gqopgoglari uchraydi
[4]. Umuman olganda, Sug‘dda o‘rganilgan sopol idishlarning barchasining yasalish texnologiyasi,
shakli va sirtiga berilgan bezaklarida yuqorida ta’riflangan — Qovunchi madaniyatiga oid kulollik
idishlariga xos xususiyatlar mavjud [9].

Moddiy manbalar tahlili O‘rta Sirdaryo bo‘yi hududida shakllangan Qovunchi madaniyati
sohiblari birinchi va ikkinchi bosgichlar chegarasida janubga siljiganligini ko‘rsatmoqda. Zarafshon
vohasidagi shu davrga oid Kofir-gal’a, Talu-Barzu, Ogjartepa kabi yodgorliklarda Qovunchi
madaniyatining tasiri aynigsa kuchli seziladi.

Shunday qilib, Zarafshon vohasidan topib o‘rganilgan ko‘chmanchilarga mansub moddiy
madaniyat namunalari bronza davridan boshlab to o‘rta asrlarda ham chorvador aholining tinimsiz
ravishda bu o‘lkaga kirib kelganligi va o‘troglasha borganligini ko‘rsatadi. Bu tarixiy jarayonlar
gadimiy yozma manbalarda ham o°z aksini topgan. Zarafshon vohasining o‘zlashtirila boshlanishidan
to uning aholi gavjumlashgan obod vohaga aylanishigacha bo‘lgan davrda, vagtlar mobaynida Kirib
kelib, o‘troglasha borgan va voha atrofida istiqgomat gilgan ko‘chmanchi chorvador xalglarning ham
o‘rni bo‘lgan. Bu chorvador aholini esa Quyi va O‘rta Sirdaryo bo‘yi orgali kirib kelgan va
dehgonchilik uchun qulay joylarda o‘troglasha borgan. Birog, Sug‘d hududida o‘rganilgan moddiy
madaniyat namunalari bu yerda (dehqgonchilik uchun tabiiy sharoitning qulayligi sababli),
chorvadorlarning xo‘jalik yuritish shaklini ertaroq o‘zgartirganligini ko‘rsatadi.
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Annotatsiya. Ushbu maqolada ilk o‘rta asrlarda Markaziy Osiyoning yirik madaniy vohasi
hisoblangan Sug‘d va uning atroflarida yashagan aholining diniy qarashlari xususida ma’lumot
beriladi. Magola xitoy yilnomalari nashrlari asosida tahlil etilgan.

Kalit so‘zlar: Samargand, Kesh, Kabudon, Desi, ibodatxona, arablar bosqgini, diniy
bag‘rikenglik .

Sug‘d tarixining bir gator xususiyatlari, jumladan, ushbu mintagadagi diniy munosabatlar
masalasi ham o‘rta asrlar davrida yaratilgan xitoycha “Bey shi” (386-618 yillar), “Suy shu” (581-618
yillar), “Tan shu” (945 y.) yilnomalarida o‘z aksini topgan. Ushbu yilnomalarda Sug‘d (Zarafshon va
Qashgadaryo vohalari) mintagasida mavjud mulklar Samargand, Kesh, Naxshab, Kabudon,
Kushoniyada mavjud diniy qarashlar xususida ba’zi ma’lumotlar saglanib golgan. Ularni ilmiy
jihatdan o‘rganish hamda asliyatga mosligini aniglash nafagat Sug‘d hududida balki Markaziy Osiyo
mintagasida yashagan xalglarning diniy garashlarini o*rganishda muhim va ayni kunda dolzarbdir.

Ushbu manbalar o‘sha davrdagi Sug‘d konfederasiyasining ijtimoiy-siyosiy hayoti hagidagina
emas, balki butun Markaziy Osiyo mintagasi bo‘yicha nisbatan to‘ligroq tasavvur berishi bilan alohida
ahamiyat kasb etadi. Xitoy yilnomalarida Sug‘d tarkibidagi ma’muriy birliklardan Samargand (Kan),
Buxoro (An, Ansi), Kesh/Shahrisabz (Shei, Shi), Nasaf / Qarshi (Nashebo, Nashebolo), Maymurg®
(Mi), Ishtixon (Sao), Kushoniya (Xe) mulklarining geografik joylashuvi, tabiati, aholisi, ularning
igtisodiy va siyosiy hayoti hamda diniy garashlarining ayrim girralari xususida so‘z yuritiladi [5, 77-
88]. Xitoyliklar milodning boshlarida va ilk o‘rta asrlarda o‘z davlatlarining ma’muriy bo‘linishini
o‘rganish orgali unga chegaradosh bo‘lgan hududlarda yashovchi xaglarning e’tiqodlari xususida ham
yozib qgoldirganlar.

Xususan, Sug‘dning yirik mulki bo‘lgan Samargand to‘g‘risida quyidagicha ma’lumot
keltiriladi: - ““Kan (Samargand)da ibodatxonada turadigan tuzuklar (majmuasi) bor. (Biron bir) jazoni
belgilashda ushbu tuzuklar (majmuasi)ni olib, unga asoslangan holda hukm chigaradilar. ...
Qarorgohda ajdodlar ibodatxonasi bor, ular oltinchi oyda qurbonlik keltirishadi. Boshga hukmdorlar
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qurbonlik keltirishda yordamga kelishadi. Buddaga sig‘inishadi. ... [2, 271; 281]. Bundan ko‘rinadiki,
Samargand Sug‘dning markazi sifatida mintaga hayotida muhim mavgega ega bo‘lib, bu yerda
mamlakat gonunchiligini aks ettiruvchi gonunlar majmuasi saglanadigan maxsus ibodatxona mavjud
bo‘lgan hamda ushbu joyda diniy masalalar bilan birga ijtimoiy hayotga oid boshga masalalar ham
ko‘rib chigilgan. Bir so‘z bilan aytganda Samarganddagi ushbu ibodatxona jamiyat hayotida muhim
ahamiyat kasb etgan. Samarganddagi ushbu hukmdor saroyi qoshidagi ajdodlar ruhiga qurbonlik
gilinadigan ibodatxonada qurbonlik marosimiga gatnashish orgali viloyat hokimlari markazga
sodigliklarini isbotlaganlar [3, 315]. Shunday ekan, diniy garashlar siyosiy ahamiyat kasb etgan.
Yilnomadagi Samargand aholisining Budda diniga sig‘inishi masalasida ham turlicha garashlar
mavjud.

Shu o‘rinda ta’kidlash joizki, Sug‘dda budda dini bilan bog‘lig ba’zi tarixiy ma’lumotlar ham
borki, ularda Hindiston bilan alogalar bayon etiladi. Sug‘dning o‘zida buddaviylik kam targalgan.
Fagat tasviriy san’at namunalarida uning belgilari ko‘zga tashlanadi. Panjikent devoriy suratlaridagi
Maytreyi tasviri va Buddaning o‘tirgan holatini beruvchi terrakota shakli sof buddaviy namunalardan
farglanib, ularda sug‘diy va buddaviy an’analari sintezini kuzatish mumkin. O‘rta Osiyodagi
buddaviylik dini hind madaniyati taragqgiyotida “ko*prik” vazifasini o‘tab, madaniy alogalarni rivojiga
katta hissa go‘shgani alohida ahamiyatga ega. Ushbu davrga kelib buddaviylik dini bu ikki mintaga
o‘rtasidagi nafagat diniy madaniyat balki dunyoviy madaniyatning ham keng quloch yozishiga sabab
bo‘lgan. Panjikent va Ustrushonaning markazi bo‘lgan Bunjikat devoriy suratlari o‘rganilganda hind
mifologiyasi bilan bog‘liq ko‘plab alomatlar ko‘zga tashlanadi [1, 49].

VI/1 va XX/1 bino devorlarida alohida hollarda turgan hayvonlarning tasviri aks ettirilgan. Bu
hayvonlar buga, sher va shogol sifat maxluglar. Bu, so‘zsiz, bizga arab-fors adabiyotida “Kalila va
Dimna” deb nomlangan mashhur hind ertaklari to‘plami “Panjatatra” dagi vogealarni eslatadi. O‘zi
chizgan devoriy suratni “Panchatatra” dagi voqealar bilan bog‘lamogchi bo‘lgan rassom “Panjatatra”
ni bilgan. Sug‘dda bu doston ma’lum bo‘lgan. Zarafshon vohasi bo‘ylab joylashgan Panjikent,
Afrosiyob, Varaxsha gadimgi shahar xarobalari vohada tasviriy san’at taraqqiy etgan markazlar
hisoblanadi. Aynigsa, Samargand va Panjikent rassomchilik maktablari bir-biriga har tomonlama
yagindir. O‘ziga xos aniglik bilan aytish mumkinki, bu uchala markaz rassomlari bir-biridan ta’sir
olgan holda ijod gilishgan. Masalan, Varaxshadagi “Sharqiy zal” bezaklari, uning chizilishi bir-biriga
juda o‘xshash, ularni yoki bir rassom chizgan yoki boshgasi nusxa ko*chirgan [9, 158-159].

Ta’kidlash lozimki, Sug‘dda va Markaziy Osiyoda islom diniga gadar diniy bag‘rikenglik
bo‘lganligi nafagat xitoy yilnomalari asosida, balki mug‘ tog‘i sug‘diy hujjatlari orgali ham o‘z
tasdig‘iga egadir. Jumladan, A-9 ragamli hujjatda bir guruh aholi brahmanizm diniga o‘tganligi
keltiriladi [4, 49].

Sug‘dning Kesh mulkidagi din to‘g‘risida xitoy yilnomalarida ba’zi ma’lumotlar keltirilgan.
Xususan: — “Sher (Kesh), ayni paytda “Kyuysha” va “Gyeshuanna” deb ataladi. ... Keshda har bir
gurbonlik keltirish marosimida mingtagacha qo‘y so‘yiladigan ibodatxona bor. Har bir urushga
ketishdan oldin shu yerda ibodat amalga oshiriladi’ [8, 43].

Ushbu ma’lumot Veretragna (urush ilohi) haykalining Keshda bo‘lganligidan darak beradi.
Ushbu ma’lumot Sug‘ddagi mulklarning urushdan g‘alaba tilab o‘z ilohlariga qurbonlik
keltirishganligidan darak beradi. Gap shundaki, Sug‘d mulklari o‘zlarining markazga tobeliklarini
hukmdor saroyidagi ibodatxonada bajariladigan qurbonlik marosimi — diniy amali bilan isbotlashgan.
Bu ma’lumotlar Keshning bir muddat (650-655) Sug‘dning markazi bo‘lganligi bilan bog‘ligdir.

Sug‘dning Kabudon (Hozirgi Jomboy va Bulung*‘urning janubiy gismi) mulki to*g‘risida Xitoy
yilnomalarida ba’zi ma’lumotlar saglanib golgan. — “O‘rta Sao, G‘arbiy Sao (Ishtixon)dan shargda,
Kan (Samargand)dan shimolda joylashgan. Hukmdorining poytaxti Gadichjen shahri” shaklidagi
ma’lumotlardan [2, 313] uning boshga yana bir nom ostida, ya’ni “Sao” yoki “O‘rta Sao” tarzida ham
tilga olingani ma’lum bo‘ladi.

Xitoyliklarning “Bey shi” yilnomasida Sug‘dning Kabudon mulkidagi diniy garashlariga oid
quyidagi ma’lumot diggatga sazovor: — ““Sao hukmdorining garorgohi Nami (Zarafshon) daryosidan
bir necha li janubda joylashgan. Bu gqadimgi Kangyuy yeri (Qang*). Bu hukmdorlikning boshgaruvchi
xonadoni yo‘g. ... Mulkda Desi ruhi bor, G‘arbiy dengizdan (Kaspiy dengizi) shargda joylashgan
hamma hukmdorlikdagilar unga sig‘inishadi. U oltin sajdagoh kabi tasavvur gilingan, uzunligi 15
futni tashkil etadi hajmda (4-4,5 metr). Har kuni beshta tuya, o‘nta ot va yuzta qo‘yni qurbonlik
gilishadi. Ba’zida qurbonlik keltiruvchilar soni bir necha ming kishidan oshadi va hammasini
tanovvul gila olishmaydi’ [2, 271-276].
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Yuqorida keltirilgan “Desi ruhi” xususida turlicha fikrlar bildirilgan. Jumladan, O.l.
Smirnovaning fikriga ko‘ra, xitoyliklarda shen deb nomlangan ushbu iloh Ishtixondan shimoliy-
sharqda joylashgan hududlarning homiysi bo‘lib, uning haykali aynan gayerda bo‘lganligi noma’lum.
Xitoyliklarning Desi ruhi zamirida gaysi ilohni tasvirlashga harakat gilganliklari ham ma’lum emas.
Tadgigotchining taxminiga ko‘ra, Desi turklarning tds (“shakl”, “giyofa”) deb nomlangan sanamiga
to‘g‘ri keladi [7, 104]. L.1. Rempel fikriga asoslangan holda A. Raimqulov, A. Aslanovlar Desi ruhi
Vedar (Chelak) hududida ilk o‘rta asrlarda zardushtiylikning xudolaridan biri Desi sharafiga
bag‘ishlab bunyod etilgan ulkan ibodatxona bo‘lgan va unda “yovuz ruhlarni haydovchi” ma’budaning
oltindan go‘yilgan haykali gad ko‘targanligini keltirishadi [6, 154]. Desi ruhiga bunyod etilgan
haykalni Vedar hududida deb hisoblash Vedar va Kabudonning bir-biriga yaqinligi sababli bo‘lsa
kerak. Arablar va xitoyliklar O‘rta Osiyoda ham olovga va ham ilohlarga sig‘inish holatiga duch
kelishgan. Bizningcha, arabchada sanam, fors-tojik tilida but, deb nomlangan haykal xitoychada shen
deb nomlangan bu so‘z Desi haykaliga nisbatan ishlatilgan hamda xalgni turli ofatlardan qutgargan
deb izohlash mumkin.

Ushbu ma’lumot Kabudon o‘z davrida diniy markazlardan biri bo‘lganligidan va bu yerga
ziyoratga kelganlar qurbonlik bilan kelganlaridan hamda Kabudonda ham xuddi Keshdagi kabi yirik
ibodatxona bo‘lganligidan dalolat beradi. Bundan tashgari Kabudonni ba’zida Samargand tarkibidagi
bir mulk, ba’zida esa alohida viloyat magomida tilga olinishi, Kabudonning Sug‘dning chegara
hududida joylashganligi, uning unumdor yeri va diniy markazlardan biri ekanligi hamda bu yerga turli
hududlardan ko‘plab kishilarning ziyorat uchun Kkelishlari markaz Samargandni Kabudonni
boshgarishni 0z go‘liga olganligi borasidagi fikrni yanada kuchaytiradi.

Yugorida keltirilgan “Desi” ruhiga nafagat Kabudonda balki Sug‘dning Ishtixon mulkida ham
e’tigod qgilganliklari “Tan shu” yilnomasida keltiriladi. U quyidagicha mazmunda: ““ G*arbiy Sao
(Ishtixon) mulki, Suy sulolasi davridagi Sao mulkidir; janubda Shet (Kesh) va Bolan hukmdorliklari
bilan chegaradosh. Sidixwin (Ishtixon) shahridan boshqariladi. Shimoli-sharqda Yuydi shahridan o‘tib
ketiladi, Desi ruhi ibodatxonasi bor. Aholisi unga sig‘inishadi. ...”” [2, 38].

Yuqorida keltirilgan ma’lumotlar asosida quyidagi xulosalarni ilgari surish mumkin:

— Sug‘d va uning atroflarida yashagan aholining diniy garashlari to‘g‘risida xitoy yilnomalarida
keltirilgan ma’lumotlar tizimliligi va gizigarliligi bilan ajralib tursada, ular go‘shimcha dalillarga
muhtoj. Ushbu manbalar arxeologik dalillar va boshga turkum yozma manbalar yordamida yanada
aniglik kasb etishi mumkin;

— Yilnomalardan Sug‘dda zardushtiylik, buddaviylik kabi diniy e’tigodlarning keng
yoyilganligini hamda ushbu dinlarning vakillari boshgalariga nisbatan Sug‘dda anchayin ko‘p bo‘lgan
bo‘lishi mumkin. Sug‘diylarning o‘zaro muayyan uyushmaga uyushuvlarida ularning e’tigodiy
jihatdan yaginligi ham o‘ziga xos ahamiyat kasb etgan;

— Xitoy yilnomalarida boshga turkum manbalar orgali ma’lum bo‘lgan shomonlik, brahmanizm,
moniylik kabi diniy garashlar xususida ma’lumotlar yo‘q. Bunga sabab xitoyliklar Sug‘dni yaxshi
bilmaganlar va bu yerga kelgan rohiblar ham bir marotaba bo‘lishgan. Shuning uchun ham mazkur
diniy garashlarning Sug‘ddagi holati xususida xitoy yilnomalari birlamchi manba bo‘la olmaydi;

— Yilnomalardagi ma’lumotlarga e’tibor gilinsa, Sug‘ddagi har bir mulkning o‘z ibodatxonasi
va yirik ziyorat markazi bo‘lganligi anglashiladi. Bu arxeologik manbalar asosida ham o‘z tasdig‘iga
ega. Shuning uchun ham Sug‘dni bosib olgan arablar bu hududlarni ziyoratgoh sifatida gabul gilishni
xohlamaganliklari uchun ham bu yerlarga Kofirgal’a (Kofirgal’alar bir nechta bo‘lgan) nomi
berilgandir.

Bir so‘z bilan aytganda ilk o‘rta asrlarda (islom diniga gadar) Sug‘ddagi diniy garashlar, aholi
orasida dinga bo‘lgan munosabat masalasida xitoy yilnomalarida keltirilgan ma’lumotlar bu boradagi
tadgiqotlar olib borishda ma’lum yo*‘nalishni belgilashda yordam berishi shubhasiz.
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B omaHHO# cTaThe  MpOaHAIHU3HPOBAHBI This article has analyzed religious

pEIHMrHo3HbIe B3Rl HAapoaoB, obOutaBmmx B Views of people who had lived in one of
omHOUW W3 KyIbTypHBIX obmacteit IlemtpamsHoii cultural regions of Central Asia — Sogd and
Asun - Corma W ero W3MeHeHWssMH B paHHeM itS changes in early middle century. The

CPEIHEBEKOBhE. article is written on the base of Chinese
Kirwuesbie ciaoBa: Camapkann, Kemr, chronics issue.

Kabyman, JIocu, Xxpam, apaOCKOe HAIIIECTBHE, Keywords: Samarkand, Kesh,

PENUTHUO3HAS TOJIEPAHTHOCTH. Kabudan, Desi, temple, Arabic invasion,

religious tolerance.

UDK: 9(575.14)
O‘RTA OSIYODA O‘TKAZILGAN
RAYONLASHTIRISH DAVRIDA ZARAFSHON VOHASI
A.J.Bodirov
O*zRFA Tarix institutining mustaqil izlanuvchisi

Annotatsiya. Muallif sovet hukumatining XX asr 20-yillarini ikkinchi yarmida Zarafshon
vodiysida amalga oshirgan rayonlashtirish siyosatini arxiv materiallarini o‘rganish orqali tahlil gilgan.
Tadgiqotda rayonlashtirish davrida Zarafshon vodiysida gishlog xo‘jaligi, sanoat va ijtimoiy sohadagi
ahvolni ganday holatda bo‘lganligini ham yoritib berishga harakat gilgan.

Kalit so‘zlar: ovul , volost, uyezd, okrug, rayonlashtirish, gishlog sho‘rosi, gishlog jamoasi.

XX asrning 20-yillarini ikkinchi yarmida sovet hokimiyati tomonidan o‘tkazilgan rayon-
lashtirish siyosati Zarafshon vohasini ham chetlab o‘tmadi.

1925-yilning 29-yanvarida O‘zbekiston SSRda ilk bor ma’muriy-hududiy tuzilishning o‘tkazi-
lishi natijasida dastlab 7 viloyat (Zarafshon, Samargand, Toshkent, Farg‘ona, Surxandaryo, Qashqga-
daryo, Xorazm), alohida Konimex rayoni va keyinchalik Tojikiston ASSR tashkil topdi. Bu paytda
O‘zbekiston SSR tarkibida 23 uyezd va 241 volost bo‘lgan[1l]. O‘zbekiston SSR Markaziy
revkomining garoriga ko‘ra Zarafshon vohasida Zarafshon (hozirgi Buxoro va Navoiy viloyati) va
Samargand viloyati hamda alohida Konimex rayoni tashkil etildi.

Zarafshon viloyati tarkibida 4 ta uyezd (Buxoro, G‘ijduvon, Karmana, Nurota) va alohida
Konimex rayoni bo‘lgan. Uyezdlar 23 volostga bo‘linib, viloyat markazi Buxoro shahri bo‘lgan.

Samargand viloyati 4 uyezd: Jizzax, Kattaqo‘rg‘on, Samargand, Xo‘jand territoriyalaridan
iborat bo‘lib, bu uyezdlar 57 ta volost, 304 ta gishlog jamoasi (selskoe obshestva) va 1862 ta gishlog
va ovullarni o‘z tarkibiga oladi. Viloyatda bu vagtda 100658 xo‘jalikda 450891 nafar aholi istigomat
gilgan [2].

1926-yil 29-sentabrda O‘zbekiston SSRda rayonlashtirish siyosatining o‘tkazilishi natijasida
O‘zbekiston SSR Sovetlari Markaziy ljroiya Qo‘mitasi 5-sessiyasining rayonlashtirish to‘g‘risidagi
qgarori gabul gilindi [3].

Bu garorga muvofig O‘zbekiston SSRda mavjud bo‘lgan 7 viloyat, 23 uyezd, 241 volost va
1163 gishloq jamoasi (selskoe obshestva) o‘rniga yangi ma’muriy bo‘linish o‘tkazilib, 10 okrug, 87
tuman va 1720 gishloq sho‘rosi (selskiy sovet) tashkil gilindi [1].
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Zarafshon vohasida 3 ta Buxoro, O‘rta Zarafshon va Samargand okruglari va alohida Qozoq
Konimex tumani (Beshrabot, Oytepa, Boymetantepa va Toshquduq volostlari bo‘lgan) tashkil etildi

[3].

I. Buxoro okrugi — markazi Eski Buxoro shahri, to‘liq Buxoro va G‘ijduvon uyezdlari asosida

quyidagi 7 tumandan iborat bo‘lgan:

Lenin (Shofrikent) (tuman markazi — Xoja Orif).

G*ijduvon (tuman markazi — Gijduvon ).

Vobkent (tuman markazi — VVobkent).

Romitan- Xayrabod (tuman markazi — Lag*laga).

Buxoro (tuman markazi — Eski Buxoro).

Boxouddin (tuman markazi — Yangi Buxoro [Kogon]).

Qorako‘l (tuman markazi — Qorako‘l).

I. Orta Zarafshon okrugi — muvaqgat markazi Karmana shahri va quyidagi hududlardan iborat
6 tuman tashkil topgan.

1) to‘lig Karmana uyezdi.

2) Nurota uyezdining Qo‘shrabot volostidan tashgari hududlari.

3) Jizzax uyezdining Sintob volosti.

4) Kattaqo‘rg‘on uyezdidan: a) Damarig, Jom, Joyisag‘ir, Kalgo‘rg‘on, Mingarig, Naugin,
Payshanba, Chimboy, Yarboshi.

b) Xoja Ariq volostining So‘g‘at, Frunze (Chovli) gishlog sho‘rosi, 0‘ng girg‘oq gismidan (Xoja
Arigning) Lenin (Ko‘tarma) gishlog sho‘rosi.

s) Sirg‘ali volostining Ulug*, To‘rtkapa, Arabxona gishloglari.

d) Kattago‘rg“on shahri territoriyalari Kiritilib, quyidagi tumanlardan iborat bo*lgan.

Nurota (tuman markazi — Nurota).

Karmana (tuman markazi — Karmana).

Xatirchi (tuman markazi — Xatirchi).

Narpay (tuman markazi — Mirbozor).

Qoradaryo (tuman markazi — Payshanba)

Damarig (tuman markazi — Kattago‘rg*“on shahri) [3].

III Samargand okrugi tarkibiga quyldagl hududlar kiradi: Jizzax uyezdi (Sintob volostidan
tashqgari), to‘lig Samargand uyezdi, Kattaqo‘rg‘on uyezdidan — Mitan rayoni, To‘rtko‘l, Yangigo‘rg‘on
volostlari butunligicha, Sirg‘ali volostining Ulug*, To‘rtkapa, Arabxona gishloglaridan tashqari
hududlari, Xo‘ja Ahror volostining Xo‘ja Axror arig‘ining sharqgiy tomonidagi gismi, Nurota
uyezdining Qo‘shrabot volosti.

Okrug quyidagi tumanlardan iborat bo‘lgan:

1) Mitan (tuman markazi — Mitan);

2) Payariq (Chelak) (tuman markazi — Chelak)

3) Oqgdaryo (Dahbed) (tuman markazi — Loyish)

4) Pastdarg‘om (tuman markazi — Juma stansiyasi)

5) Bulung‘ur (tuman markazi — Rostovsevo stansiyasi)

6) Yugori Darg‘om (tuman markazi — Samargand shahri)

7) Yangi Qozonariqg (tuman markazi — Urgut)

8) Jizzax (tuman markazi — Jizzax)

9) Yangi gqo‘rg‘on (tuman markazi — Yangi qo‘rg‘on)

10) Zomin (tuman markazi — Zomin)

Okrugning umumiy maydoni — 16776 kv vyorst. Okrug markazi Samargand shahri bo‘lib,
shahardan rayon markazlarigacha bo*lgan masofa 22 vyorstdan 150 vyorstgacha bo‘lgan.

Okrug hududida 41 volost va 115 gishlog kengashlari bor edi. Rayonlashtirishni o‘tkazishda
okrugda 10 ta rayon va 171 ta gishlog kengashlari loyihalashtirildi, jumladan 4 ta tojik aholisi, 2 ta
girg‘iz, 1 ta arab, 3 ta eroniy (forsiy), 1 ta rus va 5 ta aralash aholiga ega bo‘lgan gishloq kengashlari,
golgan 155 tasi o‘zbeklar yashaydigan gishloq kengashlari edi [4].

Samargand viloyati rayonlashtirish komissiyasining 1926-yil 1-sentabrda bo‘lib o‘tgan
yig‘ilishida viloyatdagi gishlog sho‘rosi (selsovet) va rayon ijroiya qo‘mita (rayispolkom)larining shtat
birligi masalasini ko‘rib chigadi. Rayonlashtirish komissiyasi okrug hududini 170 ta gishloq sho‘rosi
(selsovet)ga bo‘lib, ulardagi haq to‘lanadigan shtat birligini 2 kishidan: Qishloq sho‘rosi (selsovet)
raisi; sekretar (kotib) dan iborat tartibda belgilaydi [5]. Samargand viloyati (okrugi)da rayonlashtirish
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amalga oshirilgan davrdagi holat[6].
1-jadval
letﬂoq Qishlog va | Xo‘jaliklar
. sho‘rosi . ;
Ne | Rayonlar Markazi . ovullar soni | soni
(selskiy sovet)
1 Yangi Qozonarig Urgut 14 97 10487
2 Yugori Darg‘om Samargand shahri 26 126 1261
3 Past Darg‘om Juma stansiyasi 14 103 5829
4 Damariq Kattaqo‘rg‘on shahri 12 96 3180
5 Qoradaryo Payshanba 19 227 7083
6 Oqdaryo Loyish 15 164 5165
7 Mitan Mitan 13 151 5199
8 Payariq Chelak 16 147 5937
9 Bulung‘ur Rostovsevo stansiyasi 28 223 13789
10 | Yangiqurg‘on Yangi gqo‘rg‘on 19 182 7397
11 | Jizzax Jizzax 13 101 4587
12 | Zomin Zomin 10 97 4512
JAMI 199 1714 84516

Rayonlashtirishning amalga oshirish paytida Samargand viloyati ma’muriy jihatdan 4 uyezd, 41
volost va 5 rayonga bo‘lingan edi. Buning ustiga Xo‘jand uyezdi viloyatning boshga hududlaridan
alohida joylashgandi. Tabiiy-geografik sharoitlarning har xilligi, turli xil xo‘jalik va maishiy
sharoitlar, aholi o‘sishining past darajasi, suvdan foydalanish masalasida aholi o‘rtasida yuzaga
keladigan bahs-janjallar, pochta alogasining umuman yo‘qligi va nihoyat aholi o‘rtasida urug‘-
aymoglar o‘rtasidagi dushmanlik kayfiyatining haligacha mavjudligi, viloyat markazidan Xo‘jand
uyezdining uzogligi oblastni ma’muriy va xo‘jalik-iqtisodiy munosabatlar jihatidan boshgalariga katta
zarari tegardi. Oblastning ishlab chigaruvchi kuchlari o‘zlarining qurbi etadigan darajada rivojlana
olmasdilar, aholining sovet xo*jalik qurilishiga intilishlari keskin pasayib ketardi.

Ayni paytda okrugda o‘tkazilgan rayonlashtirish quyidagi magsadlarni ko*zda tutgan:

- sovet hukumatini aholiga yaginlashtirish; ma’muriy boshgaruvga ketadigan mablag‘larni
gisqartirish; xo‘jalik-igtisodiy qurilish ishlarini chuqurlashtirish va kuchaytirish; viloyatning ishlab
chigaruvchi kuchlarini har tomonlama rivojlantirish; va nihoyat, dehgqon ommasining mustagilligini
iloji boricha ko*proq yuzaga chiqarish va ularni sovet qurilishi ishlariga jalb gilish.

Viloyat komissiyasi rayonlashtirish ishlariga viloyat volostlarini ijtimoiy ishlab chigarilgan reja
asosida tekshirish bilan 1-apreldan kirishadi.

Tekshirish ishlari bir oylik muddatda tugatildi. Undan so‘ng to‘plangan ma’lumotlarni o‘rganish
va gayta ishlash hamda rayonlarni loyihalashtirish ishlariga kirishiladi [4].

Viloyat bo‘yicha yer islohotiga jami 3573 xo‘jalik jalb qgilinadi, ulardan 28164,4 desyatina
ortigcha yer maydoni olib go‘yildi (shu jumladan, 183 xo‘jalik tugatildi). Bu fond asosida yersiz va
kam vyerli xo‘jaliklardan 7175 ta yangi xo‘jalik tashkil gilindi. Bu xo‘jaliklarga fagat 24482,57
desyatina yer maydoni tagsimlanmay qoldi. Bundan tashqgari, yangi sug‘oriladigan yerlarda rus
posyolkalari tipidagi 180 uchastkali 11 ta yangi gishlog barpo etildi va ularning har biriga 82 hovlidan
jami umumiy maydoni 5254 desyatina yer maydoni ajratildi. Buning ustiga viloyat bo‘yicha bo‘linmas
yer fondiga umumiy yer maydoni 191,30 desyatina bo‘lgan 5 ta sobiq sovxoz va 13949 desyatina yer
maydoniga ega bo‘lgan 94 yer uchastkalari o‘tkazildi. Yer islohotini o‘tkazishga jami 153709 rubl
mablag* sarflandi.

Qayta tuzilgan 6811 xo‘jalikda quyidagilar mavjud bo‘lgan:

2-jadval
Ishchi inventarlar turi Soni musodara qgilingan va majburan sotib
olingan inventarlardan gaytarib berilgani
Otlar 1283 427
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Ho‘kizlar 2736 1429
Tuyalar 5 59
Eshaklar 1141 135
Omochlar 2307 326
Boronalar 1469 131

Yangi sug‘oriladigan yerlarga ishlov berish uchun gishlog xo*jalik Bankidan: 530 dona ketmon,
526 dona o‘rog, omochlarga tish 455 dona, yevropacha inventarlar -145 dona, beda urug‘i-386 pud,
ishchi goramol 508 bosh, 160 kishining ozig-ovgatiga 2400 rubl, goramollarni bogishga — 4950 rubl,
boshoqli ekinlar urug‘ini sotib olishga — 1480 rubl, chigit sotib olishga -1676 rubl 75 kopeek. Jami
73023 rubl 75 kopeek migdorida mablag‘ berilgan. Bundan tashqari, gishlog xo‘jalik Banki tomonidan
gayta tuzilgan xo‘jaliklarga quyidagilar targatilgan: 3245 dona ketmon, 3180 dona o‘rog, 3398 dona
omoch tishi, 12013 rubl 50 kopeek miqgdorida bug*‘doy (1603 xo‘jalikdagi oilalarga 5 puddan), ishchi
goramollarga 209471 rubl, 41 kopeek miqdorida g‘alla. Yerni haydashga 2836 rubl, g*allaga 18195
rubl, ishchi qoramol sotib olishga 76162 rubl, urug‘likka 43245 rubl 50 kopeek, yevropacha
inventarlarga 1215 rubl. Jami 327991 rubl 21 kopeek migdorida mablag* berilgan [4].

1926-yilning bahorida Yer bo‘limining 31 traktorida yangi sug‘oriladigan yer maydonidan 1154
desyatina va 10 ta traktor bilan paxta maydonining 479 desyatina gismi haydalgan. Bahorgi ekish
kampaniyasiga 6057 pud urug‘ va 14000 pud ozig-ovgat ssuda tarzida berilgan [4].

Bu vaqtdagi Samargand viloyati chorvachiligi quyidagi holatda bo‘lgan. 1925- yildagi gishlog
xo‘jaligini ro‘yxatga olish ma’lumotlariga ko‘ra, Samargand viloyatida goramollarning barcha turi
555755 boshni tashkil gilgan. Ulardan barcha yoshdagi otlar 57530 boshni, yirik shoxli gqoramollar
176010 boshni, tuyalar 3485 boshni, eshaklar 37110 boshni, mayda tuyoqli goramollar 214219 boshni,
umumiy hisobda xo‘jaliklar 144180 tani, aholisoni 492456 nafarni tashkil gilgan. Shunday qilib,
goramollar soni har bir xo‘jalikka 5,3 boshdan va aholi jon boshiga 1,1 boshdan to‘g‘ri kelgan.
Jumladan goramoli yo‘q xo‘jaliklar soni 19,1% ni, oti yo‘q xo‘jaliklar 43 % ni, yirik shoxli goramoli
yo‘q xo‘jaliklar 26,3 % ni tashkil gilgan [4].

Qoramollarning ko‘rsatilgan umumiy miqdoridan ot kuchiga ko‘chirishda ishchi goramollar
miqgdori bir xo‘jalikka 1,07 va bir boshga 2,17 ekin maydoni to‘g‘ri kelgan. Ishchi goramolning g‘alla,
yem-xashak bilan ta’minlanganligi butunlay past darajada, anigrog‘i, yiliga 11,8 pud bo‘lib, sutkasiga
1,3 va dag‘al yem-xashak (beda) bilan ta’minlanganligi bir ishchi qoramol boshiga yiliga 24,8 pudni
tashkil gilgan. Bu holat g*alla, yem-xashak, suli, arpa, shuningdek, beda ekiladigan maydonlarning
yetarli emasligi bilan izohlanadi.

Uyezdlar bo‘yicha olib garalganda, Jizzax uyezdi boshqgalarga garaganda ko*proq ta’minlangan.
U yerda bitta xo‘jalikka 10 boshdan goramol to‘g‘ri kelgan. Bu mayda tuyoqli goramol hisobiga
bo‘lgan. Sut beruvchi goramol bilan ta’minlanganlik bir xo‘jalikda 0,45 bosh goramolga to‘g‘ri
kelgan.

Qoramollar zotini yaxshilash magsadida 14 ta xizmat ko‘rsatish punkti tashkil etildi; ulardan
Davlat byudjeti mablag‘laridan 2 ta xizmat ko‘rsatish punkti va 6 ta zootexnika punkti, mahalliy
budjet mablag*lari hisobidan 6 ta xizmat ko*rsatish punkti tashkil etiladi[4].

Samargand oblastining umumiy xo‘jalik faoliyatida sanoat katta o‘rin tutadi. Bir mexanik
dvigatelga 16 ishchidan kam bo‘lmagan yoki mexanik dvigatelsiz 30 ishchidan kam bo‘Imagan 43 ta
senz korxonalari ro‘yxatga olingan. Quyida Keltirilgan jadval xo‘jalikning ushbu tarmog‘i hagida
ma’lumot beradi.

3-jadval
Korxonalar soni .
o . 5.2 —~ 55
Sanoat tarmog‘ining nomi 8 S =5 =]
= o S G S 8 2.2
> = E o L= x 8 SJ:
5|5 |8 | 528 | &< 85§
2135 |5 |22 |x¢& 22
S o g < 5 £ = < g
x | = j= S = T8 3
= (&} < =5 > = ==
- |82 |E£.|&2
E |3 | = S8 2
S |1 = 10O T &
Kulolchilik 2 - - 2 38,1 5616 55099
Toshko‘mir 1 1 716 |1 130,2 136613 382497
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Un tegirmoni 3 3 225 |3 66,8 1764 992266
Vino-uzumchilik sanoati 7 2 96 5 187,4 53464 5528045
Pivo tayyorlash 1 1 225 |1 1774 14367 16188406
Sholi oglash 1 1 25 - - - -

Ichak ishlab chigarish 1 - - 1 10,9 2207 65095
Paxta tozalash 4 2 376 |2 94 26501 5217690
Teri-ko‘nchilik 2 1 90 2 57 13676 319486
Ipak qurti urug‘ini saralash | 2 - - 2 54 15976 61544
Elektr energiyasini ishlab | 1 1 55 1 8 5918 28241
chigarish va uzatish

Jami 25 |12 | 1808 | 20 815,8 3185021 14268469

Jadvaldan ko‘rinib turibdiki, vino-uzumchilik va paxta tozalash sanoati boshga tarmoglarga
garaganda taraqqiy etgan. Birinchisi yalpi mahsulotning 38,7 % ini, ikkinchisi 36,5 % ini beradi.
Sanoat mahalliy xomashyo bilan ishlaydi, mahsulotlar esa (vino-uzumchilik va paxta tozalash)
mahalliy bozorlar, shuningdek, Rossiyaning ayrim bozorlarida sotiladi [4].

Samargand okrugida savdo-sotig munosabatlariga nazar tashlaydigan bo‘lsak, u o‘ziga xos
ravishda tashkil topganini ko‘rishimiz mumkin. Okrug hududida jami aholi ehtiyojlarini qondirish
uchun 39 ta bozor faoliyat olib borgan bo‘lib, ularning joylashuvi tumanlarning iqtisodiy-siyosiy
holati, shart sharoitlaridan kelib chigib turlicha bo‘lgan. Masalan, Yangi Qozon Arig tumanida
Urgutda, Yugori Darg‘om tumanida — Jumabozor va Bog‘izag‘onda, Pastdarg‘om tumanida Daud va
Juma temir yo‘l stansiyasida, Damariq tumanida — Jom, Chimboy va Kattago‘rg‘on shahrida,
Qoradaryo tumanida Joyisag‘ir, Ishtixon — Qorago‘yli, Ogtepa va Payshanbada, Oqdaryo tumanida —
Yangiqo‘rg‘on, Loyish va Dahbedda, Mitan tumanida — Mitan, To‘sin, Oqtepa va Qo‘shrabotda,
Payarig tumanida — Juma, Oylovat, Garasha, Qorabdal va Chelakda, Bulung‘ur tumanida 7 ta —
Cho‘yantepa, Ogtepa, Jomboy, Yakanshik, G‘azara, Gukur va Rostovsevo stansiyasi (hozirgi
Bulung‘ur shaharchasi)da, Yangiqo‘rg‘on tumanida — Yangigo‘rg‘on, Kushk, Usmat, Payshanba-
Saugre, Sangzor va Kurapatkin temir yo‘l stansiyasida, Jizzax tumanida — Ravot, Bog‘don va Jizzax
shahrida bozorlar faoliyat yuritgan [6].

Bu bozorlar shahar va gishloglarni bir-biri bilan o‘zaro bog*lab turgan hamda aholining asosiy
oldi-sotdi joylari hisoblangan. Savdo alogalari okrug doirasidagi tumanlar bilan chegaralanib
golmasdan, go‘shni okruglar bilan ham olib borilgan.

Bozorlardan tashgari okrug hududida 754 savdo shahobchalari bo‘lib, ularning 13 tasi
kooperativ, 5 tasi O‘zbek savdoga garashli, 19 tasi iste’molchilar kooperatsiyasiga, 2 tasi dehgonning
paxtasini sotib olish punkti va 715 tasi xususiy bo‘lgan. Shuningdek, Samargand okrugining ijtimoiy-
siyosiy va madaniy hayotiga nazar tashlaydigan bo‘lsak, u o‘ziga xosligi bilan ajralib turadi. Okrugda
bu davrda 120 ta sovet maktabi, 276 ta eski maktab, 28 ta savodsizlikni tugatish maktabi, 7 ta gizil
choyxona, 2 ta kutubxona va 2 ta partiya maktabi faoliyat yuritgan [6].

Xulosa qilib aytadigan bo‘lsak, Markazning rayonlashtirish komissiyasi tomonidan XX asr 20-
yillarining o‘rtalarida O‘rta Osiyoda o‘tkazilgan ma’muriy-igtisodiy rayonlashtirishi natijasida
O‘zbekistondagi ma’muriy-hududiy birliklarning nomlari, chegaralari o‘zgartirildi. Rayonlashtirish
siyosatining amalga oshirilishi ogibatida viloyatlar, uyezdlar, volostlar o‘rniga okruglar, rayonlar
(tumanlar) va gishlog sho‘rosi (selskiy sovet) tashkil gilindi. Qishlog sho‘rosi (selskiy sovet)ning
vazifa va funksiyalari aniglashtirildi.

Sovet hokimiyati tomonidan amalga oshirilgan rayonlashtirish siyosati va uning o‘lka
xalglarining ijtimoiy-siyosiy, igtisodiy va madaniy hayotiga doir o‘sha davr arxiv hujjatlari va
manbalarining tahlili shundan dalolat beradiki, Zarafshon vohasida tuzilgan okruglar O*zbekiston SSR
da tuzilgan okruglar orasida 0‘ziga xos mavgega va o‘ringa ega bo‘lgan okruglar ekanligidan dalolat
beradi. Ana shu jihatlarni hisobga olgan holda Zarafshon vohasining sovet davri tarixini o‘rganish
bugungi kunda ham ahamiyatga ega hisoblanadi.
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ZARAFSHON VALLEY IN THE
PERIOD OF TERRITORIAL DIVISION IN
CENTRAL ASIA

In the article the author deeplyin
vestingated the policy of territorial devision in
Zarafshon Valley by Soviet government in the
second half of 20s in the XX century basing on
archive materials. In the article the author has
tried to illuminate social, industrial and
agricultural condition of ZarafshonValley during
that period.
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SAMARQAND OSORI-ATIQALARINI O‘RGANISH VA SAQLASHDA
VASILIY VYATKINNING XIZMATLARI
F.Sh. Shamukaramova
O‘zRFA Tarix instituti katta ilmiy xodim-izlanuvchisi, E-mail: shferuza@yandex.ru

Annotatsiya. Mazkur magolada tarixchi-shargshunos, o‘lkashunos va  arxeolog
V.L.Vyatkinning Samargand moddiy madaniyat yodgorliklarini o‘rganish va asrashdagi roli
yoritilgan. Maqola Ofzbekiston Respublikasi Markaziy Davlat arxivida saglanayotgan
«V.L.Vyatkinning shaxsiy fondi»ning boy ma’lumotlari hamda nashr etilgan adabiyotlarga asoslangan
holda yozilgan.

Kalit so‘zlar: V.L. Vyatkin, Samargand, Registon, Turkiston, Sherdor, Mirzo Ulug*bek, Go‘ri
Amir.

Mashhur arxeolog, manbashunos, tarixchi olim — Vasiliy Lavrentevich Vyatkinning hayoti va
sergirra ilmiy faoliyati bevosita O‘zbekiston tarixi va arxeologiyasini o‘rganish bilan chambarchas
bog‘liqdir.

XX asrning turli yillariga oid ilmiy nashrlardagi magolalar[1] unga bag‘ishlangan bo‘lib,
shargshunoslik va arxeologiya tarixiga oid ishlarda uning nomi tez-tez tilga olinar[2]edi. Shuningdek,
olimning ilmiy faoliyatiga bag‘ishlangan nomzodlik dissertatsiyasi himoya gilingan[3]. Ammo
hanuzgacha V.L. Vyatkinning sergirra ilmiy va hayotiy yo‘lini ochib beruvchi maxsus monografik
tadgigot mavjud emas. O‘z navbatida mazkur ish avval mavjud bo*lgan tadgigotlarni to*ldirishga ham
xizmat giladi.

V.L. Vyatkin 1869-yilning 18-avgustida Yettisuv (Semirechye) viloyatining Verniy shahriga
ko‘chib kelgan kazak oilasida tug‘ildi. 1894-yilda Toshkentdagi o*gituvchilar seminariysini
tamomlagach, bir muddat O‘sh shahrida o‘gituvchilik gildi va ayni vaqgtda Osiyo xalglari tarixini
o‘rganishga jadal kirishdi. Biroz fursat o‘tgach, Samargandga kelib, umrining oxirigacha bu shaharga
mehr qo‘ydi. Keyinchalik V.L.Vyatkinning nomi Samargand va uning atrofi bilan bo g‘lig tarixni
o‘rganish, tarixiy obidalarni muhofaza qilish va tavsiflash, gadimiy asori-atigalar va qo‘lyozmalarni
kolleksiya gilish bo‘yicha bajarilgan ishlarning ajralmas gismiga aylanib goldi. O‘lkashunoslikka
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giziggan Vasiliy Vyatkin 1877-yilda asos solingan Samargand viloyati statistika komitetining a’zosi
bo‘ldi. Uning faol ishtiroki bilan 1896-yilning 21-iyulida Samargandda “Muzeu Samarkandskogo
statisticheskogo komiteta” (“Samargand statistika komitetining muzeyi) ochildi.

V.L.Vyatkinning dunyogarashi, asosan, Turkistondagi rus ziyolilari ta’sirida, shuningdek O‘rta
Osiyoning buyuk mutaffakirlari ishlarini o‘rganish orgali shakllana bordi[4].

Turkiston o‘lkasiga, uning boy tarixi va xalgiga chin yurakdan mehr gqo‘ygan V.L.Vyatkin bu
yerda tarixiy fanlar va maorifning ravnaq gilishi uchun o‘zining kuch-g‘ayratini ayamadi. Ta’lim
rivojida bosh omil sanalgan — hamma foydalanishi uchun qulay bo‘lgan kutubxona yaratishga katta
e’tibor garatdi. Uning 1902-yilda “Russkiy Turkestan” gazetasi mushtariylarining Samargand shahrida
ommaviy kutubxonaning yo*qligi xususidagi arziga javob tarigasida yozgan magolasida: *...Samar-
gandda muzey qurilishiga zarurat bordek ko‘rinadi. ... Viloyatning Harbiy gubernatori xalg o“gishlari
to‘garagining ishiga va allagachonlar pishib yetgan ommabop kutubxonaga bo‘lgan talabga
xayrixohlik bildirib, o‘tgan yilning (1901-yil — F.Sh.) boshidayoq, general-gubernator oldiga shahar
mablag‘i hisobidan muzey binosini qurish uchun iltimosnoma bilan chiggandi, ayni vaqtda ...
giroatxonasi bo‘lgan va xalg kitobxonlari uchun zalga ega kutubxona qurilishiga ruxsat berish
masalasi ham Kkiritilgan edi. Hozirgi paytda loyiha va smeta tasdiglanish arafasida turibdi. Biz umid
gilamizki, navbatdagi mavsumda inshoot qurilishi ochiladi” [5], — deb gayd etilgan.

V.L.Vyatkin 0‘z tadgigotlarini Samarganddagi ko‘p sonli vaqgf hujjatlarini o‘rganishdan
boshlab, asta-sekin boshga yozma yodgorliklarni tadgig etishga kirishdi. Shu o‘rinda V.A.
Shishkinning quyidagi mulohazasini keltirib o‘tish joiz: “Maxsus tarixchi-shargshunos ma’lumotini
olmagan yosh Vyatkin, biror-bir ilmiy rahbarsiz, Samargandga kelganiga ikki yil o‘tmay, o‘zining
chuqur va sergirra bilimidan guvohlik beruvchi bir gator ilmiy ishlar turkumini nashr eta boshladi” [6].

Shunday qilib, tadgigotchining o*lkashunoslikka oid «K istoricheskoy geografii Tashkentskogo
rayona» [7] (“Toshkent rayonining tarixiy geografiyasiga oid”) va «Materialer k istoricheskoy
geografii Samarkandskogo vilayata» [8] (“Samargand viloyati tarixiy geografiyasiga oid materiallar”)
kabi ishlari ilmiy jamoatchilik diggatini tortdi. Bu ishlar ilk bor ilmiy muomalaga kiritilgan katta
hajmdagi vaqf hujjatlaridan foydalanilgan holda yozilgan edi. Jumladan, V.V.Bartold V.L.
Vyatkinning Samargand tarixiy geografiyasiga oid yozilgan maqolasi xususida: “Nisbatan kichik
hajmli bo‘lsa-da, V.L. Vyatkinning maqolasi yangi boy materiallar jalb gilinishi jihatidan mukammal
asar nomiga sazovordir” [9], — deb yozgan edi.

V.L.Vyatkin yozma manbalardan xabardor bo‘lish va ular bilan ishlay olish eng muhim
vazifalardan biri hisoblanishini va bu O‘rta Osiyoni o‘rganishda “rus tadgigotchilari uchun tayanch
nugtasi” bo‘lib golishini bir necha bor ta’kidlagan edi. U mahalliy aholidan noyob qo‘lyozmalarni
sotib olinishi va ommaviy tarzda xorijga olib chigib ketilayotganligini nihoyatda salbiy baholab:
“Turkistondagi go‘lyozmalar soni asta-sekin kamayib bormoqda; go‘lyozmalar xorij kutubxonalari va
havaskor kolleksionerlar uchun jadallik bilan sotib olinmoqgda; ularning narxlari juda tez
ko‘tarilmoqgda, chunki xorijliklar narx masalasida deyarli xasislik gilmaydi...

Nafagat azaldan savodxonligi yuqori bo‘lgan islom mamlakatlarida, balki hamma yerda
xalgning ham tashqi, shuningdek ichki turmush tarzini aks ettiruvchi yozma yodgorliklar o‘tmish
hagidagi fanning sergirra jihatlari sanalib, — ba’zida xalq tarixiy hayotining u yoki bu sohasidagi
yagona manba hisoblanadi. O‘lkada haligacha saglanib golgan mavjud yozma xazinani chet elliklar
tomonidan talon-taroj gilinishidan saglash va ularni Toshkent ommaviy kutubxonasi uchun xarid
qilish zarur”’[10], — yozgan edi

V.L.Vyatkinning o‘zi ham butun umri davomida katta hajmdagi sharq qo‘lyozmalarini
to‘plagan edi. Uning vafotidan so‘ng ular Davlat ommaviy kutubxonasi jamg‘armalaridan o‘rin olib,
bu go‘lyozmalar 273 jilddan iborat bo‘Idi [11].

V.L.Vyatkinning Samarganddagi gadimiy me’moriy yodgorliklar bilan gizigishi tufayli yana bir
tarixiy fan yo*nalishi — tarixiy topografiyani chuqur o‘rgandi.

1903-yilning 18-aprelida V.L.Vyatkin: “Musulmon manbalari asosida O‘rta Osiyo tarixini, yo*‘l-
yo‘lakay me’morchilik san’ati tarixi yodgorliklari masalasini o‘rgangan, eng asosiysi mahalliy
xalglarning og‘zaki va yozma tilini biluvchi shaxs sifatida” [12] Samarganddagi barcha
yodgorliklarning nazoratchisi etib tayinlandi. Bu vazifaga inshootlar holatini nazorat gilish va
ta’mirlash ishlarini tashkil etish ham kirar edi.

U xizmat faoliyatini dastlab Samarganddagi tarixiy yodgorliklarning holati xususida Samargand
viloyati Harbiy gubernatori nomiga yozilgan axboroti [13] bilan boshlab yubordi. U mazkur
murojaatnoma bilan bir vaqgtning o‘zida: 1) hokimiyatga, 2) Samargand shahar xo‘jalik
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boshgarmasiga, 3) Imperator Arxeologiya Komissiyasiga va 4) xususiy sarmoyadorlarga “Turkiston
o‘lkasi va Buxoro xonligi aholisi o‘rtasida Samargand shahridagi gadimiy yodgorliklarni ta’mirlash va
tuzatish uchun maxsus fondni to‘ldirishga obuna ochish uchun rusxat berilishi” masalasini gqo‘ydi.
“Menimcha, — deb yozgan edi V.L.Vyatkin, — musulmonlarning “savob” ishga hayrixohligi va shaxsiy
saxovatpeshaligi, ularga tegishli bo‘lgan mugaddas gadamjolar — gadimiy yodgorliklarning holatini
go‘llab-quvvatlashni da’vat etuvchi obuna varagalarini aholi o‘rtasida ma’muriyat va obro‘li shaxslar
orgali targata olsak o“zining ijobiy natijalarini berishi kerak™ [14].

Bundan bir yil oldin, 1902-yilda V.L.VVyatkin mahalliy matbuot sahifalarida nashr etilgan
magolasida ham Samarganddagi yodgorliklarning xaroba ahvolda ekanligini ta’kidlab, rasmiy
hokimiyatni ularni saglash uchun mas’uliyatli bo‘lishga chagirgan va bu haqgda: “...Biz madaniy-
tarixiy jihatdan bebaho bo‘lgan gadimiyatning ajoyib yodgorliklar hagida gayg‘urishimiz lozim va bu
hokimiyat zimmasida bo‘lishi kerak” [15], — deb yozgan edi.

Shahardagi me’moriy yodgorliklarni o‘rganish va ularni saglashni asosiy kasbiy vazifalaridan
biri deb bilgan V.L.Vyatkin, Samargand yodgorliklarining nazoratchisi vazifasini bajarish asnosida
shahar va uning atrofida joylashgan barcha yodgorliklarni ro‘yxatga olib, ularning tarixini tuzib
chiqdi. U o‘zining butun vaqtini yodgorliklar gayd etilgan manbalarni izchillik bilan o‘rganishga
bag‘ishladi. Bu borada sharq tillarini bilish, vaqf hujjatlarini o‘rganish va mahalliy aholi bilan olib
borilgan mulogat katta ahamiyat kasb etdi. Mazkur bilimlari tufayli u Turkistonning, Xususan
Samargandning madaniy va tarixiy merosini munosib baholay oldi.

“O‘rta Osiyoning ajoyib o‘tmishiga oid Bibixonim — sobiq Jome’ masjidi shunday g‘aroyib
yodgorlikki, bunyod etilishida 0‘z davrining san’ati va mohir ustalarining mohorati jo etilgan, o‘zining
ulug‘vorligi va qudrati bilan buyuk sarkarda Temurga xos bo‘lgan eng zalvorli va mahobatli
inshootdir. Ammo Temurning bu ijod mahsuli tez orada batamom buzilish arafasida turibdi. Bizning
nazarimizcha, avval Samargand gadimiyatiga daxldor bo‘lgan: to‘rtta madrasaning uchtasi Registon
maydonini o‘rab turgan: 1) Temurning nabirasi, 823 (1420)-yilda mashhur astronom va tarixchi
nomini olgan, Samargand hukmdori Mirzo Ulug‘bek tomonidan bunyod ettirilgan madrasani; 2)
Sherdor; 3) Tillagori hamda ... 4) yana biri, shahar chetidagi chorbog‘dagi Nodir devonbegi deb
nomlanuvchi, Xo‘ja Ahror mozorida joylashgan 1040 (1630-1631)-yilda qurilgan muhim
yodgorliklarni ta’mirlash va asrab qolishga diggatni garatish zarur. Temurning 0‘zi tomonidan
o‘limidan biroz avval qurdirilgan magbara (Go‘ri Amir), bunyodkorlik ishlari asosan Samargandda
mujassam bo‘lgan mazkur hukmdorning betakror inshootlari sirasiga kiradi” [16].

O‘z magolasida zudlik bilan ta’mirga muhtoj bo‘lgan Samarganddagi obidalar holatiga jiddiy
gayg‘urgan Vasiliy Lavrentyevich iztirob bilan: “Vaqt o‘tib bormoqgda; bizda zavq va hayrat uy
g‘otgan osori-atiqalarning unsiz guvohlari nuramogqda va buzilmoqgda; yoriglari kengayib, yangi
yoriglar paydo bo‘lmoqda, tayanch ustunlari tushib, peshtoglari to‘kilmogda, g‘ishtlari ajrab
chigmogda, me’moriy chizgilari yo‘golib bormogda hamda ta’mirlash bo‘yicha ishlar
murakkablashmoqgda” [17], deb ta’kidlashga majbur bo‘lgan edi.

Tarixiy yodgorliklarning ayrim parchalari o‘g‘irlanib, ogibatda ular xorijdagi muzeylar va
shaxsiy kolleksiyalarda paydo bo‘lib golayotganini V.L.Vyatkin “vandalizm” deb atagan. Jumladan,
XIX asrning 80-yillarida tarixiy ahamiyatga molik gadimiyat buyumlarni yig‘ish magsadida Turkiston
shaharlari bo‘ylab sayohat gilgan fransuz er va xotin Uyfalvlar Samargandda bo‘lgan paytlarida tarixiy
yodgorliklarning devorlaridan bolta yordamida rangli koshinlarni ko“chirib olish uchun hali hech
narsani anglab yetmagan o‘smirlarni yollashgan edi. Shundan so‘ng, koshinlar yettita qutiga joylash-
tirilib, Fransiyaga olib ketilgan [18]. Buning tasdig‘i sifatida V.L.Vyatkinning 1905-yilning 21-
martida Samargand viloyati Harbiy gubernatori nomiga yo‘llagan raportini keltirish mumkin. Hujjatda
ta’kidlanishicha, kechasi Samarganddagi Go‘ri Amir dahmasining Kirish eshigidagi koshin yozuvlarini
noma’lum kishilar ko‘chirganligi bayon gilingan [19].

Podsho ma’murlari tomonidan Peterburgdagi Shtiglis muzeyida saglash uchun Shohizinda
ansambli binosidan koshinlarning ko“chirib olinishini turkistonliklarning huquglarini go‘pol buzilishi
va madaniy riyokorlik deb hisoblagan V.L.Vyatkin afsus bilan: “... Har kuni ziyoratchilarni uzoq
joylardan o‘ziga jalb gilayotgan mugaddas gadamjolarni tahgirlash musulmonlarda ganday hislarni
paydo giladi? Bu hissiyotlarni qo‘zg‘atishga haqgimiz bormi? Ogibatda, bittasi eshigini, boshqgasi
maqgbara toshini, uchinchisi gumbazlar ustidagi parchinni olib ketsa, to‘rtinchisi esa Temurlan
dahmasini olib chigib ketishni orzu qilib golsa va oxir-ogibatda bu talon-tarojga hech narsa
golmagandagina chek go*yish mumkin bo‘ladi. Biz uchun uyatli bo‘lgan bunday ishga, ma’muriyat
nafagat ko*maklashadi, balki azaldan saglanib kelinayotgan badiiy merosga bunday vahshiylarcha
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munosabatga ruxsat berilmaydi, deb umid gilamiz” [20], deb yozgan edi.

Samargand yodgorliklari nazoratchisi vazifasida ishlar ekan, olim muntazam ravishda har yili u
yoki bu tarixiy binoni tuzatish va ta’mirlash uchun mablag* ajratilishini so‘rab ma’muriy tashkilotlarga
murojaat gilgan. Fagat bu bilan cheklanmay V.L.Vyatkin mahalliy tadbirkorlar va ustalar yordamidan
ham foydalanar edi [21].

V.L.Vyatkinning yana bir murojaati uzogq va ko‘p asrlik tarixga ega Mirzo Ulug‘bek
madrasasini qutgarish va saglab qolishga garatildi. M.Ye.Masson o‘zining risolasida [22]
ta’kidlaganidek, bu jarayon 1918-yildan emas, balki 1916-yildan boshlangan. 1916-yilning yanvarida
V.L.Vyatkin Samargand viloyati Harbiy guberatoriga Mirzo Ulug‘bek madrasasining binosi yomon
ahvolda ekanligi xususida raport yozgan edi [23]. Raportda u “minorani tekshirib chigish uchun
komissiya tayinlash ..., bu komissiya minoraning mustahkamligini aniglashi, uni biror moslama
yordamida, yoki ust gismini gandaydir balandlikka gadar yechish chorasi orgali saglab golish
imkoniyatlarini ko‘rib chigishi kerakligini”, so‘ragan edi.

Mazkur raportning mazmunidan shu ma’lum bo‘ladiki, 1916 yildayoq Mirzo Ulug‘bek
madrasasining shimoli-shargiy minorasi qulab ketishi ehtimoli mavjud bo‘lgan. V.L.Vyatkin sa’yi
harakati bilan hozirgi kunga gadar Samarganddagi Registon maydonidagi betakror manzaraning
yaxlitligini tashkil etib turgan tarixiy yodgorlik saglab golingan edi.

Vasiliy Lavrentyevich Samargandni juda yaxshi bilganligi tufayli biror bir tarixiy tadgigot yoki
arxeologik gazishmalar uning bevosita ishtirokisiz amalga oshirilmagan. Qolaversa, ularning aksa-
riyati uning tashabbusi bilan tashkil etilgan edi. Olimning ishtirok etgan asosiy arxeologik
obyektlaridan biri — 1904-yilda boshlangan Afrosiyobdagi gazishmalar bo‘ldi. Bu V.V.Bartold
rahbarligidagi O‘rta va Shargiy Osiyoni tarixiy, arxeologik, lingvistik va etnografik jihatdan o‘rganish
magsadida tuzilgan Rus komitetining topshirig‘iga binoan o‘tkazilgan edi. V.V.Bartold Peterburgga
gaytib ketgach esa, Afrosiyobdagi gazishma ishlari V.L.Vyatkin tomonidan amalga oshirilgan.
Natijada olimning ko‘p vyillik izlanishlari mahsuli «Afrasiab — gorodishe bilogo Samarkanda» [24]
(“Afrosiyob — gadim Samargand shahristoni) asari yaratildi.

Ammo V.L.Vyatkinga olamshumul shuhrat olib kelgan hamda — XX asr boshlarining eng buyuk
kashfiyotlaridan biri deb sanalgan Mirzo Ulug‘bek rasadxonasining topilishi va ochilishi bilan bog‘lig
izlanishlar bo‘ldi. U rasadxonaning joylashgan o‘rni hagidagi ma’lumotlarni izchillik bilan to*plab,
ularni tahlil gildi. U bu hagda keyinchalik shunday yozgan edi: “Garchi Mirzo Ulug‘bek tomonidan
Samargand atrofida qurdirilgan rasadxona hagida ko‘plab musulmon adiblari eslatib o*tgan bo‘Isalar-
da, Mirzo Bobur o‘zining mashhur esdaliklarida hatto uning joylashgan o‘rnini deyarli ko‘rsatib
o‘tgan bo‘lsa ham, so‘nggi paytlarga gadar, bu yodgorlikka bo‘lgan gizigishning ortishiga garamay,
tavsifiga ko‘ra muhtasham bo‘lgan bu inshootning aynan gayerda joylashgani aniq ma’lum emas
edi...” [25].

1908-yilda V.L.Vyatkin o‘z davrining mashhur xattoti Zargaron mahallasidan bo‘lgan Abusaid
[26] (bir gancha vaqgt V.L.Vyatkin uning xonadonidan qo‘nim topgan edi — F.Sh.) yordamida XVII
asrga oid butun bir savat vaqgf hujjatlarini tartibga keltirib o‘rganayotgan paytda ularning biridan “tali-
i-rasad” (“rasadxona yoki rasadxona tepaligi”) jumlasini anigladi. Vaholanki, XIX asr oxirlarida ham
Mirzo Ulug‘bek rasadxonasining joylashuvi xususida tadgigotchilar tomonidan turli xil farazlar aytib
kelinardi, ammo Vasiliy Lavrentyevich o‘gigan mazkur vaqgf yorlig‘i bu masalaga uzil-kesil “nugta”
go‘ydi. Hujjatni sinchkovlik bilan o‘rganib, u hozirda Obirahmat arig‘i bo‘yidagi Nagshi jahon nomi
bilan ma’lum bo‘lgan yerda rasadxona joylashganligini aniq belgiladi.

V.L.Vyatkin, o‘zining Mirzo Ulug‘bek rasadxonasi qazishmalari hagidagi 1912-yilda nashr
etilgan hisobotida: “Rasadxona joylashgan yerning kashf etilishida bundan 250 yil mugaddam
yozilgan va men tomonimdan topilgan vagf hujjatidan minnatdor bo‘lishimiz kerak. Unda tavsiflangan
yer maydonlari chegaralari gatorida rasadxona tepaligi (“tal-i-rasad”) ham ko‘rsatib o‘tilgan bo‘lib,
hozirgi kunda bu aynan ko‘rsatilgan Obirahmat arig‘i va Nagshi jahon joylaridir. Mazkur hujjat
rasadxona joylashgan yerni shu gadar anig va mufassal ko‘rsatib berdiki, hujjatda ko‘rsatilgan
tepalikni gidirib topish amalda giyinchilik tug‘dirmadi” [27], — deb yozgan edi.

Turkistonda sovet hokimiyati o‘rnatilgach, V.L.Vyatkin o‘zining boshga vazifalari gatorida
Samarganddagi yodgorliklarni muhofaza gilish ishini davom ettirib, Turkomstaris (Turkomstaris -
Turkiston ASSRning muzey ishlari va gadimiy yodgorliklari, san'ati va tabiatni saglash ishlari
bo’yicha komitet) tarkibiga kiruvchi Samkomstaris (Samkomstaris - muzey ishlari va gadimiy
yodgorliklar, san’at va tabiatni saglash ishlari bo'yicha Samargand komiteti) raisi etib saylandi.
Arxeologik, tarixiy-me’morchilik ekspedisiyalari yoki biror-bir boshga ilmiy magsadda Samargandga
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kelgan tadgiqgotchilar birinchi navbatda V.L.Vyatkinga murojaat gilishardi, chunki u Samargand
obidalari bo‘yicha yetuk mutaxassis edi.

Aynan uning tashabbusi bilan 1918-yilda komissiya tuzilib, 1417-1420-yillarda Mirzo Ulug‘bek
tomonidan qurilgan madrasaning shimoli-shargiy minorasiga “tez yordam” ko‘rsatish magsadida M.F.
Mauer va B.N. Kastalskiylar kabi injenerlar uning tarkibiga kiritildi [28].

O‘zbekiston Respublikasi Davlat arxivida saglanayotgan V.L.Vyatkinning shaxsiy fondida [29]
O‘zbekiston uchun murakkab bo‘lgan bir davrda Samarganddagi Registon maydonining bugungi
giyofasini saglab golish uchun gay darajada amaliy va ilmiy sa’yi-harakatlar gilinganligiga guvohlik
beruvchi ko‘plab hujjatlar, bayonnomalar, xatlar, murojaatnomalar saglanib golgan. M.Ye.Masson
yozganidek, “komissiya a’zolari Ulug‘bek madrasasi ulkan ilmiy va badiiy ahamiyatga molik
ekanligini va uning asosiy old gismi (fasadi) burchakdagi minorasiz nihoyatda ko‘rimsiz bo‘lib
golishini tiyran anglab yetgan edilar”, chunki busiz ham 1870-yilda madrasaning to‘rt minorasidan
biri, keyinchalik boshqasi qulab tushgan edi. Komissiyaning ayrim majlislari to*g‘ridan to‘g‘ri
Registon maydonida bo“lib o‘tar, deyarli har bir majlisda madrasa minorasini tezroq qutgarib golish va
uni to‘g‘rilash borasida qizg‘in munozaralar bo‘lardi. Ish jarayonlari 1918-1932-yillar davomida
bajarilib, u muvafaqqgiyatli amalga oshirildi. Bu jahon tarixidagi ta’mirlash amaliyotining misli
ko‘rilmagan vogeligi ham edi.

Bevosita Samargand bilan bog‘lig xizmat vazifalari va ilmiy tadgigot ishlari bilan bir gatorda
V.L.Vyatkin Sredazkomstaris tomonidan bir necha bor arxeologik gazishmalar o‘tkazish, mintagadagi
me’moriy yodgorliklarni o‘rganish uchun o‘z faoliyati vakolatlari doirasida O‘zbekistonning turli
mintagalariga xizmat safariga yuborib turilgan [30]. Qayerda ishlamasin, u yana doimo o‘zi uchun
gadrdon bo‘lgan Samargandga gaytib kelardi [31].

1926-yilda Sredazkomstaris tugatilgach V.L.Vyatkin Samargandda joylashgan Uzkomstarisning
birinchi raisi etib tayinlandi.

V.L.Vyatkinning Samarganddagi bebaho madaniy yodgorliklarni o‘rganish va muhofaza qilish
borasidagi xizmatlari begiyosdir. U maxsus bilimga ega bo‘lmay turib, oliy darajadagi igtidorli
tadgiqotchi, beqiyos tashkilotchi, ulkan tashabbuskor, 0‘z ishining beg‘araz fidoyisi bo‘la oldi. 1908-
1909-villarda Mirzo Ulug‘bek rasadxonasining goldiglari topilishi munosabati bilan V.L.Vyatkin hagli
ravishda akademik V.R.Rozen nomidagi oltin medalga sazovor bo‘ldi. Olim faoliyatini e’tirof
etishning eng asosiy mezoni bu uning Samargand mahalliy aholisi orasida katta hurmatga loyiq

bo‘lganligidir.
Fe’l-atvoriga ko‘ra V.L.Vyatkin o‘ziga xos inson edi. Xususan, M.Ye.Masson 0°z ishlarining
birida N.P.Ostroumovning xotiralarini keltiradi:*... “Odamovi” Vyatkin ... gaysar, odam suymas, o‘ta

shaxsiyatparast. Boshgalardek, xuddi Nikolay Petrovichdek mahalliy aholidan eshitgan ertaklari,
magqolalari va topishmoglarini hamma bilan bo‘lishishni xohlamaydi. Hammasini o‘zi uchun saglab
go‘yadi. Kamiga yana juda tortinchoq. Jamoatchilik ichida o‘zini tutib turolmaslidan uyaladi. Ammo
umuman olganda, u ko*p narsaning uddasidan chigadigan yosh yigit”[32].

O‘zbekiston tarixini chuqur o‘rganish uchun birlamchi manbalarni bilish va o‘giy olishning
ganchalik muhimligini anglab yetgan V.L.Vyatkin o‘z vaqgtida:“Tilni va arab yozuvini o‘rganish kerak
bo‘ladi, tarixiy dalillarni ganday yoritishimizdan gat’iy nazar biz doimo birlamchi manbaga murojaat
gilamiz... Madaniyat tarixini, turmush tarzi tarixini, jamiyat va jamoatchilik unsurlari tarixini yozish
uchun baribir O‘rta Osiyoning umumiy tarixini o‘rganishimiz kerak bo‘ladi. Tarixchi umuman barcha
materiallarga suyanishi kerak, buning uchun esa tilni egallashi zarur”[33], deb yozgan edi. Olimning
bu mulohazalari hozirgi kunda ham o‘z dolzarbligini yo‘gotmagan.

M.Ye.Massonning shaxsiy arxivi ro‘yxatini o‘rganish chog‘ida V.L.Vyatkinning ba’zi bir nashr
etilgan va chop etilmagan ilmiy ishlari go‘lyozmalarini: 1) «K voprosam izucheniya uzbekov v
Sredney Azii. XVI vek» (“O‘rta Osiyodagi o°‘zbeklarni o‘rganish masalasiga oid. XVI asr”)
mashinkada yozilgan, 150 varaq; 2) «Vasiki sidjiyat i utverjdeniye prodaj» (“Sijiyat vasigasi va
savdoni tasdiglash™)ning tarjima qo‘lyozmasini 513 varaq hajmda topishga muvaffaq bo‘ldik. Bu
asarlar hozirgacha biron bir tadgigotchilar tomonidan o‘rganilib tahlil etilmagan.

Vasiliy Laverentyevich Vyatkin o‘zining sermazmun va kashfiyotlarga boy umrining 35 yilini
O‘rta Osiyo tarixiy fanlari rivojiga, olimlarning yangi avlodi tarbiyasiga baxshida etgan edi.

Vasiliy Vyatkin 1932-yilning 26-iyunida vafot etdi. Uning ilmiy va amaliy xizmatlari e’tirof
etilib, u Samarganddagi Registonga dafn etildi, ammo keyinchalik 1934-yilning 29-dekabrida uning
jasadi o‘zi tomonidan ochilgan Mirzo Ulug‘bekning Samarganddagi rasadxonasi hududiga ko*chirildi
va o‘sha yerga dafn etildi. Uning istagiga ko‘ra, u to*plagan asori-atigalar kolleksiyasi (gadimgi
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terrakota buyumlar, ostodon parchalari, shishadan yasalgan idishlar, badiiy kulolchilik namunalari)
V.L.Vyatkin uchun gadrdon bo‘lgan Samargand muzeyiga topshirildi.
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SOVET HOKIMYATI YILLARIDAO‘ZBEKISTONDA O‘TKAZILGAN
AHOLI RO*YXATLARI TARIXI XUSUSIDA
U.Xudayarov
Samargand davlat universiteti katta ilmiy xodim-izlanuvchisi

Annotatsiya. Maqgolada Sovetlar davrida O‘zbekistonda o‘tkazilgan aholi ro*yxatlari va undan
ko‘zlangan asosiy magsad nima ekanligi, shuningdek, aholi sonining ortib borishi, uning sabablari
kabi jihatlarga e’tibor berilgan. Muallif O‘zbekiston zaminida Sovetlar davrida o‘tkazilgan aholi
ro‘yxatlari hagida to‘xtalib o‘tgan. Aholi ro‘yxatlarini bir-biridan farglari ularda aholi sonini anig-
lashda go‘llangan turli xil metodlar hagida arxiv hujjatlari asosida ma’lumotlar keltirgan.

Kalitso‘zlar: migratsiya, aholi ro‘yxatlari, oilaviy holat, demografik belgilar, so‘rovnoma, aholi
soni, milliy tarkib, kombinatsiya.

Aholi soni va uning tarkibi to‘g‘risidagi ro‘yxat ma’lumotlari ijtimoiy va iqtisodiy rivojlanishni
rejalashtirish uchun birinchi darajali ahamiyatga ega bo‘ladi. Chunki, xalgning farovonligi va madaniy
saviyasini oshirish, yangi hududlarni o‘zlashtirish rejalarini tuzishda mamlakat ixtiyoridagi tabiiy
boyliklarning migyoslarinigina emas, balkim odam resurslarini ham yaxshi bilishga bog‘lig bo*‘ladi.

Mamlakatda aholi ganday joylashganligi ishchi kuchlari gayerda ortigcha, gayerda yetishmayot-
ganligini, gayerda gancha do‘kon, oshxona, kasalxona, sanatoriya, hammom borligini bilish, gazlama,
kiyim-kechak, poyabzal ishlab chigarish, bolalar bog*chalari, yaslilar va boshga muassasalar qurishni
rejalashtirish, o‘gituvchi-pedagog xodimlar tayyorlash, Klublar, teatrlar qurish, Kkitoblar bosib
chigarishni rejalashtirish uchun, aholi ro‘yxatlari katta ahamiyatga ega. Aholi ro‘yxatlari aholining
kelgusi yillarda ganday ko‘payishini bashorat gilish imkonini beradi va oilaning hozirgi ahvolini aks
ettiradi.

Dunyo tajribasidan kelib chiggan holda aytish mumkinki aholini hisobga olish gadimgi Misrda,
Eronda, shuningdek Rim imperiyasida eramizdan avvalgi VI asrdan boshlab mavjud bo‘lgan[1, 4 b.].
Ammo, u paytdagi aholi hisobini hozirgi zamon aholi ro‘yxati bilan tenglashtirish mumkin emas.
Ushbu davrdagi hisob-kitoblar ma’lum magsadlarga yo‘naltirilgan. Masalan, soliq to‘lash lozim
bo‘lgan yoki go‘liga qurol olish imkoniyatiga ega kishilarning sonini aniglash uchungina amalga
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oshirilardi. Ushbu hisoblardagi ma’lumotlarda fagat erkaklar to‘g‘risida faktlar keltirilib, ulardan aholi
hagida to‘lig demografik ma’lumotlar olib bo‘lmaydi.

O*zbekiston zaminida ham sovetlar davrida bir necha bor aholi ro‘yxatlari o‘tkazilgan, bugungi
kunda ularda to‘plangan ma’lumotlarni o‘rganish va tahlil gilish o‘ta muhimdir. Sababi, bu masala
bo‘yicha yaratilgan ilmiy ishlar va adabiyotlarning asosiy gismi sovetlar davrida yaratilgan o‘sha
tuzum mafkurasi va g‘oyasi asosida sug‘orilgan. Mustagillikka erishganimizdan so‘ng N.Mahkamova
[2], O.Atamirzayev, V.Gentshke, R.Murtazayeva [3] kabi olimlarimiz bu sohada sermahsul izlanishlar
olib bormogdalar, ammo gilinadigan ishlarimizning ko‘lami juda keng. Yuqoridagilardan kelib chigib
biz ushbu magolada mustabid tuzum davrida O‘zbekistonda o‘tkazilgan aholi ro‘yxatlari, ularning
tashkil etilishi, tashkiliy jarayonda qo‘llanilgan ayrim o‘zgarishlar va texnologik jarayonlar hagida
gisgacha to“xtalib o‘tishni lozim topdik.

Ta’kidlab o‘tilganidek, aholi ro‘yxatlari aholi to‘g‘risida eng to‘liq axborotni berishi mumkin
jumladan, 1920-yilning avgustida Sovet ittifogida birinchi aholi ro‘yxati o‘tkazilganligi fakti bu
tadbirning ahamiyatidan darak beradi, o‘shanda aholi ro‘yxati gishloq xo‘jalik ro‘yxati va sanoat
korxonalarini gisgacha hisobga olish bilan o‘tkazilgan edi. [4; 4] 1920-yilda o‘tkazilgan aholi ro‘yxati
1897-yilda o‘tkazilgan aholi ro‘yxatdan shu jihati bilan farq gilar ediki, uning so‘rovnomasida nafagat
ona tili va millati balki savodxonlik darajasi hamda qaysi tillarda suhbatlasha oladi kabi go‘shimchalar
Kiritilgan edi [5; 3].

1926-yilning dekabridagi Butunittifoq aholi ro‘yxati birinchi marta mamlakatning butun
aholisini 0‘z ichiga gamrab olgan edi. [6; 3]. Shu ro‘yxatni o‘tkazishga tayyorgarlik ko‘rish chog‘ida
mashur statistiklar V.G.Mixaylovskiy bilan O.A.Kvitkin ishlab chiggan ilmiy tamoyillar aholining
mana shu va navbatdagi aholi ro‘yxatlari uchun asos bo‘lgan. 1926-yilgi ro‘yxat ma’lumot olishning
puxta o‘ylangan usuli bilangina emas, balki aholining ijtimoiy tarkibi to‘g‘risida va oila hagida
yig‘ilgan ma’lumotlarning boyligi bilan ham ajralib turar edi. 1926, 1939, 1959, 1970, 1979, 1989-
yillarda o‘tkazilgan aholi ro‘yxati ma’lumotlarini o‘rganish va tadqiq gilish bo‘yicha yurtimizda
ko‘plab olimlar ilmiy izlanishlar olib borganlar, jumladan, G.R.Asonov, |.R.Mullyadjanov, YU.V.
Voronovskiy, T.S.Sepkovskaya, A.O‘Imasov, N.Beknozov. T.X.Tashbayeva, M.D.Sovurovlar
sermahsul ijod gilgan. Ammo, berilgan ma’lumotlar asosan sovetlar davrida tayyorlangan ularda bir
gator mulohazali muammolar ham mavjud. Masalan, M. Vahobov 1926-yilgi ro‘yxat natijalariga ko‘ra
O‘zbekiston aholisi sonini 4445726 kishi [7,394], I.R.Mullyadjanov, YU.V. Voronovskiy, T.S.
Sepkovskayalar 4660000 kishi [8, 14], G.R. Asonov 4600000kishi [9]. 1964-yilda nashr gilingan
“Cosetckuii Y30ekucran 3a 40 mner.” statistik to‘plamda 4460000 kishi [10], “Y306ekuctan 3a romsl
BocbMoi matmietku (1966-1970 rr.).” gisqacha statistik to‘plamida 4660000 kishi deb berilgan [11].
Demak, bu borada olimlarning fikrlari turlicha bo‘lgan. Ammo, O‘zbekiston Respublikasi Markaziy
Davlat Arxivida saglanayotgan ma’lumot bo‘yicha 1926-yilda O‘zbekiston aholisi Tojikiston ASSR
bilan birgalikda 5274998 kishini tashkil gilib, O‘zbekiston SSR hududida 4447555 kishi, Tojikiston
ASSR hududida esa 827443 kishi yashayotganligi gayd gilingan [6; 3].

1926-yilgi aholi ro‘yxati natijalariga ko‘ra O‘zbekiston SSRda yashayotgan aholining milliy
tarkibi to‘g‘risida gap ketganda bu yerning tub yerli aholisi sifatida o‘zbeklar bilan birgalikda O‘rta
Osiyo yahudiylari, eronli, gozoglar, goragalpoglar, gipchoglar, girg‘izlar, quramalar, sartqalmiglar,
tojiklar, turkmanlar, turklar, Samargand va Farg‘ona turklari, uyg‘urlar, yag‘nob tojiklari kabi aholi
ro‘yxatga olingan. Yuqorida keltirilgan fikrimizni 1926 va 1939-yillarda o‘tkazilgan aholi ro‘yxati
yakunlariga ko‘ra O‘rta Osiyoda yashayotgan respublikalar aholisi milliy tarkibining giyosiy tahlilida
ko“rish mumkin [8;15].

1926-yilga kelib O*zbekiston aholisi 1913-yilga nisbatan 6,7 foizga o‘sib 294 ming kishi soniga
ko‘paygan. 1926 va 1939-yillar oralig‘ida esa O*zbekiston aholisining umumiy soni 1780000 ming
kishiga, shahar aholisining 475000 mingdan oshganini quyidagi ma’lumotdan bilib olish mumkin. [8,
18].

1-jadval
O‘zbekiston aholisining umumiy soni va yashash hududlari
Yillar | Aholi soni Shundan Jami aholi foizda
Shahar aholisi | Qishloq Shahar aholisi | Qishloq
aholisi aholisi
1926-yil 4 660 1013 3647 22 78
1939-yil 6 440 1488 4952 23 77

33




ILMIY AXBOROTNOMA TARIX 2016-yil, 2-son

Aholi ro‘yxatlari tahlili o‘sha davrda yaratilgan manbalarda millatlar hagidagi ma’lumotlar
yetarli emasligini ko‘rsatadi. Bor bo‘lsa ham ularda respublikada asosiy ko*pchilikni tashkil gilgan
millat vakillari hagidagi statistik ma’lumotlarga keng o‘rin berilgan. Ularda O*zbekistonda 1926-yilda
— 91 millat, 1939-yilda 100 ga yaqgin millat vakillari istiqgomat gilganligi qayd gilingan. 1926-yilgi
aholi ro‘yxati ma’lumotlarida O‘zbekiston SSR hududida 50,1 ming quramalar va 32,8 ming
gipchoglar ro‘yxatga olingan. 1959-yilgi aholi ro‘yxati o‘tkazilgan vaqtda esa 105 nafar gipchoglar
ro‘yxatga olingan bo‘lib, ularning asosiy gismi o‘zbek millati tarkibiga singib ketgan [8; 17]. 1937
yilning yanvarida yana bir bor aholi ro‘yxati o‘tkazilib uning tashkil etilishi gonigarsiz deb topilgan.
1939-yilning yanvarida yangi ro‘yxat o‘tkazildi [12; 7]. 1939-yilgi aholi ro‘yxati oldingilaridan ham
yaxshi tashkil qilinib, ma’lumotlarning anigligi va to‘ligligi bilan ajralib turdi. Unda to‘plangan
ma’lumotlar 15 oy ichida tartibga keltirilib dastlabki natijalari e’lon gilindi. Ro‘yxat tez va samarali
yakunlanligi sababli hukumat tomonidan aholi ro‘yxatida faol qgatnashgan 149 Kkishini Sovet
ittifogining turli orden va medallari bilan mukofotlanishi uning ahamiyatidan darak berar edi [5; 5].
Ikkinchi jahon urushi boshlanganligi tufayli barcha ma’lumotlarni to‘la-to‘kis ishlab chigish imkoni
bo‘Imadi.

Urushdan keyingi birinchi aholi ro*yxati 1959-yilda o‘tkazildi [13; 3-26]. Uni o‘tkazish uchun
katta tayyorgarlik ishlari olib borildi. Hatto 1957-yilda o‘tkazilgan butunittifoq statistiklarning
yig‘inida uni tashkil etish yo‘llari, usullari va dasturi xususida gap bordi. Aholi ro‘yxati munosabati
bilan ittifog bo‘yicha yarim millionga yaqin Kishilar targ‘ibot va tashvigot ishlari bilan shug‘ullandilar.
Qariyb 650 ming kishi aholi ro‘yxatini samarali tashkil etilishini ta’minlashga yo*naltirilgan shiorlar,
varagalar, kitoblar targatish ishlari bilan mashg‘ul bo‘ldilar. Mavzuga oid masalalar ommaviy axborot
vositalari va televideniye orqgali keng yoritilib borildi.

1959-yilgi aholi ro‘yxati natijalari nafagat sobig SSSR aholisini, balki xorijiy davlatlar aholisini
ham qizigtirgan edi. Sababi, oldin o‘tkazilgan ro‘yxat bilan 1959-yilda o‘tkazilgan ro‘yxat oralig‘i
yigirma yilni tashkil gilib, ushbu yillar ichida Ikkinchi jahon urushi ham bo‘lib o‘tgan edi.

1939-1959-yilgi aholi ro‘yxatlariga nazar tashlaydigan bo‘lsak ana shu 20 yil oralig‘ida
respublikamiz aholisi 1 mIn 821 ming kishiga yani 28,2 fozga 1959-yildan 1970 yilgacha bu
ko‘rsatkich 3 mIn 699 ming kishiga 45 foizga ko‘paygan [8; 18].

Ma’lumotlardan ko‘rinib turibdiki, 1926-yildan 1970-yilgacha bo‘lgan vaqt oralig‘ida
O‘zbekiston aholisi 7 milliondan ziyod kishiga yoki bo‘Imasa 156,7 foizga ko‘paygan. O‘zbekiston
aholisi sobiq ittifoq respublikalari orasida eng yuqori ko‘rsatkichga ko‘tarilib, 2,4 barobarga ortgan.
Respublikamiz hududida ayrim millatlarning joylashishida ham ma’lum farglar bo‘lgan. Masalan,
o‘zbeklar Toshkent shahrida (37,1%), Toshkent viloyatida (42,6 %) va Qoragalpogiston
respublikasida (30,3 %) aholining yarmidan kam. Qolgan barcha viloyatlarda o‘zbeklar aholining
asosan ko‘pchiligini tashkil etgan. Xorazm (92,1%), Qashgadaryo (85,1%), Andijon (82,2%),
Namangan (81,5 %)viloyatlarida o‘zbeklarning salmog‘i aynigsa katta bo‘lgan. Respublikamizda son
va salmoq jihatdan ikkinchi o‘rinda ruslar turgan, ular ko‘proq shaharlarda (sanoat markazlarida)
yashaganlar. 1970-yil ma’lumoti bo‘yicha O‘zbekistonda istiqomat gqiluvchi barcha ruslarning
yarmidan ko*pi (57%), Toshkent shahri va Toshkent viloyatida, shuningdek Farg‘ona (9,4), Buxoro
(11,1 %), Samargand (7,8 %) viloyatlarining shaharlarida yashaganlar. Respublikamizda boshga
millatlardan tatarlar deyarli hamma viloyatlarida, qozoglar ko‘proq Qoragalpogiston Respublikasi,
Toshkent, Buxoro, Sirdaryo viloyatlarida, tojiklar Samargand, Farg‘ona, Namangan, Surxondaryo,
Toshkent viloyatlarida istiqgomat gilganlar [9; 122].

Arxiv manbalariga ko‘ra, 1968-yilga kelib Sobiq ittifoq hududida har dagigada o‘rtacha 8 kishi
tug‘ilgan. Bu esa bir kunda ittifoq aholisi o‘rtacha 6 ming kishiga ko‘paydi degani. Shuningdek, har
kuni 12 ming yigit-gizlar nikohdan o‘tganlar. Ko‘plab kishilar ish o‘rinlarini almashishi va boshga
joyga ko‘chib o‘tishi natijasida ittifoq aholisining milliy va ijtimoiy tarkibi o‘zgarib borgan.
Yugoridagi ma’lumotlarni o‘rganish va tahlil gilish uchun navbatdagi aholi ro‘yxatini o‘tkazish zarur
edi [5, 3].

Navbatdagi aholi ro*yxati 1970-yilning yanvarida bo‘lib o‘tdi [14; 1-31]. Tashkiliy va metodik
jihatdan u avvalgi ikki ro‘yxatni eslatsa ham, birog ancha chuqur ma’lumotlar olindi. Ro‘yxat
mablag‘larni tejash magsadida jami aholini emas, balki uning 25 foizidan so‘rash yo‘li bilan olindi.
Ro‘yxat materiallarini ishlash paytida bir gancha texnik yangiliklar qo‘llandi. Ya’ni uzog muddatli
demografik bashoratlarni ishlab chigish uchun uning ma’lumotlaridan foydalanildi. 1970-yilgi aholi
ro‘yxati paytida ittifoqdosh respublikalar, o‘lkalar, viloyat, tuman, shaharlar, shahar tipidagi aholi
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turar joylari, gishloglar, gishloq sovetlari aholisining milliy tarkibi, jinsi, yoshi, oilaviy holati, millati,
tili, ma’lumoti, mashg‘uloti kabi holatlarni o‘rganishga bag‘ishlangan eng to‘liq ma’lumotlar olingan.

1970-yilda o‘tkazilgan aholi ro‘yxati paytida ittifoq bo‘yicha 670 ming kishi ishtirok etdi.
Shundan 540 ming nafari hisobchilar bo‘lsa, 100 ming nafari instruktor-nazoratchilar edi. Yana 26
ming nafari davlat statistika boshgarmasi bo‘lim boshliglari va ularning o‘rinbosarlari hamda 4 ming
nafar shahar va tumanlar statistika bo‘limlari xodimlari ishtirok etdilar. Ana shu aholi ro‘yxatlarida
gatnashganlar soni bo‘yicha yurtimizning Samargand viloyati misolida e’tiboringizni quyidagi
ma’lumotlarga garatmoqchimiz. 1959-yilda viloyat bo‘yicha 2200 kishi ro‘yxatga olishda gatnashgan.
Ana shundan 500 tasi Samargand shahrida faoliyat olib bordilar. 1970-yilgi aholini ro‘yxatga olishda
esa viloyat bo‘yicha 3 mingta odam gatnashgan, ularning 2300 tasi hisobchilar edi [5; 7].

1979-yilning yanvarida navbatdagi aholi ro‘yxati o‘tkazildi. Unda savol-javob paytida gilingan
yozuvlar maxsus o‘gish qurilmalari yordamida EHMga kiritilib, magnit lentasiga yozib olindi. [15;11]
Bu ham ana shu sohada qgilingan yangiliklarning biri edi. O‘zbekiston xalglarinig keyingi yillarda
o‘tkazilgan aholi ro‘yxatlaridagi ko‘payishi sobiq ittifoq respublikalari ichida eng yuqori darajaga
ko‘tarildi [16;113].

Respublikaning eng ko‘p sonli asosiy millati bo‘lgan o‘zbeklar bo‘lib, ular aholining asosiy
gismini tashkil etadi va O‘zbekiston aholisida ularning salmog‘i ro‘yxatdan ro‘yxatga ortib borgan.
O‘zbekistonda yashovchi qolgan barcha millatlar gariyp 20 vyil ichida o‘zlarining sonini
ko‘paytirganlari holda, respublika aholisida ularning salmog‘i bir oz kamaygan. Bu o‘rinda, aynigsa,
ruslar (13,5 foizdan 10,8 foizga), tatarlar ( 5,5 foizdan 4,2 foizga), yahudiylar ( 1,2 foizdan 0,6 foizga)
tushib goldi [17; 29]. Bu boshga millatlarning respublika aholisidagi salmog‘ining kamayishi, ular
sonining o‘smaganligi yoki kamayganligini ko‘rsatmaydi. Jadvaldan ko‘rinib turibdiki, 1970-1989-
yillar oralig‘ida O‘zbekistonda yashovchi ruslar 180 ming kishi, tatarlar 82900 kishiga ko*paygan.
O‘zbek millatiga oid aholining umumiy aholi tarkibdagi ulushi 1970-yilda 65,4 foizni tashkil gilgan
bo‘lsa, bu ko‘rsatkich 1989-yilga kelib 71,4 foizga ko‘tarilgan. Yani 6 foizga oshgan.

Xullas, sovet hokimiyati yillarida O*zbekistonda olti marotaba aholi ro‘yxati o‘tkazildi Ammo,
ro‘yxatga olish yakunlarida to‘plangan natijalar bo‘yicha kelajakda aholining turar joy, ish o‘rinlari,
maktab, madaniy-maishiy binolar bilan ta’minlash borasida chora-tadbirlar amalga oshirilmadi.
Natijada esa 1980-yillarga kelib respublikada ingirozli holat vujudga keldi. Odamlarni ozig-ovgat
mahsulotlari, kiyim-kechak bilan ta’minlashning o‘zi ham muammoga aylanib goldi. Respublikada
eng ko‘p sonli bo*lgan millat tili - o“zbek tilida nashr gilinadigan kitob, gazeta va jurnallarning soni
respublika aholisi ehtiyojini gondirmadi. Xayriyatki, mustaqgillikka erishganimizdan so‘ng ana
shunday holatlarga chek go‘yildi. Respublikada amalga oshirilib borilayotgan har bir islohotlar uzogni
ko‘zlab, birinchi navbatda, aholining turmush farovonligini yaxshilash, mamlakatda yashayotgan turli
millat vakillari manfaatlarini ta’minlashga garatilgan bo‘lib ana shu magsadda bir necha bor aholi
ro‘yxatlari o‘tkazildi. Ushbu tadbirlarni o‘tkazilishi va uning yakunlari bo‘yicha kelajak rejalarining
tuzulishi, albatta, mamlakat ravnagiga katta hissa go‘shadi va uning dunyo mamlakatlari o‘rtasida
tutgan obro‘-etiborini mustahkamlaydi.
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Y. XynasipoB
O IEPEIIMCHU HACEJIEHUSA
Y3BEKUCTAHA B IEPHOJI COBETCKOM
BJIACTH

B Hay4yHOl cTaThe KpaTKO OCBEIIEHBI
TIEPENTUCH HACEICHUS B Y30E€KHUCTaHE U OCHOBHOM
LEJIN MPOBEIEHUsSI TIEPETHCH, a TakKe BOIPOCaM
poCTa M MPUYMHPOCTA YKCICHHOCTH HACEICHUSI.
ABTOp TOAPOOHO H3MOKWI (AKThl MEPENUcH
HaceJieHHus1 B Y30€KHUCTaHe BO BPEMEHA POCCH-
ckoi wummepud U CoBETCKOM  UMIIEpHUH.
[IpuBeneHbI OYEHB IIEHHBIE HCTOYHHUKH ((haKTHI) O
Pa3IMYHBIX METOAaX TMPOBEIEHHUS IEPEmrcH
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JOTMYIICHHBIX ~TpPH  MPOBEIACHUHM  IEPEIHCH
HAaCEJICHHS.
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In the scientificarticle specialattention is
giventothe general census of population in
Uzbekistan, to the main problems of making
census of population as well as increaseand
reasons ofpopulation growth. The author
demonstrated in details the facts of census of
population in Uzbekistan in the period of
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sources (facts) aboutdifferent methods of
census, mistakes and lacks found in census of
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UDK:316(5)
SHARQ IJTIMOIY FIKRIDA HAMKORLIK G*OYASI: NAZARIYADAN
AMALIYOTGA

T.Matibayev
Sosiologiya fanlari nomzodi
Xalq deputatlari Toshkent shahar kengash Deputati

Annotatsiya. Ushbu magolada bugungi kunning muhim omili
davlat va jamiyatning ijtimoiy hamkorlik g‘oyasiga, fugarolik jamiyatni
shakllantirishda asos bo‘lgan ma'rifiylikka va ijtimoiy hamkorlikni
mustahkamlashga erishish to‘g‘risidagi orzu-istaklarni oz ichiga olgan
milliy g‘oyaga e'tibor qaratilgan. Shuningdek, O‘rta Osiyoda sharg
allomalarining ijtimoiy hamkorlikka oid garashlari, fikrlari, ilmiy
xulosalari keltirilgan.

Kalit so‘zlar: ijtimoiy hamkorlik, fugarolik jamiyat, komil inson,
mutafakkirlar, gonuniylik, jadidlar, milliy gadriyatlar, xalgparvarlik,
insonparvarlik, ma'rifatparvarlik, teng huquqlik, erkinlik.

Bugungi kunda ijtimoiy hamkorlik g‘oyasi davlat va jamiyat hayotining siyosiy, iqtisodiy,
ma’naviy sohalarini gamrab olmoqda, u fugarolik jamiyatiga xos munosabatlarni shakllantirishning
muhim omili bo‘lib qolmoqgda. Tabiiyki, ijtimoiy hamkorlik islohotlar strategiyasining
yo‘nalishlaridan biri sifatida davlat, jamiyat, ijtimoiy munosabatlar tizimida alohida o‘rin tutadi[1].

Ma’lumki, O‘rta Osiyoda insonlar istigomat gilishni boshlagandan buyon ijtimoiy hayot pok va
tinch turmush tarziga asoslangan. Ular «o‘rtasidagi munosabatlar ezgulik, yaxshilik, tinch-totuv
yashash, farovonlikka intilish, yaginlarga ko‘mak berish, o‘zini-o‘zi boshgarish negizida barpo etilgan.
Ushbu goidalar fagat g‘oya, ta’limot shaklida mavjud bo‘lmasdan, gadimgi ajdodlarimizning turmush
tarzida mujassamlangan» [2].

Fugarolik jamiyatining ilk negizlari O‘rta Osiyoda bundan uch ming yil avval mavjud bo‘lgan
zardushtiylik dini ta’limotlarida va uning mugaddas kitobi «Avesto»da 0‘z aksini topgan[3].
O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti 1.A.Karimov ta’kidlab o‘tganidek, «Eng mo‘tabar, gadimgi
go‘lyozmamiz «Avesto»ning yaratilganiga 3000 yil bo‘layapti. Bu nodir kitob bundan o‘ttiz asr
mugaddam ikki daryo oralig‘ida, mana shu zaminda umrguzaronlik gilgan ajdodlarimizning biz
avlodlariga goldirgan ma’naviy, tarixiy merosidir. «Avesto» ayni zamonda bu gadim o‘lkada buyuk
davlat, buyuk ma’naviyat, buyuk madaniyat bo‘lganidan guvohlik beruvchi tarixiy hujjatdirki, uni
hech kim inkor etolmaydi» [4].

«Avesto» diniy goidalarni o‘rnatish bilan birga, jamiyatda insonlarning o‘zaro munosabatlari,
yurish-turishini belgilovchi tub huqugiy va axlogiy g‘oyalarni ham o‘zida aks ettirgan. Zardushtiylik
manbai inson farovonligini ta’minlash, komil insonni tarbiyalash, hagiqgat, adolat, ezgulik va yaxshilik
urug‘ini sochish bilan bir gatorda, jamiyatni tanazzulga olib keladigan illatlarga, gora kuchlarga garshi
kurashni oliy magsad gilib gqo*yadi. U borlig dunyoning yaralish asoslarini yagona deb e’lon qilib, bu
tizimga ko‘rsatiladigan har ganday tazyigni qoralaydi.

O‘zbekistonga VII1 asrning boshlaridan kirib kelgan islom dini va ta’limotining bosh g*oyasini
inson va uning baxt-saodati tashkil etadi. Islom dinining mugaddas manbalarida jamiyat a’zolarining
tengligi, hokimiyatning xalq manfaati yo‘lida faoliyat ko‘rsatishi, davlat boshgaruvida xalq
ommasining fikrini inobatga olinishi, o‘zini-o‘zi boshgarish masalalari 0‘zining mujassam ifodasini
topgan.

Qur’oni Karim va Hadisi sharifda jamiyatda insonlarning bir-biriga munosabati hagida ko‘plab
gaydlar mavjud. “Biz sizlarni mukarram gilib yaratdik... Bir-biringizga do‘st birodar qilib
yaratdik” — deyiladi. Shu bilan birga, Imom Buxoriy 0‘z asarlari va ta’limotida dinning axlogiy
tomonlari va ta’sirini rivojlantirishga harakat giladi. Uning butun musulmon dunyosida mashhur bo‘lib
ketgan asosiy asari “Al-Jome’ as-sahih”da to‘plangan hadislarning asosiy mazmuni islom dinida,
Muhammad payg‘ambarning kundalik faoliyatida axlogiy masalalarning nihoyatda muhim rol
o‘ynaganini isbotlaydi. Unda axlogning asosiy jihatlari — insonparvarlik, insoniylik, do‘stlik,
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hamkorlik, o‘zaro yordam, sadogat, mehribonlik, vijdonlilik, rahmdillik, poklik kabi xislatlar ota-ona,
yor-birodar, qo‘ni-qo‘shni, bolalarga, mol-mulkka munosabat misollarida namoyon etiladi. Bir so‘z
bilan aytganda, Imom Buxoriy merosi musulmon mamlakatlarida islom dunyogarashi va axloqi,
insonparvarlikning keng targalishida katta ahamiyat kasb etdi.

Shunday qilib, islom ta’limotida inson kamoloti, adolat, ilmni egallash, fikr va e’tiqod erkinligi,
bir-biriga ko‘maklashish kabi fozil jamiyat g‘oyalari mujassamlangan. Islom g‘oyalarining keyingi
taraqqgiyotiga O‘rta Osiyo mutafakkirlarining xizmati beqiyosdir.

Shargda «Muallim us soniy» deb nom taratgan, buyuk mutafakkir Abu Nasr Forobiy (870-950)
hozirgi davr uchun ham dolzarb bo‘lgan, madaniy jamiyat va shahar ijtimoiy-siyosiy hayotining
muhim tamoyillari — tenglik, erkinlik, ozodlik, kasb tanlash huquqi, tinchlik va osoyishtalik
to‘g‘risidagi g‘oyalarni ilgari suradi [5]. Forobiy ilk o‘rta asr sharoitida birinchi bo‘lib
insonparvarlikka asoslangan ijtimoiy tuzum, davlatni boshqarish, insonlarni baxt-saodatga eltuvchi
jamoa hagidagi ta’limotni olg‘a surdi, barcha xalglarning o‘zaro yordam va do‘stlik asosida yashashi
xususida mulohaza yuritdi.

Yana bir ulug® donishmand Abu Rayhon Muhammad ibn Ahmad al-Beruniy (973-1048) ning
ruhiy va moddiy ehtiyojlarning roli hagidagi fikri ham nihoyatda gimmatlidir. Mutafakkir jamiyat
yuzaga kelishida kishilar moddiy ehtiyojining rolini alohida e’tirof etadi [6]. Beruniy inson va
jamiyatning uyg‘unligi, insonparvarlik, xalgparvarlik, insonning jamiyatdagi burchi, ijtimoiy adolat
masalasini alohida tadqiqg etgan mutafakkirlardan hisoblanadi.

Insonning jamiyatdan tashgarida mavjud bo‘la olmasligini butun jahonda tibbiyot sohasida
yetuk alloma sifatida tan olingan Abu Ali ibn Sino (980-1037) ham alohida ta’kidlagan. Inson o‘ziga
kerakli narsalarni fagat jamiyat yordamida qo‘lga kiritishi mumkin [7].lbn Sino ta’kidicha, “O*zaro
bog‘liglik va almashuv jarayonida insonlar bir-birlarini gandaydir muhtojlikdan xoli etadilar. Buning
uchun insonlar o‘rtasida o‘zaro kelushuv zarur bo‘lib, bu kelushuv tufayli adolat qoidalari va
gonunlari o‘rnatiladi” [8].

O‘rta Osiyoda adolatli jamiyat, inson kamoloti va farovonligiga erishish, hagigat va gonun
ustuvorligini o‘rnatishga garatilgan g‘oyalar «Temur tuzuklari»da mujassamlangan. Shunisi muhimki,
Amir Temur buyuk davlat arbobi sifatida nafagat ushbu g*‘oyalarni ilgari surgan, shu bilan birga ularni
hayotga tatbiq etishga muvaffag ham bo‘lgan[9].Amir Temur «Kuch - adolatdadir» degan tamoyilga
gat’iy amal gilgan. «Temur tuzuklari»da inson, jamiyat va davlat manfaatini uyg‘unlashtirish,
gonuniylik, hagigat va adolatni ta’minlash, davlatni boshgarishda ko*pchilik fikrini inobatga olinishi
to‘g‘risidagi g‘oyalarning mujassamlanganligi begiyos ahamiyat kasb etadi.

Alisher Navoiy (1441-1501) fozil jamiyat va uning unsurlari to‘g‘risida boy ilmiy meros
goldirgan mutafakkirdir. Uning fozil jamiyat va ma’rifatli inson to‘g‘risidagi g‘oyalari «Hayratul-
abror», «Farhod va Shirin», «Sab’ai Sayyor», «Saddi Iskandariy», «Tarixi mulki Ajam», «Tarixi
muluki Anbiyo va Hukamo» asarlarida mujassamlashgan. U insonni barcha mavjudotlardan ustun deb
biladi. Navoiyning insonga muhabbati uning baxtli yashashi uchun munosib ijtimoiy muhit yaratish
(ideal jamiyat qurish) zarurligini ham o‘z ichiga oladi. Shoir 0‘z axlogiy va ijtimoiy ideallarini yuzaga
chiqgarishning asosiy vositalarini ilm-ma’rifat va axlogiy tarbiya, deb biladi.

XIX asr oxirlariga kelib adolatli jamiyat, inson erkinligi va huqugini ta’minlash, ijtimoiy
hamkorlik masalalari jadidchilik harakati vakillari tomonidan rivojlantirildi. Jadidchilik X1X asr oxiri -
XX asr boshlarida O‘rta Osiyo xalglarini ma’rifatli gilish, jamiyat hayotida ijtimoiy, siyosiy va
madaniy islohotlar o‘tkazish, pirovarida, milliy mustaqillik g‘oyalarini hayotga tatbiq etish magsadini
0°‘z oldiga go‘ygan harakat sifatida tarixiy vaziyat taqozosi bilan vujudga keldi.

Jadidlar va boshga taraqgiyparvar kuchlar xalgparvarlik, insonparvarlik, ma’rifatparvarlik
g‘oyalarini ilgari surib, jamiyatda ijtimoiy, igtisodiy, siyosiy islohotlarni amalga oshirish, insonlarning
teng huquqligi, erkinligi, fikr erkinligi, jamoatlarga uyushib, ijtimoiy hamkorlik asosida 0°‘z
manfaatalrini himoya qilish, demokratiya g‘oyalarini ilgari surib, ularni hayotga tatbiq etish yo‘lida
faol sa’y-harakat ko‘rsatganlar.

Ko‘rinib turibdiki, fugarolik jamiyatini shakllantirishda muhim o‘rin tutuvchi ma’rifiylikka va
ijtimoiy hamkorlikni mustahkamlashga erishish to*g‘risidagi orzu-istaklarni o‘z ichiga olgan milliy
g‘oya uzoq davom etgan tarixiy rivojlanishdan bizga yetib kelgan merosga asoslanadi. Sharq
allomalarining ijtimoiy hamkorlikka oid qarashlari, fikrlari, ilmiy xulosalari nafagat o‘sha davr, balki
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bugungi kun vogeligi, ijtimoiy hamkorlik munosabatlarini va uning o‘ziga xos jihatlarini yoritishda
muhim ahamiyat kasb etadi.
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HNIES COTPYJHUYECTBA C
BOCTOYHOM COIIMAJIBHON TOYKH
3PEHUS: OT TEOPUU K IIPAKTUKE

B oroit crathe 0c000 paccMaTpUBacTCS
ujesl CONUAIBHOTO COJPYKECTBA TOCYAapcTBa U
oOmiecTBa, HWAesl  NPOCBEIICHUS,  KOTOpas
SIBIISIETCS OCHOBOI1 (hopmMupoBaHUs
TPaXTaHCKOTO OOIIECTBA W HAIIMOHAILHOW HIIEH.
Takoxe TPUBOAATCS B3TJISABI M HAYYHBIC BBIBOJIBI
MpicnuTenelt  CpenHeasnaTcKOro peruoHa o
COIIMAIBHOM COJIPYKECTBE.
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FROM ORIENTAL SOCIAL POINT OF
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In this article a special emphasis is done
on the idea of social cooperation of the state
and society, the idea of enlightenment, which
is considered as a basic in the formation of
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scholars of Central Asia about the social
harmony are noted.

Keywords: social cooperation, civil
society, decent person, philosopher, law,
djadids, national treasures, love to people,
morality, equal right, liberty.



ILMIY AXBOROTNOMA FALSAFA 2016-yil, 2-son

UDK:17:371.1
YOSHLARNING AXLOQIY-KASBIY BUZILISHI VA UNI
BARTARAF ETISH CHORA-TADBIRLARI
J.Y.Yaxshilikov!, N.E.Muhammadiev?, R.M.Karimova
'Samargand davlat universiteti professori, “Toshkent Pediatriya tibbiyot instituti dotsenti,
*Navoiy Davlat pedagogika instituti katta ogituvchisi

Annotatsiya. Ushbu ilmiy magolada bozor igtisodiyotiga o‘tish davrida kelib chigayotgan ba’zi
bir salbiy jarayonlar natijasida yoshlarning dunyogarashi va xatti-harakatlarida sodir bo‘layotgan
axlogiy-kasbiy buzilishlarning paydo bo‘lishi, ularni keltirib chigaruvchi ichki va tashgi sabablar,
obyektiv va subyektiv omillar tahlil gilinib, ularning oldini olishga garatilgan chora-tadbirlar ko‘rsatib
berilgan.

Kalit so‘zlar: bozor iqgtisodiyoti, kasb axlogi, kasb madaniyati, axlogiy-kasbiy buzilish, kasbiy
tanazzul, axloqiy tarbiya.

1. «Axloqgiy-kasbiy buzilish» tushunchasi. O‘zbekistonda bozor iqtisodiyotiga asoslangan
huqugiy demokratik davlatni bunyod etish va fugarolik jamiyatini qaror toptirish ishlari oson
kechmasligi tabiiy. Bu jarayonning borishi, bir tomondan, mulkni xususiylashtirish ishlarini tez va soz
o‘tkazib, tejamkorlikka, sifatga asoslangan ishlab chigarishni yo‘lga go‘yishni taqozo etsa, ikkinchi to-
mondan, odamlarda davlat mulkchilik hukmronligi yillarida shakllangan bogimandalik psixologiyasini
tugatish bilan bog‘lig giyinchiliklarni yengishni ham talab giladi.

Ushbu ishlarni amalga oshirishda bir gator igtisodiy, siyosiy, ma’naviy yetishmovchiliklar,
ziddiyatlar bo‘lishi anig. Ana shu yetishmovchilik va ziddiyatlar mamlakatimiz ijtimoiy hayotining
turli sohalarida mehnat va xizmat gilayotgan, turli xil o‘quv maskanlarida ta’lim olayotgan ba’zi bir
irodasi sust, e’tigodi yo‘q yoshlarni kasbiy tanazzulga duchor etishi mumkin.

Xo‘sh, axloqgiy-kasbiy buzilish deb nimaga aytiladi va u ganday sohalarda ko‘rinadi?

Yoshlarining axloqiy-kasbiy buzilishi deb ularning ajdodlardan meros bo‘lib kelayotgan
ma’naviy gadriyatlarda, mavjud gonun hujjatlari, nizom va buyruglarda belgilab go‘yilgan axlogiy
normalar, professional burch va vazifalarni bajarishda o‘zlarining shaxsiy manfaatlarini jamiyat,
davlat, xalg manfaatlaridan ustun qo‘yib, suiiste’mol qilishlari, pora olish, kalondimog‘lik, qo*‘pollik
gilish, jinoyatni hisobdan yashirish kabi gonunga xilof xatti-harakatlarining majmuiga aytiladi.

Yoshlarining axloqiy-kasbiy buzilishini, uning kelib chigish sabablarini tugatish yo‘llarini
tadgiq etish hozirgi kundagi dolzarb masalalardan hisoblanadi. Chunki yoshlar mamlakatimiz
aholisining 60 % dan ko*prog‘ini tashkil etgan holda bo‘lg‘usi barkamol avlodlarimiz sifatida faoliyat
yuritar ekanlar, ularning har bir xatti-harakati odamlarning diqqgat-e’tiborida turadi. Bitta yosh
malakali xodimining gilgan xatosi, qo‘polligi yoki pora olishi butun yoshlarimizni xalq oldida abgor
gilishi, boshga halol ishlayotgan yosh xodimlarning obro‘siga putur yetkazishi mumkin. Shuning
uchun ham kasbiy buzilishning oldini olish, unga yo‘l go‘ymaslik bugungi kunning eng dolzarb
masalalaridan hisoblanadi.

2. Axlogiy-kasbiy buzilishning tur va shakllari. Yoshlarning axlogiy-kasbiy buzilishining
ikki turi mavjud: birinchisi — yosh xodimning tajribasizligi, qonun va buyruglarni bilmasligi, giyin
sharoitlarda o‘zini yo“qotib qo‘yishi tufayli bo‘ladigan kasbiy buzilish; ikkinchisi — mehnat va xizmat
jamoat jamoalarida ishlab, tajriba orttirgan xodimlarning gonunlardagi ayrim kamchiliklarni anglab,
hamma narsani tushungan holda, boylik orttirish magsadida, ongli ravishda axlogiy yomonlikka yo‘l
go‘yishi asosida yuzaga keladigan kasbiy buzilish.

Yoshlar aholining turli gatlamlari bilan munosabatda bo‘lar ekan, bir tomondan, har xil davlat
hokimiyati va tashkilotlarining, shuningdek jamoat uyushma va birlashmalarining vakili sifatida
ularga 0‘z ta’sirini o*tkazsa, ikkinchi tomondan esa, uning 0*zi ham o‘shalarning ta’siri ostida bo‘ladi.
Xuddi shu joyda axlogiy-kasbiy buzilish kelib chigishi mumkin. Chunki ayrim yoshlar davlat
hokimiyatining vakili sifatida fugarolarga nisbatan o‘ziga berilgan vakolatlar chegarasidan chiqgib
ketib, lavozimidan foydalanish; boshga tomondan esa, o‘zgalarning ta’siri ostida bo‘lgan xodim
ularning bergan va’dalari, poralari va boshga xizmatlariga ishonib, 0‘z xizmat burchiga xiyonat gilishi
mumbkin. Ikkala hol ham axlogiy-kasbiy buzilishga olib keladi.

Yoshlarining axlogiy-kasbiy tanazzulga uchrashlariga ularning atrofini o‘rab turgan jinoyat-
chilar dunyosining ta’siri ham sabab bo‘ladi. Odam o‘Idirishlar, bosginchilik, o‘g‘rilik, ig‘vo, tuhmat,
urush-janjallar ayrim yoshlarning ma’naviy-ruhiy holatiga salbiy ta’sir gilib, oxir-ogibatda uning xulqi
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o‘zgarishiga, kasbiy jihatdan buzilishiga olib kelishi mumkin. Undagi bunday buzilish ochig yoki
yopiq shakllarda namoyon bo‘ladi.

Yosh xodimlarining har xil tartibbuzarlik va huqugbuzarlikning oldini olish borasida
go‘llaniladigan usul va vositalaridagi xatolar, aynigsa, gonundan chetga chigib ketgan holda zo‘rlik
ishlatish, urish yoki hagorat gilishlari ham axlogiy-kasbiy buzilishning ko‘rinishlari hisoblanadi.

Yoshlar xizmat gilayotgan jamoalardagi boshliq va bo‘ysunuvchilar, kattalar bilan kichiklar
o‘rtasidagi ma’naviy-axlogiy muhitning qonigarli emasligi ham kasbiy tanazzulga olib keladigan
sharoitlardan biri bo‘lib xizmat qiladi. Ular o‘rtasidagi axlogiy munosabatlar xushomadgo‘ylik,
mansabparastlik, shaxsiyatparastlik asosida gurilgan ekan, u albatta axlogiy-kasbiy buzilishni keltirib
chigaradi. Demak, kasb madaniyatining past darajada rivojlanganligi tufayli, ko‘pgina yosh xodimlar
axlogiy-kasbiy tanazzulga yuz tutadilar.

Shunday qilib, yoshlarining axlogiy ongida, xatti-harakatlarida yuzaga kelgan buzilishlar
quyidagi shakllarda namoyon bo‘ladi:

- toshbag‘irlik, odamlarga yuzaki munosabatda bo‘lish, g‘amxo‘rlik va rahm-shafgatning
yogligi;

- subutsizlik;

- g‘irromlik, vijdonsizlik, shaxsga befarglik, kasbhiga sovugqonlik bilan garash;

- axloq prinsiplari (insonparvarlik, jamoachilik, vatanparvarlik) va normalarini (burch, vijdon,
mas’uliyat, sha’n va gadr-qimmatlar) bila turib atayin buzish;

- kasbiy bilimlarining past darajada ekanligi;

- odamlarga muntazam ravishda shubha bilan garash, o‘ch olish payida bo‘lish, zahrini sochish;

- 0‘ziga berilgan vakolatlardan mutlago noto*g‘ri foydalanish, lavozimidan foydalanish va h.k.

3. Axlogiy buzilish sabablari. O‘zbekiston xalgi ezgu niyatlar bilan ijtimoiy adolat, tenglik,
bargarorlik va birodarlikka asoslangan jamiyat qurayotgan vaqgtda uning bag‘rida paydo bo‘lib gola-
yotgan ba’zi bir illatlarni ham uchratamiz. Xo‘sh, bunday salbiy hollarning kelib chigish sabablari
nimada? Bunga quyidagilar sabab bo‘Imoqda:

Birinchidan, bozor igtisodiyotini noto‘g‘ri tushunish, uni har xil yo‘llar bilan boylik dangina
iborat deb o‘ylash, ana shu magsadni amalga oshirish uchun ayrim badnafs fugarolarning gonunga,
umuminsoniy axlogga zid harakatlar orgali mol-dunyo orttirishga intilayotganliklari kuzatilmoqda. Bu
xususida I.A.Karimov: «Bugun shuni tan olishimiz kerakki, bozor igtisodiyoti endi shakllanayotgan
bir paytda ko‘p salbiy ogibatlar yuzaga chigmogda. Eski tizim gonunlari ishdan chigib, yangi tizim
gonunlari yetishmasligi va hayotda ishga kirmaganligi poraxo‘rlik, o‘g‘rilik, galloblik illatlarining
paydo bo‘lishiga va kuchayishiga olib kelmoqda. Lekin bunday holat, ganday tizim hukmronlik
gilishidan gat’iy nazar, avvalambor, ayrim kishilarning gonida bor nopokligi, firibgarligi, vatan va
millat manfaatlariga befarq garashi, bugungi va kelgusi avlodlar tagdiri uchun mas’uliyatsizlik,
ochigroq aytadigan bo‘lsak, ularning ma’naviy gashshogligi tufayli ko‘zga tashlanmoqgda»[1], — degan
edi.

Shuning uchun ham bunday ijtimoiy illatlarning oldini olish yo‘llari to*g‘risida fikr bildirgan
I.LA.Karimov: «Bozor munosabatlariga o‘tish — hayotiy yetuklik va sabr-matonatni sinovdan
o‘tkazuvchn o‘ziga xos imtihondir. Bunda ma’naviy bo‘shligga yoki ko‘ngilga kelgan ishni
gilaverishga berilishga mutlago yo‘l qo‘yib bo‘Imaydi. Chinakam sivilizatsiyalashgan bozor
munosabatlari, bozor vositalari fagat yuksak ma’naviyat negizida, yuksak axloglilik va vatanparvarlik
negizlarida barpo etilishi mumkin. Aks holda boshboshdoglik va tartibsizlik hukm suradi»[2], — deb
uqtiradi. Darhagigat, jinoyatlar, poraxo‘rlik va odamlarning ma’naviy tanazzulga yuz tutishi, ruhiy
ingirozi bilan gorishib ketgan soxta bozorning vujudga kelishiga yo‘l go‘yib bo‘lmaydi. Zero, «biz bu
illatlarni deb mustaqillik va suverenitetga intilgan emasmiz. Mana shularni deb tub islohotlar yo‘liga
kirgan emasmiz» [3].

Ikkinchidan, yoshlarni go‘llab-quvvatlash, ularga ishonish yetishmaydi, yetarlicha murabbiylik
gilinmayapti, ularning tashabbusini bo‘g‘ish hollari uchramoqgda. Bu axlogiy yomonlik to*g‘risida
I.A.Karimov: «Men bir narsaga gattig ishonaman: yoshlarda shijoat bor, yangilikka intilish bor, ixtiro
gilishga, kashfiyot yaratishga ishtiyoq bor. Lekin ularning oldida katta bir to‘siq turibdiki, bu to‘signi
ba’zan zambarak o‘qi bilan ham otib, qulatib bo‘Imaydi. Bu to‘signing nomi byurokratiya, tamagirlik,
mahalliychilik, urug‘chilik.

O‘sib kelayotgan yoshlarga quloq solishi, madad berishi lozim bo‘lgan ko‘p mansabdorlarda
insof, diyonat yo‘qgligi ham shu to‘signing bir ko‘rinishidir. Bunday odamlarning niyati aniq — besh-
o‘n yil amallab o‘tirgan mansabini yo‘gotmasa, mo‘may maoshi va xufiya «shapkax»sini olib tursa,
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marra uniki — u yog‘i pensiya. Mustaqil davlatimizning bugungi bosh shiorlaridan biri — yurtim deb,
elim deb yonib yashash undaylarning tushiga ham kirmaydi.

Ogibatda yangilik kurtakligidayoq nobud bo‘ladi va uni boshlagan yosh tadbirkorning hafsalasi
pir bo‘ladi, taraqqgiyoti, intilishi so‘nib goladi»[4], - deb haq gapni aytgan edi.

Uchinchidan, gonunlarning o‘z vaqtida gabul gilinmasligi yoki gabul gilingan gonunlarning o‘z
vagtida hayotga tatbig etilmasligi, natijada fugarolarning axlogiy ongida ikkilanishlarning paydo
bo‘lishiga hamda huqugiy madaniyatning shakllanishi past darajada qolib, ularning shu asosda har xil
huqugbuzarliklar, gonunbuzarliklarni sodir etishlari.

«Huqugiy madaniyat darajasi, — deb yozgan edi I.A.Karimov, — fagatgina qonunlarni bilish,
huqugiy ma’lumotlardan xabardor bo‘lishdangina iborat emas. U gonunlarga amal gilish va ularga
bo*ysunish madaniyati demakdir. U odil sudni hurmat gilish, o‘z hag-huquglarini himoya gilish uchun
sudga murojaat etish ehtiyoji demakdir. Huqugiy madaniyat degani turli mojarolarni hal gilishda
gonunga xilof kuchlardan foydalanishni rad etish demakdir»[5].

Yugorida sanab o‘tilgan sabablar, albatta, yoshlarining xizmat faoliyatiga, turmush tarziga
salbiy ta’sir ko‘rsatishi tabiiy. Bular yosh xodimlar axlogiy-kasbiy buzilishlarining tashgi sabablari,
xolos. Uning tub sabablarini esa yosh xodimlarining xizmat faoliyatini tashkil etishda, boshgarishda,
mehnat va xizmat jamoalarida axlogiy-ruhiy-ma’naviy muhitda, tarbiyada yo‘l quyilgan
kamchiliklardan izlash kerak.

Yoshlarning axlogiy-kasbiy buzilishining obyektiv va subyektiv sabablari bor.

Obyektiv sabablari quyidagilardan iboratdir:

- professional faoliyatning xususiyatlari, ya’ni giyin va xavfli sharoitlarda, favqulodda holatlar
va ekstremal vaziyatlarda o‘z hayotini xavf ostiga qo‘yib, o‘limga tik garab, jismoniy va ruhiy jihatdan
zo‘riqib ishlashlari, ma’naviy va ruhiy jihatdan o‘z gobiliyatini tiklab olish uchun vaqgt etishmasligi;

- jinoyatchilar dunyosi — terrorchilar,ekstremistlar,agidaparastlar va shu kabi unsurlarning salbiy
ta’sirini sezish va ogibatda ularga go‘shilib ketish hollarining mavjudligi;

- ishni tashkil qilish va boshgarishda xato va kamchiliklar, ya’ni hisobotlarning
takomillashmaganligi, xizmat sohalari o‘rtasida birgalikda harakat gilishning yo*gligi, migdor ketidan
quvish, haybarakallachiliklarning hamon uchrab turishi;

- birga ishlayotgan ba’zi xodimlarning 0‘z xizmat vakolatlarini suiiste’mol gilishlari, ishga
sovugqonlik bilan yondashishlari, odamlarga nisbatan befarglik, yuzaki munosabatda bo‘lishning
yangi kelgan yoki vijdonli, mehnatkash va intizomli xodimga salbiy ta’siri;

- rahbar xodimlar va bevosita boshliglar tomonidan nazorat gilish ishlarining muntazam
ravishda tashkil gilinmaganligi yoki to‘g‘ri yo‘lga go‘yilmaganligi;

- operativ-texnika bilan yetarlicha ta’minlanmaganlik, zarur asbob-uskunalar bilan
jihozlanmaganlik;

- oilaviy munosabatlardagi va turmush sharoitidagi giyinchiliklar;

- kadrlarni tanlash, joy-joyiga qo‘yish va tarbiyalashda yo‘l go‘yilgan kamchiliklar va xatolar;

- xodimlarni tarbiyalash ishlarini amalga oshirishda hisob-kitobdan adashishlar, ya’ni yuzaki
yondashuvlarga yo*‘l qo‘yishlar;

Yoshlarning  axlogiy-kasbiy buzilishlarini  keltirib  chigaruvchi  subyektiv  sabablar
quyidagilardan iboratdir:

1) xodimlarning xizmat-kasb sohasidagi bilim darajasi nihoyatda pastligi va 0‘z kasb mahoratini
oshirishga urinmasliklari, 0‘z ishiga tangidiy nazarning yo“qligi, to‘plagan arzimas tajribasiga haddan
tashqari ishonish va h.k;

2) xizmat vazifasini bajarishga ma’naviy-ruhiy jihatdan tayyor emaslik, o‘zini yo*‘qotib qo‘yish,
0°z xatti-harakatlarini nazorat gila olmaslik, bo*shanglik, spirtli ichimliklar ichishga ruju go‘yganlik
va h.k;

3) xizmat jamoasidagi axlogiy-ma’naviy-ruhiy muhitning yomonligi, shaxs va jamoa o‘rtasidagi
manfaatlar va magsadlarning mushtarak emasligi;

4) xodimlar axlogiy, xizmat va irodaviy tayyorgarligining yetarli darajada emasligi;

5) xizmat jamoasi manfaatlarini mansabparastlik, guruhbozlik manfaatlaridan ajrata olmaslik;

6) xodimlarning o‘z ish vaqtlarini to*g‘ri tashkil gila olmasliklari, jismoniy va ruhiy
zo‘rigishlardan xalos bo‘lish usullarini bilmaslik, ishdagi va oiladagi tashvishlardan o‘zini xoli
gilolmaslik va h.k.
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Kasbiy buzilishning obyektiv va subyektiv sabablari o‘rtasida gat’iy chegara yo‘q. Bir joydagi
obyektiv sabab ikkinchi joyda subyektiv bo*lishi va, aksincha, bir joydagi subyektiv sabab boshaga bir
joyda obyektiv bo‘lishi mumkin.

Buning misolini hugugni muhofaza giluvchi idoralarda xizmat gilayotgan yosh xodimlarning
faoliyatida ko*proq uchratish mumkin. Ular tomonidan yo‘l qo‘yilgan subyektiv kamchilliklar boshqa
yosh xodimlarga, golaversa, boshga fugarolarga oz ta’sirini o‘tkazishi, ularning ongini zaharlashi
mumkin. Bu to‘g‘rida I. A. Karimov: «Militsiya 0‘z burchini bajarmasa, bojxona xodimlari poraxo‘r
bo‘lsa, prokuror zaif, o‘yinchi bo‘lsa, hokimlarning qulog‘i kar, ko‘zi ko‘r bo‘Isa, oddiy fugaro kimga
boradi? Uni kim himoya giladi? Uning g‘amini, tashvishini kim chekadi? Qani adolat, gani hagigat?
Shu ishni bajarmasa, yelkasiga pogon tagganlar nega kerak.

Oddiy odamlar, xalq ana shu vogealarni, ging‘irliklarni ko‘radi-da, unda hammasi quruq gap,
adolat yo“q, bo‘Imagan va bo‘lmaydi ham degan fikr tug‘iladi. Eng yomoni shunda»[6], — degan edi.

4. Axlogiy-kasbiy buzilishlarni keltirib chigaruvchi omillar. Yoshlarining kasbiy buzilishiga
olib keluvchi obyektiv va subyektiv sabablardan tashqari bir gancha omillar ham mavjud. Bu omillar
quyidagilardan iborat:

Yuridik omillar:

-ba’zi bir gonunlarning nomukammalligi;

-ish boshqgaruvidagi noanigliklar;

-xodimlarni boshliglarning noto‘g‘ri topshirig va buyruglaridan himoya giluvchi yuridik
kafolatning yo“gligi.

Bu xususda I.A.Karimov:« Afsuski, ko‘p holatlarda bu gonunlarga muvofig belgilangan
normalarni ganday vaziyatda ganday qo‘llash lozimligini ko‘rsatib beradigan huqugiy mexanizmlarni,
gonunosti hujjatlarini, sodda gilib aytganda, gabul gilingan gonunlarni amalga oshirish mexanizm-
larini aniglab beradigan hujjatlarni gabul gilishni keyinga suramiz. Bunday tajriba shunga olib
keladiki, siyosiy va igtisodiy rivojlanish, bozor islohotlarini chuqurlashtirish sohasidagi ko‘pgina
masalalar zarur va eng oddiy me’yoriy-huquqgiy hujjatlar bilan ta’minlanmay goladi. Shu munosabat
bilan Oliy Majlis, hukumat va gonunchilik tashabbusi huqugiga ega bo‘lgan boshga subyektlarning
eng muhim vazifasi shundan iborat bo‘lishi kerakki, ular gqonunlar va ularni hayotga joriy etish
mexanizmlarini har tomonlama puxta ishlab chigishi zarur. Toki bu gonun va mexanizmlar hayotdagi
anig munosabatlarni keng miqyosda amalda tartibga solib borsin, bu munosabatlarda ishtirok etadigan
har bir subyekt 0z o*rnini bilsin va 0z faoliyatida gonun talablariga asoslansin»[7],—degan edi.

Igtisodiy omillar:

-aniq igtisodiy rag‘batlantirishning yo*qgligi;

-ish hagini to‘lashdagi asossiz tenglashtirishlar;

- unvonlar berish darajasining samarali emasligi;

-ish vagtida daromadni oshirish imkonining yo“‘qligi;

-texnika bilan yetarli darajada ta’minlanmaganlik;

-moddiy-texnika bazasining yo‘qligi yoki eskirganligi.

Tashkiliy omillar:

-kadrlarni tanlash va joy-joyiga qo‘yishdagi kamchiliklar;

-rahbarlar tomonidan nazoratning yo‘qligi;

- ishni baholash mezonlarining takomillashmaganligi, hisob-kitob ishlarining yaxshi tashkil
gilinmaganligi;

-xodimlarning malakasini oshirishga e’tibor berilmasligi;

-rahbarlarning ishga uning mohiyatini tushunmasdan asossiz ravishda aralashishlari.

Intellektual omillar:

-xodimlar bilimining yetishmasligi;

-huquaiy, axlogiy, siyosiy va umumiy kasbiy madaniyatning shakllanmaganligi yoki yetarli
rivojlanmaganligi;

-go‘l ostidagilarni va o0‘z-o0*zlarini tarbiyalashdagi kamchiliklar.

Ijtimoiy-ma’naviy-ruhiy omillar:

-rahbarlarning qo‘polligi va o‘zini boshgara olmasligi;

-ijtimoiy guruhbozlik, milliy bigiglik;

-0‘ziga haddan tashgari ishonish;

-takabburlik va mansabparastlik;

-0‘zini 0‘zi nazorat qilishning past darajada ekanligi.
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Yoshlarning axloqiy-kasbiy buzilishlarining tuzilishini kuzatadigan bo‘lsak, uning ochig, ya’'ni
ko‘zga yaqqol tashlanib turadigan va yopig, ya’ni ko‘zga tashlanib turmaydigan shakllari ham
mavjudligini ko‘ramiz.

1. Kasbiy buzilishning ochiq, ko*zga tashlanadigan shakllari quyidagilardan iborat:

-0‘zining tengdoshlariga va boshga fugarolarga nisbatan rahmsizlik qilish, g‘ayriinsoniy
munosabatda bo‘lish, ya’ni urish, haqorat gilish, mansabidan foydalanish, xizmat axlogi prinsip va
normalarini qo*‘pol tarzda buzish;

-haddan tashqgari shubhalanish, ayblashga moyillik, 0‘z-0“zini tangid gilishning yo“‘qligi;

-spirtli ichimliklar ichish, narkotik moddalar iste’mol qilish;

-nutqg madaniyatining yetishmasligi, qo‘pollik, har xil jargonlardan bo‘lar-bo‘Imasga
foydalanish, ularni go*llashda kamchiliklarga yo*l go*yish;

-tashqi ko‘rinishning xunukligi, kiyim-boshlarning iflosligi, soch-soqolning o‘sganligi, aft-
angorning ifloslanib, sovuq tus olganligi va h.k.

2. Yoshlarning axlogiy-kasbiy buzilishlarining yopiq, ko‘zga tashlanmaydigan shakllariga
quyidagilar kiradi:

-ish jarayonida xizmat mavgeidan o‘zining g‘arazli magsadlarini amalga oshirishda foydalanish;

-turmushdagi axlogiy nopoklik;

- axlogiy-ma’naviy jihatdan gashshoglanish;

-xizmat manfaatlarini noto‘g‘ri tushunish, ko*zbo*yamachilikka yo*l go‘yish;

-ta’magirlik, poraxo‘rlik;

-jinoyatchilar bilan til biriktirish, ularga qo“shilib ketish.

Kasbiy buzilishlarning ana shu barcha ko‘rinishlarini, omillarini, obyektiv va subyektiv
sabablarini to‘lig hisobga olgan holda yoshlarning axlogiy-kasbiy buzilishlarining oldini olish va uni
tugatish chora-tadbirlarini ko‘rish zarur.

5. Axloqiy-kasbiy buzilishning oldini olish tadbirlari. Yoshlarning axlogiy-kasbiy
buzilishlarining oldini olish asosan ikki yo‘nalishda, ya’ni umumiy chora-tadbirlarni va bevosita
chora-tadbirlarni go‘llash asosida olib boriladi.

Umumiy chora-tadbirlarga jamiyatdagi ziddiyatlarni tadrijiy yo‘l bilan hal gilgan holda, yoshlar
ongida gonunga itoatkorlikni, hayotning barcha jabhalarida gonunlarning ustunligini ta’minlash
kabilar kiradi.

«Qonunning ustuvorligi, — deb yozgan edi L.A.Karimov, — huqugiy davlatning asosiy
prinsipidir. U hayotning barcha sohalarida gonunning gat’iyan hukmronligini nazarda tutadi. Hech bir
davlat organi, hech bir xo‘jalik yurituvchi va ijtimoiy-siyosiy tashkilot, hech bir mansabdor shaxs,
hech bir kishi qonunga bo*‘ysunish majburiyatidan xalos bo‘lishi mumkin emas. Qonun oldida hamma
barobardir»[8]. Shunday ekan, gonunga bo‘ysunish yuksak huqugiy onglilik, jamiyat va davlat
manfaatlarini chuqur tushunib yetish, ijtimoiy burch, ya’ni o‘z gilmishlari uchun davlat oldida ja-
vobgarlik tuyg‘usi bilan uzviydir. Har bir gonunga itoatkor fugaro gonunlarning talablari jamiyatning
yuksak manfaatlarini ifoda etishini, huqugiy gonunlarga rioya qilish fagat xalg manfaatlariga emas,
balki uning o‘z manfaatlariga ham xizmat gilishini yaxshi tushunadi. Shu ma’noda, gonunlarga itoat
gilishni xalq birligi va kuch-qudratining manbai deb atash mumkin.

Qonun odamlarni birlashtiradi, gonunlarni buzish esa huqugbuzarni gonun doirasidan tashqari
chigarib go‘yadi. Qonunga itoatkorlik agl-idrok, vijdon, ichki e’tigod mahsuli bo‘lib, insonning
bunday olijanob fazilati har ganday sharoitda ham, har qganday yo‘llar bilan quvvatlanishi,
tarbiyalanishi va rag‘batlantirilishi darkor.

Shunday qilib, kasbiy buzilishning oldini olishga garatilgan tadbirlardan eng birinchisi,
yoshlarni huquqiy tarbiyalash va shu asosda ularning huqugiy ongini o‘stirib, hugugiy madaniyatini
shakllantirishdan iborat.

6. Axlogiy tarbiya va uning usullari. Yoshlarni axlogiy tarbiyalash ishlarini to‘g‘ri yo‘lga
go‘yish ularning kasbiy buzilishlarining oldini oluvchi eng muhim yo*“nalishlardan biri hisoblanadi.

Yoshlarning axlogiy tarbiyasi deb ularda axlogiy bilimlar, ehtiyojlar, g‘oyaviy-axlogiy ishonch,
axlogiy his-tuyg‘ularni shakllantirishga garatilgan jarayonga aytiladi.

Axlogiy tarbiya ilmiylik, g‘oyaviylik, haggoniylik, magsad va vositalarning mushtarakligi,
vogelik bilan uzviy bog‘lanish, ijodiy yondashuv prinsiplariga amal gilgan holda olib borilib, yosh
xodimlarni axlogiy-kasbiy tanazzulga uchrashdan saglab turadi.

Axloqgiy tarbiya prinsiplaridan tashqari, axlogiy tarbiya metodlaridan o‘z vaqgtida unumli
foydalanish kasbiy buzilishga yo‘l go‘ymaydigan eng ishonchli omil hisoblanadi.
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Axlogiy tarbiya usullari deb yoshlarning ustoz va murabbiylari hamda jamoalari tomonidan
axlogiy e’tiqodlarni, axloqiy his-tuyg‘u va odatlarni tarkib toptirish magsadida qo‘llaniladigan shaxsga
tarbiyaviy ta’sir ko‘rsatish usullarining majmuasiga aytiladi.

Axloqgiy tarbiya usullari jumlasiga ishontirish, rag‘batlantirish va jazolash, shaxsiy namuna
ko‘rsatish, musobaga-bellashuv, tangid va 0z-o0‘zini tangid kiradi.

Axloqiy tarbiyaning asosiy vazifalari quyidagilardan iborat:

1) yoshlarni har ganday giyin va xavfli sharoitlarda ham yuksak darajadagi axlogiy g‘oyalarga,
Vatanga sadogatli bo‘lish, xalgga chin dildan xizmat qilish, insoniylik, adolatparvarlik, gonuniylik,
jamoachilik, milliy g‘urur, sha’n va gadr-gimmatni saglash ruhida tarbiyalash;

2) axlogan pok, rostgo‘y, sobitgadam, tashabbuskor, mas’uliyatli, mustaqgil fikrlovchi
mutaxassis xodimlarini tarbiyalab yetishtirish;

3) mard, jasoratli, tadbirkor, 0*z manfaatlarini jamiyat manfaatlaridan ustun qo‘yishni xayoliga
ham keltirmaydigan xodimlar avlodini vujudga keltirish;

4) yuksak darajadagi axlogiy-huqugiy madaniyat sohibi bo‘lgan, kasb madaniyatining sir-
asrorlarini puxta egallagan yosh xodimlarini kamol toptirish;

5) yuksak darajadagi professional bilimga ega, o‘zining axlogiy-kasbiy burchini chuqur his
giladigan, yosh xodimlarni tarbiyalab yetishtirish va ularning gahramonligi, odamiyligi, inson-
parvarligi, xushmuomalaligi bilan faxrlanish mumkin bo‘ladigan malakali mutaxassislarni tarbiyalash.

7. Estetik tarbiya va uning axlogiy-kasbiy buzilishning oldini olishdagi ahamiyati.
Yoshlarning kasbiy buzilishlarining oldini olishdagi vositalardan biri ularni estetik tarbiyalashdir.

Estetik tarbiya deb insonni nafosat gqonunlari asosida har tomonlama yetuk gilib tarbiyalashga
garatilgan faoliyatga aytiladi. Estetik tarbiya yoshlarni go‘zallik olami bilan oshno qilib, ularning
axlogiy ongida vujudga kelgan har xil bo‘lmag‘ur fikrlarni chiqgarib tashlashga, unda hayotga bo‘lgan
gizigish, zavg-shavq bilan yashash orzu-umidlarini kuchaytirish ishiga xizmat giladi.

Kasbiy buzilishning oldini olishda estetik tarbiyaning bir gancha omillaridan foydalaniladi.

Bunday omillar jumlasiga quyidagilar kiradi:

1. Ijtimoiy munosabatlar omili — bu odamlar, jamoalar o‘rtasidagi bir-birlariga bo‘lgan diggat-
e’tibor, dilkashlik, xushchaqchaglik, kulgi, hazil-mutoyibalardan iborat bo‘lib, ular odamdagi
tushkunlik kayfiyatini yo*q qilib, ko‘ngilni ko‘taradi, quvontiradi, ishga bo‘lgan ishtiyogni
kuchaytiradi.

2. Tabiat omili — bu tog‘larning ulug‘vorligi, sharsharalar, gullar, bog*-rog‘lar, moviy dengizlar,
sayroqgi qushlar, serjilo baliglar kabi tabiat go*zalliklari bilan oshno bo‘lish, tabiat bag‘rida dam olish.
U kishiga shavg-zavq, charchagan tanaga, toliggan miyaga orom, rohat berib, odamni osoyishta hayot
guchog‘iga gaytaradi, miyadagi har xil g*uborlarni chigarib tashlashga xizmat giladi.

3.San’at omili hisoblanmish yaxshi kuy, qo‘shig, serjilo rags, kino, arxitektura yodgorliklarini
tomosha qilish asablarga dam beradi, vogelikdagi go‘zalliklarni ilg‘ab olishga, mazmundor hayot qu-
chog‘iga gaytishga undaydi, yangidan-yangi gahramonliklarga chorlaydi.

4. Atrof-muhitni estetik jihatdan tashkil etish omili 0z ichiga yangi zamonaviy uslubda qurilgan
binolarni, yuksak estetik did bilan jihozlangan ish joylarini, unumli mehnat gilish uchun did bilan
bezatilgan va qulay mehnat vositalari — radio, televideniye, kompyuter kabi asbob-uskunalarni hamda
xodimlarning dam olishlari uchun yaratilgan shart-sharoitlar — bog‘lar, dam olish uylari, chiroyli
choyxona va oshxonalar, ko‘llar, istirohat bog‘lari, sayilgohlarni o‘z ichiga oladi. Bu yerlarda
ishlagan, dam olgan yosh xodimlarning miyasidan har xil bo‘lmag‘ur fikrlarning ko“tarilishi tabiiy.

8. Axloqiy-kasbiy buzilishning oldini olishda go‘llaniladigan maxsus tadbirlar. Yoshlarning
axlogiy-kasbiy buzilishlarining oldini olishga garatilgan mazkur harakatlardan boshga aniq chora-
tadbirlar ham mavjud. Ular quyidagilardan iborat:

1. Professional faoliyatni tashkil etish sohasida:

-har bir xodimni tanlab olishda va ishga tayinlashda ularning gizigishlarini inobatga olish;

-xodimlarga aniq vazifalar, topshiriglar berish, ularning bajarilishi uchun barcha chora-
tadbirlarni ko‘rish;

-odamlar bilan muntazam ravishda yakka tartibda tarbiyaviy ishlar olib borish;

-xodimlarga fugarolar bilan muomala gilish madaniyatini, ruhiy aloga o‘rnatish mahoratini
o‘rgatish;

-xizmat vazifasini bajarishda ishga ijodiy yondashuvchi, chigal masalalarning yechimini
tezlikda topuvchi, muammolarni hal gilishda ilm-fan yutuglarini o‘rganib, ulardan unumli foyda-
lanuvchi xodimlarni tagdirlash, izzat-hurmatini joyiga qo‘yish;
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-go‘l ostidagilarni o‘z ishini o“zi tahlil gilishga, o‘zini 0*zi nazorat gilishga o‘rgatish;

-xodimlar bo‘sh vaqtlaridan samarali foydalanishlari, oilasi tinch, hayoti sermazmun bo‘lishi
uchun ular hagida tinmay g‘amxo‘rlik qilish;

-0‘zgalarga ruhiy ta’sir o‘tkazish usullarini amalda go‘llashni o‘rgatish orgali yosh xodimni
janjalli va go‘rginchli holatlarda ishlashga ruhiy jihatdan tayyorlash ishlarini amalga oshirish;

- jismonan chiniqtirish va chidamliligini oshirish.

2. Tarbiyaviy ishlarni amalga oshirish sohasida:

-xodimlarda ilmiy dunyogarash, axlogiy-huquqgiy e’tigod, g‘oyaviy-siyosiy madaniyat va
irodaviy xislatlarni, gisgacha aytganda, milliy istiglol mafkurasini shakllantirish;

-ularni tangid va 0‘z-0*zini tangid ruhida tarbiyalash;

-iroda va xarakter kuchini chinigtirish;

-jinoyatchilar dunyosining ta’siriga garshi tura olish gobiliyatini hosil qilish;

-xizmatda va turmushda shaxsiy namuna orgali ta’sir ko‘rsatish;

-tarbiyalash jarayonida o‘rgatish va majburlash, rag*‘batlantirish va jazolash usul va
vositalaridan unumli foydalanish;

-jamoada sog‘lom ruhiy muhitni vujudga keltirish;

-go‘l ostidagilarning yashash sharoitlari, dam olishini yaxshilash borasida g‘amxo‘rlik gilish;

-tarbiyaning barcha turlarini, usul va vositalarini, prinsiplarini birga qo‘shib olib borish,
aynigsa, huquqgiy va axloqgiy tarbiyaning uzviy birligiga asosiy e’tiborni garatish;

-xalgimizning asrlar osha yashab kelgan an’analari, urf-odatlari va tili bilan bog‘lig
gadriyatlardan tarbiya jarayonida milliy g‘ururni o‘stirish va milliy ongni shakllantirishda unumli
foydalanish.

Yuqorida belgilangan chora-tadbirlar bilan bir qatorda yoshlarning axlogiy-kasbiy
buzilishlarining oldini olishda oilada axlogiy muhitning o‘rni begiyos ekanligi hagida to*xtalar ekan
I.A.Karimov:« ... bir garashda arzimas narsadek tuyuladigan, lekin hayotda katta ahamiyatga ega
bo‘lgan muhim bir masalaga alohida to‘xtalish joiz. Ya’ni, oilalarimizda sog‘lom ma’naviy muhitni
tashkil gilish, xususan, er-xotin, ota-ona va farzandlar, gaynona va kelin o‘rtasidagi munosabatlar,
go‘shnichilik munosabatlarining o‘zaro hurmat, mehr-ogibat ruhida bo‘lishiga erishish — bu
yurtimizdagi tinchlik-osoyishtalik va ahillikni yanada mustahkamlashning eng muhim sharti ekanini
doimo esda tutishimizni istardim»,— degan edi.

Bugungi kunda yoshlarni har xil buzg‘unchi g‘oyalar, xatti-harakatlar ta’siri natijasida yuzaga
kelayotgan axloqgiy-kasbiy buzilishlarining oldini olish nafagat davlat muassasalarining ishi, balki ota-
ona, mahalla-kuy, ustoz-murabbiy, barcha hayotning sir-sinoatlarini anglab etgan holda mamlakatimiz
mustagilligini oliy saodat deb biladigan barcha fugarolarning mugaddas burchidir. Chunki,mustagqil
ona-Vatanimizga sadogat bilan xizmat giladigan aqgli raso, bilimli, zukko, 0‘z kasbini puxta egallagan
yoshlarning shijoatli kuch g‘ayratisiz xalgimiz 0‘z oldiga qo‘ygan buyuk magsadlarga erisha olmaydi.
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YOSHLAR IDEOSFERASI SHAKLLANISHI JARAYONINI
O‘RGANISHNING DOLZARBLIGI VA AHAMIYATI
N.E.Saliyeva
O“zbekiston Milliy Universiteti o‘gituvchisi

Annotatsiya. Magolada bugungi kunda mamlakatimizda yoshlarga doir siyosatga hukumat
darajasida e’tibor qaratilayotgani, bunda gabul gilingan dasturlar doirasida ulkan ishlar amalga
oshirilayotgani, bugungi yoshlarni millat ruhiga mos va vatanparvar gilib tarbiyalashda
yoshlarning o‘ziga xos ideosferasini shakllantirish masalasi muhim ijtimoiy-siyosiy va ilmiy-
falsafiy masala ekanligi, bu esa o0‘z navbatida yoshlarni mafkuraviy va g‘oyaviy jihatdan
tarbiyalashda muhim ahamiyat kasb etishi bilan bog‘lig masalalar ilmiy-amaliy jihatdan
yoritilgan.

Kalit so‘zlar: ideosfera, yoshlar ideosferasi, shakllanish, yodhlar.

Hozirgi davrda yurtimizda ma’naviy barkamol avlodni tarbiyalash, bunyodkor g‘oyalar
asosida shakllangan yoshlarning manfaat va ehtiyojlarini ta’minlash uchun zarur shart-sharoitlar
yaratib berishga alohida e’tibor berilmoqda. Bu borada yoshlarning jamiyat hayotidagi o‘rni va
imkoniyatlarini oshirish, ularni siyosiy-ijtimoiy jarayonlarga yanada kengroq jalb gilish, islohotlardagi
faolligini ta’minlash muhim ahamiyat kasb etmoqda.

Bugungi kunda yoshlar, alohida ijtimoiy demografik gatlam sifatida, jamiyatimiz hayotining
faol sub’ektiga, amalga oshirilayotgan islohotlarning eng muhim harakatlantiruvchi kuchlaridan biriga
aylanib borayotgani shubhasiz. Xuddi ana shu omilni nazarda tutib, Prezidentimiz I.A.Karimov:
«Yoshlar bilan ishlash masalalari alohida e’tiborni talab giladi. Bugun yoshlarning jamiyat hayotidagi
o‘rni va mavgeini yanada yuksaltirish o‘ta muhim masaladir. Fagat ana shunday asosda yoshlarni 0‘z
fikriga ega, turli ma’naviy xurujlarga garshi sobit tura olishga qodir bo‘lgan, irodali, fidoiy va
vatanparvar insonlar etib tarbiyalashga erishish mumkin” deb ta’kidlagan edilar. Shu munosabat bilan,
hozirgi davrda o‘sib kelayotgan avlodning ma’naviy olami, jumladan unga ta’sir ko‘rsatadigan
g‘oyaviy omillar dialektikasini tahlil gilish va shu asosda mavjud muammolarni chuqur o‘rganish
hamda ularning adekvat echimlarini topish ehtiyoji tobora ortib bormokda.

Butun dunyoda, jumladan bizning mamlakatimizda ham mazkur sohadagi jarayonlarni chuqur
va har tomonlama o‘rganish ehtiyoji tobora ortib bormogda. Bu esa quyidagi umumiy tendensiyalar
bilan belgilanadi:

1) hozirgi davrga kelib, yoshlarning butun jamiyat taraqqgiyotini belgilaydigan, turli
yangilanishlar va islohotlarni amalga oshiradigan, ularning pirovard natijalaridan eng ko‘p manfaatdor
bo‘ladigan faol ijtimoiy sub’ekt va etakchi kuchga aylanayotgani bugungi jahon taraqgiyoti va
insoniyat sivilizatsiyasining umumiy gonuniyati ekanligi ko‘pchilik tomonidan e’tirof etilmoqda;
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2) har ganday jamiyatdagi yoshlar gatlamining bilimi va malakasi, intellektual qobiliyatlari,
ma’naviy va ruhiy barkamollik darajasi kabi ijtimoiy sifatlari nafagat butun dunyo va umuminsoniyat,
balki alohida mamlakat va muayyan xalqg rivojiga ijobiy ta’sir ko‘rsatishi tobora yagqol namoyon
bo‘Imoqda;

3) globallashuv va axborot kommunikatsiyalarining ahamiyati, turli g‘oyaviy tahdid va axborot
xurujlari bilan bog‘liq xavf-xatarlar tobora ortib borayotgan bugungi kunda yoshlarning hayotiy
ideallari, gizigish va intilishlari, ijtimoiy-siyosiy pozitsiyasi ko‘p hollarda mamlakat xavfsizligi va
jamiyat hayotining bargarorligini belgilaydigan muhim omillardan biriga aylanib bormoqda;

4) bunday sharoitda har bir xalgning yosh avlodga munosabati, muayyan mamlakatning
yoshlarga doir siyosatini belgilash va amalga oshirishda milliy manfaatlarga sodig, yuksak ma’naviyat
tamoyillari asosida tarbiyalangan, zamonaviy bilimlarning asoslarini egallagan, davr talablarini yaxshi
anglaydigan, faol va omilkor, hushyor va fidoiy insonlarni tarbiyalash ustivor ahamiyat kasb etmoqda.

Ana shu tendensiyalar ta’sirida o‘tgan asrning o‘rtalarida gator rivojlangan davlatlarda yoshlarga
doir siyosat mustaqil faoliyat yo‘nalish sifatida e’tirof etildi. 1985-yilda BMT Bosh Assambleyasi
tomonidan “Samarali yoshlar siyosatini shakllantirishning asosiy qoidalari to‘g‘risida” rezolyusiya
gabul qgilinishi ana shu jarayonning mantigiy davomi bo‘ldi va bu boradagi masalalarning nihoyatda
muhimligini yana bir bor namoyon qildi. Bu esa jahon mamlakatlarining milliy manfaatlari va
taraqqgiyot tamoyillariga mos yoshlar siyosatini amalga oshira boshlashi uchun asos bo‘ldi, deyish
mumkin.

O‘zbekistonning butun jahonda yoshlar gatlamiga yangicha munosabat shakllanayotgan aynan
shu davrda mustagillikka erishishi mamlakat hayotining barcha sohalari gatori, bu borada ham
davlatimizning yoshlarga doir siyosatida muhim bosgichga aylandi. Davr talabidan kelib chigib
yurtimizda yoshlar muammosiga alohida ahamiyat qaratildi, ularning manfaat va ehtiyojlarini
ta’minlash uchun keng imkoniyatlar yaratildi.

O*zbekiston mustagillikka erishgan dastlabki kunlardanoq, ya’ni, 1991-yilning 20-noyabrida
sobiq ittifoq respublikalari orasida birinchilardan bo‘lib, “O“zbekiston Respublikasida yoshlarga oid
davlat siyosatining asoslari to“g‘risida”gi qonunning gabul gilinganligi buning yaqqol dalilidir.

Bu yo‘nalishda 1992-yilda gabul gilingan O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasida
respublikamiz yoshlarining huquglari va faoliyat kafolatlari belgilab qo‘yilganini, unda barcha
fugarolarga taallugli goidalardan bilan birga, aynan yoshlarga tegishli bo‘lgan me’yorlar ham
mavjudligini alohida gayd etish lozim. Jumladan, 41-moddada: “Har kim bilim olish huqugiga ega.
Bepul umumiy ta’lim olish davlat tomonidan kafolatlanadi. Maktab ishlari davlat nazoratidadir”; 45-
moddada: “Voyaga yetmaganlar, mehnatga layogatsizlar va yolg‘iz keksalarning huquglari davlat
himoyasidadir”; 64-moddada: “Ota-onalar o‘z farzandlarini voyaga etgunlariga gadar bogish va
tarbiyalashga majburdirlar”; 117-moddada: “O*zbekiston Respublikasining o‘n sakkiz yoshga to‘lgan
fugarolari saylash huqugiga egadirlar” kabi me’yorlar belgilab qo‘yilgani bejiz emas.

Alohida ta’kidlash joizki, istiglolning dastlabki yillarida gabul gilingan ushbu tarixiy hujjatlar
avvalo, mamlakatimiz uchun yoshlar gatlamining jamiyatdagi o‘rni va mavqgeining tobora ortib borishi
bilan bog‘lig jarayonning yurtimiz taraqqgiyotiga xos asosiy xususiyatlardan biri ekanligini chuqur
anglab olinganidan dalolat bersa, ikkinchidan hayotning barcha sohalari kabi bu borada ham bosh
islohotchi bo‘lgan davlatimizning yoshlar masalasiga doir siyosatining strategik yo‘nalishlarini
mustaqil taraggiyotimizning avval-boshidanoq to‘g‘ri belgilab olganligini yaggolrog namoyon giladi.

Mazkur tarixiy hujjatlarga ko‘ra, istiglol yillarida mamlakatimizda ma’naviy barkamol avlodni
tarbiyalash, yoshlarning zamon talablari aks etgan ideosferasini shakllantirish uchun zarur shart-
sharoitlar yaratib berish bilan bog‘lig jarayonni tahlil gilish, bu borada quyidagi ustuvor vazifalarni
bajarishga alohida e’tibor garatilganidan dalolat beradi:

- xalgimizning buyuk kelajagini barpo etish yo‘lida yoshlarning ma’naviy, ma’rifiy va ijodiy
imkoniyatlarini yanada to‘laroq namoyon etishlari, ularning hayotiy magsad-muddaolari va ideallariga
erishishi uchun qulay shart-sharoitlar yaratish;

- mamlakatimiz hayotining barcha jabhalarida amalga oshirilayotgan islohotlar jarayonida
jismoniy baquvvat va ma’naviy barkamol yoshlarni tarbiyalashga doir faoliyat va chora-tadbirlarni
yuksak talablar darajasida tashkil gilish, ularni moddiy va ma’rifiy jihatdan ta’minlash;

- ushbu yo‘nalishdagi ishlarga doir gonunchilik asoslarini muttasil takomillashtirib borish, bu
borada yoshlar gatlamining huquglari va faoliyat me’yorlarini belgilashda ularning manfaatlari,
gizigish va ehtiyojlarini ta’minlashga yanada ko*proq etibor berish;
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- bu borada davlat tashkilotlari va boshqgaruv tuzulmalari tomonidan belgilangan chora-
tadbirlarni hozirgi yangilanish va islohotlar jarayoniga mos ravishda bosgichma-bosgich amalga
oshirish, mazkur sohada yoshlar bilan ishlaydigan nodavlat tuzilmalari va fugarolik jamiyati
institutlari tarmog‘inini faoliyatini samarali tashkil etish uchun zarur shart-sharoitlar yaratib berish;

- bugungi kunda jamiyat hayotining barcha sohalarida amalga oshirilayotgan islohotlar va
yangilanishlarda yoshlarning faol ishtirokini ta’minlash, ro‘y berayotgan ijtimoiy-siyosiy jarayonlarga
daxldorlik tuyg*usini oshirish va mustahkamlash, bu boradagi faoliyat tizimi doirasini kengaytirish va
takomillashtirish, uning yoshlar tarbiyasidagi faoliyatini yanada kuchaytirishning samarali yo‘llari,
usullari va vositalarini izlab topish;

- yosh avlodning jismoniy va ma’naviy kamoloti, ushbu gatlamni igtisodiy, ijtimoiy, siyosiy va
huqugiy jihatdan himoya gilish mexanizmlarini takomillashtirish bilan bog‘liq muammolarini hal
etishga ularning ozlarini yanada ko‘proq jalb etish, bu borada zarur bo‘lgan tashkilotchilik va
tashabbuskorlik malakasi va ko‘nikmalarini shakllantirishga alohida e’tibor berish.

Ushbu vazifalarni hal gilishda Prezident I.A.Karimovning demokratik davlat va fuqgarolik
jamiyatini barpo etishda milliy va umuminsoniy gadriyatlar ruhida tarbiyalangan yangi avlodni
voyaga etkazish, ular faoliyatida Yurt tinchligi, Vatan ravnagi va Xalg farovonligi uchun
mas’uliyat hissini oshirish to‘g‘risidagi konseptual g‘oyalari nihoyatda muhim ahamiyat kasb
etadi.

Shu bilan birga, “ldeosfera” tushunchasiga nisbatan alohida ta’kidlash joizki, bu borada
bizning mamlakatimizda haligacha maxsus tadgigotlar olib borilmagan. Mavjud tadqiqot ishlarida
ham “yoshlar ideosferasi” tushunchasi, uning namoyon bo‘lish shakllari va o‘ziga xos
xususiyatlari bevosita o‘rganilmagan.

Shu sababli ham mamlakatimizda demokratik islohotlarni yanada chuqurlashtirish va
jamiyat hayotini modernizatsiyalash davrida “Kuchli davlatdan — kuchli fugarolik jamiyati sari”
tamoyili asosida olib borilayotgan bunyodkorlik faoliyati jarayonida yosh avlod ideosferasini
samarali shakllantirishning nazariy va amaliy asoslarini o‘rganish masalasini bevosita ilmiy
izlanish mavzusi sifatida tadgiq etish, bu sohada amaliyot uchun zarur bo‘lgan xulosa va
takliflarni ishlab chigish muhim ahamiyatga ega.

Ushbu vazifalarni bajarish bilan bog‘lig faoliyatni samarali tashkil gilish oz navbatida, bir
gator ishlarni amalga oshirishni tagazo giladi albatta. Ular orasida avvalo, “yoshlar ideosferasi”
tushunchasining mazmun-mohiyatini falsafiy tavsiflash, unga xos jihatlarni ifodalaydigan yaxlit
ilmiy ta’rifni ishlab chigish bilan birga, yoshlarning jamiyatdagi alohida ijtimoiy gatlam sifatidagi
o‘rni va ahamiyati bilan uzviy bog‘liq ideosferasining namoyon bo‘lish shakllari va o‘ziga xos
xususiyatlarini tadqiq qilish gizigarlidir.

Shu bilan birga, bugungi kunda yosh avlod ideosferasini takomillashtirish jarayonining
samaradorligini ta’minlashning demokratik omillari ta’sirini oshirish, uning ijtimoiy-siyosiy va
huqugiy asoslarini yanada mastahkamlash bilan bog‘lig faoliyatni ilmiy jihatdan tadqiq qilish
jamiyatni demokratlashtirish va modernizatsiyalash sharoitida yoshlar ideosferasini samarali
shakllantirishga doir dolzarb muammolar va ularning yechimlarini aniglashga yordam beradi. Bu esa
0°‘z navbatida, yoshlarning yuksak ma’naviy qiyofasi va uning tarkibiy gismi bo‘lgan ideosferasini
samarali shakllantirish, ularning yangilanish va islohotlar jarayonidagi mas’uliyatini oshirishda
umuminsoniy tamoyillar va milliy gadriyatlarning o‘rnini ko‘rsatish imkonini yaratadi.

Alohida ta’kidlash joizki, mazkur yo‘nalishlarda istiglolning dastlabki yillaridan boshlab amalga
oshirilgan sergirra faoliyat bugungi kunga kelib 0‘z samaralarini bermoqda. Barcha yoshlarga nisbatan
millati, irqi, tili, dini, ijtimoiy mavqei, jinsi, ma’lumoti va e’tiqodidan gat’iy nazar, g‘amxo‘rlik qilish,
ularni huquqiy va ijtimoiy jihatdan himoyalash, milliy-madaniy an’analarning avloddan avlodga
o‘tishi, avlodlarning ma’naviy alogalarini ta’minlash, yoshlarning tashabbuslarini qo‘llab-quvvatlash,
jamiyat va yoshlar hayotiga oid siyosat va dasturlarni amalga oshirishda yoshlarning bevosita ishtirok
etishini ta’minlash kabi sohalarda ulkan ishlar amalga oshirildi.

Shu bilan birga, yurtimizda demokratik davlat, fugarolik jamiyati qurish va bozor islohotlarini
yanada chuqurlashtirish, odamlar ongida demokratik gadriyatlarni mustahkamlash jarayonida
yoshlarning o‘rni va ular faoliyatining ahamiyatini yanada oshirish, bu borada yetishib kelayotgan
yangi avlodning qizigish va intilishlarini hisobga olish, shu asosda shakllanayotgan yoshlar
ideosferasida Yurt tinchligi, Vatan ravnaqi va Xalq farovonligi g‘oyalarining ustivorligini
ta’minlashga erishish vazifalari o‘z dolzarbligini saqglab qolaveradi. Shunday ekan, ana shu
jarayonning turli xususiyatlari, unga ta’sir etadigan xilma-xil omillarni tahlil qilish, bu boradagi

49



ILMIY AXBOROTNOMA FALSAFA 2016-yil, 2-son

samarali yo‘llar va usullarni izlab topish nafagat nazariya, balki amaliyot uchun ham muhim ahamiyat
kasb etayotgani shubhasiz. Bularning barchasi esa, o‘z navbatida, shu sohada izlanishlar olib

borayotgan barcha mutaxassislar zimmasiga katta mas’uliyat yuklaydi.
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Annotatsiya. Ushbu magolada bugungi kunda ekologik vaziyatni bargarorlashtirish, ekologik
tanglikdan chigish va odamlarda ekologik ong, ekologik huqug va ekologik madaniyatni
shakllantirish, shuningdek, inson-jamiyat-tabiat tizimida muayyan uyg‘unlikka erishishda ekologik
huqugiy ongni yuksaltirish masalalari yoritilgan.

Kalit so‘zlar: ekologik ong, huqug,
munosabatlari.

madaniyat, tanglik, ta’lim, inson-jamiyat-tabiat

Bugungi kunda mamlakatimizda amalga oshirilayotgan demokratik islohotlar hayotimizning
barcha sohalarini to‘lig gamrab oldi. Jumladan, mustaqillik yillari mobaynida inson - jamiyat - tabiat
tizimida muayyan uyg‘unlikka erishish, fugarolarning qulay tabiiy atrof-muhitga bo‘lgan huquglarini
amalga oshirish, ekologik xavfsizlikni ta’minlash va eng muhimi jamiyatda ekologik huqugiy ongni
yuksaltirish borasida muayyan yutuglarga erishildi.

Shu bilan birga, respublikamizning jahon hamjamiyatiga integratsiyalashuvi, bozor
munosabatlarining chuqurlashuvi va tabiat resurslaridan jamiyat ehtiyojlarini gondirish magsadida
iste’mol qilish hajmining kengayishi hamda ayrim fugarolarda tabiatga nisbatan nigilistik
munosabatlarning mavjudligi jamiyat ekologik huqugiy ongini yuksaltirishga garatilgan faoliyatni
muntazam ravishda takomillashtirib borishni taqozo etmoqda. Binobarin, bugungi kunning eng
dolzarb vazifalaridan biri sifatida mamlakatimizda amalga oshirilayotgan demokratik islohotlarning
tizimliligini, muntazamliligini va eng muhimi, uning muvaffagiyatini ta’minlashdagi asosiy omil-
lardan biri, ya’ni, fugarolarning huqugiy, shu jumladan, ekologik huqugiy ongi va madaniyatini
mazkur jarayonlarga mos holda rivojlantirib borish ekanligini gayd etish lozim.

Fugarolarning huqugiy ongi va madaniyatini zamon talablari asosida yuksaltirishning muhim-
ligiga alohida e’tibor qaratar ekan, respublikamiz Prezidenti I.A.Karimov bu borada jumladan,
“odamlarni huqugiy madaniyat, huqugiy ong, huqugiy bilimlar bilan qurollantirish asosiy vazifalardan
biri bo‘lishi shart. Toki jamiyatning har qaysi a’zosi 0‘z huquqi, 0‘z burchi va mas’uliyatini puxta
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bilmas ekan, bizning islohot, yangilanish hagidagi barcha so‘zlarimiz, say’i-harakatlarimiz besamar
ketaveradi[1]”, - deb ta’kidlaydi.

Shu jihatdan olganda, respublikamiz Prezidenti tomonidan belgilab berilgan mazkur vazifalarni
amalga oshirish barobarida, fugarolarning huqugiy ongini yuksaltirish bilan bog‘liq faoliyat
yo‘nalishlarining huquqiy asoslarini mustahkamlab beruvchi bir gator gonunchilik hujjatlari gabul
gilindi. Fugarolarning ekologik huqugiy ongi va madaniyatini yuksaltirishga garatilgan ijtimoiy-
igtisodiy, siyosiy va tashkiliy-texnik jihatlarga oid muayyan mexanizmlar yaratildi. Shu bilan birga,
bugungi kunda ekologik tanglikni bartaraf etish hamda atrof-tabiiy muhit muammolarini izchillik bilan
hal gilish uchun yangicha va to‘lagonli hugqugiy dunyogarash zarur. Chunki odamlarda yangicha va
to‘lagonli huqugiy dunyogarash shakllanmas ekan igtisodiyot va ekologiya, ijtimoiy va siyosiy
sohalarda ko‘pgina ziddiyatlarni Kkeltirib chigaraveradi. Bu borada davlatimiz rahbari I.A.Karimov,
“Igtisodiyot va ekologiya, ijtimoiy va siyosiy sohalarda mavjud bo‘lgan ko‘pgina ziddiyatlar —
mansabdor shaxslar va mehnatkashlarning huqugiy madaniyati va hugugiy ongi juda past darajada
ekanligi ogibatidir’[2], — deb ta’kidlagan edilar.

AQShlik huqugshunos olim Uilyam O.Duglas haqgli ravishda ta’kidlab o‘tganidek, “Faqat
kishilar ongida o‘zgarish yasash kutilgan natijalarga olib keladi. Agar biz o‘zimizni va biosferani
saglab golmoqchi bo‘lsak, barchamiz yosh-u gari tabiiy atrof-muhitni muhofaza qilish uchun haqigiy,
faol va kerak bo“lsa agressiv kurashchilariga aylanmog‘imiz darkor”[3].

Ma’lumki, inson va jamiyat faoliyatida tabiatning rivojlanish gonuniyatlarini anglab yetish
hamda unga amal gilish hal giluvchi ahamiyatga ega hisoblanadi. Xo‘jalik faoliyatini rejalashtirish va
amalga oshirishda tabiat gonuniyatlarini hisobga olish va ularga rioya etish atrof-muhitga ta’sir
jihatdan zararli faoliyatni ekologik asoslashning hamda unga yo‘l go‘ymaslikning asosiy mezoni
bo‘lib xizmat qilishi lozim. Ularni bilish va hisobga olish, ekologik rayonlashtirish, tabiat
zaxiralaridan foydalanishning iqtisodiy mexanizmlarini qo‘llash, ekologik ekspertiza, sertifikatlash-
tirish va standartlashtirish, tabiatni muhofaza qilish bo‘yicha chora-tadbirlarni rejalashtirish, ekologik
toza, chigindisiz texnologiyalarni tatbiq etish, gayta tiklanuvchi energiya manbalaridan foydalanish va
tabiatni muhofaza qilishning shu kabi boshga huqugiy chora-tadbirlarni amalga oshirish alohida
ahamiyatga ega.

O‘zbekiston Respublikasining bargaror rivojlanishi, uning aholisi salomatligi, shuningdek,
ekologik xavfsizlik, tabiiy ekotizimlarni saglash va atrof-muhitning mutanosib sifatini saglab turish,
tabiiy resurslardan ogilona foydalanish va qayta tiklashga ko‘p jihatdan fugarolarning ekologik
huqugiy ongini yuksaltirish orgali erishish mumkin. Bu boradagi davlat siyosatining muvaffagiyati
tegishli gonunchilik hujjatlarini yanada takomillashtirishga to*g‘ridan to‘g‘ri bog‘liq bo‘ladi. Biroqg,
mamlakatimizda amalga oshirilayotgan islohotlarning ko‘lami va sur’ati kengayib va rivojlanib
borayotgan, bozor igtisodiyoti jarayonida inson va fugarolarning ehtiyoj va manfaatlari tobora o‘sib
borayotgan bugungi kunda ushbu vogelikka mos ravishda joriy gonunchilik bilan birga, fugarolarning
ekologik huquqgiy ongi va madaniyatini yuksaltirishga oid faoliyatni ham takomillashtirib borish
obyektiv zarurat sifatida maydonga chigadi.

Shu jihatdan olganda, fugarolarning ekologik hugugiy ongini shakllantirishga garatilgan faoliyat
quyidagi tamoyillarga tayangan holda amalga oshirilishi lozim, deb hisoblaymiz:

-tabiiy resurslardan foydalanish jarayonida nafagat hozirgi, balki kelajak avlodlarning ham
manfaatlarini hisobga olish;

-ekologik huqugiy ongni shakllantirishga garatilgan vazifalarni hal etishga davlat ekologik
siyosatining tarkibiy gismi sifatida garash;

-ekologik hugqugiy ongni shakllantirish jarayonida tabiiy shart-sharoitlar va resurslar, ekologik
vaziyat, demografik holat, aholining tarixiy-madaniy va diniy an’analari, urf-odatlari, hayot sifati,
intellektual va ma’naviy holati, davlatning tabiiy atrof-muhitni muhofaza etish va ekologik
xavfsizlikni ta’minlash sohasidagi siyosatining asosiy qoidalari kabilarni e’tiborga olish;

-shaxs-jamiyat-tabiat tizimida fugarolarning qulay tabiiy atrof-muhitga bo‘lgan huquglari
ustuvorligidan kelib chiqish;

-ekologik ta’lim, targ‘ibot va tarbiya faoliyatini tabiatni muhofaza gilish mummolarini hal etish
amaliyoti bilan bog‘liq holda amalga oshirish;

-aholiga tabiatga nisbatan ogilona munosabatda bo‘lish ko‘nikmalarini singdirish;

-ekologik axborotning aholi uchun ochiq va oshkora bo‘lishini ta’minlash;

-tadbirkorlar va jamoat tashkilotlarini ekologik huqugiy ongni yuksaltirish bilan bog‘liq
vazifalarni hal etishga jalb etish;
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-ekologik ta’lim va targ‘ibot sohasidagi muammolarni hal etish borasida xorijiy
mamlakatlarning ilg“or tajribalarini o‘zlashtirish;

-ekologik huqugiy tartibotni qaror toptirish va bu boradagi huqugbuzarliklar uchun
javobgarlikning mugarrarligini ta’minlash va boshgalar.

O‘z navbatida, yuqorida sanab o‘tilgan tamoyillar davlatning ekologik siyosatini tatbiq etish
doirasida amalga oshirilishi lozim.

Mamlakatda shaxs-jamiyat-tabiat tizimi va uyg‘unligida bargarorlik hukm surishi uchun uch
subyektning, ya’ni davlat, jamiyat va fugarolarning o‘zaro munosabatlaridagi gonuniylik asos bo*ladi.
Binobarin, mazkur subyektlar o‘rtasidagi munosabatlarda uyg‘unlikka, ularning manfaatlari
mutanosibligiga erishilsagina fugarolarning qulay tabiiy atrof-muhitga bo‘lgan huquglari amalga
oshadi va ekologik xavfsizlik ta’minlanadi. Ularning bir-biri vakolatlarini, huquglarini yaxshi bilishi
va hurmat qilishi tabiat va jamiyat alogalarida bargarorlikning zarur sharti va muhim omili
hisoblanadi.

Shu jihatdan olganda, fugarolarning ekologik huqugiy ongini shakllantirish borasidagi
munosabatlarni huquqiy tartibga solish sohasidagi bo‘shligni to‘ldirish yuzasidan “Jamiyat ekologik
huquqgiy ongini yuksaltirish” Milliy Dasturini gabul qgilish magsadga muvofig, deb hisoblaymiz.
Mazkur dasturda ekologik huqugiy ongni shakllantirish vosita va usullarining (ekologik targ‘ibot,
tarbiya va ta’lim) mazmuni, ularni amalga oshirish maqgsadi, vazifalari va tashkiliy-huqugiy
mexanizmlarining mohiyatini belgilab beruvchi normalar 0‘z ifodasini topishi lozim. O‘z navbatida,
bunday hujjatning gabul qilinishi mamlakatimizda huquqgiy demokratik davlatni barpo etilishiga
muhim hissa bo‘lib qo‘shilishi bilan birga, ekologik xavfsizlikni huqugiy vositalar bilan ta’minlashda
muhim omil bo‘lib xizmat giladi.

Fugarolar ekologik huqugiy ongini yuksaltirish jarayonining tashkiliy-texnik, iqtisodiy va
huquqiy asoslarini takomillashtirish hamda tegishli gonunchilik hujjatlarida belgilab qo‘yilgan ustuvor
yo‘nalishlarni hayotga tatbiq etish yuzasidan mavjud ayrim muammoviy masalalarni va ularning
yechimlarini quyidagi yo‘nalishlar bo‘yicha ko‘rib chigish magsadga muvofiq deb hisoblandi:

-ekologik ta’lim va tarbiya borasidagi muammolar va ularning yechimlari;

-tabiiy atrof-muhitni muhofaza qgilish va aholini ekologik huqugiy ongini shakllantirish borasida
davlat hokimiyati organlari, fugarolarning o‘zini o‘zi boshgarish organlari va jamoat tashkilotlarining
faoliyatini takomillashtirish masalalari;

-fugarolarning ekologik huqugiy ongini yuksaltirishga garatilgan ijtimoiy-igtisodiy mexanizm-
larni va normativ-huquqgiy bazani takomillashtirish;

-ekologik huqugiy ongni yuksaltirishga garatilgan faoliyatni yanada takomillashtirish
magsadida ilmiy sotsiologik tadgiqotlarni amalga oshirish va boshqgalar.

O‘z navbatida, yuqoridagi yo‘nalishlar bo‘yicha tadbirlarni amalga oshirish davlatning aholi
ekologik huqugiy ongi va madaniyatini yuksaltirish borasidagi siyosatini takomillashtirishda muhim
ahamiyat kasb etadi.

Xulosa o‘rnida ta’kidlash joizki, fugarolarning ekologik huqugiy ongini shakllantirishga
garatilgan huqugiy ta’lim va targ‘ibot ishlari muayyan bir kampaniya doirasida emas, balki ma’lum
magsadni ko‘zlab, rejali va samarali tarzda, turli ijtimoiy guruhlarning xususiyatlarini inobatga olgan
holda olib borilishi lozim. Buning uchun ekologik gonunchilikdagi mavjud bo‘shliglarni to‘ldirish, bu
boradagi huqugni qo‘llash faoliyati samaradorligini oshirish, aholini ekologik huqugiy axborot bilan
ta’minlash tizimini rivojlantirish hamda ekologik huquqiy tarbiya vositalari va usullarini yanada
takomillashtirish bo*yicha keng gamrovli ishlarni amalga oshirish lozim bo*ladi.

Zero, O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti 1.A.Karimov ta’kidlab o‘tganlaridek, “ekologiya
hozirgi zamonning keng miqyosdagi keskin ijtimoiy muammolaridan biridir, uni hal etish barcha
xalglarning manfaatlariga mos bo‘lib, sivilizatsiyaning hozirgi kuni va kelajagi ko‘p jihatdan ana shu
muammoning hal gilinishiga bog‘liqdir”[4].
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Annotatsiya. Ushbu maqolada ildizi uzoq tarix ga’ridan boshlanadigan Vatanimizning amaliy
va tasviriy san’atining nihoyatda boy va rang-barangligi, san’at evolyutsiyasi, san’at durdonalari,
san’at tarixi, taraggiyot bosgichlari, gadimgi san’at, o‘rta asrlar san’ati, sho‘rolar davri ijodi,
mustaqillik davri yutuglari, tasviriy san’atning xalgaro ahamiyati, istigbol, rassomlar va ijodkorlarning
ishlari yoritiladi. Keyingi vaqtlarda nafagat xususiy, balki umumiy masalalarni tadqiq etishga ehtiyoj
kuchaymogda. Shuni hisobga olib, amaliy va tasviriy san’atning umumiy evolutsion jarayoni
o‘rganiladi [1].

Kalit so‘zlar: amaliy san’at, tasviriy, tasviriy san’at, san’at evolutsiyasi, san’at durdonalari,
san’at tarixi, taraqgiyot bosqichlari.

O*zbek san’atining ildizlari gadim davrlarga borib tagaladi. Neolit davrida amaliy san’atning ilk
namunalari vujudga kelgan. Bu buyumlar hayotiy ehtiyojlarni qonigtirish bilan birgalikda, kulfatlardan
asrash va bezak kabi turli vazifalarni bajargan. Amaliy san’atning gadimgi turlaridan biri bo‘lmish
kulolchilik: gozon, xum, tovoq, piyola shakllari o‘sha davrlardayoq ancha rivojlanganligidan dalolat
beradi. Mil. av. 2 — 1 ming vyilliklarda kulollik charxi paydo bo‘lib, birinchi nagshlar va uslublar
yaratilgan. Archa, tarogsimon, uchburchak, romb, to‘rsimon, nugtali nagshlar, ilon izi, bo‘yoq doklari
kabi nagshlar bosma, chizma usullarda ifodalanilgan. Ibtidoiy jamoa davrida nagshlar ramziy ma’noga
ega bo‘lib, o‘ziga mazmunini gamrab olgan. Bu davrdan bizga zargarlik (jez, oltin, kumushdan
gilingan bilaguzuk, uzuk, munchoglar) buyumlari ham yetib kelgan. Mil. av. 3-ming Yyillikda
taginchoglarda tosh va feruza, lojuvard, nefrit kabi gimmatbaho toshlar ham ishlatilgan. Ana shu
davrning zargarlik san’atida «hayvonsimon tasvirlash uslubi» ko‘p ishlatilgan.

Eng gadimgi tasviriy san’at namunalari Zarautsoy, Soymalitosh, Sarmishsoy qoyatosh rasmlari
hisoblanadi. Ular asosan hayvonlar tasviri va ov lavhalarini aks ettirgan bo‘lib, ularda insonning
tabiatga bo‘lgan munosabatlari ifodalagan.

Mil. av. VI-IV asrlar (axomaniylar davri) amaliy san’ati buyumlarini uch turga bo‘lish mumkin.
Birinchisi, bu axomaniylar usulida ishlangan buyumlar, ikkinchisi bu mahalliy xususiyatlarni o‘ziga
gamrab olgan buyumlar va uchinchisi, «hayvonsimon tasvirlash uslubi»ni bildiruvchi buyumlar.

Antik davri (mil. av. 1l asr — mil. 11l asr)da sanatga ellinistik, Rim va Hind badiiy an’analari
ta’sir etadi. Bu davr amaliy san’ati o‘ziga tasviriy sanat poetikasini ham gamrab olgan. Bu davrda
kulolchilik san’ati (kosa, piyola, ko‘za va boshqa idishlar), zargarlik, badiiy shishasozlik, suyak
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buyumlar tayyorlash ham rivojlangan bo‘lib, ularda real mavzular bilan birgalikda mifologiya sujetlar
ham o°z aksini topgan.

Tasviriy san’atning rivojlanishi mil. av. IV asr — mil. IV asrda namoyon bo‘ldi. Bu davrda
nafagat rangtasvir, haykaltaroshlik san’at turlarining me’morchilik bilan uyg‘unlashganligini ko‘ramiz.
Ushbu davrdagi haykaltaroshlik loy, gips, tosh kabi materiallarni o‘zlashtirib, inson qiyofalari
(shohlar, ma’budlar, jangchilar, sozandalar, masxarabozlar, bolalar)ni gavdalantirgan. Dalvarzintepa
devoriy rasmlarida mavzularning xilma-xilligi va ularning mahoratli ishlanganligining guvohi
bo‘lishimiz mumkin. Devoriy rasmlar va haykaltaroshlikning bu davrdagi rivojlanishida diniy
tushunchalar, turli ethomadaniy ogimlar katta ta’sir gilgan. Masalan, O‘zbekistonning janubiy hududi
haykaltaroshligida (Ayritom frizi, Dalvarzintepadagi budda ibodatxonasi, Fayoztepa, Qoratepa) budda
dini bilan bog‘liq bo‘lgan Gandhar haykaltaroshligi maktabi bilan alogalar bor. Eftalitlar davrida
mahobatli san’at yanada yuqori cho‘qgiga ko‘tarilgan. Bunday tasviriy san’atning nodir namunalari-
dan biri Bolaliktepa devoriy suratlari bo‘lib, ularda gahramonlar hayotining tantanali lavhalari 0‘z
aksini topgan [2].

llk o‘rta asrlarda (V-VIII asr) san’at sohasiga yangi g‘oyalar kirib keldi. Bu davrda badiiy
metall sohasida oltin, kumush, jezdan turli shakldagi buyumlar tayyorlanib, katta yutuglarga erishiladi.
Bu davrda diniy e’tiqod va tasavvurlar bilan uzviy bog‘lig bo‘lgan tasviriy san’atda ma’budalarning
haykalchalarini yasash keng targalgan. Bu haykalchalar O*zbekistonning turli viloyatlarida yashagan
aholining antropologik ko‘rinishi, kiyim-boshlari, qurol-yarog‘lari va boshgalar to‘g‘risida tasavvur
beradi. V-VIII asrlar tasviriy san’at asarlari - Afrosiyob devoriy suratlari katta mahorat bilan ijro
etilgan.

Islom dinining Kirib kelishi sekin-asta devoriy rasmlarni cheklab go‘ydi. Uning o‘rniga bezak
san’ati, nagshlar rivoj topdi. Yog‘och o‘ymakorligi, ganch o‘ymakorligi, badiiy metall, kulolchilik
sohalarida yangi bo‘lmish islom estetikasi hukmronlik gilsa, amaliy san’atning kashtachilik,
gilamdo‘zlik turlarida xalg hunarmandchiligining badiiy an’analari o‘z aksini topgan.

Temuriylar davrida miniatura san’ati gullab yashnadi. Miniaturachi rassomlarning ijodida
chuqur diniy falsafa, tasavvuf tushunchalari va g‘oyalari 0‘z aksini topdi. Bu jarayonda Behzod ijodi
va uning maktabi alohida o‘rin tutadi. Uning shogirdlari gatorida Mirak Nagqosh, Kosim Ali,
Mahmud Muzahhib kabilarni aytishimiz mumkin. Behzod va uning shogirdlari noyob san’at asarlarini
yaratishdi, dunyo madaniyatini boyitishdi. Temuriylar davrida tasviriy san’at fagatgina miniatura
sohasida emas, Amir Temur saroylari bezagida, hukmdorning oila a’zolari va safdoshlari rasmlari,
jang lavhalari, bazmlar tasvirlari bo‘lganligi hagida ma’lumot mavjud.

Temuriylar davrida mahalliy an’analar bilan bir gatorda O‘rta Sharq mamlakatlarining badiiy
an’analari ham o‘zlashtirilgan. Buyumlar bezagida o‘simliksimon, «girih» ko‘rinishidagi geometrik
nagshlar, arab xattotligi hukmronlik gilgan. Shu bilan birga hayvon va osmon jismlari mavzui
uyg‘unlashgan. Temuriylar davri amaliy san’at tarixida juda katta o‘rin egallaydi. Ushbu davrdagi
me’moriy bezaklar, kulolchilik san’ati, badiiy shishasozlik, naggoshlik san’ati yutuglari bugun O‘rta
Shargda tan olingan. Masalan, kulolchilikda XV asrdan xitoy chinnisi ta’sirida yangi usul shakllangan.
Kulolchilikda ko‘prog yangi usuldagi og-ko‘k sir ishlatilgan [3].

XVI asr oxiri — XVIII asrda san’at rivojlanishi pasayishi kuzatiladi va unda asosan o‘tgan
davrlar badiiy an’analari saglanib qolingan. Amaliy san’at turlaridan to‘gimachilik, gilamchilik, palos
to‘qish, zargarlik, kulolchilik, charm, tosh, yog‘och, metallga badiiy ishlov berish asta-sekin
rivojlangan.

XVI-XVII asrlarda Buxoro, Samargand, Shohruhiya shaharlarida kitobat san’atida ancha
muvaffagiyatlarga erishilgan. Bunga Mahmud Muzahhib. Chag‘ri Muxassin, Muhammad Murod
Samarqgandiy ijodlari namuna bo‘lishi mumkin. Birog, XIX asrning boshlarida yaratilgan
go‘lyozmalardagi suratlarda avvalgi badiiy nafosat ko‘rinmaydi. Hind, Qoshg‘ar, Eron miniatura
maktablariga taglid ortdi.

XIX asr oxiri — XX asr boshlarida amaliy san’atning taraqqiyoti murakkab kechgan. Buning
asosiy sabablaridan biri, unda yangi uslublar, yangi siymolar, yechimlar paydo bo‘lgan. Chor
imperiyasi istilosidan so‘ng, mahalliy an’anaviy san’atning badiiy tekstil sohasida Rossiyadan
keltirilgan bo‘yoqglar ishlatilgan, kulolchilikda ruhli sirlar go‘llanilgan va hokazo. Bu esa asta-sekin
badiiy an’ananing o‘zgarishiga olib kelgan. Masalan, badiiy metall sohasida nagshlar tizimiga hayvon,
ko‘shk, memoriy obidalar tasviri ham kiritilgan. Kulolchilik sohasida ham yangi tasvirlar mavjud.
Bular gatorida: musiga asboblari, pichoq, miltig, ko‘za, choynak, hayvonlar, ko‘shklar tasviri
uchraydi.
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XIX asr zargarlik san’ati usullarining xilma-xilligi, shakllarga boyligi bilan ajralib turadi. Bosh,
soch, peshona, chakka, bo‘yin, ko*krak, qo‘ltiq, yelka, bel, qulog, bilak, burun taginchoglari shabaka,
goplanma, gadama, zig‘arak, bosma, sovatak, chizma, kordakorlari, sirlash o‘yma qo‘yma ijro usullar
bilan ishlangan. XX asr yog‘och o‘ymakorligida ro‘zg‘or buyumlari, uy jihozlari, musiga asboblarini
bezashda ustalar o‘yma, bo‘yama va gadama usullaridan unumli foydalanishgan.

Amaliy san’atning turli sohalarida mahalliy maktablar saglanib qolgan. Shu bilan birga biz
amaliy san’atda individual yondashishning kuchayib borishini ko‘rishimiz mumkin. O‘sha davrda
ishlagan usta-kandakorlardan S. Otaullayev, F. Ogallayev, I. Mukarramov; kulolchilikda rishtonlik
ustalardan usta To*xta, usta Abdulla, kattago‘rg*onlik usta Hidoyat va boshqgalar shular jumlasidan. Agar
XIX asrning ikkinchi yarmi amaliy san’atida hayotni chuqur his etish, san’at turlarining, binobarin,
foydalaniladigan materiallarning ko‘pligi, yuksak mahorat ko‘zga tashlansa, XX asr boshidagi amaliy
san’atda soddalashtirishga intilish kuzatiladi.

XX asrdagi tafakkuriy o‘zgarishlar san’at sohasida ham o°‘z aksini topdi va yangi taragqgiyot
yo‘llarini izlash davri bo‘ldi. XX asr boshida O‘zbekistonda yangi usuldagi dastgohli rangtasvir paydo
bo‘ladi. Uni hududga rus rassomlari, Badiiy akademiya talabalari V.Vereshchagin, N.Karazin, M.
Zommer, S.Yudin. L. Bure, |. Kazakov va boshqalar olib kirdi. Ularning asarlarida mahalliy mavzular,
xarakterli etnik tipajlar, tarixiy obidalarni aks ettirgan manzaralar o‘z ifodasini topdi.

Oktabr to‘ntarishidan so‘ng O‘zbek tasviriy san’ati uchun yangi bosgich boshlandi. Milliy
rassomlarni tayyorlash jarayonida Toshkent, Samargand va boshga shaharlarda tuzilgan badiiy
maktablar, katta avlod vakillari L.Bure, N.Rozanov, |.Kazakov, A.Nikolaev, A.Volkov, P.Benkov,
3.Kovalevskaya qatnashdi. 20-yillar O‘zbekiston tasviriy san’atida realizm va avangard ijodiy
yo‘nalishlari rivojlandi.

30-yillarda tasviriy sanatda sotsialistik realizm uslubi hukmron bo‘ldi. Aksariyat o‘zbek
rassomlari avangard yo‘nalishidan sotsialistik realizm yo‘nalishiga o‘tdi. Asosiy san’at mavzularini
0‘zbek xalgining turmush tarzi, tarixiy g‘oyalar, ishchilar bayramlari va obrazlari tashkil etdi.
Dastgohiy rangtasvirdan tashqgari kitob grafikasi, dastgohli grafika, haykaltaroshlik sohalari va teatr
rassomligi ham rivoj topdi.

30-yillarda badiiy san’at sohasi rivojlana boshlandi. Lekin yuqori saviyadagi amaliy san’at
asarlari badiiy hunarmandlik sohasiga oid bo‘lib goldi. Amaliy san’atning ayrim turlari notekis
rivojlandi. To*gimachilik, gilamchilik, do‘ppido‘zlik, kulollik taraqqiy etdi. Zardo‘zlik, mag‘zi paxtadan
gilingan buyumlarni bezash kabi sohalar yo‘qolib ketdi. Mahalliy maktablar yo‘nalishlari asosida
umummilliy xususiyatlar ortib bordi.

50-70-yillarda o‘zbek tasviriy san’ati sohasida Ch.Axmarov, O‘.Tansigboyev, N.Karaxan,
R.Temurov, R.Ahmedov, M.Saidov, N.Qo‘ziboyev, T.Ogniesov, 3. Inog‘omov va boshgalar samarali
ijod qilib, ular maishiy va portret janrining rivojlanishiga katta hissa qo‘shdilar. Haykaltaroshlikda
portret janri rivojlandi. E.Aliyev, X.Husniddinxodjayev, V.Lunev, V.Klevansev, A.Ahmedov,
M.Musaboyev, A.Rahmatullayev kabilar monumental haykaltaroshlikda izlanishlar olib borishdi. 70-
80-yillarda O‘zbekiston tasviriy san’ati yanada yuqori pog‘onalarga erishdi. Rassomlar (J.Umarbekov,
M.Toxtayev, B.Jalolov, A.Mirzayev, V.Oxunov) ijodida milliylik bilan bir qatorda avangard
yo‘nalishlari (simvolizm, abstrakt san’at, ekspressionizm va boshgalar)ga gizigish kuchayib bordi.

1978-yilda «Usto» birlashmasi tashkil gilinishi natijasida kandakorlik, chitga gul bosish, lakli
miniatura sohalari tiklandi. Shu bilan birga amaliy san’at sohasida 70-yillarda yangi, an’anaviy
bo‘Imagan bezak san’ati turlari: noan’anaviy kulolchilik, vitraj, badiiy shishasozlik, gobelen, chimni,
batik san’at turlari paydo bo“ldi.

Mustaqillik yillarida milliy merosga e’tibor kuchayib, O‘zbekiston Prezidenti farmoni bilan
yangi tizim vujudga keldi. Tasviriy san’at turli sohalarining rivojlanishida 1997-yilda O‘zbekiston
Badiiy akademiyasining tashkil etilishi katta ahamiyatga ega bo‘ldi. Mazkur akademiya tarkibida
1997- yili Kamoliddin Behzod nomidagi Milliy rassomlik va dizayn instituti tashkil etilishi, bu sahaga
kadrlar tayyorlash masalasini keskin yaxshi yo‘lga go‘ydi. Shuningdek, 1997-yil «Musavvir» ilmiy-
tekshirish markazi qoshida «Hunarmand» assotsiatsiyasi tashkil qilinib, respublikadagi turli
hunarmandchilikda ijod qilib kelayotgan ustalarni gamrab oldi [4]. Bu tashkilot an’anaviy
hunarmandchilikning yo‘q bo‘lib ketgan turlarini, mahalliy markazlarini tiklash jarayoni bilan
shug‘ullana boshladi. Natijada badiiy kulollik, kandakorlik, zargarlik, zardo‘zlik, an’anaviy
to*gimachilik, kashtachilik, gilamdo“zlik, do‘ppido‘zlik, yog‘och va ganch o‘ymakorligi, naggoshlik
turlari tiklandi va rivojlandi.
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Mustaqillik davri haykaltaroshligida tarixiy siymolar gavdalanishi jihatdan yangilanish ham bir
gator asarlarda ko‘zga tashlandi. A.Raxmatullayev, L.Ryabsev, l.Jabborov, R.Mirtojiyev, J.Kutimu-
rodov, K.Norxo‘rozov kabilar mahobatli san’atni, A.Hotamov, E.Esanov, S.Sharipov kabi rassomlar
dastgohli haykaltaroshlikni rivojlantirishga harakat gilishdi.

Mustagqillik yillarida uslubiy jihatdan jiddiy evrilishlar sodir bo‘lmogda. Rangtasvirchilardan
R.Ahmedov, N.Qo‘ziboyev, R.Choriyev, M.Nabiyev, A.lkromjonov, B.Jalolov, S.Rahmetov,
A.Mirzayev, N.Shin. V.Oxunov, J.Umarbekov, S.Alibekov, A.lsayev. J.Usmonov, N. Shoabdu-
raximovlar realistik usul bilan birga yangi plastik izlanishlarda ertag-u dostonlar, xalq og*zaki ijodiyoti,
turli xil rasm-rusm va marosimlar bilan bog‘lig belgilar hamda ramzlar yordamida yangi bosgichini
belgilab berdi.

Mahobatli san’at sohasida ijodiy izlanishlar olib borgan rassomlardan A. Aliqulov, O. Habi-
bullin, «Sanoyi nafisa» guruhi, A. Buxorboyev, A. Axmedshin kabi rassomlarni aytishimiz mumkin.
Mustaqillik yillari ko‘plab tadbirlar, xalgaro ko‘rgazmalar, ko‘rik-tanlov, festivallar o‘tkaziladigan
bo‘ldi. 2001-yillar uyushtirila boshlagan Toshkent xalgaro badiiy ko‘rgazmasi «Biennale» ham katta
ahamiyatga ega bo‘ldi. Toshkent «Biennale»si XXI asr Sharq va G‘arb san’ati uyg‘unligidagi yangi
g‘oyalarning rivojlanishiga o0‘z hissasini qo‘shmogda. O‘zbekistonlik mo‘yqgalam ustalari xalgaro
anjumanlar, jumladan AQSh, Fransiya, Yaponiya, Koreya, Misr, Shveytsariya, Germaniya, Rossiya,
Qozog‘iston, O‘zbekiston, Turkmaniston, Estoniya, Gruziya, Qirg‘iziston va boshga mamlakatlarda
0°z asarlari bilan gatnashishdi [5].

Mustagqillik yillaridagi ko‘rgazmalarda M. Nabiyev, A. Ikromjonov, R. Choriyev, R. Ahmedov,
N. Qo‘ziboyev, N. Shin, B. Boboyev, J. Umarbekov, B. Jalolov, V. Burmakin, L. Ibrohimov;
haykaltaroshlar A. Hotamov, T. Tojixo‘jayev, D. Ro‘ziboyev, M. Borodina; grafik rassomlar M.
Kagarov, A. Mamajonov, M. Sodiqovlar; yosh rassomlar D. Oxunboboyev, A. lvanova, A. Nikolayev,
M. Aliyev, V. Nechayeva, X. Ziyoxonov, X. Inog‘omova, G. Alimatova, A. Nurshina, K. Boboyev
kabi ko‘plab tanigli san’atkorlar ijodi barchaga manzur bo‘Imoqda. Shuningdek, A. Nur, V. Oxunov, G.
Qodirov, G. Boymatov, R. Gagloyeva, J. Usmonov, A. Isayev, E. Is’oqovlarning yangi gizigarli
asarlari tomoshabinda Kkatta gizigish uyg‘otmoqda [6]. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti
I.A.Karimov tasviriy san’atning milliy ma’naviyatdagi ahamiyati hagida to‘xtalib, quyidagilarni
ta’kidlaydi: “O*zbek rassomlarining keyingi yillarda samarali ijod qilib, yangi-yangi yutuglarni go‘lga
kiritayotgani, bu sohaga ko‘plab yosh iste’dod egalari kirib kelayotgani uning ravnagi va istigbolidan
dalolat beradi”[7].

Xullas, Vatanimizda mustaqgillik go‘lga kiritilgandan so‘ng ajdodlarimiz tomonidan ming
yilliklar ichida yaratilgan bebaho meros — an’anaviy badiiy madaniyat va, jumladan, tasviriy va amaliy
san’atni tiklash, saglash va taraqqiy ettirish borasida ulkan ishlar amalga oshirilmoqda.
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®.A. JpkadaeBa

Ob DBOJIIOIIUA TPUKJIAJJHOT'O N

N30BPA3BUTEJBHOI'O HCKYCCTBA

HAHIIEI'O KPASA
B crarbe BwIpakaeTcss MHeHHE 00 HCTO-
pUYECKOM U COBPEMEHHOM COCTOSHUH IPUKIIAJTHOTO
1 M300pa3MTEIbHOr0 HCKYCCTBA HAIlETo Kpas. B Hei
OTMEUACTCSI CO3JaHHE IMPOU3BEICHUN MPUKIATHOTO
HCKYCCTBA C HWCTOPHUYECKUX BpeMeH. bynyT maHbI
KOMMEHTapUd 00 HWCTOpUM H300Pa3UTETEIHHOTO
WCKYCCTBa, B YaCTHOCTH 3TAllaM Pa3BUTHUS C APEBHUX
BPEMEH MO HACTOAIIEEe BpeMsi, e OoraThiM Tpaju-
UM, HCTOPUYECKOMY OIBITY, COCTOSHHIO BO
BpemMeHa COBETOB W HaKOHEN, IOCTH)KCHHSM B
MEpHoj, HE3aBUCUMOCTH, €€ MEKIyHapOIHOMY
3HAYCHHIO U OyaylIeMy Pa3BUTHIO.

KialoueBble ciaoBa: MPHUKIATHOE HCKYCCTBO,
M300pa3UTENFHOE MCKYCCTBO, DBOJIOIHUS HCKYCCTBA,
JKEMYYKHHBI UCKYCCTBa, UCTOPUS UCKYCCTBA, STAIlbl

F.A. Erkabaeva
ON THE EVOLUTION OF THE FINE
ARTS AND CRAFTS OF OUR LAND
The article expresses the opinion of
the historical and present state of applied
and fine arts of our land. It notes the
creation of works of applied art from the
historic times. In the article will be given to
comments on the history of fine arts, in
particular stages of development from
ancient times to the present, its rich
traditions, historical experience, as in the
times of the Soviets, and finally, the
achivements in the period of independence,
its international importance and future
development.
Keywords: Craft arts, fine arts, the
evolution of art, pearls of art, history of art,
the stages of development
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IJTIMOIY ONGNING YARATUVCHANLIK XUSUSIYATLARI:
IJTIMOIY-FALSAFIY TAHLIL
S.D.Norqulov
Toshkent tibbiyot akademiyasi ijtimoiy fanlar kafedrasi dotsenti
E-mail: suxrob_narkulov@mail.ru

Annotatsiya. Maqolada ijtimoiy ong va ijtimoiy-ma’naviy taraqgiyot dialektik bog‘liq
fenomenlar ekanligi, ijtimoiy ongning inson faoliyatiga, uning jamiyat bilan alogalariga sotsiokreativ
ta’siri, individual ong bilan ijtimoiy ong o‘rtasidagi farq ochib berilgan. Ijtimoiy ongdagi sotsio-
kreativlik subyektiv xususiyatlarga ega yo*‘nalishlarga ajratilib tahlil etilgan.

Kalit so‘zlar: ong, milliy ong, ijtimoiy ong, individual ong, ijtimoiy borliq, satsiokreativ, milliy
o‘zlikni anglash, ijtimoiy-ma’naviy taragqgiyot, jamiyat, dunyogarash, transformatsiya.

ljtimoiy ong va ijtimoiy-ma’naviy taraqqgiyot dialektik bog‘liq fenomenlardir. Ijtimoiy ongdagi
transformatsiya oxir natijada jamiyatning ma’naviy hayotida va, aksincha, jamiyat ma’naviy
hayotidagi o‘zgarishlar kishilar ongida namoyon bo‘ladi. Biroq bu ijtimoiy ongning sotsiokreativ
vogelik ekanini inkor gilmaydi, balki uni jamiyat hayoti bilan bog‘liq o*zgarishni tagozo etadi.

ljtimoiy ong ma’lum bir makonda, muhitda shakllanadi, ular ta’sirining in’ikosi hisoblanadi,
shu bilan birga u inson faoliyatini, xatti-harakatlari va dunyogarashini o‘zgartirishga godir fenomen
hamdir. Inson ijtimoiy borlig bilan munosabatlarga kirishganida mazkur borligdagi gonunlar, tartiblar
va axlogiy imperativlarni gabul giladi, ularga ergashadi. Shu tarzda u o‘zining ma’lum bir
etnomadaniy makonga, millatga taallugli subyekt ekanini ko‘rsatadi. Insonning ijtimoiy mavjudod
sifatida shakllanishi uchun adaptatsiya zarur, lekin ong ushbu muhit yoki makonga, ulardagi
stereotiplarga mutlaq singib ketishni yoqtirmaydi. U bor kuchi, salohiyati bilan o‘zlashtirgan qonunlar,
tartiblar va axlogiy imperativlarni rivojlantirishga, ularga o‘zining ichki “Men”iga muvofiq keladigan
nimanidir go‘shishga intiladi. Demak, ijtimoiy ongdagi sotsiokreativlik ichki “Men”ning tashqi olam,
ijtimoiy borlig bilan faol munosabatga kirishganida, lekin subyektiv xususiyatlarga ega yo‘nalishlarda
namoyon bo‘ladi. Ushbu yo*‘nalishlarni quyidagilarga ajratib tahlil etish mumkin:

- bilish, bilim olishga intilish;

- dunyoqgarash;

- milliy mentalitetga ega bo‘lish;

- ijtimoiy boyliklar va gadriyatlarni o*zlashtirish;

- transendental ideal yaratish;

- kognitiv izlanish va ijod.
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Dunyoni, olamni bilishga qizigish insonga xos xususiyat. Gnoseologik tajribalarni
umumlashtirishi va yon-atrofni o‘zgartirishda ulardan foydalanishi tufayli inson ijtimoiy-tarixiy
jarayonlarning subyekti hisoblanadi. Mazkur jarayonlar ong, ongga xos bo‘lgan bilish, bilim olishga
intilish ifodasi. Professor N.A.Shermuhamedova yozganidek, “shaxsiy va ijtimoiy tajribada biz
ongning mavjudligini aniq sezamiz, ongning 0‘z-0‘ziga, boshga odamlarga va umuman jamiyatga
ta’siri natijalarini fiziologik darajada his gilamiz va ko‘ramiz. Birog, bu jarayonda ongning o‘zi
ko‘rinmaydi. Moddiy dunyo hodisalaridan fargli o‘laroq, ongni kuzatish mumkin emas. U go‘yo vaqt
va makon chegaralaridan tashgarida turadi. Gnoseologiyaning vazifasi bu ko‘rinmas ongni idrok etish,
uning moddiy narsa va hodisalar dunyosi bilan o‘zaro alogalarini aniglash, uni o‘zining muhokama va
tadgiqot predmetiga aylantirishdan iborat”[1]. Xullas, “bilimlarimiz tajribada sinalganini gayd etuvchi
empirizm va buni inkor etuvchi ratsionalizm”[2] ham insonning bilishga, bilim olishga intilishining
mahsullaridir.

Odatda bilish kundalik tajriba yoki, B.Rassel iborasi bilan aytganda, “individual tajriba va ilmiy
bilim”[3] dan iborat. N.A.Shermuhamedova esa zamonaviy gnoseologik tajribalarni umumlashtirib,
bilishning 20 ga yaqin shakllari borligini sanab beradi [4]. Demak, inson ongining dunyoni, olamni
bilishga, bilim olishga bo‘lgan intilishi rang-barang, cheksiz. To‘g‘ri, ular individual tajribaga
asoslanadi, lekin ijtimoiy tajribadan o‘tgach, ijtimoiy-ma’naviy hayotga, jamiyat taragqiyotiga hissa
go‘shadigan ilmiy bilimga aylanadi. Mazkur postulatni ijtimoiy borligga, jamiyatga tadbiq etgan
zahoti kundalik tajriba, individual bilim bilan ijtimoiy tajriba, ilmiy bilim o‘rtasidagi yaqinlikni
hisobga olish zaruriyatga aylanadi. Chunki “individual idrok barcha bilimlarimiz asosi hisoblanadi,
uning yordamida biz ko‘p kuzatishlarimiz uchun umumiy bo‘lgan manbalarga tayanishdan boshga
metod yo“gligini anglaymiz”[5]. Jamiyat ilm-fanga, ma’rifatga urg*‘u berganida mazkur tajriba, ong va
intilishlarni nazardan gochirmaydi. Tajriba har ganday individual va shaxs ongi, intilishlari ijtimoiy-
ma’naviy borlig uchun gimmatlidir. Birog mazkur fenomenlar jamiyat, ijtimoiy manfaatlar ham
borligini rad etmasligi, balki ular bilan murosaga kirishib, umumiy ijtimoiy-ma’naviy taraqgiyotga
xizmat qilishi lozim. Shaxsning individual ongi va individual gizigishi bilan jamiyatning umumiy,
ijtimoiy-ma’naviy manfaatlari dialektik tarzda uyg‘unlashganidagina ular o‘zining gumanistik va
umuminsoniy funksiyasini bajaradi. Ana shu taqdirda bilish, bilim olishga intilish ham sotsiokreativ
ahamiyat kasb etadi.

Bilish jarayonining, bilim olishning mutlaqg individual manfaat, mutlag egoistik vogelik ekanini
isbotlovchi dalil yo‘q. Ba’zan nigilistik g*oyalarni, garashlarni misol gilib keltirishadi. Ha iml-fanda,
hatto eng g“ayrihayotiy, paradoksal ong mahsullarini ham asoslash mumkin [6]. Bizning fikrimizcha,
kreativ izlanishlar — ijtimoiy ongdan joy olgan g‘oyalar, garash va yondashishlar eng avvalo insonning
0‘ziga garshi garatilmasligi, uni ma’naviy-axlogiy degradatsiyaga, tanazzulga olib kelmasligi kerak.
Jamiyat shaxsga erkin izlanish va yaratish imkonini berganida undagi destruktiv kuchlarning avj
olishini nazarda tutmaydi. Shuning uchun jamiyat inson oldiga ma’lum bir majburiyat, mas’uliyat ham
go‘yadi. ljtimoiy ong jamiyat qonuniyatlarini bilishni talab etadi, individual ong ham ushbu
talabalarga adekvat javob berishi, ya’ni ijtimoiy taraqqgiyot talabalariga muvofig shaxsni xatti —
harakatga, faoliyatga yetaklashi lozim. Ijtimoiy ong “yuz million yillar davom etgan evolutsiyaning
sintezlashishini o‘zlashtirgan fenomen”[7], lekin u mudom o‘zgarib, transformatsiyaga uchrab turish
Xususiyatiga ega. Shu sababli uni ijtimoiy-ma’naviy taraggiyot tomonga yo‘naltirib turish zarurati
mavjud.

Ijtimoiy ongning sotsiokreativ xususiyatlari insondagi dunyoqarashlar, ularning ganday nazariy
— falsafiy, ilmiy yo‘nalishga, mohiyatga ega ekanida yorgin namoyon bo‘ladi. Aslida ijtimoiy ong
ushbu dunyogarashlarning provard natijasi, mahsuli sifatida keladi, chunki ijtimoiy ong ma’lum bir
bilimlar, yon-atrof, olam, jamiyat hagidagi garashlarning in’ikosidir.

“Dunyoqarash, - deb yozadi Z.Freyd, - borlig‘imizning barcha muammolarini yechishga
garatilgan bir intellektual tuzilmadir. Unda barcha narsalarni yechish, gizigishimizga garatilgan
muammolarni hal yetish alohida o‘rin egallaydi. Dunyoqarashga ega kishi o‘zini hayotga zarur tarzda
sezadi, nimaga intilishini, gizigish va affektlarini ganday magsadlarga muvofiq qo‘llashini biladi”’[8].

Dunyogarash ilmiy, eksperimental asosdagi bilimlarga muvofig shakllanadi. Goho shunday
bo‘ladiki, bunday bilimlarga tajriba, negiz yoki nazariya, garash yetishmaydi, shaxs real borligdan
yiroq fikrlar izlaydi. Goho nafagat ayrim shaxs, guruh balki, butun jamoa, xalg, millat transsendental
g‘oyani o‘zining dunyogarashiga aylantiradi [9]. Demak, biz dunyogarashdagi o‘ziga xosliklarni,
uning ijtimoiy yo‘naltirganlik belgilarini ajratib olishimiz darkor.
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Dunyogarash kundalik, transsendental garashlardan keng, u tajriba, ilmiy sinov va ijtimoiy ong
sinovidan o‘tgan g‘oyalar tizimidir. Hayot tajribasidan, ilmiy kuzatishlar va sinovlardan o‘tmagan
g‘oya, fikr, tushuncha individual, ijtimoiy ahamiyatga ega bo‘Imagan, ichki ziddiyatlarga to‘la, borlig
va jamiyat taraqqgiyotiga muvofig kelmagan yondashishlar mahsulidir. Ijtimoiy ong mazkur yonda-
shishlar ta’siridan mutlag xoli bo‘la olmaydi, lekin u o‘zining substansional asosidan, ya’ni ijtimoiy-
ma’naviy taraqqiyot manfaatlari bilan uyg‘unlashuvi prinsipidan ham voz kecha olmaydi.

Dunyogarash mavjud ijtimoiy-siyosiy tuzumga, sotsial boshgarishga, global o‘zgarishlarga
munosabat tarzida keladi. ljtimoiy-tarixiy jarayonlar, shaxsning tarixdagi o‘rni va davlat, jamiyat
hayotiga ta’siri masalalari ham dunyogarash masalalariga borib tagaladi. Kishining yon-atrofga, davlat
va jamiyat hayotiga ma’lum bir nazariy konsepsiyalar nuqtayi nazaridan yondashishi uning
dunyogarashini ifoda etadi. Demak, dunyogarash ijtimoiy-ma’naviy taraggiyot qonuniyatlariga gancha
yagin bo‘lsa, u Kishini jamiyat, sotsium bilan yagin yashashini ta’minlaydi, agar aksi bo‘lsa, shaxs va
jamiyat o‘rtasida ziddiyatlar kelib chigaveradi. O‘zbekistonda barpo etilayotgan fugarolik jamiyati
dunyogarashning obyektiv, ilmiy izlanishlarga qurilishini qo‘llab-quvvatlaydi, bu esa ijtimoiy ongning
sotsiokreativ ahamiyatini oshiradi.

Fugarolik jamiyati ilm-fan, texnika, ratsional izlanishlarni qo‘llab-quvvatlab, har bir jamiyat
a’zosi ongida ilmiy, tangidiy dunyogarashning shakllanishini istaydi. Chunki ilmiy-tangidiy
dunyogarash jamiyatning strategik magsadiga borishini kuzatib boradi, erishilgan yutuglar va yo‘l
go‘yilgan kamchiliklarni ratsional baholaydi. Shunday yondashuv bo‘lmagan jamiyatda avtokratizm,
dogmatizm va shaxsga sig‘inish yuzaga keladi, bu hol fugarolik jamiyatining mohiyatiga ziddir.
Shuning uchun fugarolik jamiyati dunyogarashni shakllantirishda ilmiy va pedagogik institutlar
imkoniyatlaridan unumli foydalanishga intiladi. Bu borada u ilmiy salohiyatni oshirishni, ijtimoiy-
tarbiyaviy komplekslarga yangi pedtexnologik usullarni joriy etishni nazarda tutadi.

Milliy mentalitetga ega bo‘lish ongda kechadigan jarayonlar, insonning ma’lum bir ijtimoiy-
ma’naviy muhitda shakllanishiga borib tagaladigan omillar natijasi, talabidir. Ong, shu jumladan
ijtimoiy ong ham, etnomubhit ta’siri mahsuli hisoblanadi.

Milliy mentalitet bilan ijtimoiy ongning sotsiokreativ xususiyatlari o‘rtasida uzviy bog‘liglik
mavjud. Etnopsixologik va etnosotsial tadgiqotlar ko‘rsatadiki, kishi o‘zi 0‘sgan makonda muhitda
jamoa a’zolari bilan oson til topadi, xatti-harakatlarida erkin bo‘ladi. Mazkur holat uning milliy
xarakterini ko‘rsatadi. Agar kishi 0zga makonga, muhitga tushsa, o‘zining ilgarigi ijtimoiy rolini ham,
ijtimoiy ongidagi stereotip garashlarni ham o‘zgartirishga, yangi makon, muhit talablariga
moslashtirishga majbur bo‘ladi. Demak, inson ma’lum bir etnik muhitda ijtimoiy-ma’naviy xislatlarini
yoki etnopsixologik tilda aytganda, “shaxsiy bazaviy tizimi”ni shakllantiradi.[10] Ushbu ijtimoiy-
ma’naviy va shaxsiy xususiyatlar milliy mentalitetga oid, aynan ular insonni gaysi davrada bo‘lishidan
gat’iy nazar, ethomadaniy belgilarni namoyon etadi.

Ijtimoiy ong bilan milliy mentalitet aynan hodisalar emas. Bizning fikrimizcha, ijtimoiy ong
milliy ongdan kengroqdir. U milliy belgilarni o‘ziga gabul qilib, ularni ijtimoiylashtiradi, ya’ni
internatsionallashtiradi. Milliy ong esa ma’lum bir millatga taallugli, uning yon-atrofga, borligga,
0‘ziga munosabatlarini ifoda etadi. ljtimoiy ong mazkur belgilarni o‘z sintezidan o‘tkazib, milliy
ongni 0“zining atributiga, qismiga aylantiradi.

Fugarolik jamiyati polietnik ijtimoiy makon hisoblanadi, unda turli millat vakillari istiqomat
giladi, millatlararo munosabatlarda teng huquglilik, o‘zaro hamkorlik, ittifoq bo‘lib yashash tartibi
qgaror topadi.

Respublika “Ijtimoiy fikr” markazi o‘tkazgan sotsiologik so‘rovnomalar natijalari ko*rsatadiki,
“Siz kelgusida millatlararo munosabatlarda bargarorlik saglanib goladi deb hisoblaysizmi?” degan
savolga respondentlarning 2006-yili 47,5 va 2013-yili 66,3 foyizi “Ha, saglanadi” deb javob bergan.
Qolgan respondentlarning 2006-yilda 52,5 va 2013-yilda 33,7 foizi “U yoki bu chora-tadbirlar
ko‘rilishi zarur,” deb hisoblaydi.[11] Hatto respublikamizdagi etnosiyosat millatlararo totuvlikni
go‘llab-quvvatlashga garatilgan, milliy madaniyatlarning rivojlanishi uchun zarur shart-sharoitlar
yaratilgan bo‘lsa-da, ma’lum bir etnik guruhlarda, ularning ayrim vakillarida totuvlik va barga-
rorlikdan gonigmaslik mavjud. Bu hol xalgaro hayotda ro‘y berayotgan nizolar, to*gnashuvlar, xalgaro
ekstremizm, terrorizm xavflari, ommaviy axborot vositalarida tajovuzkorona mavzudagi film va
teleko‘rsatuvlar ta’siri bo‘lishi mumkin. Demak, ijtimoiy ong nafagat ichki, shuningdek tashqi,
xalgaro omillar ta’sirida shakllanish va transformatsiyaga uchrash xususiyatiga ega. ljtimoiy ongning
sotsiokreativ xususiyati milliy mentalitetdagi pozitiv ahamiyatga ega, demokratik rivojlanishga
yordam beradigan jihatlarni qo‘llab-quvvatlaganida va mafkuraviy, g‘oyaviy immunitetni shakl-
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lantirganidadir. Bu o‘rinda ijtimoiy ongning milliy g‘oyadan magsad va vazifalar olishi muhim
ahamiyatga ega.

Ong ko‘zga ko‘rinmaydigan narsa, uni ushlash mumkin emas, o‘lchash giyin, tutib biror
ob’ektga giyoslash mushkul. Ammo uning natijalarini ko‘rmaslik mumkin emas. ljtimoiy ongning ana
shunday natijalari ijtimoiy boyliklar va gadriyatlarda, ethomadaniy funksiyasida aks etadi. Kreativlik,
pirovard natijada, birorta yangilikda yaratilgan narsada ifodasini topgan fikr yoki g‘oyadadir.

ljtimoiy ongning ijtimoiy boyliklar, gadriyatlar va etnomadaniyatda obyektivlashishi uni
ijtimoiy-ma’naviy hayot, jamiyat uchun ahamiyatli giladi. Aslida inson faoliyatini yaxlit vogelik
sifatida tasavvur gilmay subyektiv hodisani baholab, ahamiyatini to*g*ri topib bo‘Imaydi. Qisga qilib
aytganda, ijtimoiy ongning sotsiokreativ xususiyati inson faoliyatining yaxlit vogelik sifatida namoyon
etuvchi ijtimoiy boyliklar, gadriyatlar va etnomadaniyatlardadir.

Ijtimoiy boyliklarga inson faoliyati mahsuli bo‘lgan, ijtimoiy-ma’naviy taraqgiyot uchun zarur
artefaktlar kiradi. Mazkur boyliklar inson ongli faoliyatining mahsullari sifatida jamiyatda biror
gimmatga, mohiyatga va funksiyaga ega bo‘ladi. Hatto eng g‘ayrihayotiy tug‘ilgan syurrealistik,
giperrealistik yoki abstrakt asarlar ham ma’lum bir guruhlar, Kkishilar estetik didiga muvofig keladi.
Masalan, syurrealizmning yirik namoyondasi, ispan musavviri S.Dalining rangtasvirlarini olaylik.
Ularda pajmurda gavdalar, ginidan chigayozgan ko‘zlar, tuynusikmon qorin, bahaybat bashara va
haybatli go‘llar, tushga kiradigan qo‘rginchli qush-hayvonlar g‘aroyib tarzda aralashib keladi. Uning,
0‘z iborasi bilan aytganda, “paranoidli tangidiy tahlil metodi”[12] realizm va ratsionalizmga o‘rgangan
aglni, ongni hayratga soladi. Ushbu g‘ayrishuuriy, g‘ayrihayotiy tasvir tez ora O‘zbekistonlik
musavvirlar ongini ham chulg‘ab oldi. B.Jalolov, J.Umarbekov, M.Kagarov, M.Fozilov, A.Nur kabi
ko‘plab ijodkorlar syurrealizmdan ilhom olib asarlar yaratgan. Bugun badiiy tasviriy ijod sohasida
ko‘zga ko‘ringan birorta ham musavvir yoki haykaltarosh yo‘gki, syurrealizm, abstraksionizm,
kubizm yoki modernizm ogimlari ta’sirida izlanmayotgan. Bir paytlari K.Malevichning “Qora
kvadrat” asari va uning tabiatni, go‘zal ayolni, perspektiva, gorizont, naturani, akademik stilni rad
etgani[13] qoralangan. Hagigatdan ham, “Qora kvadrat”da qora kvadratdan boshga narsa yo‘q. Uni
aqlu idrokli, gobiliyatli musavvir ko‘rgazmaga qo‘yishiga ishongin kelmaydi. “Venera Milosskaya
(go“zallik ma’budasi-S.N.) tanazzulning yorgin namunasi”, “Mikelanjelo Davidi — badbasharalik”, deb
buyuk Titsian, Uyg‘onish davri daholarini inkor etish K.Malevich da’vatidir.[14] Hayratli tomoni
shundaki, ushbu nigilizm, g*ayrihayotiylik izlashga intilish yana gayta tiklanmoqgda, ijtimoiy boylik
sifatida e’zozlanmoqda. Demak, butun rad etilgan ong, izlanish, tafakkur mahsuli ertaga e’zozlanishi
va, aksincha, bugun e’zozlanayotgan, gadrlanayotgan narsa vaqgt o‘tishi bilan o‘z ahamiyatini,
dolzarbligi va muhimligini yo‘qotishi mumkin. Birog ijtimoiy-ma’naviy taraqqiyot, sivilizatsiya tarixi
ko‘rsatadiki, umuminsoniy ahamiyatga ega, insondagi yaratuvchanlikni ro‘yobga chiqgarishga
garatilgan boyliklar, ong, tafakkur, izlanish mahsullari bogiydir. ljtimoiy ongdagi pozitiv, sotsio-
kreativ kuch ham shundadir.

Ongning yashirin xususiyati, ilmiy, ratsional izlanishlarga tutgich bermasligi, ko‘zga ko‘rinmas
tarzda o‘zgarib, transformatsiyaga uchrab goho o‘zini o‘zi rad etib, mutlag boshga pozitsiyaga o‘tishi
unga, ya’ni ongga irratsionallik, transsendentlik, intuitivlik, g‘ayrihayotiylik baxsh etadi. Ongni aqlu
idrok, ratsional metodlar bilan tadqiq etish hech gachon kutilgan natijaga olib kelmagan, bunday
izlanishlar irratsionalni, transsendentni tan olish bilan yakunlangan.

Ongdagi irratsionallik obyektni real borligdan, tajribadan tashgaridan gidirishga undagan.
Bunday obyekt ko‘pincha xudodir.

Z.Freyd din kishilarning tabiat oldidagi ojizligidan, o‘z agl-u idrokidan unumli foydalana
olmaganidan kelib chiggan, degan g‘oyani ilgari surgan. Natijada inson go‘rquv hosil gilgan kuchga
kontraffektlarni garshi go‘yish o‘rniga, o‘zidagi agl-u idrokni, ratsionalni so‘ndirgan, shu tariga inson
eta olmaydigan irratsional, transsendental kuch paydo bo‘lgan [15]. Hozirgi paytda mazkur fikrni
takrorlashga hojat yo‘q, dindagi ma’naviy-ruhiy kuch, inson ongiga ta’sir gilish borasida to‘plangan
tajribalar unga sotsiokreativ vogelik sifatida garashga undaydi. ljtimoiy ong din tajribasiga va uning
sotsiokreativ metodlariga murojaat etar ekan, dinni yaratuvchanlikni go‘lab-quvvatlovchi kuchga
aylantiradi. Demak, ong va dindagi sotsiokreativ xususiyatlar insonni oliy kuch borligiga, undagi
yuksak idealga ishonishni uyg‘otganidadir [16].

Ijtimoiy ong o‘zgaruvchanligi, transformatsiyaga moyilligi va tashqi tazyiglarga beriluvchanligi
tufayli dindagi mutaassiblikni yogtirmasligi hagigat. ljtimoiy ongga yangilik, o‘zgarish, evrilish orgali
innovatsion izlanishlarga o‘chlik xos. Dindagi gadriyatlarni, urf-odatlarni o‘zgartirish uchun asrlar
kerak, ijtimoiy ong esa bunday yondashishga turg‘unlik deb garashi kuzatiladi. SHuning uchun
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ijtimoiy ong dinga murojaat etganida undagi mutaassiblikni, konservativ urf-odatlarni gayta tiklashni
emas, balki dindagi sotsiokreativ tajribalar va usullardan foydalanishni, shu tarzda insondagi
ma’naviy-ruhiy imkoniyatlarni, kuchlarni harakatga keltirishni nazarda tutadi. Bugun transsendentga,
din va xudoga murojaat etish tarixiy-madaniy merosni, vatanimiz, xalgimiz o‘tmishini o‘rganish va
insondagi sotsiokreativ xususiyatlarni ijtimoiy-ma’naviy taraqgiyot manfaatlariga yo*naltirish uchun
zarur.

ljtimoiy ong shaxsning ma’naviy-ruhiy, kognitiv izlanishlari va ijodi bilan chambarchas
bog‘liqdir. Bu aslida ijtimoiy ong bilan individual ong o‘rtasidagi dialektik bog‘liglikning bir
ko‘rinishi hisoblanadi. Inson bilimlari, ongi orqgali ichki ruhiy holatlarini va tashqi xatti-harakatlarini
idora qilish, ularni zarur tomonga yo‘naltirishning psixologik mexanizmlarini topish quvvatiga ega.
Kognitiv izlanish, ushbu individual — psixologik xususiyatdan kelib chigib, shaxs olgan bilim,
informatsiya, tajribalarni ijtimoiy borlig ehtiyoj va talablariga yo‘naltira oladi. Demak, kognitiv
izlanish shunchaki bilim va informatsiya olish emas, balki ularni ijtimoiy-ma’naviy taraqgiyot
manfaatlariga yo*‘naltirish gobiliyati hisoblanadi.

Xulosa qilib aytganda, shaxsning ma’naviy-ruhiy, kognitiv izlanishlari ijtimoiy borlig, muhit
bilan bog‘liq ekan, u tor gizigish, intilish doirasida gololmaydi. Ushbu gonuniyatni anglagan individ
ongi ijtimoiylashuv yo‘lini gidiradi. Bu aslida uning sotsiokreativ xususiyatidir.
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MODDIY ISHLAB CHIQARISH VA MA’NAVI1Y ISHLAB CHIQARISH
TUSHUNCHALARINI FALSAFIY KATEGORIYA SIFATIDA
TALQIN ETISH MUAMMOLARI
1.Ch.Shermanov
Samargand davlat universiteti katta ilmiy xodim-izlanuvchisi, E-mail: shermanov1983@mail.ru

Annotatsiya. Ushbu ilmiy magolada mustaqgil o‘zbek xalgi ijtimoiy taraqgiyotining asoslaridan
birini tashkil etuvchi moddiy ishlab chigarish va ma’naviy ishlab chigarish jarayonini tavsiflashning
metodologik masalalari, ularni uyg‘unlashtirishning mohiyatini tushuntirish va amaliy ahamiyatini
anglashning falsafay girralari batafsil yoritib berilgan.

Kalit so‘zlar: ijtimoiy taragqiyot, moddiylik va ma’naviylik, moddiy ishlab chigarish, ma’naviy
ishlab chigarish, moddiy va ma’naviy ishlab chigarish dialektikasi, evristika, gnosologiya,
metodologiya.

Hozirgi zamon falsafa ilmining munozarali masalalaridan biri — bu globallashuv sharoitidagi
ijtimoiy taraqgiyot jarayonida moddiy va ma’naviy ishlab chigarishning o‘zaro nisbati muammosini
hal etish tashkil etadi. Bu masalaga jiddiy yondashish o‘tgan XX asrning 80-yillarida boshlangan
bo‘lib, uni hal etishda asosan sobiq sotsialistik tuzumning g‘oyaviy asosi bo‘lgan materialistik
dialektika an’anasi ustunlik gilgan edi. Birog, shunday bo‘lsada moddiy va ma’naviy ishlab chiga-
rishni tahlil gilish borasida o‘ziga xos bo‘lgan turli xil garashlar va yondashuvlar paydo bo‘lib, ular
o‘rtasida ko‘plab bahs-munozaralar bo‘lib o‘tgan edi [1]. Bu masala SSSR parchalanib, uning o‘rniga
bir gator mustaqil davlatlar paydo bo‘lgandan so‘ng yanada dolzarb muammoga aylandi. Chunki, tarix
sahnasiga kelgan har bir mustaqil davlat o‘zining kelgusidagi ijtimoiy taragqgiyotini ta’minlash uchun
milliy xususiyatga ega bo‘lgan moddiy va ma’naviy ishlab chiqarish ishlarini yo‘lga qo‘yishlari zarur
bo‘lib qoldiki, bu ishni amalga oshirmasdan turib erishilgan mustagillikni go‘lda saglab golish amri
mahol edi.

O‘zbek xalgi mustagillikka erishgach, uning falsafiy dunyogarashi tobora eskirib borayotgan
«materialistik gobigdan» chigib, yangicha milliy mazmun va shaklga ega bo‘la boshladi. Mamlakat
mustagqilligini ta’minlashning zamini bo‘Imish moddiy va ma’naviy ishlab chigarish sohasida
bosgichma-bosgich bir gator yirik islohotlar amalga oshirilishi natijasida «moddiy ishlab chigarish» va
«ma’naviy ishlab chigarish» tushunchalari — fundamental falsafiy kategoriyalar darajasiga ko‘tarilib,
tabiiy va ijtimoiy bilimlarning har ganday tarmog‘i uchun alohida dunyogarash ahamiyatiga ega bo‘la
boshladiki, uning tub mohiyatini anglash orgali yangi hodisa sifatida o‘rganish zarurati paydo bo‘Idi.
Bunda hamma gap falsafaning asosiy masalasi aynan shu kategoriyalar orgali hal etishda emas, balki
ijtimoiy taraqgiyotda moddiylik va ma’naviylik dialektikasining murakkab va sergirra ekanidan kelib
chiggan holda, mamlakatimizda yuz berayotgan moddiy va ma’naviy ishlab chiqgarish jarayonlarining
tub mohiyatini anglash orgali, ularni uyg‘unlashtirish ishlarini yo‘lga go‘yish hagida borayotganligini
nazardan qochirmaslik kerak.

Falsafa ilmining asosiy masalasini hal etishning ba’zi bir kategorial va metodologik darajasiga
o‘tar ekanmiz, ijtimoiy taraqgiyotning u yoki bu sohasida moddiy va ma’naviy ishlab chigarishning
nisbati gandaydir doimiy kattalik bo‘la olmasligini aniq tushunib olishimiz lozim bo‘ladi. Albatta,
bundan moddiylik — birlamchi, ma’naviylik esa — ikkilamchi degan xulosaga kelish ilmiy dialektika
nugtayi nazaridan unchalik to‘g‘ri emas. Biroq, moddiy ishlab chigarish va ma’naviy ishlab
chigarishning o‘zaro munosabatida turli omillarning kompozitsiyasi, ularning o‘zaro ta’sirining
yo‘nalishi, rivojlanish tamoyillari va funksiyalarning vazifasi har safar turlicha bo‘ladi. Shu bois
masalani mavhum-falsafiy tarzda gqo‘yishdan moddiy ishlab chigarish va ma’naviy ishlab chigarish-
ning aniq dialektikasini o‘rganishga o‘tish ham aslo oddiy masala emas (buni, aytaylik, predmet-
buyumli va belgili madaniyat olami, igtisodiy va madaniy-ma’naviy sohalarida, ijtimoiy
munosabatlarning turli tizimlari yoki vogelikni individual aks yettirish va faoliyatni ongli ravishda
boshgarishda ko‘rish mumkin). Ushbu masalani, aftidan, moddiy ishlab chigarish va ma’naviy ishlab
chigarish dialektikasining amalga oshish shakllaridan birini tahlil gilish natijalarini uning boshga
shakllariga bevosita ko‘chirish orqgali hal etib bo‘lmaydi. Shunga qaramay, turli tadgiqotchilar
tomonidan bildirilgan gator samarali g‘oyalar moddiylik va ma’naviylik munosabatlari tizimining
amalda ko‘p qgirrali ekanligini aniglashga imkon beradi [2]. Ammo, hatto shu jihatdan garaganda ham,
ishlar endigina boshlandi desak, xato gilmagan bo‘lamiz. Demak, insoniyat faoliyatining turli
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sohalarida amalga oshayotgan moddiylik va ma’naviylik o‘zaro ta’siri (munosabati)ning ko*‘plab
tomonlari hali o‘rganilmagan. Ularga, jumladan, ijtimoiy taraqgiyotda moddiylik va ma’naviylik
omillari dialektikasi ham kiradi.

Ijtimoiy taragqgiyotni bir garashda odamlarning moddiy va ma’naviy ishlab chigarish birlikda va
0‘zaro munosabatda bo‘ladigan jamiyat ijtimoiy hayot va faoliyatning real asosi sifatida baholash
mumkin. Ma’lumki, ijtimoiy ishlab chigarishning uzviy, ichki jihatdan bog‘lig kichik tizimlarini
moddiy va ma’naviy ishlab chiqarish tashkil etadi. Bunda agar moddiy ishlab chigarish ijtimoiy falsafa
yoki igtisodiyot nazariyasi tomonidan chuqur tahlil gilingan bo‘lsa, ma’naviy mahsulotlarni ishlab
chigarish borasida shakllanayotgan faoliyat va yuzaga kelayotgan ijtimoiy munosabatlar tizimi
endilikda faylasuf va iqgtisodchilarning diggat markaziga ko‘chmoqda, ayni vagtda bu nihoyatda
murakkab va ba’zan oddiy tafakkur uchun juda «noqulay» obyekt bo‘lib golmogda. Bu esa ma’naviy
ishlab chigarishni igtisodiy tahlil gilish mumkin yoki mumkin emasligi, ishlab chigarish va «noishlab
chigarish» sohalari chegaralari, ma’naviy faoliyatni takror ishlab chigarishga qgo‘llaniladigan
kategorial apparatlar va normativ baholar, pirovard natijada igtisodiy nazariya fanining tadgiqot
obyektini nima tashkil etishi mumkinligi hagidagi bahs-munozaralarni rag‘batlantirmogda. Ushbu
muammolarning hammasi, shubhasiz, falsafiy xususiyatga ega. Ular, bizningcha, ijtimoiy taraqgiyotda
moddiy va ma’naviy ishlab chiqgarish dialektikasini anglash orgali hal etilishi mumkin. Aynan shu
muammo, nazarimizda, yagin vyillarda ijtimoiy taraqgiyotning shunday asosiy jihatini tashkil etadiki,
jamiyat hayotini yangicha anglash, o‘rganishga garatilgan falsafiy va iqgtisodiy yondashuvlarni
birlashtiruvchi yangi ilmiy bilimlarini «biriktiruvchi» to‘gimasi aynan shu muammo atrofida
shakllanadi. Ushbu muammoning hal etilishi falsafaning ham, igtisodiyot nazariyasining ham
mazmunan boyishi va metodologik samaradorligi ortishiga yordam beradi. Birog tadgigotchilarni bu
yo‘lda kutayotgan giyinchiliklarga ham ko‘z yumib bo‘lmaydi.

«Moddiylik», «ma’naviylik», «<moddiy ishlab chigarish», «<ma’naviy ishlab chigarish», «ijtimoiy
borlig», «ijtimoiy ong» kategoriyalari yaxlit ta’limot bo‘Imish ijtimoiy falsafaning asosiy mazmunini
tashkil etadi. Shu bilan birga, ularning har biri falsafaning ayrim gismlari doirasida mavjud kategorial
alogalar tizimiga kiradi, muayyan kategoriyalar qgatorining vakili hisoblanadi va shu bois obyekt
topshirig‘ining o‘ziga xos mantig‘ini aks ettiradi. Ko‘p girrali kompleks muammolarni hal gilishda
turli fanlarning kategoriyalarini birlashtirishga urinishlar har doim ham muvaffagiyatli bo‘Imaydi,
chunki ayni bir kategoriyalar turlicha talgin etilishiga duch kelinadi. Turli fanlar vakillari uchun o“zlari
ko‘nikkan talginlar mavjud bo‘lib, boshga talginni qgabul gilish ularga psixologik giyinchilik
tug“diradi. Bu o‘rinda gandaydir vositachi til kerak bo‘lib, uni ishlab chigishdan avval obyektni
nazariy aks ettirishning turli darajalari o‘rtasidagi o‘zaro alogalarni metodologik jihatdan puxta
tekshirish (tadqgigq etish) lozim bo‘ladi. Gap obyektni anglashning falsafiy va iqtisodiy usullari
o‘rtasidagi chegarani yo‘q gilishda emas, balki ushbu obyekt o‘rganilayotgan umumiy darajalarni aniq
belgilash hamda ularni bog‘lovchi bo‘g“inni topishdadir. Bu vazifa gnoseologik-metodologik masala
bo‘lib, uni falsafaning integrativ (birlashtirish) funksiyasidan to‘liq foydalangan holda hal gilish zarur.
Falsafa fanlarning o‘zaro munosabati metodologiyasini ishlab chigish, boshga fanlar bilan birgalikda
bilimning turli sohalari o‘rtasidagi «chok» va «o‘tishlar» tabiatini, yaxlitlikning ikkiga ajralish
mexanizmlarini va undagi ziddiyatli jihatlarni bilish metodologiyasini topib, dialektik tadgiq etishga
xizmat qilishi lozim. Bunda shuni yodda tutish lozimki, hech ganday mavhum, «universal», bilim
sohalarining o‘ziga xos tabiatiga befarq tizim va modellar har bir fandagi muayyan vaziyatni aniq
tahlil gilishning ham, ularning umumiy alogalari aniq tabiatini tahlil gilishning ham o‘rnini bosa
olmaydi.

Ijtimoiy taraqgiyotning moddiy va ma’naviy ishlab chigarish omillarining o‘zaro munosabatini
tahlil gilishda falsafa va iqtisodiyot nazariyasi o‘rtasida to‘plangan axborot tajribasini o‘zaro
almashish zarurati ijtimoiy amaliyot ehtiyojlari bilan ham bog‘liqdir. Ijtimoiy taraqgiyotning
tezlashuvi butun jamiyatdagi ijtimoiy munosabatlar tizimini tubdan isloh gilish zaruratini ham yuzaga
keltiradi. Iqgtisodiy, ijtimoiy, siyosiy va ma’naviy hayot sohalari o‘rtasidagi alogalar keskin
murakkablashadi, buning ustiga, ularning rivojlanishida o‘zaro bog‘liglikning kuchayishi ustunlik gila
boshlaydi. Hozirgi vagtda mamlakatimizning igtisodiy hayotini tubdan o‘zgartirish borasida gabul
gilinayotgan qarorlarning amaliyligi ijtimoiy boshgaruvning samaradorligi bilan bevosita bog‘ligdir.
Amaliyotning o‘zi shuni ko‘rsatmoqdaki, ijtimoiy sohalarning birida yuz bergan o‘zgarish boshqa
barcha sohalarga ham ta’sir ko‘rsatmogda va binobarin, boshga tizimlardagi rivojlanishni tartibga
solmay turib, ijtimoiy munosabatlarning biror tizimidagi islohotlarni rag‘batlantirishning iloji
bo‘Imaydi.
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Ijtimoiy hayotning turli sohalarida kuchayib borayotgan o‘zaro bog‘liglikka oid ushbu
jarayonlar hagida xulosa chigarishga imkon beradigan empirik material keragidan ortiqdir. Endilikda
uni nazariy jihatdan umumlashtirish zarur. ljtimoiy munosabatlarni alohida «madaniyat», ya’ni
igtisodiy madaniyat va ishlab chigarish madaniyati, siyosiy madaniyat va boshgaruv madaniyati,
ma’naviy madaniyat sifatida shakllanish mexanizmlarini o‘rganishga kirishgan tadgiqotchilar ana shu
yo‘nalishdan bormoqdalar: ular ijtimoiy rivojlanishning shunday sohalaridirki, ularning mohiyati,
nazarimizda, moddiy va ma’naviy ishlab chigarishning ziddiyatli birligi hamda ushbu bir-biriga
aylanishlarning o‘ziga xos qonunlari bilan bog‘ligdir. Bu obektning shunday «ichki kesimix»dirki, uni
tahlil gilish, shubhasiz, jamiyatimiz rivojlanishidagi murakkab hodisalarni tushunishga yordam beradi.
Shunday qilib, ijtimoiy taraqgiyot jarayonida moddiy va ma’naviy ishlab chigarish dialektikasini
tadqiq etish fundamental bilimda muayyan paradoks borligini ko‘rsatmoqdaki, u chinakam
fundamental bo‘lgani uchungina amaliy bo‘lib gqolmoqgda.

Endi tadgigotimizning bevosita predmetini tashkil etadigan hodisalar doirasini anigroq ajratib
olishga harakat gilamiz. Gap bu o‘rinda, avvalo, ishlab chigarish jarayonlari hagida boradi. «<Moddiy
ishlab chigarish», «ma’naviy ishlab chiqgarish» kategoriyalariga o‘zaro bog‘liq juft garama-garshilik
sifatida garaymiz. Tabiiyki, ijtimoiy hayotimizning butun boyligi fagat shu kategoriyalar bilan
cheklanib golmaydi. Shu bois, biz moddiy va ma’naviy ishlab chigarishning o‘zaro munosabatini fagat
muayyan mahsulotlarni ishlab chigarish, tagsimlash, ayirboshlash va iste’mol gilish borasidagi
faoliyatda, bunda shakllanadigan ijtimoiy munosabatlar tizimlari va ana shu magsadlarning o‘zlarida
ko‘ramiz. Yo‘lga go‘yilgan va ijtimoiy jihatdan tashkil gilingan takror ishlab chigarish sohasiga
kirmaydigan ko‘plab moddiy va ma’naviy hodisalar mazkur sohadan tashgarida goladi. Inson hayoti
va faoliyatining har ganday taraflarini ijtimoiy taraqgiyotdagi moddiy va ma’naviy ishlab chigarish
dialektikasi orgali tasavvur gilishga intilmaymiz. Umuman, dastlabki kategoriyalardan haddan tashqari
kengaytirib foydalanish ularning nazariy hajmi yo‘qotilishiga olib keladi, xolos. Gnoseologik tahlil
shundan dalolat beradiki, tushunchalar mantig‘ida doimo kategoriyalarning nazariy sig‘imi (ularning
nazariy yuklanganligi va nazariya tarkibidagi funksional roli) hamda ularning empirik jihatdan
tasavvur etilishi o‘rtasida doimo o‘zgaruvchan (dinamik) muvozanat mavjud. Ko‘p hollarda biror
kategoriya orgali ganchalik katta empirik materialni ifodalashga harakat gilinsa, uning chegaralari
shunchalik tez yemiriladi va u, aslida, bilish vositasi sifatida evristik zaxirasini (imkoniyatlarini)
yo‘gotib boradi. Buning ustiga, tanlangan kategoriyalar majburiyat yuklaydigan metodologik darajani
ham unutmaslik lozim.

Xuddi shu tariga, ong ishlab chigarish hagidagi har ganday empirik dalil ham ma’naviy ishlab
chigarish sohasiga kirmaydi, xuddi shuningdek, muayyan sanoat korxonasi ishi hagidagi ma’lumotlar
har doim ham «moddiy ishlab chigarish» kategoriyasiga nisbatan relevant emas. Garchi bu
kategoriyalar empirik jihatdan bilinadigan hodisalarni nazariy umumlashtirish orgali olingan bo‘lsa
ham, bu yerdagi umumlashtirish bevosita emas, balki boshga kategoriyalar va tushunchalarga oid
sxemalar bilan ko‘plab rishtalar orgali bog*langan.

ljtimoiy falsafa nazariyasi «moddiy ishlab chigarish» va «ma’naviy ishlab chigarish»
kategoriyalaridan tashgari, muhimlik va boylikda golishmaydigan ko‘plab boshqga kategoriyalarga ham
egadir. Ushbu kategoriyalarning qaysilari tanlanishi ko‘p jihatdan ularning ijtimoiy hodisalarni
konseptual anglash borasidagi evristik imkoniyatlari bilan, bu imkoniyatlar esa, o0z navbatida,
muammoni tadqiq etishda qo‘llanilayotgan falsafiy mavhumlashish darajasiga bog‘lig. Masalan,
mutlago garama-garshi realliklar (vogeliklar) sifatida baholanadigan moddiylik va ma’naviylikning
0‘zaro nishati hagidagi masalani moddiy va ma’naviy ishlab chigarish kategoriyalari nuqgtayi
nazaridan uzil-kesil hal qgilishning iloji yo“gligi anig. Ammo moddiylik va ma’naviylikning bir-biriga
aylanishi jarayonlarini, ularning ikki ziddiyatli birligi hamda funksional alogasini o‘rganish uchun
ijtimoiy ishlab chigarish tarmoglarining rivojlanishi qulay va ulkan material bo‘ladi.

Moddiy va ma’naviy ishlab chiqgarish kategoriyalari, aftidan, ruhiy jarayonlarning idealligini
hamda individning bilish obrazlari shakllanishida va intellektual faoliyatida moddiylik va ma’naviylik
nisbatini bilishga uncha yarogli emas. Moddiylik va ma’naviylikning o‘zaro ta’siri (munosabati)
muammosi shu darajada murakkab, uni hal etish shu darajada mas’uliyatlidirki, ma’naviylikning
ildizlarini talgin etishda ham, obyektni predmet-ilmiy o‘zlashtirish xususiyatlariga borib tagaladigan
an’analarini talgin etishda ham bu an’analarni (ammo ayrim tadgiqgotchilarning «yetarli
tushunmasligi» yoki nimalarga ustunlik berishi va moyilligidangina iborat bo‘Imaydigan real mavjud
bo‘lgan va hozircha uncha govushmaydigan tabiatini) ko‘rmaslikning iloji yo‘q. Biz, asosan, bir
tomondan psixologiya va oliy nerv faoliyati fiziologiyasiga, boshga tomondan esa sotsiologiya va
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iqtisodiyot nazariyasiga mo‘ljal oladigan tadgiqotlar yo*nalishlarini nazarda tutyapmiz. Aytmogqchi, bu
mo‘ljal (yo‘nalish) har doim ham aniq ifodalangan emas, ba’zan esa ko‘rinmaydi, hatto yashirindir.
Shunisi e’tiborliki, ma’naviylik muammaosiga murojaat etgan ko*pchilik olimlar «ijtimoiy ong doimiy
individual onglar shaklida amalga oshadi» yoki «ijtimoiy ong individual onglar yig‘indisi emas, ammo
u ko‘plab individual onglar orgaligina mavjud bo*ladi», degan umumiy goidani gabul giladilar. Ushbu
goidaning gabul gilinishi o‘z-0‘zicha hali ongning individual va ijtimoiy shakllariga nisbatan
tadgigotchilarning qarashlari yakdilligini kafolatlamaydi. Muayyan bir tadgiqotda individdagi fikriy
jarayonlar kechishining xususiyatlarini o‘rganishdan umumiy mafkuraviy shakllariga o‘tish oson
emas. Unisi ham, bunisi ham amalda mavjud, — bunga hech kim shubha gilmaydi. Ammo falsafiy
tahlilning tarixiy tajribasi ushbu reallikning tabiatini tushunish nihoyatda giyin ekanligidan dalolat
beradi. Bu yo‘lda yuzaga keladigan prinsipial giyinchiliklar hagida gapirmasa ham bo‘ladi,
ma’naviylik muammosini muhokama qilishning hozirgi holati o0‘ziga xos metodologik
«yetishmovchilik» tufayli murakkablashgan. Aslida, obyektni (ongni) tahliliy ajratishning dastlabki
predmetli-ilmiy usuliga suyanadigan ko‘p hollarda ishlatiladigan metodologik strategiyalar yagona
mumkin bo‘lgan strategiya deb e’lon gilinadi. Bizningcha, «buyumlardagi ma’naviylik» yoki
«miyadagi ma’naviylik» degan yolg‘on dilemma yuzaga keladi. Masalaning bunday qo‘yilishi
muammoli izlovni rag*batlantirmaydi, balki to‘xtatadi. Shu paytga gadar, loagal, «miya»ga «tarafdor»
va «qarshi» dalillarning paydo bo‘lishi aynan bahs-munozara ustidan agliy nazorat yo‘golganligi va
bahslashuvchilarning hissiy zo‘rigishini bildiruvchi «yurak ovozining» ko‘tarilib ketganidan dalolat
berardi.

Bunda biz moddiy ishlab chigarish va ma’naviy ishlab chigarish dialektikasining umumiy
muammolarini ham yangicha anglashga imkon beradigan ishlab chigarishning moddiy va ma’naviy
omillari o‘zaro munosabatlarini tahlil gilish natijalarini ajratib ko‘rsatishga harakat gilamiz. Biroqg,
agar metodologik tahlil darajasiga gat’iy amal giladigan bo‘Isak, moddiy va ma’naviy ishlab chigarish
kategoriyalarida asosan ijtimoiy hayot faoliyati sohasida moddiylik va ma’naviylikning bir-biriga
aylanish jarayonlarini tasavvur gilish mumkin. Ammo bu hol moddiylik va ma’naviylik dialektika-
sining shaxsiy (shaxsga xos) jihati bu bilan batamom psixologiyaga berilishini anglatmaydi. Falsafa bu
o‘rinda ancha mustahkam va istigbolli o‘rinlarni qo‘lga kiritgan (egallagan). Biz fagat mazkur
(tanlangan) kategoriyalar majbur etadigan va rioya etilishi, bizningcha, butun tadgigotning
metodologik samaradorligini fagat oshiradigan cheklovlarnigina ko‘rsatib o‘tamiz.

Shartli ravishda aytganda, iqtisodiyot nazariyasi hagigatan ham doimo takrorlanadigan,
«ko‘paytiriladigan» — takror ishlab chigariladigan narsalar bilan ish ko‘radi; insonni emas, balki
odamlar o‘rtasidagi munosabatlarni o‘rganadi. Igtisodiyot nazariyasi individual ruhiy faoliyat
hodisalaridan mavhumlashadi. Individual ong uning predmeti (bahs mavzui)ga kirmaydi. Birog
hozirgi zamon igtisodiyot nazariyasi ishlab chigarish tizimlarida mustahkamlangan ijtimoiy ong
hodisalaridan mavhumlasha oladimi? Bizningcha, yo‘q. Ana shuning uchun ham iqgtisodiy (aynigsa,
falsafiy-igtisodiy) tadgiqotda ma’naviylik muammosining jihatlaridan birini, ya’ni ma’naviylik
noruhiy, ammo predmetlashgan ijtimoiy munosabatlarning ijtimoiy shakli sifatida mavjud bo‘lgan
nosubstansional reallik sifatida namoyon bo‘ladigan noruhiy jihat tashkil giladi. Shu bilan birga, ishlab
chigarishda ma’naviylikning amal gilish jarayoni haqgigiy moddiy ijtimoiy munosabatlarni va
binobarin, pirovardida insonning o‘zini o‘zgartiradigan hagigiy moddiy kuchga aylanishiga
garatilganligi bilan ajralib turadi.

O‘zbek xalgining ijtimoiy taraggiyotida moddiy va ma’naviy ishlab chigarish jarayonlarining
roli va ahamiyatini belgilab berishning falsafiy metodologik asoslarini:

1. Islom Karimov tomonidan bildirilgan: «...inson 0‘z timsolida ham moddiy, ham ma’naviy
xususiyat va alomatlarni mujassam etgan noyob xilgat, Yaratganning buyuk va sirli mo‘jizasidir.
Uning ongli hayot kechirishi uchun zarur bo‘lgan moddiy va ma’naviy olamni bamisoli parvoz
gilayotgan qushning ikki ganotiga giyoslasak, o‘ylaymanki, o‘rinli bo‘ladi. Qachonki ana shu ikki
muhim omil o‘zaro uyg‘unlashsa, tom ma’nodagi qo‘sh ganotga aylansa, shundagina inson, davlat va
jamiyat hayotida o*sish-o0“zgarish, yuksalish jarayonlari sodir bo‘ladi» [3], degan fikrlari tashkil etadi.

2. Moddiy ishlab chigarish deb bu individ, shaxs, inson va jamiyatning hayot kechirishi uchun
zarur bo‘lgan moddiy ne’matlar hisoblanmish ozig-ovgat, keyim-kechak, turar joy, texnikaviy
vositalarni yaratish, iste’mol gilish, ayirboshlash, tagsimlash kabi jarayonlarning bir butun yaxlit
tizimiga aytiladi. Bunda insonning yashashga bo‘lgan ishtiyoqi, o‘zi uchun qulay bo‘lgan moddiy
sharoitlarni yaratishga olib keladi. Yashashga bo‘lgan ishtiyogi tufayli yaratilgan moddiy
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sharoitlarning o‘zi esa ma’naviy ishlab chigarish jarayonining debochasini tashkil etadi. Ana shu
jarayonlarning barchasi “moddiy ishlab chigarish” tushunchasida o‘zining aksini topadi.

3.

Ma’naviy ishlab chigarish — shaxs, inson va jamiyat tomonidan ma’naviy boyliklar

hisoblanmish g‘oyalar, nazariyalar, bilimlar, badiiy asarlar, axborot tizimlari, gadr-gimmatga ega

bo‘lgan

boyliklarni yaratish, o‘zlashtirish, iste’mol qilish jarayonlarining yaxlit bir tizimi hisoblanadi.

Bu jarayonlarning barchasi “ma’naviy ishlab chiqgarish” tushunchasida o‘z aksini topgan bo‘ladi.
Ma’naviy ishlab chigarishsiz moddiy ishlab chigarish mavjud bo‘lolmaydi va aksincha. Ularni bir

biridan

ustun go‘yish yoki ajratib talgin qilish, shakllanib kelayotgan yangicha o‘zbekona falsafa

ilmining mantig“iga to*g‘ri kelmaydi.
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Annotatsiya. Leksikografiya sohasini kompyuterlashtirish, elektron lug*atlar yaratish, kiberlek-
sikografiya yo‘nalishini rivojlantirish, o‘zbek internet lug*atlarini tuzish va sohalar bo‘ycha dasturlarni
yaratib, an’anaviy lug‘atlardan avtomatlashgan (elektron) lug‘atlar yaratishga o‘tishni talab etadi.
Kiberlug*atlar korpusini yaratish, tildagi har ganday so‘zning barcha xususiyatlari hagida anigq va
ishonchli ma’lumotlarni olish imkoniyatiga ega bo‘ladi.

Kalit so‘zlar: kiberleksikografiya, elektron lug‘at, korpus, korpus lingvistikasi, internet,
internet lug‘at, axborot texnologiyalari, virtual.

Respublikamiz hayotining barcha sohalarida yuz berayotgan katta o‘zgarishlar, rivojlangan juda
ko‘p mamlakatlar bilan alogalarning tobora kuchayib borayotganligi gisga vagt mobaynida o‘zbek tili,
xususan, uning leksikasi rivojiga sezilarli ta’sir ko‘rsatdi. Shuningdek, leksikografiya sohasida
erishilgan muayyan yutuglar, davr talablaridan kelib chiggan holda, lug‘atchilikning yangi nazariy
muammolariga ham e’tibor garatishni talab etadi. Ular sirasida kiberleksikografiya va kiber-
lug“atchilik muammosi alohida o*rin tutadi.

O‘tgan asrning ikkinchi yarmida rivojlangan xorijiy mamlakatlarda kibernetika fani shiddat
bilan rivojlanib, uning natijalari ishlab chigarishga keng tatbiq etila boshladi. Ishlab chigarish
jarayonida sinovdan o‘tgan zamonaviy texnologiyalar, ularning yanada takomillashtirilishi,
kibernetika sohasida yangidan yangi tadgigotlarning vujudga kelishi uchun zamin yaratdi.

Axborot texnologiyalarining rivojlanishi jamiyat a’zolaridan texnika va texnologiyani puxta
o‘zlashtirishni, elektron lug‘atlar yaratish va ularni samarali qo‘llash, tadgiqotlar olib borish, axborotni
gayta ishlash, ulardan to‘liq foydalanish ko*nikmalariga ega bo‘lishni talab etadi.

Axborotni qgayta ishlash jarayoniga avtomatik usullarni tatbiq qilish leksikologiya,
leksikografiya sohasida ham kompyuter imkoniyatlari maxsus optimal texnologiyalar asosida
ishlashni, lug‘atchilikka zamonaviy informatsion leksikografik dasturlarni faol go‘llashni ehtiyojga
aylantiradi.

Leksikografiya sohasining kompyuterlashishi shuni ko‘rsatadiki, fagat elektron lug‘atlar
leksemaning butun mohiyatini tezkorlik bilan o‘quvchiga yetkazish imkoniyatini beradi. Jamiyatni
axborot texnologiyalarining gamrab olishi leksikografiyada zamonaviy - kiberleksikografiya
yo‘nalishining paydo bo‘lishiga turtki berdi. Ma’lumotlarni gayta ishlash tartibini avtomatlashtirish,
yangi faol leksikografik sistemalarni yaratish, buning natijasi sifatida an’anaviy lug‘atlardan avto-
matlashgan (elektron) lug‘atlar yaratishga o‘tish jarayonini tezlashtirishga olib keladi. Shu boisdan
ham, lug‘at tuzishda axborot texnologiyalardan keng foydalanilishga, ularni internetda joylashtirib,
keyingi o‘rinda alohida sohalar bo‘yicha kitob shaklida foydalanish uchun dasturlash avj oldi.

Zamonaviy leksikografiyaning ilg‘or sohasi kompyuterlashgan kiberleksikografiyadir. Bu
internet lug‘atlarini tuzish va matn bilan ishlashga imkoniyat yaratadi. Kiberlug‘atlar gidiruv tizimi
asosida axborotlarni tez va sifatli olishga xizmat giladi. O‘zbek tilining izohli lug‘atida kibernetika
“kibernetika [yun. kibernetike (techne) — boshgarish, darg‘alik (mahorati)] 1 boshqgaruv jarayonlari
hamda mashinalar, tirik organizmlar va jamiyatda axborot ma’lumot uzatishning umumiy gonuni-
yatlari hagidagi fan. Texnikaviy kibernetika. Igtisodiy kibernetika. Tibbiyot kibernetikasi. Kiber-
netikaning texnik asosini elektron hisoblash mashinalari tashkil etadi. 2 Informatikada: axborot —
ma’lumot olish, saglash va uni gayta ishlashning umumiy gonunlari hagidagi fan” [1, 363] sifatida
izohlangan bo‘lib, bugungi kunda u “virtual lug‘atlar, ular bilan ishlash hamda yaratish
texnologiyalari” mazmunida ommalashmoqda. Bunda sohani Internet tizimi doirasida idrok etish
lozim.

Kiberleksikografiya (cyberlexicography) internet elektron lug‘atlarni — umumiy va maxsus
turdagi akademik, ensiklopedik va lingvistik (general-purpose i special-purpose dictionaries, Free
Internet Encyclopedia) lug‘atlarni yaratishning nazariy asoslarini o‘zida ifodalaydi. Bugungi kunda
“Yahoo!” loyihasi doirasida 50 turdagi gariyb 500 ta sayt mavjud bo‘lib, ularda lug‘atlar xazinasi to‘la
va umumiy tarzda joylashtirilgan, ular alohida bilimlar sohasi bo‘yicha maxsus qo‘llanmalar sifatida
tartiblashtirilgan.
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Kompyuter lingvistikasiga gizigish avvval 1956-1965-yillar oralig‘ida AQShda shakllangan
(Georgetown University Machine Translation Research and Language Project) [1] Elektron
ma’lumotlar asosida ko‘pgina Random House Dictionary (1966), American Heritage Dictionary
(1969), Webster’s eighth Dictionary (1973) va Collins COBUILD Dictionary (1979) kabi elektron
lug‘atlar yaratilgan. Hozircha shu asosda ko*pchilik tillarda elektron lug‘atlar yaratish borasida bir
necha tadgiqotlar olib borilgan. N.A.Sivakova [2], V.M.Varinskaya, S.A.Stroykov [4],
S.V.Levonisova [5], S.S.Subbotenko [6], YE.V.Juchkova [7], P.l.Sergiyenko [8], I.N.Savchenkova [9,
25], G.G.Babalova [10] kabi bir gancha olimlar elektron lug‘at yaratish usullari ustida salmogli
tadgiqgotlarni amalga oshirganlar. Aynigsa, kiberlug*atlarning yorgin namunasi bo‘lgan korpuslarning
yaratilishi leksikografiya sohasini yangi cho‘qgilarga olib chigdi. Ma’lumki, korpus yozma
matnlarning elektron shakldagi to‘plami bo‘lib, maxsus ishlab chigilgan kompyuter dasturlari orgali
to‘plangan lug‘atlar jamlanmasi Kkiritilishi asosida yaratiladi. Korpus kompyuter dasturi shaklida
tilning barcha jihatlarini yoritib bera oladi. Shuning uchun ham, korpus lingvistikasi tilning
xususiyatlarini e’tiborga olgan holda uni gayta baholashga olib keladi. Kiberleksikografik korpusning
asosiy manbasi — axborot-gidiruv tizimiga solingan lug‘atlar to*plami bo‘lgan korpusdir. Korpus
(ingliz tilidan olingan, corpus so‘zining ko‘plik formasi corpora) o‘zgaruvchan hajmga ega hamda
turli magsadlar uchun yig‘ilgan, to‘plangan so‘zlar ham turlicha bo‘lishi mumkin. Barcha to‘plamlar
ma’lum jihatdan biri-biriga 0*xshash bo‘lib, to‘plangan so‘zlar bitta tilga xos yoki shu tilga xos boshga
variantlarda berilgan bo‘ladi. Ma’lum hajmga nisbatan ularning barchasi turlicha bo‘lishi, bunda
so‘zlar turli manbalardan yig‘ilgan va bir necha turdagi so‘zni o‘z ichiga olgan bo‘ladi.

Korpuslar maxsus ishlab chigilgan kompyuter dasturi orgali amalga oshirilgan bo‘lib, zaruriy
ravishda so‘zlarni aks ettirishni 0‘z zimmasiga oladi. Eng asosiysi, korpus dasturi berilgan magsadli
so‘zni tadgiq etadi, korpusdagi misollar sonini aniglaydi va bog‘liglik chastotasini hisoblaydi,
magsadli gismga xos misollarni namoyish etadi, bundan foydalanuvchi keyingi tadgigotlarni davom
ettira olish imkoniga ega bo‘ladi.

1980-yillarning o‘rtalariga kelib korpus tadgiqotlari asosida tuzilgan birinchi o‘quv lug‘ati
leksikograf va grammatistlar uchun begiyos manba vazifasini o‘tagan. Zamonaviy o‘quv lug‘ati
oldingilardan fargli o‘laroqg, frazeologiyaga, asosan, birikmalarga ko‘proq e’tibor garatgan.

Kiberleksikografiyaning shakllanish va rivojlanish omillariga doir. Har ganday jamiyatning
muayyan taraqqiyot bosgichiga ko‘tarilishi ilm-fan taraggiyotiga yangicha munosabatda bo‘lishni
yuzaga keltiradi. Jamiyatdagi rivojlanish, tartib-qoidalar, mulkka egalik gilish odamlar ongi va
tafakkurining o‘sishiga, bir vagtning o‘zida ehtiyojlarining tobora oshib borishiga sabab bo‘ladi.

ljtimoiy munosabatlar ganchalik rivojlangan bo‘lsa, ishlab chigarish, texnika va texnologiya
ham shunchalik rivojlangan bo‘ladi, bu esa, 0‘z navbatida, ijtimoiy taragqiyotning yuksalish darajasini
belgilaydi. Jamiyatning taraqqgiyoti ijtimoiy omillarning rivojlanishiga bog‘liq bo‘lsa, jamiyatning
holati undagi ijtimoiy munosabatlar bilan belgilanadi. Ijtimoiy munosabatlarning rivoji ishlab
chigaruvchi kuchlarning, texnika va texnologiyaning ravnagiga olib keladi.

Barcha taraqqgiyot negizida igtisodiy munosabat va omillar yetakchi rol o‘ynaydi. ljtimoiy—
igtisodiy omillar va uning boshqa shakllari bir-birini to‘ldirib, yaxlit tizimni tashkil etadi. Jamiyatda
ijtimoiy mehnat tagsimoti asosida kishilarning ehtiyojlarini qgondirish uchun kerak bo‘ladigan
ne’matlarni yaratishga yo‘naltirilgan faoliyat amaliyotda namoyon bo‘ladi. Rivojlanish natijasida yalpi
ichki mahsulot va milliy daromad yuzaga keladi. Bu esa jamiyat a’zolari bilan birgalikda, igtisodiy
tafakkur va faoliyat omillarini belgilaydi. Demak, ma’lum bo‘ladiki, jamiyat taraggiyoti ijtimoiy
omillar bilan chambarchas bog‘lig ekan, ijtimoiy muammolar bilan shug‘ullanuvchi tilshunoslik fani
rivojiga ham o‘z ta’sirini ko‘rsatmay golmaydi. Masalan, tilimizning ichki imkoniyatlarini axborot
texnologiyalari tizimida yetarli darajada ishga solish dolzarblashganligi fikrimizning dalilidir.
Aynigsa, o‘zbek tilining milliy kiberlug‘atlarini yaratish dolzarb masala bo‘lib, bu o‘zbek
leksikografiyasining, uning mahsuli sifatidagi milliy Internet lug‘atlarining jahon virtual olami bilan
bog‘lanish va ulardan oziglanish imkonini beradi.

Leksikologiyaning yangi yo‘nalishini ifodalovchi kiberleksikografiyani yo‘lga go‘yish ehtiyoji
tadgiqotchilar zimmasiga aniq vazifalar yuklamogda. Bugungi kundagi taraqgiyot o‘zbek
tilshunosligining  kiberleksikografiya sohasini rivojlantirish, uning imkoniyatlaridan amaliy
foydalanish va bu tarmogning samaradorligini oshirishni talab gilmogda. Texnik va texnologik
zaruriyat hamda ehtiyoj bu sohaning paydo bo‘lishi va jadallashuviga olib keldi. Texnologik
jarayonlarning shiddatli tus olishi natijasida olib borilgan turli usuldagi tajriba va ilmiy yondashuvlar

68



ILMIY AXBOROTNOMA FILOLOGIYA 2016-yil, 2-son

tilshunoslikda kiberleksikografiyaning eng zamonaviy va samarali usullarini yaratishga ustuvor tus
bermoqda.

Fan va texnika rivojlanib borgan sari o‘zbek tilshunosligi va uning tarmoglari ham yangilanib,
takomillashib boraveradi. Kiberleksikografiya sohasining shakllanishida ilmiy-nazariy tadgiqotlar,
texnologik loyiha va standartlashtirilgan yagona tizimlar belgilovchi omil bo‘lib xizmat qilishi
shubhasiz. Texnik-texnologik yondashuvning kuchayishi, texnikada yangi tarmoglarning vujudga
kelayotganligi kiberleksikologiyaning paydo bo‘lishiga olib kelmogda.

Texnik-texnologik yondashuv qog*oz shaklidagi lug‘atlardan voz kechib, elektron lug‘atlardan
foydalanish zaruratini kuchaytirmoqgda. Elektron lug‘atlar foydalanuvchilar uchun qulay bo‘lib,
igtisodiy tejamkorlik bilan bir gatorda, undan istagan til hodisasini tez gidirib topish, tahrir gilish, turli
variantlaridan, tarjimalaridan foydalanish imkonini beradi.

Kiberleksikografiya sohasini rivojlantirish kiberlug*atlarning o‘zbek tilidagi to‘lig va to‘lagonli
bazasini yaratish, avtomatik tahrirlash, o‘zbek tilidan boshga tilga yoki aksincha tarjima giluvchi
mukammal dasturlarni yaratishni taqozo giladi.

Kiberleksikografiya kompyuter tarjimasi, tahriri, tahlili, elektron lug‘at va tezaurus, til
korpuslarini yaratishda ham ahamiyatli. Aynigsa, zamonaviy elektron lug‘atlar tuzish va undan
foydalanish madaniyatini shakllantirish til imkoniyatini egallashda samarador ekanligini ta’kidlash
joiz. Xullas, kiberlug“atlar til imkoniyatini nisbatan to‘la va keng gamrovli namoyon gilish, egallashda
an’anaviy vositalardan keskin farq giladi.

Dunyoda yuksak texnologiyalarning yuzaga kelishi, ijodiy tafakkurning o‘sishi, axborotlashuv,
globallashuv kabi taraqgiyot mamlakatimizda tildan foydalanuvchilarning dunyogarashi, ong va
tafakkurini ham tubdan o‘zgartirdi. Mamlakatimiz mustagillikka erishgandan so‘ng barcha sohalarda
bo‘lgani kabi o‘zbek tilshunosligi fani rivoji uchun ham shart-sharoitlar yaratildi. Xususan,
mamlakatimizda fan va texnikaning jadallashuvi natijasida tilshunoslik bo‘yicha tadgigotlarga yangi
turdagi texnika va texnologiyalarni, mashina va apparatlarni, elektron asbob-uskunalarni joriy etish
tezlasha boshladi.

O‘tgan davrda o‘zbek tilshunosligining leksikografiyasi bo‘yicha amalga oshirilgan tadgigotlar
ham samarali bo‘ldi. O‘zbek leksikografiyasida qo‘lga Kiritilgan yutuglar va davr talabi
leksikologiyaning yangi zamonaviy yo‘nalishi hisoblanadigan kiberleksikografik tadgigotlar asosida
zamonaviy virtual lug‘atlar yaratishni talab etmoqgda. Axborot texnologiyalari asrida yuz berayotgan
fan-texnika taragqgiyoti kiberleksikografiya sohasini lug‘atshunoslik va lug‘atchilikning ilg“or
yo‘nalishi sifatida shakllantirish zaruriyatini kun tartibiga go‘ymoqgda. Aynigsa, o0‘zbek kompyuter
kiberleksikografiyasini yo‘lga qo‘yish bu boradagi ilk gadamlardan bo‘lishi shubhasiz. Zamonaviy
tilshunoslikning yutuglari asosida bugungi kunda o‘zbek tili lug‘atlarini kompyuter texnologiyalari
asosida qurish va gayta ishlash, uning qo‘llanishini ma’lum bir sharoit, turli sharoit uchun
modellashtirish, ona tilimiz kompyuter modellarini lingvistika yoki boshga sohalarda qo‘llash, texnika
tarjimasi kabilar bo‘yicha erishilayotgan sezilarli yutuglar kiberleksikografiyasini yo‘lga qo‘yishga
olib kelmogda. Xususan, o‘zbek leksikografiyasining bugungi holati uning til korpuslari yaratishga
o‘tilayotganligi bilan ahamiyatlidir.

Til korpusi gidiruv dasturiga asoslangan virtual lisoniy muhit bo‘lib, bir tilga oid matnlar
yig“indisidir. Korpus cheksiz so‘z qo‘llanishlarini o‘z ichiga oladi. Tilning mukammal korpuslarida til
paydo bo‘lgandan buyon hozirgi kungacha yaratilgan barcha yozma, og‘zaki matnlar joylashtiriladi. U
doim yangilanib borish imkoniyatiga egaligi, keng gamrovliligi va foydalanishda qulayligi bilan
ahamiyatli.

Til korpusi an’anaviy lug‘atlardan keskin farq gilib, so‘zlarning qo‘llanish doirasi, tillarning
rivojlanish va o‘zgarish darajasini, hatto, har bir so‘zning qo‘llanish chastotasi va xususiyatlarini ham
tez va mukammal aniglab bera oladi. Korpusda tildagi har ganday so‘zning barcha xususiyatlari
hagida aniq va ishonchli ma’lumotlarni olish imkoniyati mavjud. Til korpusi Internet tizimida faoliyat
ko‘rsatganligi sababli tejamkorlik xususiyatiga ega. U doimiy yangilanib, takomillashtirilib
borilganligi tufayli har doim jamiyat talablariga mos bo‘lib, eskirish xususiyatidan xoli bo‘ladi.
Korpus lingvistikasi esa ana shu til korpuslarini yaratish asoslari bilan shug‘ullanadi.
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O KUBEPJIEKCUKOI'PA®UU U
MPOBJIEMAX S13bIKOBOM CUCTEMBI

Kommprorepusamss B 00JacTH  JIEKCH-
KOJIOTHM U CO3aHHE JIIEKTPOHHBIX CIIOBapeil,
pa3BUTHE HANPABICHUS KHOEPIIEKCUKOTpaduu H
COCTaBJICHHE HHTEPHET-CIIOBapel  y30eKCKOro
A3bIKa M CO3J[aHHE TIPOrPaMMBI IO OTPACISIM
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clioBapeil K aBTOMATH3HPOBAHHBIM (DJIEKTPOH-
HBIM) CJOBapsM. OTO [acT BO3MOXHOCTh
CO3JIaHUsI KopIlyca KHOepcloBapel, MOITyueHUs
TOYHOH W JOCTOBEpPHOW HHGOpMAIMKU O BCEX
CBOMCTBaX KaXkK/I0TO CJIOBA B S3BIKE.

KuaroueBble cioBa: kubepiekcukorpadus,
QNIEKTPOHHBIM  CJIOBapb, KOPIYC, KOpIycHas
JWHTBUCTUKA, WHTEPHET, HHTEPHET CIIOBAPb,
nH(pOpPMaMOHHbIE TEXHOJIOTUH, BUPTYaJIbHBIN.

UDK.41 1-21

ABOUT THE CYBER LEXICOGRAPHY
AND PROBLEMS OF LANGUAGE
SYSTEM

Computerization in the field of lexicology
and creation of electron dictionaries, development
of cyber lexicography and compiling Internet
dictionaries, creation of programmes due to
branches considers transfer from traditional
dictionaries to automatic (electron) dictionaries.
This will give chance to create the corp of cyber
dictionaries, to get exact and trustful information
about all features of each word in a language.

Keywords: cyber lexicography, electron
dictionary, corp, corp linguistics, Internet,
dictionary, information technologies, virtual.

IDIOMATIK QO*‘SHMA SO‘ZLARNING KOGNITIV-SEMANTIK TAHLILIGA DOIR
A.G.Yuldashev
0“zDJTU Katta ilmiy xodim-izlanuvchi

Annotasiya. Mazkur magolada ingliz va o‘zbek tillaridagi metaforik ma’no ko‘chishi orgali
yasalgan idiomatik qo‘shma so‘zlarning lingvokognitiv aspektda, kontekst orgali tahlil gilish masalasi

tadqiq etilgan.

Kalit so‘zlar: kontekst, kognitiv maydon, konseptual metafora, maydon-manba, maydon-

nishon.

Tilshunoslikda qo*shma so‘z tadgigiga bag‘ishlangan bir gator ilmiy ishlar chop etilgan bo‘lsa-
da, ushbu muammo hanuzgacha o‘z yechimini topgani yo‘q. Jumladan, ingliz tilida [C.Carr: 1939,
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O.Jesperson: 1954, I.lbragimxadjayev: 1979, O.D.Meshkov: 1985, I.To‘xtasinov: 2011] va o‘zbek
tilida [A.Hojiyev: 1963, B.Madaliyev: 1966, N.Mamatov: 1982] tomonidan tadgiqot obyekti sifatida
o‘rganilgan. Tadgigot mobaynida yugorida nomlari gayd etilgan olimlar ilmiy muammo sifatida
mazkur til birligining genezisi, strukturaviy jihatdan tuzilishi, gender aspekti va imlosi o‘rgangan.
Ammo ularning semantikasi, komponentlar o‘rtasidagi aloga va kognitiv tilshunoslik nugtayi
nazaridan chuqur tahlil gilinmagan.

Ma’lumki, tilshunoslar qgo‘shma so‘zlarni semantik tuzilishi jihatidan ravshanligi va
noanigligiga ko‘ra ikki — motivatsiyalashgan va motivatsiyalashmagan kabi guruhga bo‘lishadi
[K.A.Levkovskaya: 1962, Yu.D.Apresyan: 1974, 1.V.Arnold: 1986, Ye.S.Kubryakova: 1978, 2004].

Ye.S.Kubryakovaning fikricha, go‘shma so‘zlarda motivatsiyalashganlik — ma’nolarni
semantik jihatdan asoslangan, ya’ni birinchi til birlikdan boshga til birlikni rasmiy asoslab ma’nolarni
chigarib olishdir [2, 57]. Shunday ekan, go‘shma so‘zning umumiy ma’nosi uni tashkil gilgan
komponentlari ma’nosi yig‘indisiga teng bo‘ladi. Bunga ingliz tilidagi teaspoon- a small spoon used
for mixture sugar into tea, coffee etc (tea — choy, spoon - goshiq). Longman Dictionry of English
Language and Culture [LDELC 2006: 1426], headache- a pain in the head (head — bosh, ache -
og‘riq) [LDELC 2006: 644], va o‘zbek tilidagi qoragarg‘a —patlari tim gora bo‘lgan ko*chmanchi
qush. O’zbek tilining izohli lug“ati [O’TIL V 2008: 255, 341], yotogxona — yotadigan xona [O’TIL Il
2006: 51] kabi go‘shma so‘zlar misol bo‘la oladi. Ko‘rinadiki qo‘shma so‘zlarning umumiy ma’nosi
komponentlar ma’nolari bilan asoslangan.

O.D.Meshkov go‘shma so“zlarni tuzilish jihatidan ikki guruhga, ya’ni: tuzilish jihatidan motiva-
tsiyalashgan qo‘shma so‘zlar va tuzilish jihatdan motivatsiyalashmagan go‘shma so‘zlarga ajratadi [5,
89]. Olimning tuzilish jihatdan motivatsiyalashgan qo‘shma so‘zlar ta’rifi yuqorida keltirilgan
misollarda o‘z aksini topgan. Fikrimizni, tuzilish jihatdan motivatsiyalashmagan go‘shma so‘zlarga
berilgan ta’rifga garatamiz. Ularning asl ma’nosi komponentlarning birlamchi ma’nolar yig*indisidan
kelib chigmasligidadir [5, 89]. Lekin ingliz tilidagi nightcapl a usually alcoholic drinck taken before
going to bed. 2 a soft cloth cap worn in bed (night — tun, cap - gqalpoq) [LDELC 2006: 947], qo‘shma
so‘zini olaylik, birinchi ma’nosi “uyqu oldidan ichiladigan spirtli ichimlik”, ikkinchi tasnif esa “tungi
galpog” ma’nosini anglatadi. Mazkur go‘shma so‘zning birinchi ma’nosi tuzilish jihatdan motiva-
tsiyalashmagan, ikkinchisi esa motivatsiyalashgan, shunday ekan, bu kabi go‘shma so‘zlarni tuzi-
lishiga ko‘ra tahlil gilish masalani to‘liq yechish imkonini bermaydi. Shunday ekan, qo*‘shma so‘zlar
semantikasini o‘rganish dolzarb masala ekanligini ko‘rsatadi. Yugoridagi fikrlarni inobatga olib
tilshunoslikda “idiomatiklik” terminini go‘shma so‘zlarda o‘rganiish masalaga oydinlik Kiritadi.
“Idiomatiklik” termini tilshunosolimlar tomonidan ilmiy asoslab berilgan [Sh.Balli, A.A.Reformaskiy
va b.,]. A.l.Smirniskiyning fikriga ko‘ra, “idiomatik qo*‘shma so‘zning umumiy ma’nosikomponentlar
ma’nosi yig‘indisidan kelib chigmaydi” [7, 117]. Mazkur ta’rif asosida quyidagi misollarni tahlil
gilamiz. Masalan: cottontail —a small American rabbit (cotton — paxta, tail — dum, quyruqg) [LDELC
2006: 228], mazkur til birligi “paxta dumi” ma’nosini emas, “quyon” ma’nosini anglatmoqda,
wallflower - a person who does not share in a social activity because of lack CONFIDENCE or
unpopularity, especially a woman who has not been invited to dance (wall — devor, flower - gul)
[LDELC 2006: 1547], lug‘aviy tasnif, “devor guli” emas, balki “uyatda qolgan ayol” ma’nosini
anglatmoqda. Tuyatish— doni yirik, yirik donli (anor, bug‘doy hagida) [O’TIL Ill, 2007; 224], izoh
mazmunidan “tuyaning tishi” emas, balki “o‘simlikning doni” bildiradi, otpaypog- boldir-panja
bo‘g‘imi gimirlamaydigan bo‘lib gotib qolgan, oyoq panja kaft tomonga (ostiga) bukilib golgan panja.
Tibbiyot terminlarining izohli lug‘ati [TTIL | 2003: 163] komponentlar “otning paypog‘i” degan
ma’noga ega emas, sababi bunday predmet borligda yo‘q, insonlarda uchraydigan “kasallik” nomi.
Keltirilgan misollarning tasnifida go‘shma so‘zning umumiy ma’nosi komponentlarining ma’no
yig‘indisidan kelib chigmasligi uning idiomatikligidir. Shuning uchun ham biz, olimning ta’rifiga
go‘shilamiz.

Idiomatik qgo‘shma so‘zlarda, albatta, ma’no ko‘chishi kuzatiladi. L.Blumfildning
ta’kidlashicha, “tilda hosila so‘zlarning yasalishida bir gancha bosqichli jarayonlar amalga oshadi,
ya’ni (semantik o‘zgarishlar asosida yangi so‘zlar paydo bo‘lishi:) “ma’no torayishi, ma’no
kengayishi, metafora, metonimiya, sinekdoxa, giperbola, litota, ma’noning salbiylashuvi, ma’noning
ijobiylashuvi” [1, 466-467], - deb ta’kidlaydi. “Metafora hosila ma’no yuzaga kelishi hodisalarining
eng faoli hisoblanadi. U, tilshunoslikda gayd etilishicha, hosila ma’no yuzaga kelishining hosil
giluvchi va hosila ma’no referentlari o‘zaro o*xshash kelishiga asoslanadi” [6, 94]. V.N. Teliyaning
ta’kidlashicha, til lug‘at boyligini to‘ldirishning universal usuli bo‘lgan metafora ikkilamchi
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nominatsiya jarayonlarida, shu jumladan, go‘shma otlar yasashda qo‘llaniladi [8, 181]. Mazkur
ta’riflar metaforaga stilistik uslub sifatida berilgan.

XX asrning so‘nggi choragida dastavval amerikalik olimlar J.Lakoff hamda M.Jonson
tomonidan kognitiv (konseptual) metaforalar nazariyasiga asos solindi. Olimlar kognitiv metaforalar,
fagat til hodisasi bo‘libgina qolmay, inson tafakkurining ham ajralmas gismi ekanligini chuqur yoritib
berdilar.J.Lakoff M.Jonsonlarfikricha: “Metaforalar nafagat kundalik hayot, nafagat til, balki tafakkur
va faoliyatimizga ham kirib boradi. Bizning kundalik tushunchaviy tizimimiz ham o‘z mohiyatiga
ko‘ra metaforikdir” [4, 387]. Kognitiv metaforalar bu oddiygina ma’no ko*chish natijasida hosil
bo‘lgan hosila ma’no emas, balki inson tafakkurida sodir bo*ladigan murakkab jarayon natijasidir. Bu
borada olib borilgan tilshunoslar kuzatuvlari shuni ko‘rsatdiki, konseptual metafora yangi bilim olish
natijasida yuzaga keladigan nomlar yasalishining eng sermaxsul usulidir.Qolaversa, konseptual
metafora idiomatik qo‘shma so‘zlarni shakllantirishda zarur kognitiv mexanizm hisoblanadi.

J. Lakoff va uning izdoshlari kognitiv tilshunoslik nugtai nazaridan metaforik hosila ma’no
paydo bo‘lishida ikkita “kognitiv maydon (cognitive domain), “maydon-manba” (source domain)
hamda “maydon-nishon” (target domain) ishtirok etadi”[11, 195] deb ta’kidlaydilar. Maydon-manba —
bu inson tomonidan ko*proq,tajribasi orgali borligni idrok etishida aniq bilimlar yig*indisidir.Maydon-
nishon esa kamrog oydinlashgan, aniglashgan mugarrar bilimdir. Yanada oydinlik kiritadigan bo‘lsak,
metafora orgali ma’noko‘chishi sodir bo‘lganda inson til lug‘at tarkibida mavjud til birliklaridan
foydalanadi va ushbu holat maydon-manba vazifasini o‘taydi. Maydon-nishon esa inson tafakkurinig
tayyor til birliklari orgali yasaladigan yangi hosila ma’nodir.Ye.S.Kubryakovaning fikricha, yasama
s0‘z yasalish ma’nosida ikkita talab jarayoni amalga oshiriladi, shu o‘rinda go‘shma so‘zlarda ham,
birinchi tomoni kognisiya va ikkinchi tomoni kommunikasiya, har ganday hosil bo‘layotgan so‘zda
bilimlarni ixchamlash jarayoni sodir bo‘ladi. Olimaning fikricha,kognitiv nugtai nazardan garaganda
yasama so‘z yasalishida amaldagi tayyor til birliklari bilimlar yig‘indisi yangi so‘z yasalish modellari
orgali dunyoni gayta anglash orgali amalga oshiriladi [3, 407-408].

Metaforik ma’no ko‘chishi orgali hosil bo‘lgan idiomatik go‘shma so‘zlarning konseptual
tahlilida kognitiv mexanizm sanalmish “konseptual metafora” alohida o‘rin tutadi. Konseptual
metafora kontekst orgali yorgin namoyon bo‘ladi va jarayonda “konseptual metafora” idiomatik
go‘shma so‘z yasalishida “maydon-manba” va “maydon-nishon”larning o‘zaro moslashishi orqali
yaqqol ko‘zga tashlanadi.

Metaforik ma’no ko‘chishi orgali hosil bo‘lgan idiomatik qo‘shma so‘zlarning kontekst orgali
tahlili masalaga yanada oydinlik kiritadi.

“Mayor oshxonada kimning yoniga yaginlashsa, o‘sha odam iloji bo‘lsa, ovgatni chaynamayoq
yutishga harakat giladi. Chaynalmagan ovgatni oshqozon hazm qilib yuborar, ammo gardanning rezina
tayoq zarbini hazm qilishi giyinroq edi” [9, 10].

Oshqozon go‘shma so‘zining tasnifi quyidagicha: “inson va hayvonlarda ovgat hazm gilish
yo‘lining kengaygan gismi; gopchaga o‘xshash ovgat hazm gilish a’zosi” [O*TIL 111 2007: 175].

Qo‘shma so‘zning ikkinchi komponenti sanalmish gozon quyidagicha tasnifga ega — 1) turli
taomlar pishirish, tayyorlash yoki suv isitish uchun cho‘yandan quyib tayyorlangan ro‘zg‘or buyumi.
2) bug* hosil gilish uchun xizmat giladigan maxsus yopiq qurilma [O‘TIL V2008: 323]. Qo*‘shma so‘z
yasalishida “taomlar pishirish”, “suv isitish”, “ro‘zg*‘or buyumi” va “yopiq qurilma” tavsiflari oldingi
o‘ringa ilgari suriladi. Qozon komponenti orgali aks ettirilgan konseptning xususiyatlari “maxsus
yopiq qurilma”. Ushbu xususiyat deb nomlanuvchi kognitiv maydon havola vazifasini o‘taydi. Mazkur
kognitiv maydondan “taomlar pishirish, suv isitish hamda bug‘ hosil gilish imkoniyatiga ega buyum”
deb ta’riflangan tasnif kelib chigadi.

Kontekstda qgo‘llanilgan ovgatni chaynamayoq yutishga, chaynalmagan ovqgatni, hazm qilib
nutq birliklari orgali berilayotgan axborot TANA deb nomlanuvchi kognitiv maydoniga havola
hisoblanadi. Ushbu kontekstual ma’lumot shundan dalolat beradiki, PREDMET-TANA modeli
bo‘yicha konseptual metaforik ma’no ko‘chirish amalga oshirilgan. “Ro‘zg‘or buyumi va yopiq
qurilma” degan tasnif asosida PREDMET maydon-manba hisoblanadi va TANA maydon-nishon
o‘rtasidagi o‘xshashlik aniglanadi. “TANA A’ZOSI” degan konseptual tasnif “TANA” deb
nomlanuvchi maydon-nishondan proyeksiyalanadi va birinchi komponent bilan bog‘langan konsept
xususiyatlariga bog‘lanadi.

Osh komponentining lug‘aviy ma’nosi esa - pishirilgan issig taom [O’TIL 1112007: 168].

TANA maydon-nishondan proyeksiyalashadigan “tana a’zosi” tavsifi ta’siri ostida osh
komponenti bog‘langan “pishgan taom” ma’nosini anglatuvchi asosiy tasnif yagqol ko‘zga tashlanadi.
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Bu yerda taom PREDMET deb nomlangan kognitiv maydonga havola hisoblanadi. Aynan shu
kognitivmaydon orgali “hazm gilish” va “ist’mol gilish” degan tasnif shakllantiriladi. Har ikkala, ya’ni
PREDMET va TANA kognitiv maydonlarini tahlili o‘zgaruvchi “TANA A’ZOSI” degan ma’noni
anglatadi. O’zaro moslashuchan tasniflar orgali “pishgan va pishmagan taomlarni hazm giluvchi, usti
yopiq tana a’zosi” tasnif oshqozon idiomatik qgo‘shma so‘zining ma’nosini belgilaydi. Mazkur
idiomatik qo*‘shma so‘zning mugobili stomach bo‘lib sodda so‘z bilan ifodalangan.

Ingliz tilida go‘llanilgan idiomatik go‘shma so‘zning kontekst orgali ifodlanishi va kognitiv
maydonini aniglaymiz.

“In front of a long high southerly wall on which were trained peach-trees the two walked up and
down in silence. Old Jolyon had planted some cupressus-trees, at intervals, between this grassy terrace
and the dipping meadow full of buttercups and ox-eyed daisies; for tweleve years they had flourished,
till their dark spiral shapes had quite a look of Italy” [10, 336].

Buttercup idiomatik qo*‘shma so‘zi quyidagi tasnifga ega— a common small yellow wild flower
which often grows in fields [LDELC 2006: 181].

Qo‘shma so‘zning ikkinchi komponentining tasnifi quyidagicha. cup — a small round container,
usually with a handle, from which liquids are drunk, especially hot liquids such as tea or coffee
[LDELC 2006: 336]. Qo*‘shma so‘z ma’nosining shakllanishida asosiy tavsiflar oldingi o‘ringa o‘tadi:
“tutgichi bor suyuglik ichish uchun mo‘ljallangan”, cupkomponenti orqali aks etadigan konseptning
xususiyati — “chuqur”, “fagatgina ichimlik uchun foydalanadigan”. Mazkur ro‘zg‘or buyumining
BUYuM deb nomlanuvchi kognitiv maydonga havola vazifasini o‘taydi. Ushbu kognitiv maydondan
“ichimlik iste’mol gilish uchun foydalaniladigan buyum” degan tasnif kelib chigadi.

Keltirilgan kontekstdagi some cupressus-trees, this grassy terrace, ox-eyed daisies, had
flourished, dark spiral shapes nutq birliklari orgali berilayotgan axborot O*SIMLIK deb nomlanuvchi
kognitiv maydonga havola hisoblanadi. Mazkur kontekstual PREDMET-O*SIMLIK modeli bo‘yicha
metaforik ma’no ko‘chirish amalga oshirilgan. “Ichimlik iste’mol gilish uchun foydalaniladigan
buyum” degan tavsif PREDMET maydon-manba va O‘SIMLIK maydon-nishon o‘rtasidagi
o‘xshashlik agilanadi. “Gul” degankognitiv. maydon “O‘SIMLIK” maydon-nishondan proyek-
siyalashadi va birinchi komponent bilan bog‘langan konsept xususiyatlariga bog‘lanadi.

Ikkinchi koponent butter — a fairly solid yellow fat made from milk or cream and spread on
bread, used in cooking etc. [LDELC 2006: 181] tasnifiga ega. O‘SIMLIK maydon-nishondan
proyeksiyalashgan “gul” tavsifi ta’siri ostida butter komponentining “sutdan olinadigan sarig yog‘”
ma’noni bildiruvchi asosiy tasnif RANG deb nomlangan kognitiv maydonga havola hisoblanadi.
Aynan shu kognitiv maydondan “sariq rangli” tavsif shakllantiriladi. Bundan buyon har ikkala konsept
markaziy kognitiv maydoni sanalmish “GUL” va “RANG” dan gayta tiklangan O‘SIMLIK deb
nomlanuvchi maydon-nishondan proyeksiyalanadigan tavsifning Buttercup degan qo‘shma so‘z bilan
bildiriladigan konseptga aylanishi sodir bo‘ladi.

Tavsiflarning o‘zaro moslashuvi asosida “sariq rangli, gullari chashkani eslatadigan yovvoyi
gul” degan tavsif yuzaga keladi. Aynan shu tavsif ushbu idiomatik go‘shma so‘zning ma’nosini
belgilaydi. Idiomatik go‘shma so‘zining o‘zbek tilidagi mugobili ayigtovon bo‘lib, o‘zbek millatiga
mansub odam mazkur o‘simlik gulini ayigning tovoniga o‘xshatib, uni shu nom bilan ataydi. Inglizlar
esa gulning rangi sariq bo‘lganligi sabab sariyog* rangiga, gulning tuzilishini esa chashkaga o*xshatadi
va buttercup (butter—sariyog‘, cup - chashka) deb ataydi, bunday holat giyoslanayotgan tillarda
olamning lisoniy manzarasini belgilaydi.

Yuqorida aytilganlardan kelib chigadiki, metaforik ko*chirishlar yordamida hosil bo‘lgan
idiomatik go‘shma so‘zlarning ma’nolari uni hosil giluvchi tarkibiy gismlar bilan bog‘lig konseptlarga
murojat qilish, kontekst bilan ifodalanadigan axborot, “konseptual metafora” deb nomlanuvchi
kognitiv mexanizm hisobiga shakllanishi mumkin. Qo‘shma so‘z bilan ifodalanadigan konseptni
“konseptual metafora” mexanizmi yordamida hosil qilish jarayonida ikkinchi komponent bilan
ifodalanadigan konseptni gayta qurish sodir bo‘ladi.
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A.I'. FOnpameB
KOTHUTUBHO - CEMAHTUYECKUHA
AHAJIN3 UTIUOMATHYHbBIX CJIOKHbBIX
CJIOB

B crare My TéM HCIIOIB30BaHHUS

KOHTEKCTYalhbHOTO aHalu3a B  JIMHTBOKOT-

HUTHBHOM AaCIIEKTE€ PAaCCMOTPEHBI aHTIHHCKHE W

Y30€KCKHE UWAMOMATHYHBIC CIIOKHBEIC CJIOBA,

o0pa3oBaHHBIE MeTa)OPUIECCKHM TEPEHOCHBIM
3HAYECHUEM.

A.G. Yuldashev
COGNITIVE-SEMANTIC ANALYSIS OF
IDIOMATIC COMPOUND WORDS
The article studies English and Uzbek
idiomatic compound words formed by
metaphorical transfer values in lingual
cognitive aspect, using contextual analysis.
Keywords: context, cognitive domain,
conceptual metaphor, source domain, target
domain.

KiaoueBble CJ10BAa: KOHTEKCT, KOTHH-
THBHAas 00JIacTh, KOHIENTyalbHasi MeTradopa,
WCTOYHHKOBBIN JOMEH, IICJICBOM IOMEH.

V]K: 398.3
HAPO/JHBIE IECHU U MEJIOJIMA B TBOPUYUECTBE I'OI'OJIsA
H.A. BoxuaoBa
Ilpenooasamensv axademuueckozo muyes Nel CamapkanocKo2o UHCMUmyma 3KOHOMUKU U
cepguca

AHHoTauusi. B jaHHON cTaThe MOKa3aHa poOJib HApPOJHOM TMECHUM M MY3bIKM B TBOPYECTBE
pycckoro nucarens H.B.I'oromns. PackpeiTo oTHOImEHuE ucarens K (OJIbKIOPY — KCTOKaM HapOTHOTO
TBOPYECTBA, MPUBEAEHBI HECKOJBKO OTPHIBKOB M3 NpOW3BeneHWi [oroisi, B KOTOPHIX mepenaercs
HaAIMOHAIBHBIN XapakKTep, OBIT M HpaBbl YKPAWHCKOTO HApOIa, OTKY/Ia POJIOM CaM IHUCATEITh.

KaroueBsble c10Ba: MOTHBBI TIECEH, Ka3allKKUE TIECHH, HAPOIHAS MY3bIKa, (DOIBKIIOP.

IIepBbie necstunetuss XIX cTONETHS — MOpa HMHTEHCUBHOIO My3bllMpoBaHus B Poccun.
My3bika TpoHM3bIBaa OBIT Bcex cioeB oOmecTBa. Ha mouBe oOmIMX My3BIKAJBHBIX HHTEPECOB
BO3HUKAJIN KPYKKH U CaJIOHBI, YCTPAUBAIUCH MY3bIKaJIbHBIE BeUepa B JOMaxX W3BECTHEHIINX MOAITOB.
Ha takux Bedepax 4acTo MOJHUMAIHCH BaKHBIE BOMPOCH MY3BIKAIBHOIO TBOPUYECTBA, 00CYKIaIHCh
npo0JIeMbl HAPOJTHOCTH MY3BIKH, COCTOSIHAE OIIEPHOTO MCKYCCTBA M JIPYTHX MY3BIKaJbHBIX KaHPOB.
Bonpockl 3t ObTH TOrga B LEHTPE BHUMAaHUS MY3bIKaJbHOH M JUTEPAaTypHOH OOIECTBEHHOCTH.
OpHUM 13 IOCTOSHHBIX YYaCTHUKOB TaKUX BeuepoB ObL1 nucarens H.B.Iorosns.

M.W.I'muaka B cBOMX <«3amuckax» MHINET, YTO OH YacTO IIOCEIIall Bedepa, KOTOpHIE
ycrpanBan JKyKoOBCKuil, XMBIIMH Torza B 3MUMHEM JBOpLE. TaM «eXEeHeOeNbHO COOMpaoch
n30paHHOE 00IIECTBO, COCTOALIEE U3 MTO3TOB, JIUTEPATOPOB M BOOOIIE JFOIEH, OCTYIHBIX U3ALIHOMY.
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HazoBy 3nech Hekotopeix: A.C.Ilymkun, kHI3b Bssemckuii, ['orons, [IneTHEB ObUIM MOCTOSHHBIMU
noceTutessiMU. ['orones npu MHe ynTan cBoo «Kenutsoy» [1].

B nuTeparypoBemeHHHM CyIIECTBYeT MHOTO HWCCIEIOBAHHMA, MOCBSIIEHHBIX TBOPUYECTBY
I'orons, ogHako Tema «I'Orob ¥ My3bIKa» 10 CHX TOP SIBISIETCS MaJOOCBEIIEHHOW U TpeOyeT caMmoro
MPUCTAIBHOIO BHUMAHUS [2].

A MexIy TeM, CBA3b ['0rons ¢ My3bIKOH O4eBHIHA. MBICIN W BBICKa3bIBAHHS IHUCATEISA O
MY3bIKE OTIMYAIOTCS OOJNBINOW TITyOWHOW W YIWBUTEIHOW aKTyalbHOCTHIO. UWTas MOBECTH STOTO
aBTOpa, MBI HE MOXEM HE COIJIaCHThCS C TEM, YTO camMa pedb [orojs yBieKaeT Hac CBOEH
MY3BIKAIbHOCTBIO.

[ucatens ycepaHo m3ydan HapoJHbIe 0ObIYad, MPEJaHMs, HPaBbl, CKa3KH, a TaKKe IECHU U
kossiaku. Eme B rumuasuueckue rogsl B Hexune y [orosst Obiia 3anucHas KHHKKA, KyZla OH BHOCHI
CBOU TEPBbIC OMBITHl COOMpaHHs CTAPUHHBIX NEeCeH. MOTHBBI 3THX MECEH CIYKWIM OCHOBOH IS
CO3JIaHMsI COBEPIICHHO CaMOCTOSATENBHBIX 00psoB. OOpaTUMcs K paHHEMY TBOPYECTBY MHCATENs, K
CaMBIM SIPKUM €ro MPOU3BEACHUSIM, 00BeIMHEHHBIM 0] 00IIUM Ha3BaHHEeM «Bedepa Ha xyTope 61u3
Jukanpku». DTO TOUCTHHE BOJIICOHBIC CTPAHMLBI, 3BCHSIIUE MECHAMH, HAIOCHHBIE apOMaTOM
CBEKEW HaponHOM mno33uu. IlecHell HaumHaercs «Maiickasg HOYBY», M3 3BYKOB IIECHU 4YYJIECHO
BO3HUKAIOT 00pa3bl 3TOr0 MOATUYHEHINIETO MTPOU3BENEHUS: «360HKASL NECHS TUNACH PEKOI0 NO YAUYAM
cena... . Kozax uoem no yauye, bpenuum pykow no cmpyHam u nooniicvliéaem. Bom on muxo
OCMAHOBUICS Neped 08ePbI0 XAMbl, YCMABIEHHOU HeB8blCOKUMU 8ULIHe8bIMU Oepesbamu. Ybvs dice amo
xama? Yvs1 smo 06epv? Hemrozo nomonyasuiu, 3auepan ox u 3anei:

Conye Huzenvko, sedip 61u3eHbKo
Buitiou 0o mene, moé cep()eHbKO».3

B Bonme6HO# crieHe ABIEHUS MTAHHOYKH U JIEBYIIIEK CHOBA 3BYYHUT MECHS. 31ech neHne JIeBko
CIIMBAETCA CO 3BYKaMH MpHUpPOAbl. My3blka caMO# HPUPOIBI, YyTKO yioBieHHas [oromem, mecHs
KO3aKa, a TaKKe MY3BIKaJbHOCTb TOTJIEBCKOH pEUd COCTUHSIIOTCS B 3TOM OTpPBIBKE B JUBHYIO
rapMoHuio. BOT Kak puCyeT KapTUHY JAEpEBEHCKOW NPUPOABI MHCATENb: «...CUIbHO U 38YYHO
NepeKIuUKanuUcCy, oaucmamesnibHble NeCHU CONOBbES, U, KO20d OHU, KA3AN0Cb, YMUPAIU 8 MOMIEHUU U
Heze, CALIWANCA Wenecm U Mpewjanue Ky3Heuukog uiu 2yoeHue OONOMHOU Nmuyvl, yoapsasuiel
CKOIb3KUM HOCOM C8OUM 8 WUpoKoe 0o0Hoe 3eprano. Kakyio-mo cnadxyio muwuny u pazooive
owgymun Jlesko 6 caoem cepoye. Hacmpous 6anoypy, oH 3auepan u 3anei:

Ot mu, micayio, miti micauenoky!
Imu, 30pe sacua!

011, ceimimo mam no noosip i,
e dieuuna kpacna»[3,86].

[lecHeit m My3bIKOH HAINOJNIHEHA TOYTH Kaxaas moBecTh «BeuepoB». He oOmenensl maxe
camble Tparmyeckue pacckassl («CTpaiuHas MecTb», «Beuep HakanyHne MBana Kynamay).

A Bot kak ['orons omuceiBaet cBaap0y [lumopku u [letpycs u3 mosectn «Bedep HakaHyHe
WBana Kynama»: «...nocadunu 3a cmon MONOObIX, pa3pesdany Kapaeau, OpaxkHyau 6 Oamoypwl,
YumbaIbl, CONUIKU, KOO3bl — U NouLia nomexd... OUGYAMA, NIAGHO, CIOBHO NAGbL, U C ULYMOM, YMO
BUXOPb, CKAKATU 8 2O0pPHUYE... MOIOOUYbl BbICHYRANU NOOOUHOYKE U MEPHO GblOUANU 20NAKa..,
napyoxu paccueinanucy neped HuMu meaxkum becom u noonyckanu mypycel. Cam Kopow ne ymepnern,
2nA05l Ha MOA00bIX, Ymobbl He mpaxHymes cmapunor. C 6aHoyporo 6 pyKax, nomsa2ueds aOIbKy U
emMecme npunesds, C YAPKOI0 HA 20108e, NYCMUICA CMAPUYUHA, NPU 2POMKOM KpUKe 2YIAK,
enpucsioxy... Clo6om, Cmapuxu He 3anOMHUIU HUKO20A ewe maxoll eecenoll ceadvbovin|3,56-57].

DTOT OTPBHIBOK CBUACTEIHCTBYET O TOM, YTO 1'OTONIb OBUT 3HATOKOM HE TOJIBKO CTapUHHBIX
TIECEeH, HO U TUIACOK, B KOTOPBIX TIEPEAACTCS XapaKTep Hapo/a.

He o6xoautcst 6e3 necHu u moBecth «CTpamiHas MecThy. [locne 3moBenux KapTHH HOYHOTO
KJIaAOWIIIa, aBTOp BBOAWUT YUTATENs B aTMocdepy aoMamnrHero mMupa. M sta atMocdepa mepemaercs
KOJIBIOENTFHOW TIECHEH, KOTOpylo ToeT maH JlaHmno, mombaapuBasi MOJNOAYIO JKEHY W YCIOKaWBas
UCIIyraBuierocsi ceiHa: «llonno ace, nepecmans niaxams! JJomoii npuedem! Ilpuedem domoti — mams
HAKOpMUm Kauiero, NOJ0JHCUm meodst CHamv 8 JIOAbKY, 3aN0Em.:

Jhonu, nronu, mroau!

Jhonu, cvinky, moau!

a svipacmail, evipacmatl 6 3a6agy!
Kozauecmsy na crasy,
Boponeasicyam 6 pacnpasy!»[3,167].

75



ILMIY AXBOROTNOMA FILOLOGIYA 2016-yil, 2-son

Oco0eHHO JIMPUYHBI KEHCKUE 00pasbl, co3maHHbie ['oronem. OH BIOKWI B HHUX OCOOYIO
HEXHOCTh U TEIIOTy. X KpacoTa pacKpbIBaeTCs C MOMOIIbI0 HAPOJAHBIX MeceH. «CBexkasi, HeBHHHAS,
KaK TojyOKa», - TakoBa JEBYIIKAa B YKPaWHCKHX IecHsX. Xopomenbkas [lapacka B «CopounHCKOI
spMapke», 3amopnas Okcana B «Houu nepen PoxaectBom», HexHas ['anHa B «Mackoil HOUM - BCe
3TH JKEHCKHE 00pa3bl HABESHBI YKPAUHCKOM MECHEH.

[Mucarens Mactepcku H300pasuil paJoCTHOE COCTOSHHME KpacaBullbl Ilapacku 3a HECKOJBKO
MHUHYT 10 €€ cBajp0bl. JlonTo Teprena JIeByIKa W3IeBaTeIbCTBA 3JI0M MadyeXxu, HO Tereph OHa Oblia
CYACT/IMBa, TaK Kak e€ MeuTa IpeBpaliaiaCh B PEANIbHOCTh: OHAa BBHIXOJWJIA 3aMYyXK 3a CBOETO
mobumoro ['puiibko. A CBOE cdacThe OHa HE MOTJIa BBHIPA3UTh WHAUE, KaK B CBOCH BECENOl meceHke,
MO/ 3BYKH KOTOPOW caMa XKe: «Noulia maunyedamov, NOOPSAKUBAs nooKosamu, depaiica neped coboll
3eprano.... Yepesuk 3aznsaHyn 6 smo epems 8 08epb U, Y8UOL CEOH 004b, MAHYYIOUWYIO Nnepeo
3epKaiom, ocmanosuics. [loneo 2isden OH, CMesicb HeBUOAHHOMY Kanpusy Oes8yuiKu, Komopdas,
3a0yMasuiuch, He NpUMeudnd, Ka3auioCb HU4e20, HO K020a dHce YCIbluldl 3HAKOMble 38VKU NeCHU —
HCUTKU 8 HEM 3AULeBETUTUCH, 20PO0 NOOOOUEHUBUUUCD, BLICIYNUL OH 6NePED U NYCMUICA GNPUCOKY,
nosaowls npo éce oena céour[3,43].

«XapakTep My3bIKH HEJb3sI OTPENIEIUTh OJTHUM CJIOBOM: OHA HEOOBIKHOBEHHO Pa3HOOOpasHay,
- roBopun ['orons. Jlamee OH MacTepcKku pHUCYeT pa3iIuyHble 00pa3bl HAPOAHONW MY3BIKH: TO
MY>KECTBEHHOH, BOJHHOM, IIUPOKOH, TO IIeMsIIe-TpycTHOW. Cper HUX €CTh MOJOJEIKUE KO3aIKhe
TIECHY, TTOMOTAOIINE MUCATEN0 B M3YYCHUH WCTOPUM Y KPaWHBI, KOTOPYIO OH COOMpAJICS HAIHCATh.
loronb cuuran, 4TO UCTOPUUECKUE JICTOIMUCH OYCHb CKYIIbI, © UMEHHO HApOJHbIC MECHH MOMOTAIOT
MIOHATH U TIOCTUTHYTH MPOIILIOE.

[ToaTOMy, TOTOBSICH K CO3JJaHHWIO CBOEH HMCTOPUYECKOH moBecTH — MmodMbl «Tapac Bympba»,
MUcaTelb MOrPY3WIcsS B M3YYCHUE CTapUHHBIX MeceH. [IeCHM moMorajiu eMy BOCCO31IaTh KapTHUHBI
NPOIIUIOTO, OKUBUTH 00pa3bl TEPOEB €r0 CIOKETOB. «B Hux Obluum 3ma wupoxdas 6048 KO3ayKou
JCU3HU, - TOBOPUT 1'0TONb 00 YKPAMHCKUX UCTOPHUYECKUX MECHIX. — Bezde udHa ma cuid, paoocmo,
MO2YWecmeo, ¢ KaKow KO3aK opocaem muliuHy U 6ecneyHoCcms HCU3HU 00MOBUMOU, Ymodbl 80ambCsl
80 6CI0 N023UI0 bume u onacrocmeil... . Eco aceny, mamn, cecmpy, bpamves — 8cé 3ameHnsem samaza
2YIbIAUBLIX pblyapeli Habe208. Y3bl 3mozo bOpamcmea 01a He20 8blule 8ce20, CUlbHee H008U...
Ymuparowuii xozax nexcum... u cobupaem 6ce cunvl, 4moodvl He ymepems, He 832JAHY8 ewé pa3 Ha
ceoux mosapuwyeiin[4].

Ho He Tonmpko HapomHO-IAaTpHOTHYECKas HJes BHIPAKEHA B MECHIX U MENOIUSX CTapHHBI.
My3blka mepenaBana KapTUHBI KXU3HH U ObITa KO3aKOB: «MM oname nepecopoouna 0opoly yenas
MONNA My3bIKAHMO8, 8 cepeduHe KOMOPOU OMNIACLIBAN MOLOOOU 3aN0podiceY, 3aN0MUBULY YepmoM
CB0I0 WIANKY U BCKUHYBUWIU DYKAMU... OKOJIO MOJI00020 3aN0poiCyd yemvlpe CImapblx 8blpabamleanu
00B0IbHO MENKO CBOUMU HO2AMU, BCKUOBIBANUCL, KAK GUXOPL, HA CHWIOPOHY, NOYMU HA 20108)
MY3bIKAHMAM, U 60pye, ONYCHMUBUIUCL, HECAUCS 6NPUCAOKY U Ounu Kpymo U KpPenko CEOUMU
cepedpAHbIMU NOOKOBAMU MECHO YOUmyio 3emaro. 3emasn eayxo 2ydead HA 6Cio OKpyey, U 8 8030yxe
MONbKO 0MOA8AnOCy: mpa-ma-ma, mpa-ma-ma. Toana, uyem Oanee, pocia: K MAHYYIOWUM
npucmasanu opyaue, u 8¢ NIOwWadb NOKPLLIACH NPUCEOAIOWUMY  3anopodicyamu... . Henvss Oviio b6e3
08UdICEHUsL BCell OV 8UOemb, KAK 8Csl MONA OMOUPAId mawey, Camolil 80JIbHLLU, CaMblll Oeulenbll,
KaKol moabKo 6udeil Ko20a-iubo mMup, u KOMOpbll, NO CEOUM MOWHBIM U300pemamensim HOCUM
Hazeanue kozauka. Tonbko 6 00HOU My3vike ecmb 60 uenoseky. On 6 oxosax ée3de. On cam cebe
Kyem euje msieoCmHetiuue OK0gbl, Hedcel Halazaem Ha He2o 00uWecmaso U 61acms gezoe, 20e MoabKo
Kocuyncs ocusiy. On — pab, HO OH B0€H, MOALKO NOMEPABUUCH 8 DeuleHOM maHye, 20e Oyula e2o He
boumcst mena u 603HOCUMCSL BOIbHLIMU NPBINCKAMU, 20MOBASL 3A8eCENUMbCSL HA 6e4HOCTb»[5].

Takve My3bIKabHBIC OTCTYIUICHUS aBTOp JeJiaeT HecmnpocTta. Ero MeETKHe W TOYHEIC
3aMe4YaHMus O CHJIE MY3BIKH 3aCTaBIISIOT 33yMaTbcs JIaXke camoro OecrmpuctpactHoro ymrarens. 1lo
cnoBaM ['oromsi, «ykpawHCKas MECHS CIIMIACh C JKU3HBIO, - 3BYKHM €€ TaK JKUBBI, YTO KaKETCS HE
3By4ar, a roBopat»[6]. W 3acmyra mucarenas B TOM, 4TO OH HE TOJBKO IMOYYBCTBOBAI 3TO CaM, HO U
CyMeJ 1aTh 3TO MOYYBCTBOBATH CBOEMY YHUTATEIIO.

[IucaTens B cBOEM paHHEM TBOPYECTBE YACTO OOpaIiaics K MCTOKaM HapOAHOTO TBOPUECTBA —
(hosBKIIOpY, OTKY/Ia CaM OH TMOJTy4Yas BJOXHOBEHHE. «['0romib, BONpPEeKH OMMOOYHBIM B3TJIsaM MHOTHUX
KOHCEPBAaTUBHBIX MCTOPHKOB, IIOHUMAIl IIEHHOCTh (POJBKIIOPA PA3HBIX KAHPOB, MO0 B KaXKJIOM M3 HUX
oTpakallaCh MHOT000pa3Hasi JKU3Hb Hapo/1ay, - CANTaeT COBPEeMEHHBIH nccienoBarens|7].
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Ho wumeHHO My3blka SBWJIACh ITyTEBOJAHONH HHUTBHIO TBOPYECTBA HTOrO 3aMEUYaTEILHOTO
nucatensi. My3bIKaabHBIE STH30/IbI TIOMOTJIM €MY OIYTHTh U MEPEAaTh HAIIMOHAIBHBIN KOJIOPUT TOTO
WJIM HHOTO Hapo/a.
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GOGOL IJODIDA XALQ QO‘SHIQLARI VA FOLK SONGS AND MELODIES IN
KUYLARI GOGOL’S WORKS
Ushbu magolada buyuk rus yozuvchisi In this paper the role of folk songs and

N.V.Gogol ijodida xalg qo‘shiglari va music in the works of a Russia writer
musigasining o‘rni  ko‘rsatilgan. Yozuvchining N.V.Gogol are described. The writer’s attitude
xalq og‘zaki ijodi — folklorga bo‘lgan munosabati to folklore — origin of traditional work is
yoritilgan. Gogol asarlari misolida ukrain revealed. Some passages of Gogol’s work
xalgining milliy an’analarini yoritib beruvchi xalg which deliver national character, mode of life
go‘shiglari, ragslari ko‘rsatilgan parchalar tahlil and temper of Ukrainian people are analyzed.
gilingan. Keywords: melodies of song, kazak’s
Kalit so’zlar: qo‘shiq ohanglari, kazak songs, folk music, folklore..
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AHHoTanusA. Y30ekckas nuTtepaTypa XX BeKa SBISETCS TOYHEHUIINM HHIUKATOPOM BCEX
IepeMeH B CO3HAHWM, B MHOTOYUCIJICHHBIX TOJHUTHYECKUX IMeperndax, HCTOPUUYECKUX KaTaKIM3Max.
Ho xpacHOl HUTBIO Yepe3 MPOU3BEACHHS TPOXOAAT OCHOBHBIE KPUTEPHH HALIMOHATIBHOIO MOHUMAaHUS
TOTO, KTO MOXKET CUUTATh ceOs1 UemoBeKOM, HACTOSIIIMM XO3MHOM CBOEH 3eMIH, a He BPEMEHIIIUKOM,
TOTOBBIM YHHUYTOKUTHh BCE BO MMs COOCTBEHHOTO OJaromoiydusi ¥ modecteil or BiacTeil. Beunsie
TEMBbl M KaTeTOPUH JOMHHUPYIOT B y30€KCKOHl Ipo3e, HEB3upas Ha XaHp, BpeMsl HAIMCAHUS M Ha
MOJUTHYECKYI0 HAampaBICHHOCTh aBTopa. Bech Marepuk y30ekckod mpo3bl XX BeKa CIYKUT
NPEKPACHBIM MaTEPHAIIOM JJIsI TOTO, YTOOBI YBHJIETH TO, YTO IOMOYKET HAM U YUTATENIO 03HAKOMHUTHCS
¢ y30ekckuM MartepuanoM (ObIT, TpaauuuH, s3b6K). TBopuecTBo M.JlocTa 3aHMMaeT ocoboe MecTo B
COBpeMEHHOM y30eKCcKoil nurepaType. Ero mpousBenenme «l amaTemuHIIBD) HaMHUCaH OCOOBIM
METOJIOM, TJIe Yepe3 BOCTIPHATHE HAI[MOHAIBHOTO MHPa PACKPHIBAIOTCS 00IIIeueI0BEYECKUE IIEHHOCTH,
00I11eCTBeHHAs! KU3Hb HALIMOHAJIBHON KyJbTyphl. OOpa3 yenoBeka SBJISIETCS] LIEHTPOM HCCIIeIOBAHUS
KaK JIMHTBOKYJIBTYPOJIOITMYECKUH IPOBOJHUK: JIMYHOCTH-IMUYHOCTh, JIMYHOCTH-00mIecTBO. UYepes
KOHKpETHBIE 00pas3bl, IEKCHKU M TPAMMAaTHKH YUTATENb MTO3HAET MUP TaJIaTCTIMHIICB.

W B naHHOH cuTyalmy AJsL MUcCATeIsl BaXHO OBLJIO HMCIIONb30BAHME ME30HCLIEH, AHAJOroB,
MIOCJIOBUI, TIOTOBOPOK 4Yepe3 KOTOPHIX U PACKPHIBACTCS HALMOHAIbHAs OCOOEHHOCTH KYJIBTYPHI U
KYJbTYPHBIX LIEHHOCTEH.

B npoussenennn «l amaTenuHUbD UCCIEN0OBAHUE JIMHTBOKYJIBTYPOJIOTHYECKUX, KOTHUTHBHBIX
U KOHLENTYalbHBIX SBJICHUI pacIIMpsieT MO3HAaBaTEeNbHYIO c(epy, KOTOpasi COCTAaBISCT €IUHYIO
CUCTEMY OTAEIBHO B3ATHIX PETUOHOB, COCTABIIAIOIIUX KYJIBTYPHBIN IUTACT IIEJIOT0 HApPOAa.

KioueBble cj0oBa: HappaTuB, HappaTUBHBIE CTPYKTYpbI, (OKamu3amus, TEMIIOPUTM,
3aMKHYTO€ HAallHOHAIBHOE NMPOCTPAHCTBO, MU3AHCLIEHA, JUAJIOT, CHCTEMA MIEPCOHAKEH.
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B MupoBoil mmuTepaType CyLIECTBYeT MpaKTHKa CO3[JaHUS XyJOKECTBEHHOIO MHpa H
BBIMBIIIJIEHHOTO 3aKPEMJIEHHOTO IPOCTPAHCTBA, B KOTOPOM KHUBYT MEPCOHAKH POMAHOB. J[oCTaTO4HO
BCIIOMHUTB OKpyT MokHamatoda ¢ rertpom [hxeddepcornom Y.DomkHepa, KOTOPEIH Ha KapTe Topoa
OTMETWI: «CIMHCTBCHHBIA XO3MMH W IOBEIUTENb». BHUMaHME K 3aKpEIUIEHHOMY HAallMOHAJIbHOMY
NPOCTPAHCTBY, B KOTOPOM CYILECTBYIOT, 0OpacTas moIpoOHOCTIMH MaTepHATLHOIO MHUpPa MIEPCOHAXKH,
o0OpeTaeT 0COOBIM 3HAUEHUEM JJII HHTEPIPETAIINN NTPOU3BEIEHUI COBPEMEHHBIX Y30€KCKHUX aBTOPOB.
Yxkaxkem 1uki pacckazoB M.Cynrona «Depranckue TOJWHBD) WIH COSTUHUM BOCSIWHO MPOU3BEICHUS
M. JlocTa u3 uukia «l amaTenuHIbD).

IIpu Bceit mponmunoctn Haanucu Y.MDoskHepa NEHCTBUTENBHO SIBISETCS CTPOUTENEM JAETaIbHOIO
MPOCTPAHCTBA «HOXKHOTO» OKPYTa U HCTOPHUYECKOTO TopoJia. A M.JIoCT MOKET 100aBHTh, 4TO TOMUMO
3BaHMs «XO34MHA», OH €W co3lal CTPYKTypy MHOTOJMKHX HappaTopoB. Ilukn «["amaTenuHIbD
OpeAcTaBiIsieT T[IyOOKHH UWHTEpeC C MO3MUMHA HapaOOTOK COBPEMEHHOIO KOTHETHBHOIO
JUTEepPaTypPOBECHHS, YTO PAacCMaTPUBAET «JIMUTEPATYpHbIE TEKCTHI C Y4ETOM HX XyJ0’KECTBEHHON
(yHKIMWY, TpUHUMAas BO BHUMAHUE CTAaTyC JIMTEPaTypbl KaK «MOJCIHUPYIOMIEH CHCTEMBI»
(E.®apuno). M.Jloct co3maér 0cCOOBI HAIMOHANBHBIA MHpP, KaK CHCTEMY, ITO3BOIISIONIYIO
paccMaTpuBaTh LMK B €r0 3CTETMYECKOM €IUHCTBE MPOCTPAHCTBA, KOTOPOE B CBOIO OYEPEIh UMEET
MHO>KECTBO YpOBHEHl OoJyiee 3aMKHYTHIX U MapKHPOBAaHHBIX HAllMOHAJIHHBIMU TpeAMeTaMu (4aiixaHa,
nBop 3yoeiinsl, 1Bop Mycradsl win ctapuka Xy4ddd U T.1.).

B pamkax naHHOU cTaTbd OCTAHOBHMCS Ha JBYX MPOU3BEIACHUSX LMKIA «[ amaTenuHUbDy, HA
Marepualie KOTOPhIX NPOSABIISIETCS OTYETIIMBAA MO3anuKa CTUIIEBBIX U CTPYKTYpHbIX ipuémMoB M. [{ocTa.
HNurtepecHo He BbICTpauBaTh npousBeAeHUss M./[octa mo XpOHOJOIMM HX CO3[aHUs, a YBUICTh
«CaMOJIOCTAaTOYHOCTB» KaXXIOTO TEKCTa, OCOOYI0 CHCTEMY IIEPCOHAXKEH, IOHATH IPEIOMIICHUE
pa3BUTHS XapakTepOB B Pa3HBIX CUTYAIMsIX M BBISIBUTH OOIIMI HAIMOHAIBHBINA CTEPKEHb XapaKTepa
NOCTOSIHHBIX TepcoHaxer. [loHATHO, YTO XynoxkecTBeHHBI Mup M.Jloct Bocco3maér Ha Oaze
CcOOCTBEHHOTO )KH3HEHHOTO OTIBITa, BOCTIPUATHS HAIMOHATHFHOTO MHUpPa M Y3HABAEMOTO MIPOCTPAHCTBA
(peanpuble Teorpadudeckue Ha3BaHus: Karra-Kypran, Ceip-Hapes u T.n). Kak y  V.Donknaepa —
repou BBIMBIIUIEHHOTO MHpa SIBJIIOTCA MCTUHHBIMH F0’KaHAMH 110 MEHTAJIBHOCTH, [0 OTHOUIEHHUIO K
pesynpTaTaM [ 'pakgaHCcKOW BOMHBI; Tak M «rajmaTenwHIbh M.JlocTa o0magaroT ocoOBIME KadecTBaMu
HAI[MOHAIBHON HATYpHl, KAKUX HE «BCTPETUINh AK€ Y JKUTENeH cocemHero paiioHa». CnemyeT
NOJYEPKHYTh, YTO MO TepBoMy oOpazoBanuio M.[loct-punocod, morom yxke Obima yu€da B
JlurepaTypHOM MHCTHTYTE, cpepa ero HHTEpecoB OOLIMPHA: KYPHAIMCTHKA U KHHOIpaMaTyprus. Bee
9TH (aKThl BO MHOTOM OOBSICHSIIOT TaKyl «IPOCTYIO» MOZENb IUKJa, HO C BHYTPEHHUM OTPOMHBIM
MOTEHIIMAIIOM. 3aMaH4YMBO MPENOJIOXKUTh, Kak «[ alaTenuHLBD pa3BepHYTh B CIIEHApHil, BeIb B
TEKCTe MHOXECTBO TOT0, YTO MOXKHO peasu3oBaTh B OOBEMHOM MPOCTPAHCTBE DKpaHa, Kak
YKPYHNHSIETCSl €Tajlb, KaK MOPTPET INEPCOHA)Xa (OKUBET B JBUIKEHUM, HACHILASICH TOW WIM UHOU
sMoIei». Orta ocobOeHHOCTh Tpo3sl M.JlocTa HammOMHUHAET OTMEHHBIM 3epHOBOM (oHm. OH
CaMOIleHeH caM Mo ce0e M HHTepeceH B mepcrekThBe. OYeBHIHO, 3TO M €CTh OMNpEAeTICHHE
HACTOSAIIETO XYJ0KECTBEHHOTO MPOU3BEICHNUS, KOTa HHTEPIPETATOP UMEET BO3MOXKHOCTh paboTaTh
¢ TOOPOTHBIM MaTepHaIoOM Ha Pa3HBIX YPOBHSX, C Pa3HBIX TOUEK 3PEHHUSL.

PaccmarpuBas nmkn mpousBeneHud M.Jlocta «l[ajarenuHUB» MOXKHO BBIACIHUTH JBE
OPOAYKTHBHBIE  MPOOJIEMBI, KOTOpble  JUKTYeT TEeKCT. Bo-mepBbIX, NpoaHaIU3UpOBATH
XYJ0’KECTBEHHBIE BO3MOKHOCTH TAKOTO 3CTETHYECKH MPOJTYMAHHOTO OOpa30BaHU, KaK IUKII, HAWTH
NPUMETHl «HALMOHAIBHOM MOJAENH MHUpPa». B0-BTOpBIX, BBIIBUTH OCOOCHHOCTH TOBECTBOBAHUS C
MO3HULUHM HAPPATOJIOTUH. JTa COBPEMEHHAS OTPACHb (DHIIOIOTHUECKON HAYKH TTO3BOJISIET YBUIACTH BECh
TICUXOJIOTHYECKUIT KOMILIEKC MEepCOHaka C BHIOPAHHBIX aBTOPOM TMO3WIHK, TO €CTh Ha Oorarom
XyIO)KECTBEHHOM MaTepuaie oOHapykuTh, kak M.JlocT co3gaéT HAIMOHAIHLHOE CO3HAHHE CBOWMX
repoeB. B.IlIMun B crarbe «EpCHEKTHBBI M TPAaHUIBl KOTHUTHBHOW HappaTojiorum» 0000IIaeTt:
«...QUKIIMOHATBHBIN HAappaTUB SBISIETCS E€AWHCTBEHHBIM JIUTEPATypHBIM JKAHPOM, TaKKe KaK H
€IMHCTBEHHBIM BUJIOM Happallfi, B KOTOPOM MOTYT OBITh H300paKEHBI MBICIIH, TYBCTBA, BOCIIPUSTHSI
NEPCOHAXa, HE COBMAJIAIOIIETO C TOBOPSILIMMY. .. OCHOBOIIOJIATAIOIIUM MIPU3HAKOM (DUKIHUOHAIEHOTO
HappaTuBa SBISETCA MpSIMasi MHTPOCIEKINS B Uyxyto nyury» [1]. Ha mepBsiid B3MIsin TOBECTBOBAaHUE
B 1uKie «[ amaTenuHIbD) OPraHM30BaHO KaK «CKa3» C MPOCTOAYIIHBIMH BCTaBKamu THma: «Ho Mer
HEMHOXKO OTBIIEKIHCHh. BepuéMca Kk riaBHOMY...» [2,¢,367]. M.JlocT mcmons3yeT Bce MPHEMBI
«(hokanuzanumu», KOraa TOUYKa 3pEHHs Ha ONpPElesIEHHOTO MEPCOHAKa MEHSETCS, CO3Iar0TCs HOBBIE
ME30HCIICHbI, BHICBEUMBAIOTCS OMpEeIEHHBIE OTTEHKH B3aHMMOOTHOIIEHUH, MepeMEeHbl HaCTPOEHU
WIN UIET «TOHKAs TCUXOJIOTHYEcKas Urpa». A 3TO y)Ke paspyllaeT MmapaMeTphbl «CKaza», BBIBOJS
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MOBECTBOBAHUE HA HOBBIM «KHMHEMAaTOTpa(UUeCKHUil YPOBEHBY», KOTJIa «Kamepa MOXKET OOHAPYKUThH
HOBBIH pakypc». TEeKCThl KaXAOro pacckasa Jal0T aHAJUTHYSCKUN Marepuan s aHaimu3a
HappaTUBHBIX CTPYKTYP, KOTOPHIE HMEIOT OOBEAMHSIOMINI XapakTep ISl BCETO IHKJIa OJHOBPEMEHHO
C 3THM CO3Jal0T HappaTHBHbIC TpaHchopMmaiuu. B.llIMung B ykaszaHHOH cTaThe momdyépkuBact: «B
pOMaHe HappaTop «3HAET» TO, YTO B peaTbHOM MHPE 3HATh HEBO3MOXKHO... CBiI3b MEXAy JIeHCTBHEM
M CO3HAHHEM CYIIECTBYET, HEB3Wpas Ha TO, M300pa’KaeTcsl UM OHA SKCILTUIIUTHO HAappaTOPOM WIIH
Bocmpom3BoauTes («uH(pepupyercs») autatenem [1]. Dta muraTa Kak Obl WIUTFOCTPUPYET HEKOTOPHIE
CUTYyaIuu U3 pacckazoB M.JlocTa, B KOTOPBIX JKUBYT MOCTOSHHBIE TIEPCOHAKH, UMEIOIINE 3HAYCHUE BO
BcéM 1ukie. [IpoOiemMa HappaTHBHBIX CTPYKTyp W cHCTeMa TmepcoHaxked B 1mkie M.Jlocra
B3aMMOOOYCJIOBJICHHBIE «MEXaHHM3MbD», KOTOPbIE TBOPSAT OOpa3HyH TKaHb MPOU3BEAcHHUI. MOXKeT
BBI3BaTh COMHEHHE (DaKT 3aMEHBl TPUBBIYHOTO «pacCcKazuWka» Ha Happatopa. Y M.Jlocra
TPAIUIIMOHHOTO PacCKa3uMKa 3aMEHSIOT MHOXKECTBO BHYTPEHHUX HappaTOPOB, C MO3UIUI, KOTOPHIX
Benércss 0030p CHUTyalldd, TOIMEYAIOTCS MaJeHIne WHIUKATOPHl TICHXOJIOTHYECKOTO COCTOSHUS
MEPCOHAXKA.

Pacckaz «l"amarenuuanpey (mepeBon B.KoTkwnHa) HaumHaeTcs ¢ onpeneiaéHHON MOIAITbHOCTH
HappaTopa, OH Kak Obl B IIEHTPE BCEX COOBITHI, OH- CBA3YIOIICE 3BCHO BPEMEHH, OH- MHIAMKATOP
HAIlMOHAJBHOM MeHTanbHOCTH: «B uaiixane bapara Kpusoro, kyaa npumén HMbagynna Maxcyw,
OBLJI0, KaK BCEr/la, MHOTOIOIHOY [3,1], TO €CTh BPEMEHHBIC PaMKH Pa3/IBUTAOTCS, IO {UEPKUBAS OTTBIT
MOpeAbIAYIIUX MoceleHuH yaitxanbl. B aTom ke mnane M.JlocT onpenensieT npocTpaHCTBO YaiixaHbl U
eé obwurareneil, MOTIEPKUBAsT HAIMOHAIBHYIO MEHTAJILHOCTh «HAPPaTOpa», KOTOPHIM HE MOXKET HE
«KOMMEHTHPOBATH» TO, YTO JJIS TepOs JPYroi KyJIbTyphl HE UMENO ObI TAKOTO 3HAYCHUS. TOMYaH «C
JIOOPBIM TTAJIACOM, MATKAMU KypIia4aMi» BOCIIPUHUMACTCSI HETaTUBHO, TaK KaK OH ITyCT: «ECIIM OBl Ha
HEM CHJIENIO IeCsTh, ISITh, TPH, HY, XOTs OBbI J1Ba YesoBekay [3,c.1]. Happartop npuHauIexkuT KyabType
¢ «cobopupiM MeimuieHneM» (I'.I'ageB). Ctomp e BakHA IOBEICHUYCCKAs JUHUS IEPCOHAKEH,
KOTOpasi BOCIPUHUMAETCS PUTYAIbHO W MOMUYEpKHBaeT B3amMmoyBakeHue: «Kak tombko Mbamymna
MaxcyMm mokasaics 3a orpamoil daiixanel, KpuBoil bapar, HeCMOTps Ha 3aHATOCTb, CaM BBIIIEN
HaBCTpedy W BBEN B KPyr MOUTEHHBIX 3acemareneit» [3,c.1]. Kpuoit bapar xmam mosBieHUs
MOYETHOTO TOCTS (KaK TOJBKO), €T0 ABMKCHUS- PUTyallbHAs HallMOHANbHAs BCTpeda (BBEN). B Takom
ke Kiroue gaércs M. Jloctom Oecena B yaiixaHe CTapHKOB, KOTOPBIE PENIAIOT CyNb0y Xa/KUKya U3
[lokypayka, KOTOpPEIN MpHeXall cBaTaThCsA K BIoBe m3 ['amarema 3yoOeiine. B pamkax MEHTaILHOTO
HAI[MOHAIBHOTO OBITOBOTO MHpa HE 3BYYHT IMapagoKCOM, YTO TMOYTEHHBIE CTAPHKH PEMIAIOT CaMH
TaKkoe MHTUMHOE /IS0, ¥ HE BBI3bIBACT BO3paXkeHUs perutuka Mbaaymisr Maxcyma 1o OTHOIICHUIO K
)KeHnxy: «CHau 1 MOJTYH, TTOKa MBI caMu BCE He permumy [3,¢.2].

Heb6onpmoit mo 006EMy paccka3 «l amaTenuHIBY AETUTCS YCIOBHO Ha JBE YaCTH: YaiixaHa W
camo cBaToBCTBO. M.J[OCT MeHsieT pakypc moBecTBoBaHHA. [103TOMY «HappaTop» paboTaeT B TEKCTE
KaK WHAMKATOP, YKa3bIBAIONIMN HAa MCTOK, KaK KOMMEHTATOp, KakK «UEHTp coObITHi». [lockombky
Hbamymio Maxcym emer Ha KoHe XaDKWKysda, a TOT IOCIIEBAE€T 3a BCAAHHKOM, TO BOCIIPUATHE
OKPYKaroIero Mupa Jaétcs ¢ BBICOTHI KOHS: «BBITIISICI MOJOAIOM... KpacuBhlid CKaKyH Kak Obl
MpHUIaBaT 0COOYI0 3HAYMMOCTHh BO3JIOXKEHHONH Ha Hero Muccum» [3,5]. OMOTHBHO BCE CKa3aHHOE
JIOJDKHO TPUHAAJIEKATh JKEHUXY, KOTOPBIA HANpPOTHB, MOAABIIEH, YTO BBIPAXKEHO B €ro IOXOJKe-
«HEYBEPEHHOW, pOOKOI», B OUIYIICHUAX «CHEKUBAIICSA, O3UPAJICS, CIOBHO MBIIb». OTMETHM, YTO
M.JlocT mepemaéT TCUXOJIIOTUYECKOE COCTOSHHE XaJDKWKyJda B BOCIPHUSTHH CTapuka. B yxke
nuTHpoBanHON crathe B.llImmma otmedeno: «Co3HaHHE MOXET MPHUCYTCTBOBaThH B HappaTHBE
JBOSIKMM 00pa3oM: WJIM KakK IpeJMET MPSIMOTO HM300pa)KeHHUs, WM Ke KaK IoJpa3symMeBaeMoe, Kak
MOTHUBHUPOYHBIA ()aKTOp TMOCTYNKOB IMEPCOHAXKEW, 0 4€M JIOJDKEH CJeNiaTh BBIBOJA uuTatenby [1].
YuuteiBas, 4to «mpopok» MOamymma Maxcym He yBepeH B TIPEACTOSINEM CBAaTOBCTBE, TaKOE
MOBEJICHUE KEHUXA y)KE€ MOTUBUPYET HEYIauy HPEAIPUATHS.

To, uro M.[locT nemaeT MOMHHHPYIONIUM HAppaTOpPOM CTaphKa BEIPAXEHO W B IMPOCTOM
nomonHeHnu: «Korjga ocTtamock maroB CTo J0 3aBETHBIX BOpPOT» (B mpocTpaHcTBe ['anarerie
OPHUEHTHPYETCS €TO0 KUTEIh), B MOATBEPKIACHUN HYHKIIUN XO3SUHA TTOJIOKEHUS («IIPUBS3AI KOHS»),
B PYKOBOJICTBE «B35UI €T0 32 PyKy», B peakinu XaIKUKyJ («ITOKOPHO 3aMoTyainy). Bo aBope y BIOBHI,
KOTOpas He J1ajla He3BaHbIX TOCTEH, HO Mpearoaraina neib ux nocemernus, M.Jloct co3nat Takyro
MU3aHCIIEHYy Ha Cyle, KOTopas IO3BOJSET MEHATh PAaKypc BoOCHpHATHSA. XO3siKa pacTepsHa M
CMYIIIEHA, YTO BBINAIOT XAOTHYHBIC IBMKEHUS <JIOTaTa C TPOXOTOM BhHITIAJNIa W3 PYK... B3sUIach 3a
pyuku Tauku.... OTHecna emy cobake». MOamymna Maxcym, ¢ KOTOPBIM TOJIBKO M pa3roBapUBaeT
X03s1iiKa, «0TMedYaeT», Kak OHa KpacHeeT u cmymiaercs. Ho B3rmsn Xamkukyna pukcupyer npyroe
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«CMoOTpen, CIOBHO 3aBOPOXKEHHBIM Ha KpacHBBIA CTaH BIOBBI», a €r0 BOCTOPKEHHOE COCTOSHUE
BOCIIPUHUMAETCS CTAPUKOM 32 Kalpu3 U HETOABUKHOCTD: «Thl 4TO HOC BopoTHUIB?» [3.C.6].

PaccranoBka nepcoHaxeil B HEOOIBITIOM IMPOCTPAHCTBE HA CYIIE M OKOJIO HEE IMTO3BOJISIET aBTOPY
HEOJTHOKPATHO MEHATh HappaTopa, YTOYHSS OTTEHKH IICHXOJOTHMYECKOTO COCTOSHHS BCEX
nepcoHakeld. BocTopr XamkuKkyna BEIpaXaeTcs B €ro MOJYAHHH <OKAJIKO OBUIO TOTEPSITh TaKyHO
JKEHIIUHY», CTAPUK 3JUTCA Ha 3TO, BeJlb OH BOCIPHUHUMAET 3yOei Iy mo-Apyromy; OH CIIOBOOXOTIIUB,
9TOOBI Pa3psIuTh OOCTAHOBKY, OTBIIEKACT OT TJIABHOM TEMBI Pa3rOBOPOM O KyBIIWHE. BaxHo, 4TO
UMEHHO CTapUK Kak Obl IIEHTPHPYET BCEX Ha CyIe, OH MHTOHAIMOHHBIA W JOMUHHUPYIOIIUN IIEHTP
«CBaTOBCTBay: «BoT MbI pemmin Te0s BBIIATh 3aMyX, 3a ChlHA AOaypaxmaHa». Ecim HElTOBKOCTH
3y0eiibl BBIpAXKAJIOCh IMOHAYaly, JHIIb BO BHEIIHHUX NpOsABICHHAX, M.JIOCT HEOIHOKPAaTHO
MOAYEPKUBAET IOKPACHENA, OMYCTUIIA TJ1a3ay; TO MOCIE HEIECTHOU XapaKTePUCTUKU €€ MOKOUHOTo
MYy’Ka, BCE MPOUCXOIAIIEE MTPOMYIIEHO Yepe3 BOCTIPUATHE BIOBBL: «3y0ela ¢ YKOpOM IIOCMOTpeEIa Ha
XamKuKyna: 39X, Thl, BCE yCHeN BEUIOKHUTEY [3,¢.6]. M.JIOCT MepEHOCHT «IIEHTP TSHKECTH» B TUAJTIOTE
Ha SMOITMOHAJILHOEC COCTOSHHUE XCHIIMHBI, KOTOpas M0 MEHTAIHHOCTH HE JOJKHA, TaK OTKPBITO
TOBOPHUTH O CBOMX IpOOJIeMaX, HO CHUTYyallWs TO3BOJSIET OOCYXIaTh camoe cokpoBeHHoe: «llmoxo
ObITh BAOBOW. TOJBKO M JyMaro, Kak Obl Ha SI3bIK KOMY He momnacTb» [3,c.7]. JlonmomHHTeNbHBIH
WCTOYHUK B )XHU3HU 3yOeibl- e€ chiH Calidynb-MymroK, KONHs 0TIa, KOTOPOMY TpeOyeTcsl My»KcKast
pyka —«BocmuTarenss Obl xopoimrero». bomee Toro, mopTpeT ManmbyMka Ma€Tcs B pacckaze B
BOCTIpUSITHH Jr00smer mambl u MOamymnelr Maxcyma 3a UCKIIFOYEHHEM HEOOJBIIOrO0 OTTEHKA:
«CTpaHHBIN TaKOH, BSAJIBIN... OTPOMHBIE SICHBIC TJla3a, JJIMHHBIC 3aTHYThle KBEpXY PECHHUIIBI, XFIBIH 1
OyienHBIN, BBUIMTHIA oTem» [3,7]. CTpaHHas peakiys MallbYMKa Ha TaKOe Ba)KHOE JIEJIO ITyraeT
CTapuKa, HO OOBICHAET TCHXOJOTHYECKOE COCTOsSHUE 3yOeimbl («roToBas pa3pbiaaThCs»), KOTOpas
3HAET PaBHOAYIIHEII HPaB ChIHA, €0 HHEPTHOCTb.

Kak yxe Obuto oTMedeHO, HEOONBIIOW paccka3 MUMEET SPKO BBIPAKEHHBIE «HApPATHBHBIC
30HBI. Brerienum «3ony» 3yOeliapl, Tak, kak M.J[oCT BOCCO3MAaET IMOIMOHANBHBIN «BHYTPEHHUHN
MOHOJIOT» BJIOBBI, UMUTHPYS COMBUYMBOCTH MBICJICH, BBIPAKCHHBIN B MMOBTOPAX OJHUX U TEX K€ CIIOB.
MOoHOIOT HHUITUUPOBAH MOBEACHUEM ChIHA: «CHIUT, MOPIaeT Jia MIMBITaeT HOCOM-00HIHO». MoHoJIOT
BKIIMHUBACTCSI aBTOPOM B HACTOPOXKEHHYIO THINKMHY, TOSTOMY BO3MOXEH Ha (oHE 0O0Iero
YIHETEHHOTO COCTOSIHUSL MepcoHaxke: «CIpocuTh OHA, HO caMa HCIyrajlach, BAPYT CbIH CKaXKeT-
«Het». OHa Ha Bc€ ObLIA cOTJIacHa. .. Jai Oor, 9TOOBI OH OTKa3ajl, OHA YBEPEHA, CHIH UM OTKaXKET, OHU
emé monro Oymyt ympamuBath e€...» [3,8]. Mondanne 12 jeTHEro ChlHa HACTOIBKO TOTPSCAET
CBaTOB, YTO JaXX€ MPOBOKAIMSA CTaphKa «B30YHTOBaTh» MaibunMka Oe3pe3ynbTaTHa. EauHCTBEHHas
peakxius )KeHHUXa — «OKaJIOOHO MPOMOIBHID. M.JIOCT MOTHBHPYET HEOKUIAAHHYIO 37100y 3yOei ibl, Kak
JIOJITO KOTMBIIYIOCSI OOMIY Ha CBOIO JKHM3HbB, TO €CTh TEM CaMbIM ITOAYEPKHUBAECT, YTO 3JIbIC CJIOBA JIHIIbL
BepIIMHA «ahcOepra»: «3axpuriena, TSHKETbI KOMOK MOACTYIHI K Topiy... He ChiH, a CITOHSBBII
TENOK, XYK€ Tenka... Sl Kak Ko3a Xo3siMHA... 3apbigana» [3,8]. YHUUMKUTENbHAs JEKCUKA,
BBIpaKCHHAss B CPAaBHCHUAX, YCHJIMBACT HEraTHB BOCHpUATHSA 3yOehIsl CTapukoM («ImoTepsiia
MPHUCYIIYI0 BAOBaM TOPAOCTH» U JKEHHXOM («IHIo e€ CTalo HeKpacuBbIM»). W TombKO
camoo6Onananne MOamymner Maxcyma cracaeT 3Ty TO30pHYIO IJIsi BCEX CIICHY, BO3BpAlllEHHEM K
pUTYyally: «MId, IPUHECH JacTapXaH, »eHa Xaspara... Henb3s yXxoauTh U3 oMa, HE OTBeIaB XJjiebay.
[3,9], TO ecTh cTapuk BCE K€ MBITACTCA COXPaHUTH JIMI0. M.JlocT MEHSeT MU3aHCIICHY TPOIIAHWS, B
KOTOPOU HE Y4aCTBYET KEHHX, «BECh 0arpOBBI OT OOWIBI M BOSMYIIIEHHUS BCTAIl C MECTa.

®uHam KOPOTKOTO pacckaza CcJelaH aBTOPOM TaK OOBEMHO, UYTO BHOBb BaXKHBI BCE
COCTABJISIFOIINE CUCTEMBI (TIpEeIMeT, MU3AHCIICHA, JBHKEHUE M KOHb, MHTOHAIIMS TOBOPAIINX). A
HaNpsOKEHHOCTh W o0mma Xamkukyna BelpakeHa M.JloctoM B ero MOJYEPKHYTOM MOTYaHUH,
urHopupoBannu Moamymier Maxcyma. DTr 4yBCTBa U OTPEAEIISIOT TOHATHLHOCTh HappaTtruBa. YyBcTBa
XamKUKyna HACTOJIBKO OTOJIEHBI, YTO YK€ HE MPUHUMACTCS B PAcU€T MPOCTas BEKIUBOCTh U
yYBaXEHHE K CTapuKy. MOXHO BCIIOMHHUTH €T0 TOBEJEHHE /IO CBAaTOBCTBA WM CIIPOCIHPOBATH HA
oOpaTHBIil Tporiecc. ITO BHIPAKEHO B JIBMKEHUH («OTBS3BIBAT CBOETO KOHS»), B KECTE MPE3PCHUS
(«HE TIPEmJIOKHII KOHS»), B TMOMUEPKHYTOM MOJYAHUHU («HOUDIH PsSaoM, Momday). CocTosHue
BHYTpPEHHETO mportecta repost M.JlocT ycHIMBaeT MOHOJIOTOM CTapHKa B «IIYCTOTY»; a TO, 4TO
BEIpaXXCHHE JUIAa Y Xa/DKUKYJa Y)KacHO, CTAHOBUTCS IOHSATHBIM MO perumke: «Eciu Thl Xouenib
MMOMHHATh MOIO MaTh, TO TOJBKO 3JIECh, 51 HE JIOOJIO, KOTJa MeHS 3a riia3a dectat» [3,9]. Peakmus
XaKUKyIa 3aKperieHa 3a CUTyaluei: «Heno0po MocMoTpes, HO MMPOMOITIAIl», TO €CTh MEPBBIA pa3
nocMoTpen B auno Moamymnsl Maxcyma. Kak BuUauM, Ui TCUXOJIOTHYECKOW KAPTUHBI B JaHHOMN
(hMHATBHON CUTYyalluM BaXKHbl TaKWE€ WHCTPYMEHTHI, KaK MOJYaHWe XaJKUKYJa, €ro XOJOTHOCTH,
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JlaXke MPEe3peHue, YTO B paMKaX HAIlMOHAJBbHOM MEHTANbHOCTH, MOAYEPKUBACT KpPaWHIOI CTEICHb
OeIIeHCTBA repos: «...HE YIOCTOMI OTBETOM, CEJl Ha KOHS U IMOocKakam [3,c.9].

Ota Bcs creHa Aaércs Kak Obl ¢ MO3WIMH CTapHKa-IPOPOKa, 3apaHee 3HABIIErO pe3ylbTaT U
npeaymnpexnapmero: «Cedyac He MONYyYHTCS... paHblie Hamo Oblio» [3,c.4]. M.[oct 3aBepiaer
cueHy nooenoit Moamyminer Maxcyma, Belb OH Jake B TaKOW MPOBAaIbHOW CHUTYyallMU, OKa3bIBAETCS
mpaB: «TolbKO HE B3myMall pyratbCs MO IOpore, KOHb Tebs cOpocut» [3,9]. IloGema mpopoka
3aKJTIOYACTCSl B PEakny XaJKUKYJIa, KOTOPEIN YK€ depe3 HECKOJIBKO MHUHYT (CTO METPOB, KOTOPHIC
MPOCKAKall KOHB), TCHUXOJOTHYECKH MEHSETCS: «YJBIOHYJICS JKaJKOW YIBIOKOW... MEIUICHHO IET
KOHBY.

Hrak, BaXKHO TTOMUEPKHYTHh NMPOOJIeMy IIEHHOCTEH B HAITMOHATBLHON KyJIbType. HanmoHanpHBIN
nmucaTelb, Oyaydd HOCHTENEM Y30€KCKON KyIbTyphl, €CTh HE YTO MHOE KaK «JacTh BCEH CHUCTEMBIY.
ITosToMy co3maBasi CBOM XYAOXKECTBEHHBIM MHUp, OH MepeAaéT B TEKCTE CHCTEMY HAIlMOHAJIbHBIX

HCHHOCTeﬁ, a ICHHOCTH BCCraa ComruaaibHa.
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«TypreHeB — €QUHCTBCHHBIM HAIll OXPaHUTENb» - CKa3aJl O MHUcaTele PYCCKUW IMHCaTeNb
cuMBOIUCT J[.MepexKOBCKUl, OUCBUIHO, UMESI B BUYy OCOOYIO TAPMOHHIO, KOTOpasi YTBEPKAACTCS B
TypPTeHEBCKUX MTPOU3BEICHHIX.

B kputuke o Typrenese JaBHO YKPENIIIOCh MHEHHE KaK O «IIE€BIIE€ ABOPSHCKUX THE3M», MacTepe
neii3axeil, 3SHaTOKe KPECThIHCKOM J)KU3HU U TMTPOBO3BECTHHKE TOSBICHUS «HOBBIX Jofieii». [locnennee
OTHOCHMO, KOHEYHO, K pomaHy «OTHbI ¥ AETW», KOTOPBI CUMTAIOT, B CHIIy Pa3INYHBIX MPUYHH,
TJIaBHBIM JICTHINEM TYPTEHEBCKOTO TBOpYECTBA. Takke OOIMMM MECTOM CTa0 YTBEP)KICHHE O TOM,
YTO B IICHTPE pOMaHa - OOIICCTBEHHBIM U CEMEUHBI KOH(IIMKT, B OCHOBE KOTOPOTO — OTHOIICHUE K
JlyXOBHOMY Hacienuto mponutoro. «Kondmukr pomana «OTIsl W AeTH» B CeMEHHBIX cdepax,
KOHEYHO, HE 3aMbIKaeTCs, HO Tparmdeckas IJyOMHa ero BbIBepseTcs /../ B CBA3IX MEXIY
MTOKOJICHUSIME, MEXTy TPOTHBOIIOJIOKHBIMH OOIIECTBEHHBIMH JBYKCHUAMIM) [2,91].

Kak cBuzmerenbcTByeT nejgarorndeckas MpakTUKa, POMaH U Ceiuac BBI3BIBAET MHTEPEC y YUTAIOIICH
ayIUTOPHH, TIOATBEPKIAs, YTO BCSAKOE KIACCHYECKOE MPOM3BEICHUE OKA3bIBACTCA TOpas3lio TiTy0ike
YCTOABIIMXCS OLEHOK. COBPEMEHHOCTh aKTyalIu3UpPyeT MpoOJeMaTHKy pOMaHa, BHICBEUHBAs B HEM
HOBBIE TPaHMU.

l'oBopss 0 colMANBHOM YpPOBHE TYPreHEBCKOI'O IPOM3BEACHHUS, KPUTHKA, KaK IPaBHIIO,
COOTHOCHUT JIaTy BbIXoJia B cBeT «OTIOB U aeTeii» - 1862 1oz ¢ riIaBHBIM OOIIECTBEHHBIM COOBITHEM
3TOTO TMEepHojJa — OTMEHOW KPEMOCTHOTO MpaBa, YTBEPXkAas, YTO MMEHHO 3TO COOBITHE KOCBEHHO
OTIpEIEIISIET CMBICIIOBON (POKYC pOMaHa, HAUMHAIOIIETOCS ¢ CEMEMHBIX TPOTHBOPEUHH.

Mexy TeM, pasroBOPbl «0 MYKHKE» B IPOU3BEACHUU WIPalOT HE CTOJIb YK
MPUHIUITHAIBHYIO POJIb, TOYHEE, OHU HE MPETEeHAYIOT Ha TO, YTOOBI CKOHIICHTPHPOBATh Ha cede BeCh
UACHHBIN CIIEKTP poMaHa. DTH pa3rOBOPHI MEPUOAMYECKH BOSHUKAIOT B pOMaHe, HO BBIJIAIOT, CKOpee,
HE CTOJIKO CYTh BOIIPOCA, CKOJIBKO XapaKTePUCTHUKY CaMUX TepOeB-aHTaroHUCToB KupcaHoBa u
bazaposa. Bo Bpemst criopa mexxay Humu [aBen [letpoBrud oOBuHsieT bazapoBa B HenmOOBH K Hapony,
YTBEpXKaas, 9TO «OH (Hapox — A.A.) CBSATO YTHUT MIpEaHusl, OH MaTpHUAPXaAIbHBIA, OH HE MOXET JKUTh
0e3 BepbI», 1 9TO bazapoB HIET «IIPOTHUB CBOETO HAPOJa», IPE3UpaeT ero, Ha 4To EBreHuii oTeeyaet:
«YTO XK, KOJIM OH 3aCIy>KHUBACT MPE3PEHUs!».

BooOme, B kxputnke gaBHO ycTosics mugd o basapoBe kak o BeIpa3uTelie HHTEPECOB HAPO/a.
Kax mpaBuio, yrBepkaas JaHHYIO MBICTB, CCBUIAIOTCS Ha PEIUTUKY repos, OpPOIIeHHYI0 B CIIOpE C
ITaBnom [leTpoBuueM: «ApuCTOKpaTH3M, JuOepanu3M, mporpecc /../, TOAyMaellb, CKOJbKO
WHOCTpaHHBIX... U Oecmone3Hbix cioB! Pycckomy denoBeky oHu mapoM He HyxHb» [1,190]. Uto
KacaeTcsl BOIPOCca O KPECThIHCKOH pedopMe, CTOIh MeaTupyeMOro B KpUTHKE, TO HETIOCPEACTBEHHO
0 HEM TOBOPHUTCS JIMIIbL pa3 — B Oecene oTiia U chbiHa ba3apoBbixX. «3aroBOpPHUB OJHAXKIBI, 110 TIOBOIY
0JIN3KOTO 0CBOOOXKIIEHUS KPECThsIH, O Iporpecce, oH /Bacunuii iBanoBuu bazapos — A.A./ Hagesics
BO30YIUTH COTYBCTBHE CBOETO CHIHA», HO TOT OTPEarupoBaj COBEPIIEHHO PaBHOIYIITHO, 3aMETHB, YTO
BECh IPOTrpecc OOHAPYXKWJICS JIWIIH B TOM, YTO «BMECTO KaKOW-HHOYOb CTapoil MECHH, TOPIAHST:
«Bpems eeproe npuxooum, cepoye uyecmeyem ni0606bs...Bot Tebe u mporpece» [1,317]. TozBomaum
cebe 3mech MPOIMUTHPOBATH  OTHENBbHBIE  BBICKAa3bIBaHWS  bazapoBa, JeMOHCTPHUPYIOIIHE
JIEHCTBUTEHFHOE OTHOIIEHHE Tepos K Hapomy: «MyXuK Hamr pag camoro cebs oOoKpacTb, YTOOBI
TOJILKO HAIMTHCS JYyPMaHy B KaOake», WU « PYCCKUH YeJIOBEK TOJILKO TEM M XOPOIIl, YTO OH CaMm O
ce0e MPECKBEPHOTO MHEHUSY.

OTo nWIIb B MpPEJCTaBIEHHH camMoro bazapoBa OH CTOWT HaJl BCEMH STHMH HETPaMOTHBIMH
Mykukamu. OHH K€, B CBOIO OYepellb, AT €My OJTHO3HAYHYIO OlleHKY: «/3BecTHO, OapuH; pa3Be OH
yTO IoHNMaeT?». Ho BOT camoe, moxkairyii, OTKpOBEHHOE BhICKa3bIBaHUE ba3zapoBa Ha Ty TeMy: «a s U
BO3HEHABHJIEJ STOTO TOCceHero Myxuka, Oumunma wnn Cugopa, A KOTOPOTo A AODKEH U3 KOXKH
JIe3Th U KOTOPBIA MHE JIaXKe CIIacu00 He CKaXKeT... J]a M Ha 9T0 MHe ero criiacu6o? Hy, OyneT oH uTh B
Oenoit u30e, a U3 MEHs JIOMyX pacTu OyzeT; Hy, a JAaiblie?». M UIMEHHO 3TO BBICKa3bIBaHHE Iepos,
JTAIEKO BBIXOJAIIECE 3a PAMKH PasroBOpa O PYCCKOM MYKHKE, TO3BOJSET HaMETHTh B TOJIKOBAaHUHU
poMaHa emg OIHY BaXHYIO JIMHHIO, Kacawollytocs ¢urypbl bazapoBa kak mpeacTaBUTENsl CBOETO
MTOKOJICHMSI.

B 3ToM BBICKa3bBIBAHUM TYPTEHEBCKOTO T'epOsi SICHO CHBIIIEH TOT IMPOTECTYIONINA BHI30B
MUPOYCTPOUCTBY, KOTOPBI mo3xe B pomaHe JloctoeBckoro «llpectyrniieHne v HakazaHUE» HaAMAET
CBOE TparmdecKkoe 3aBepIiliecHNe B 00pase mayka, 0 KOTopoM PackonsHUKOBY TOBOPUT CBUIPHUTANUIIOR:
« mpencTaBpTe cebe, OyIeT TaM OJHa KOMHATKa, 3JIaKk BPOJE JCPEBEHCKOW OaHM, 3aKomTelas, a Io
BCEM YTIJIaM TIayKH, ¥ BOT U BCS BeUHOCThY». COMIKeHne ¢ reposiMu J{ocToeBcKoro 3/1ech He CaydaifHo.
Xpononorndecku pomaH «lIpecTymieHue u Haka3aHHe» HE CTOJb JaJeKO OTCTOMT OT pOMaHa
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TypreneBa, mnepBbie TJIaBbl €ro MOSBWIMCH B medatd B 1865 romy, cmycts Tpu roja mocie
TYPTreHEBCKOTO Mpou3BeneHus. Takum o0pa3oM, BIIOJIHE YMECTHO MPEINON0XKUTh, YTO PacKoIbHUKOB
u bazapo — cBoeoOpa3Hble JIUTepaTypHbIE POBECHUKH, CBUIETEIM OAMHAKOBBIX COOBITUH, IPUMEPHO
OJIHOTO COIMAJILHOIO IMOJIOXKEHHsI, 000HX Mmo-cBoeMy chopmuposai [letepOypr (Apkamuii u bazapos
BO3BpAIIalOTCS B Hadaie pomMaHa B ponHble Mmecta u3 llerepOypra). MyuurtenbHble BOINPOCH O
HECIIPaBEUINBOM YCTPONCTBE JKU3HM M COOCTBEHHOM IIOJIOKEHHM Y OJIHOTO U3 HUX II€pepacTaroT B
TEOPHUIO CHUJIBHOM IJMYHOCTH, IMO3BOJISIONIEH cede «KpoBb MO MpaBy», a JAPYroro NPUBOIAT K
OTPHLIAHUIO BCET0, YTO MOJIb3bl MPAKTUIECKOH HE UMEET.

AHTHIIOZBI TI0 CBOMM OOIECTBEHHO-TIONIMTHYECKUM B3riggaM, TypreHeB u JlOCTOEBCKHA
KaXJIblii TM0-CBOEMY OTPEarnpoBalid Ha «IPOKIISATHIE BOIPOCHD JIIOXH, TEM HE MEHee, B caMOM
[JIABHOM, BCE-Takd, COMISACH — B HENPHATUH PAAMKAIM3Ma, OTPELICHHS OT BEYHBIX HCTUH H B
MIPU3HAHUH KPAcOThI KAK BEYHOTO U HEOCTIOPUMOT'0 3aKOHA JKU3HH.

[o GomnbIIOMY cUeTy, HE CTOIBKO OOIIECTBEHHBIE BONPOCKHI OecroKosAT bazapoBa, OH-TO 0 HUX
NEepBLIM HHUKOTJIa U HE 3aroBapHBacT, €ro MPaKTHYECKU BBIHYXKIAIOT BBICKAa3bIBAThCS HA ITOT CUET
«otupl» - Bacunuit UsanoBuu u Ilasen [leTpoBud. A BOT 4TO AEHCTBUTENBHO BOJIHYET I'eposi, C YEM
OH BeJIET HACTOSIIMI CIIOp, BHICKA3aHO UM IO pa3HbIM moBoaaM. C ApkaaueM mociie OObsSCHEHHUS B
mo0Bu Kk OmuHIoBoi: «YépT 3HaeT, uTo 3a B3mop! Kakaplid yeloBek Ha HUTOYKE BHMCHUT, O€3/IHA
©KEMUHYTHO TIepel HUM pa3BEpPHYTbCS MOXKET, a OH emé caM NpuUAyMbIBaeT cebe BCIKHE
HETIPUSATHOCTH, TOPTUT CBOIO >KU3HBY [1,247]. B ponHOM MMeHMH, MOCJE pa3roBopa ¢ ApKaauem O
POIUTENBCKON 3a00Te 0 HEM: «...SI BOT JIEXKY 311€Ch MOJ CTOTOM... Y3E€HbKOE MECTEYKO, KOTOPOE s
3aHUMAr0, 0 TOr0 KPOXOTHO B CPAaBHEHHMU C OCTaJbHBIM IIPOCTPAHCTBOM, TJ€ MEHsS HET; M 4acTh
BpPEMEHH, KOTOPYIO MHE yJacTCsl IPOXKUTh, TaK HUYTOXKHA MEpe]] BEUHOCTHIO, T MEHS He ObLIO U HE
OyzerT... A B 9TOM aToMe, B 3TOM MaTeMaTHYECKOH TOUKE KpOBb OOpalaeTcs, Mo3r padoTaeT, 4ero-To
xoueT Toxe...Uro 3a Oe3o0pasue! Uto 3a myctsaku!» [1,262]. C BEYHOCTBHIO MBITACTCS CIAIUTh
bazapoB, He MeHblIE! DTO €ro Mo-HACTOSIIEMY 3aHUMAET, U C 3TOM HEOTBPATUMOU JIOTMKOH KU3HU
MIPUMHUPUTHCS OH HE MOKET, HET B HEM TOTO 03apAIOLIEr0 BCE CBETa BEPHI M KPACOTHI, IOTOMY U
BO3HHMKAET B €r0 BOOOpaKEHHH MYUYMTEIbHBIH 00pa3 Jiomyxa — Kak 3HaK OecCMBICICHHOCTH Bcero. 1
3TOT Tepexo]] MeTahU3UIECKOro B Cyry00 OBITOBOM IIaH PE3KO CHIKET «BBICOKYIO» HOTY B 00IIEM
3BY4aHUH TEMbI BEUHOCTH.

TakuM BOT cTpaHHBIM 00pa3oM TpaHCPOPMHUPYETCS NYIIKWUHCKUI TOCHUI, H3HAYaIbHO
JieKalluii B OCHOBE pa3MbIluIeHUH repoes: «M mycTh y rpodoBoro Bxoaa // Mnanas OyJeT >Ku3Hb
urpate,// W paBHOmymHas mnpupoxma// Kpacoro Bewnoro cuate». Jlump y IlymkmHa B 3TOM
MIPOTHBOPEUNBOM pa3iiafie KaKUM-TO HEHOCTHKUMBIM 00pa3oM BOILIOIIEHa HEOOXOIUMAas TapMOHHUS,
K KoTopoi TypreHeB NpuBEN-TakKM CBOETO Tepos, HO ... MOCJE BCEro. YXe ycTaMH HE CTapUKOB
ba3apoBbIX, TOCKYIOUIMX Ha MOTWJIE ChIHA, TOBOPUT aBTOP, HO caM oT ceds: «Kakoe Obl cTpacTHOe,
IpelHoe, OyHTYIOIIee cepale HU CKPbUIOCh B MOTUIIE, LIBETHI, PACTYIINE HA HEH, 0€3MATEKHO TIAAST
Ha Hac CBOMMHM HEBHHHBIMH TJ1a3aMHU: HE 00 OJHOM BEYHOM CIIOKOWCTBHU TOBOPST HAM OHH, O TOM
BEJIMKOM CIIOKOWCTBHMHU «PaBHOIYLIHOI» MPHUPOIBI; OHU FOBOPAT TAK XKE O BEYHOM IIPUMHUPEHHH U O
KU3HHU OeCKOHEeUHOM...» [1,333].

[Tpupoaa-kpacora-moO0Bb-YETOBEK-MUP — TAKOBA JIOTHKA TYPreHEBCKOIO XYA0KECTBEHHOTO
Mupa. ['epoeB CBOMX pOMaHOB aBTOP OLIEHUBAET HE IO UX MIECOJIOTHYECKUM «IIPUBS3aHHOCTIMY, a 110
HX CIIOCOOHOCTH YyBCTBOBaTb I'apMOHMYHYIO LI€JIOCTHOCTH MHpa, a 3Ta CIHOCOOHOCTH BOBCE HE
3aBHUCHUT OT UX COLMAIILHBIX BO33PEHU.

Kpacoty TypreHneB BHIUT HE TOJIBKO B MPUPOAE, HO U B OBITOBBIX MeEJIOYaX, MPEIMETHOM
MHpe, KOTOpPBI OKpY)KaeT IOMECTHYIO JXHM3Hb, IpHIaBas eMy ocoboe ouapoBanue. Bcem stum
CIopaM, «oOIIMM MecTam», KOTOpble Ipe3upaeT ba3apos, MpoTHBONOCTABICHA CTOJIb MUJIAsl aBTOPY
JOMAIIHSST 00CTAaHOBKA «CTaPOCBETCKUX MOMEIINMKOBY. «IlomoOHbIe Belmn Kak Obl HCTOYAIOT MO33UI0
CEMBH U yIOTa, TYIICBHOW OCEIIOCTH, a OTHOBPEMEHHO — TOIJTMHHON OXyXO0TBOpeHHOCTH [3,215].

B «Otnax u gmersix» KaxAbli U3 IVIaBHBIX I'€pOEB CTAJKUBAETCS C CHUTyalMel ONpeAeseHHOro
BbIOOpa - OUKTOBAaTh MHPY CBOM IpaBMJja, IBITASCh MOCTAaBUTH CBOIO BOJIIO, MHTEJJIEKT MPEBBIIIE
BCEro OCTAJILHOIO, OO JOBEPUTHCS TEUCHHUIO XHU3HHU. TakuM 00pa3oM, B POMaHE BBICTPAMBAIOTCS
JIB€ OMIO3WITMOHHBIE mapbl: basapos, IlaBen IletpoBuu, ¢ ogHOW cTOpOoHBI, U Apkaanid, Hukomai
[etpoBuy, ¢ npyroii. IlepBas W3 3THX Map JHIIL BHEIIHE AHTArOHUCTHYHA, XOTs OOJIBIIMHCTBO
HcclieioBaTeIeld poMaHa CXOASTCsS UMEHHO Ha 3ToW Touke 3peHus. Ha camom ke nene, oba repos,
CKOpee, CXOXKH B CBOEM CTPEMJICHWW HaBs3aTh JPYTUM CBOM B3IIISBI, MPEJCTABICHUS, B CBOCH
HETOTOBHOCTH NPUHATH (aKT HEOOBSICHUMOCTH KU3HH, €€ HeJTMHEHHOCTH.
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B otrnmuuune ot Hux, y Apkaaus u Huxonas IletpoBuya HET TOTOBBIX PELENTOB
JKU3HEYCTPONCTBA KaK COOCTBEHHOT0, Tak M BceoOmiero. Hukomait [leTpoBUY CTPOUT CBOKO JKU3HB,
WCXOJs HE M3 WIACHHBIX MPEICTaBIEHUI 0 HEl, a coo0pa3ysach ¢ COOCTBEHHBIMH MPECTABICHUSIMH O
mo0BH U Bepe. MiMeHHO modToMmy curyarus ¢ deHeukon, koropas kaxercs [lamy IlerpoBuuy m
bazapoBy nBycMBICICHHOHN, B IJla3aX 4YMTATElIsl BOBCE HE BBINISIAUT TakoBoM. Hemapom repouns
BCAKHI pa3 TMpPEJCTaeT B CBETIOM OJESHUH C MIAJCHIEM Ha pyKax — SBHas ajUTIO3Us Ha 00pa3
Boromarepu. Ilo »Toii ke npuuuHe OTHOWIEHUA Mexay Apkaguem u Karteill Tak TporaTenbHbl U
OIIMCHIBAIOTCS aBTOPOM C HEOOBIKHOBEHHBIM JIMpH3MOM. W mMeHHO 1o3TOMYy TypreHeB OTKa3hIBaeT
bazapoBy B AenbHelileM NpUCYTCTBUU HAa CTPAaHUIAX POMaHa — OH SIBHO HE TOTOB MPHUHSATH KU3Hb B
ee HemnpeJCKa3yeMOCTH, He TOTOB MMOJAYMHHUTH HJICI0 YYBCTBY, Bcerga y TypreHeBa BO3BBIIIAIOIIEMY
YyenoBeKa. DKCIEPHUMEHTATop MO CyTH, bazapoB He crmocoOeH OLEHHUTh OOKECTBEHHYIO NaHHOCTh
Mupa, Oyaydd YeI0BEeKOM HEBEPYIOIIUM, OH OTKa3bIBAETCS NMPUHATH KPACOTy W JIFOOOBH KaK HEYTO
BEICITICE, CTOSIIEE HAZl BCEMU TCOPUSIMU U UICIMHU.

Hecnyuaiino, 4yTo B KOHIIE pOMaHa Mbl BUAMM, C OJIHOM CTOpPOHBI, oauHOKoro IlaBna
IlerpoBuya, yexasiero Ha 4yOWHY, OJMHOKYIO K€, HECMOTpPSI Ha 3aMykecTB0O, OMUHIIOBY (BBIIILIA
3aMyX «HE TI0 JI0OBH, HO TI0 YOEXKIECHUIO»), TaK U HE PEUIUBIIYIOCS OTKPHITHCS HOBOMY YYBCTBY, U, C
JIPYTO CTOPOHBI, - B cYacTIuBBIC Mapbl: Hukomas Ilerpopuua ¢ deneukoir m Apkaaus ¢ Karel, y
KOTOPBIX BIEPEIU — CUACThE.
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THEMATIC LEVELS IN THE NOVEL
“FATHERS AND CHILDREN” BY I.S.

TURGENEV

The article considers fundamental views of

I.S. Turgenev’s novel “Fathers and children”.

The traditional social approach in the

investigation of the novel surrenders the place

to attempt to make out valuable aspects, in

which one can find artistical and philosophical

level of the novel.
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Annotatsiya. Joylarni, aholi manzillarini nomlashda hududlarda muayyan andoza va goliplarga
amal qilinishi kuzatiladi. Ana shunday qoliplar toponimik modellardir. O*zbek tili oykonimiyasi
morfologik va yasalishi jihatidan saygallanganligi, ma’lum me’yor hamda qoliplarga tushganligini
ko‘rsatadi.

Kalit so‘zlar: toponimik model, transonimizatsiya, oykonimik indikator, sodda tarkibli
oykonimlar, go‘shma tarkibli oykonimlar, murakkab tarkibli oykonimlar.

Toponimlar, jumladan, oykonimlar boshga til birliklari kabi muayyan qoliplar asosida hosil
bo‘ladi. Ana shunday qoliplar toponimik modellardir. Oykonimlarning har bir turi ma’lum modellar

84


mailto:nemyuld@gmail.com

ILMIY AXBOROTNOMA FILOLOGIYA 2016-yil, 2-son

asosida yuzaga kelgan. O“zbek toponimikasidagi toponimlarning tuzilishiga doir tasniflarni yondashuv
asosi va xarakteriga ko‘ra uch guruhga ajratish mumkin:

1. Yasalish usuli va modeliga asoslangan tasniflar.

2. Yasovchi vositalar va tarkibiy tuzilishiga asoslangan tasniflar.

3.Tarkibi va tarkibidagi lug*‘aviy birliklarga asoslangan tasniflar [1, 178].

Yugqoridagi tasniflarga ijodiy yondashgan holda, Namangan viloyati oykonimlarini tarkibiy
tuzilishiga ko‘ra quyidagi turlarga ajratish magsadga muvofiq:

1. Sodda tarkibli oykonimlar.

2. Qo‘shma tarkibli oykonimlar.

3. Murakkab tarkibli oykonimlar.

Sodda tarkibli oykonimlarning lisoniy tarkibi birgina asosdan, ya’ni sodda leksemadan iborat
bo‘ladi [2, 69].

Sodda tarkibli oykonimlarning apellyativ yoki atogli otdan hosil bo‘lganligiga ko‘ra quyidagi
modellari kuzatiladi:

1) apellyativ leksika = ot: Chinor, Bahor, Ishchi (Namangan shahri), Baxt (To‘rago‘rg‘on,
Uchgo‘rg‘on tumani), Baraka (Yangigo‘rg‘on tumani), Bog‘ (Pop, Yangigo‘rg‘on tumani), Dasht
(Namangan, To‘raqo‘rg‘on tumani), Maydon (Pop, Chust tumani.) kabi;

2) atogli ot = ot: Alpomish, Furgat, Mashrab (Namangan shahri), Navro‘z, Oybek (Mingbuloq
tumani), Bobur, Navoiy (Norin tumani) kabi.

Transonimizatsiya asosida quyidagi atogli ot turlaridan hosil gilingan sodda oykonimlarning
quyidagi turlari kuzatiladi:

1. Antroponimlar (kishilarning ismi, familiyasi, ota ismi, lagabi)dan hosil bo‘lgan oykonimlar:
Bahodireshon (Namangan shahri), Abdulla Qahhor (Pop tumani), Abdulla Mo‘minov (Uychi tumani),
Abdurahmon Jomiy (Kosonsoy tumani), Bobur (Norin tumani) kabi.

2. Etnonimlar (millat, urug‘, gabila nomlari)dan hosil bo‘lgan oykonimlar: Arbag‘ish//
Arigbag‘ish (Chortoq tumani), Bag‘ish (Chortoq tumani), Baymoq (Chust tumani), Beshserka
(Mingbulog tumani), Dovdug (Mingbulog tumani), Qatag‘on (To‘rago‘rg‘on tumani ), Qatag‘onsaroy
(To*rago‘rg‘on tumani) kabi.

Sodda tarkibli oykonimlarning yuqoridagi birinchi turi onomastik konversiya, ikkinchisi
transonimizatsiya usuli asosida hosil bo‘lgan. Toponimlar, jumladan, oykonimlar hosil bo‘lishida
onomastik konversiya muhim o‘rin tutadi. Konversiya usuli mohiyatan so‘z yasashning leksik-
semantik usuliga to*g‘ri keladi. Onomastikaga oid so‘nggi ilmiy manbalarda leksik-semantik usul
onomastik konversiya deb yuritilmogda. Ilmiy manbalarda onomastik konversiyaning bir turi sifatida
toponimik konversiya ham gayd etiladi. Toponimik konversiya asosida hosil bo‘lgan oykonimlarning
ikki turini ajratish mumkin:

1) tub tarkibli sodda oykonimlar: Ravot, Sohil, Hagigat, Bog* (Yangiqo‘rg‘on tumani),
Istiglol, Guzar (Chust tumani), Yog‘du, Atlas, Madaniyat, Sanoat (Uchgo‘rg‘on tumani), Baxt, Dasht
(To*rago‘rg‘on tumani) kabi;

2) yasama so‘zlar zaminida shakllangan sodda oykonimlar: Shifokor (Uychi tumani),
Toshlog, Sohibkor (To‘rago‘rg‘on tumani ), Do‘stlik (Norin tumani), Yoshlik, O‘rikzor (Kosonsoy
tumani), Bunyodkor, Nurchi, Oromgoh (Namangan shahar), Sadacha, Soycha (Kosonsoy tumani),
Qo‘rg‘oncha (Norin tumani), Anjirzor, Bodomzor (Namangan tumani), Gulzor (Uychi tumani),
Olmazor (Pop t.), Bog‘iston (Chortog, Yangigo‘rg‘on tumani), Bahoriston (Kosonsoy tumani),
Guliston (Namangan shahar, Pop, Mingbuloq, To‘rago‘rg‘on, Uychi, Uchgo‘rg‘on, Chust,
Yangiqo‘rg‘on tumani) kabi.

Toponimiyadagi konversiya usuli bilan affiksatsiya usulidagi yasalishni aralashtirish ko‘p
hollarda toponimlarning motivlarini noto‘g‘ri talgin qilishga olib keladi [3, 204]. Yugoridagi
oykonimlar konversiya usuli bilan yasama so‘zlarning joy nomiga o‘tishi asosida yuzaga kelgan.

Sodda yasama oykonimlar tarkibida topoformantlar kuzatiladi. A.L.Xromov fikricha,
topoformantlar apellyativ leksikadan onomastik leksika uchun toponimlar yasaydigan go‘shimchalar
hisoblanadi. Topoformantlar — toponimik so‘z yasalish vositasi sifatida go‘llaniladigan go‘shimchalar
yoki ularga teng bo‘lgan yordamchi morfemalardir [4, 9]. Demak, topoformantlar toponimlar yasashga
xoslangan qo‘shimchalardir. Namangan viloyati oykonimiyasida -ak, -gan, - g‘on, -mon, -cha
topoformantlari bilan yasalgan oykonimlar kuzatiladi: Hisorak (Chust tumani), Hovuzak, Rezak,
Navzak (Pop tumani), Bo‘lanak (Chortoq tumani), Poromon (Yangigo‘rg‘on tumani), Porosmon
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(To‘rago‘rg‘on tumani), Xo‘jand (To‘rago‘rg‘on tumani), Pungon (Pop tumani), Qandig‘on
(To*rago‘rg‘on tumani), Naymancha (To‘raqo‘rg‘on tumani) kabi.

Sodda tarkibli oykonimlarning morfologik asosiga ko‘ra quyidagi modellari mavjud:

1. Ot apellyativlardan tarkib topgan oykonimlar: Ishonch, Sohibkor, Olvalizor, To‘quvchi
(Namangan shahar), Guzar, Yoshlik (Kosonsoy tumani), To*lgin (Norin tumani) kabi.

2. Sifat apellyativlardan tarkib topgan oykonimlar: Madaniy, Ozod, Obod, Zarbdor
(Namangan shahar ), Obodon (Kosonsoy, To‘raqo‘rg‘on tumani), Go‘zal, Yaydoq (Norin tumani)
kabi.

3. Fe’l apellyativlardan tarkib topgan oykonimlar: Changitma (Norin tumani), To‘sar
(Namangan tumani), Birlashgan (To‘rago‘rg‘on tumani) kabi.

Tarkibi birdan ortiq lug‘aviy asosdan iborat aholi manzillarining nomlari go‘shma tarkibli
oykonimlardir. Qo‘shma tarkibli oykonimlar kompozitsiya usuli bilan yasaladi.

Qo‘shma tarkibli oykonimlarning morfologik asosi va shakllanish modeliga ko‘ra quyidagi
turlari kuzatiladi:

I. Ot+ot modelidagi go‘shma tarkibli oykonimlar: Gulbog*, Qadam-joy (Namangan shahar)
Dashtbog*, Ko‘lgo‘rg‘on (Namangan tumani), Otbozor (Norin tumani), Bo‘riuya (Chust tumani)
Bulogboshi (Kosonsoy, Chust, Pop, Yangiqo‘rg‘on tumani), Bulogbo*yi (Chust tumani) kabi.

Il. Sifat + ot modelidagi qo‘shma tarkibli oykonimlar: Balandariq (Uychi,Uchgo‘rgo’n
tumani), Balandko‘prik (Uchgo‘rgo’n tumani), Yangihayot, Yangitong (Namangan shahar),
Uzungishlog, Yangishahar, Yangiyo‘l, O‘rta ko‘cha (Kosonsoy tumani), Oger (Namangan tumani),
Oqqgir (Chust tumani),Oqtol (Chust tumani), Ogtom (Yangigorgo’n tumani), Ogtosh (To‘rago’rgo’n,
Uychi, Chust tumani), Ogtepa (Kosonsoy, Pop, Yangigo’rgo’n tumani), Ogqum (Mingbulog tumani),
Oqterak (Chortoq tumani), Qizilyozi (Yangigo’rgo’n tumani), Qizilgiyoq (Yangigo’rgo’n tumani),
Qizilgum (Mingbulog tumani), Qiziltepa (Chust tumani), Qiziltov (Norin tumani), Qiziltol (Mingbuloqg
tumani), Qiziltosh (Chust tumani.) kabi. Bu modeldagi oykonimlarning yuzaga kelishida yangi, eski,
0q, qora, gizil, sariq, katta, kichik, mayda, baland, yuqori, do‘ng, o‘rta, quyi, past, keng, tor, chuqur,
uzun kabi belgi-xususiyat bildiruvchi maxsus sifatlar faol gatnashgan. Biz to‘plagan oykonimlar
orasida oq, qizil, yangi sifatlari gathashgan nomlarning 8-10 tagacha ekanligi fikrimizning dalilidir.

Sifat + ot modelidagi nomlarning ba’zilari sifat - oykonimik indikator ko‘rinishida bo‘ladi:
O‘rtagishlog (Mingbulog tumani), Eskigishlog, Yangigishlog, Yangier, Yangichek, Yuqgorigishloq (Pop
tumani), Pastguzar (Uychi tumani), Qizilravot (Uychi tumani) kabi.

I11. Sifat + atogli ot modelidagi go‘shma tarkibli oykonimlar: Kichik Qurama, Kichik
Toshbulog, Katta Toshbulog, Yugori G‘irvon, Quyi G‘irvon, O‘rta G‘irvon, Quyi Rovuston, Yuqori
Rovuston, O‘rta Rovuston (Namangan tumani), Yuqori Cho‘ja, Yangi Farg‘ona (Norin tumani),
Yugqori Chodak (Pop tumani), Past Mo‘g‘iltoy (To‘rago‘rgo‘n tumani), Katta Mo‘g‘ol (Uchgo‘rgo’n
tumani) kabi. Bu modeldagi oykonimlar bir aholi manzilini kengayishi va natijada ma’lum, ya’ni
yugori, quyi, o‘rta, baland, past gismlarga bo‘linishi, bir manzil yonida boshqgasini yuzaga kelishi
hamda ularni oppozitsion zidlash asosida nomlanishi natijasida yuzaga kelgan.

IV. Ot + sifat modelidagi go‘shma tarkibli oykonimlar. O‘zbekiston, jumladan, Namangan
viloyati oykonimiyasida ot + sifat, ya’ni ot+obod formanti modelidagi joy nomlari eng ko‘p
targalgan. Obod so‘zi tojikcha ob — suv, obod — suvli, suv etarli joy degan ma’noni bildiradi. Bu so‘z
shahar, gishlog, umuman aholi manzilgohlariga nisbatan ishlatiladi. Asosiy ma’nosi “gullagan”
demakdir. [5.29]

Namangan viloyati oykonimiyasida ot+obod formanti modelidagi oykonimlarni o‘z ichida
quyidagicha guruhlash mumkin:

a) turdosh ot + obod formanti modelidagi qo‘shma tarkibli oykonimlar: Bahriobod
(Uchgo‘rgo’n tumani), Bekobod (Yangigo’rgo’n, To‘rago’rgo’n tumani), Gulobod (Kosonsoy
tumani), Davlatobod (Namangan shahar), Dehgonobod (Mingbulog, Uychi, Uchgo‘rgo’n ,Chust
tumani), Do‘stlarobod (Chust t.), Islomobod (Uychi, Uchgo‘rgo’n tumani), Mirzavot //Mirzaobod
(Chust tumani), Mirobod (Pop tumani), Navro‘zobod (Yangigorgo’n tumani), Naymanobod (Norin
tumani), Nurobod (Namangan shahar, Uchgo‘rgo’n tumani), Paxtaobod (Pop tumani), Sohilobod
(To‘rago‘rg‘on tumani), Xalgobod (Pop tumani), Xonobod (Namangan, Pop tumani), Xo‘jaobod
(Norin, Pop, Uychi, Chust tumani), Hojiobod (Uychi tumani), Hagqulobod (Norin tumani) kabi;

b) atogli ot + obod formanti modelidagi qo‘shma tarkibli oykonimlar: Nuraliobod
(Yangiqorgo’n tumani), Eraliobod (Pop tumani), Qodirobod (To‘rago’rgo’n tumani), Hasanobod
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(Namangan shahar) kabi. Shuningdek, oz bo‘lsa-da, sifat+obod formanti modelidagi oykonimlar ham
kuzatiladi: Yangiobod (Chortoq, Mingbulog, Pop, To‘rago‘rg‘on, Uchgo‘rgo’n tumani) kabi.

Keltirilgan dalillardan ko‘rinadiki, hudud oykonimiyasida obod tarkibli nomlar 20 dan ziyod.
Bu hozirgi o‘zbek toponimikasida, jumladan, hudud oykonimiyasida obod formanti bilan, xususan,
ot+obod formanti modelida oykonimlar yasash faolligini ko‘rsatadi.

V. Son + ot modelidagi go‘shma tarkibli oykonimlar: Yakkasada, Mingterak, Mingchinor,
Uchyog‘och (Namangan shahar), Beshketmon, Chorbog‘ (Kosonsoy tumani), Qo‘shgishlog, To‘psada,
Yakkatol, To‘psada, Qirgchek (Mingbulog tumani ), Uchuyli MFY, Qo‘shminor MFY (Pop tumani)
kabi.

Son tarkibli oykonimlar sirasida uch so‘zi asosida yasalgan oykonimlar migdoran ko‘p:
Uchyog‘och, Uchko‘prik, Uchtepa, Uchuyli, Uchgo‘rg‘on, Uchbo‘lar kabi. Uchuyli oykonimi
Uchuylik variantida ham uchraydi.

Qo‘shma tarkibli oykonimlar morfologik tarkibida ikkinchi komponent sifatida go‘rg‘on,
gishlogq, mahalla, kapa, chek, kent, shahar, to‘p, ravot kabi oykonimik indikatorlar faol go‘llanadi:
Gulgishlog (To‘rago‘rg‘on tumani), Yorgishlog (Chust tumani), Yorgo‘rg‘on (Uychi tumani),
Mirzaravot (Uychi tumani), Navkent (Yangigorgo’n tumani), Sho‘rkent (Chust tumani), Norinkapa
(Norin tumani), Peshqgo‘rg‘on (Chortog tumani), Xalfato‘pi (Uchgo‘rgo’n tumani ), Qirg‘izmahalla
(Uychi, Uchgo‘rgo’n tumani), Qirgchek (Mingbulog tumani), Qo‘shchek (Uchgo‘rg‘on tumani) kabi.
Ularning tuzilishi ham, albatta, yugoridagi modellar asosida shakllanadi.

Har bir til toponimiyasida indikator vazifasida go*llanuvchi lug‘aviy birliklar mavjud.

Toponimik indikatorlar ganday obyektga ishora gilishiga ko‘ra quyidagi turlarga bo‘linadi:

1) oykonimik indikatorlar;

2) gidronimik indikatorlar;

3) oronimik indikatorlar;

4) nekronimik indikatorlar;

5) agroonimik indikator kabi.

Oykonimik indikatorlar toponimik indikatorlarning bir turidir. Oykonimlar tarkibida go‘llanib,
turarjoy tushunchasini ifodalovchi, bir oykonim turini ikkinchisidan farglovchi lug‘aviy birliklar
oykonimik indikatorlardir. Masalan, shahar, kent, ovul, qo‘rg‘on: Toshkent, Navkent, Chimkent,
Uchgo‘rg‘on, Yangiqo‘rg“on, Xo‘jaqgishlog, Yangigishloq kabi.

Oykonimik indikatorlar turli apellyativlarga qo‘shilib, ularning toponim, xususan, oykonimlikka
xoslaydi, aholi manzillarining maxsus atogli nomi — oykonim sifatida shakllanishiga xizmat giladi.

Oykonimik indikatorlar boshga indikatorlar kabi quyidagi onomastik vazifalarni bajaradi:

1) oykonim ifodalayotgan obyektning turini ko‘rsatadi, konkretlashtiradi;

2) go‘shma, murakkab tarkibli oykonimlarning shakllanishida bir komponent
sifatida keladi va obyektni nomlashda gatnashadi;

3) obyektni xarakterlaydi;

4) obyektni boshga shunday obyektlardan farglaydi [6, 24].

Toponimik, xususan, oykonimik indikatorlar doirasidagi logik va lingvistik mushtarakliklar
hamda farglar barcha tillar toponimiyasi aynan bir toponimik prinsip va qonuniyatlarga
asoslanganligini, fagat ularni lingvistik ifodalashda farglanishini ko‘rsatadi.

Oykonimik indikatorlar bilan hosil gilingan qo‘shma tarkibli oykonimlarning quyidagi turlari
kuzatiladi:

1. Qo‘rg‘on tarkibli go‘shma toponimlar.

2. Qishloq tarkibli go‘shma oykonimlar.

3. Mahalla tarkibli go‘shma oykonimlar: Arabmahalla (Chust tumani), Zavodmahalla (Pop
tumani), Lo‘limahalla (Namangan shahar), Mozormahalla (Chust tumani), Pastmahalla (Chust
tumani), Tatarmahalla (Yangigorgo’n tumani), Xo‘jamahalla (Uychi tumani), Qipchogmahalla
(Uychi tumani), Qirg‘izmahalla (Uychi, Uchqo‘rgo’n tumani) kabi. Bunday nomlar asosan ot + ot
modelida bo‘lib, ko*prog etnonimlarga mahalla indikatorini go‘shish bilan hosil gilingan.

4. Kapa tarkibli go‘shma oykonimlar: Beshkapa (Uychi tumani, Namangan tumani),
Jiydakapa (Uychi tumani), Norinkapa (Norin tumani) kabi.

5. Chek tarkibli go‘shma oykonimlar: Qo‘shchek (Norin tumani), Yangichek (Uychi tumani),
Qirqgchek (Mingbulog tumani), Shahrixonchek (Uchqgo‘rgo’n tumani) kabi.

6. Kent tarkibli go‘shma oykonimlar. Xo‘jasho‘rkent, Hadikent, Qorachasho‘rkent, Zarkent,
Navkent (Yangigorgo’n tumani), Sho‘rkent (Yangigorgo’n tumani, Chust tumani) kabi.
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7. Shahar tarkibli qo‘shma oykonimlar: Yangishahar (Kosonsoy tumani), Qorashahar
(Mingbulog tumani) kabi.

8. To‘p tarkibli go‘shma oykonimlar: Pastkito‘p, Pichanto‘pi, Xalfato‘pi, O‘ljato‘pi,
Kattato‘p (Uchgo‘rgo’n tumani), Boytopi, Kalto‘pi, Marg‘ilonto‘pi (Norin tumani) kabi.

9. Ravot tarkibli go‘shma oykonimlar: Mirzaravot, Qizilravot (Uychi tumani) kabi.

10. Ovul tarkibli go‘shma oykonimlar. Chindovul (Kosonsoy tumani), Ovul (Namangan
tumani) Soyovul (Kosonsoy tumani), Qozoqovul (Norin, Uchgo‘rgo’n, Mingbulog, Kosonsoy tumani),
Qayrag‘ochovul, Oltmishovul, Tolovul (Mingbulog tumani), So‘zagqovul, Boyovul (Norin tumani) kabi
oykonimlar mavjud.

11. Katak // katay tarkibli go‘shma oykonimlar: Yorkatay (Uychi tumani).

12. Xayat tarkibli go‘shma oykonimlar: O‘nxayat (Uychi tumani).

Dalillardan ko‘rinadiki, viloyat oykonimiyasida go‘rg‘on, gishloq tarkibli oykonimlar salmoqgli
o‘rin tutgani holda, ravot, chek, kent, to*p tarkibli tarixiy va katay (katak), xayat kabi dialektal
oykonimik indikatorlar asosida yasalgan qo‘shma tarkibli oykonimlar juda kam kuzatiladi.

Ne Oykonimik indikatorlar Ular asosida yasalgan
oykonimlar miqdori
1 Qo‘rg‘on 19
2 Qo‘rg‘oncha 2
3 Kapa 3
4 Chek 4
5 Qishlog 10
6 Kent 5
7 Mahalla 10
8 Shahar 2
9 To‘p 9
10 Ravot 2
11 Ovul 7
12 Katay (Katak) 1
13 Xayat 1
Jami 75

Oykonimiyasining o‘ziga xos xususiyati bo‘lib, 0z navbatida hudud oykonimiyasini boshqga
viloyatlar oykonimiyasidan farglovchi belgi hamdir.

VIl. lzofali birikma modelidagi qgo‘shma tarkibli oykonimlar. Namangan viloyati
aholisining etnik tarkibi asosan turkiy xalglar, ularning gipchoq urug‘laridan iborat bo‘lishi bilan
birga, hududning ma’lum gismlarida tojik millati vakillari ham yashashadi. Tumandagi bu etnik holat
oykonimlar shakllanishiga ham oz ta’sirini ko‘rsatganligi sababli toponimik so‘z yasalishida forscha-
tojikcha gatlam ham, oz bo‘lsada ishtirok etgan. Masalan, Bog‘ishamol (Kosonsoy,Chortoq tumani),
Bog‘i Eram (Chust tumani), Hazratishoh (Chortoq tumani), Qal’aipoyon (Chust tumani) kabi.

Murakkab tarkibli oykonimlar. So‘z birikmasi va gap shaklidagi aholi maskanlarining
nomlari murakkab tarkibli oykonimlardir: Mustaqillik 5 yilligi, Xalglar do‘stligi (Namangan shahar),
Oto‘Idi (Chust tumani), Kelingochdi (Pop tumani) kabi.

Xulosa o‘rnida aytish mumkinki, Namangan viloyati oykonimlarini ko‘plab qoliplar asosida
yasalganligini ko‘rishimiz mumkin. Ushbu birliklarning jumladan, sodda, go‘shma va murakkab
tartibli oykonimlar yasalishining sermahsulligidan dalolat beradi.
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10.0. HebmaToBa

O MOAYJISAX OBPA3OBAHUSA

OMKOHMMOB HAMAHT' AHCKOWM
OBJIACTH

Ilpy HaumMeHOBaHMM MECTHOCTEH, Hace-
NEHHBIX ITyHKTOB HAOJIOHAeTCs ClieZOBaHUE
ompeAeaEHHBIM 00pa3aM WM mpaBWiIaM. B craThbe
YKa3bIBACTCsI, YTO OWKOHUMBI Y30€KCKOTO SI3bIKA C
MOP(OJIOTUYECKOW W CIIOBOOOpA3UTEIIbHOM
CTOPOH J0CTAaTOYHO 00paboTaHbl W OTHLIA(DO-
BaHbI M COOTBECTBYIOT HOPMATHBHBIM KpHUTE-

Yu.O. Nematova

ABOUT OICONYM FORMATION

MODULES OF NAMANGAN REGION

The following article is devoted to the
study the oiconymic indicators in the Namangan
regions as special lexical compounds carrying out
the onomastic function. The article presents their
comparative analysis based on the various factual
materials. The main attention is focused on the
lexical compounds that distinguish one type of
oiconyms from another, as well as on the

PHSIM. oiconyms expressing location and address of
KialoueBble cioBa: TomoHMMHueckas population.

MOJICJIb, TPAHCOHUMMU3AIMS, OWKOHUMUYECKUN Keywords: toponymic model,

WHIIMKATOp, MPOCThIE OWKOHOMHU3MBI, CIIOXHBIC transonymization, oiconymic indicator, common

OMKOHOMH3MBI, COCTaBHBIE OMKOHOMHU3MBI. oiconyms, compound oiconyms, complex
oiconyms.

UDK:894.375
O ZBEK ADABIYOTSHUNOSLIGI VA TANQIDCHILIGIDA
CHO'LPON IJODIGA ILK MUNOSABATLAR
D.E.Jabborova
Nizomiy nomidagi TDPU Kkatta ilmiy xodim-izlanuvchi

Annotatsiya. Cho‘lpon ijodiga turli davrlarda berilgan turlicha baholarni o‘rganish, uning
sabablarini aniglash va mustaqillik davri cho‘lponshunosligining yetakchi tamoyillaridan biridir.
Cho‘lpon ijodi o‘tgan asrning 20-yillardayoq adabiy tangidning tadqig obyektiga aylangan edi.
Mazkur maqgolada adabiy tangidning Cho‘lpon ijodiga oid dastlabki kuzatishlar yoritilgan.

Kalit so‘zlar: adabiyotshunoslik, adabiy tangid, adabiy muhit, burjua shoiri, jadid, ziyoli.

Abdulhamid Sulaymonqul o‘g‘li — Cho‘lpon (1897-1938) ozbek adabiyotining yirik namo-
yandasi, jadid adabiyotining otashin vakillaridan biridir. Garchi uning dastlabki asarlari 1914-
yillardayoq chop etilgan bo‘lsa-da, ijodining ayni gullagan payti o‘tgan asrning yigirmanchi yillariga
to*g‘ri keladi. Bu davrda shoirning birin-ketin “Uyg‘onish”, “Buloglar”, “Tong sirlari” kabi she’riy
to‘plamlari chop etildi. Mazkur she’riy to‘plamlari bilan shoir XX asr o‘zbek she’riyatini tubdan
yangilashga xizmat gila oldi. Chunonchi, XX asr o‘zbek realistik she’riyatining garor topishiga zamin
yaratdi. Cho‘lpon she’riyatining yetakchi konsepsiyasini davr va shaxs talgini tashkil etadi. Shu
ma’noda Cho‘lpon she’riyatini fojiaviy she’riyat deb atash mumkin. Unda XX asr tongida qaror
topgan davr fojiasi va uning ogibatida namoyon bo‘lgan millat fojiasi o‘zining chugur mujassamini
topgandir. Shu bois Cho‘lpon she’riyatining yetakchi motivini erk, ozodlik, mustamlaka zulmiga
garshi kurash va shaxs erki motivlari tashkil etadi. Cho‘lpon bu davrda nafagat she’riy asarlar, balki
ko‘plab nasriy hamda dramatik asarlar yaratib, o‘zbek nasri va dramaturgiyasining rivojiga ham
0°‘zining munosib hissasini go‘shdi. Shu jihatdan uning “Qor go‘ynida lola”, “Novvoy qiz”, “Oydin
kechalarda” kabi hikoyalari, “Kecha va kunduz” romani, “Yorginoy” dramasi xarakterlidir. Bu
asarlarda yozuvchi oktabr to‘ntarishidan oldingi o‘zbek xalgining fojiali turmush tarzini realistik
bo‘yoqglarda aks ettiradi.

Cho‘lpon yetuk munaqqgid va tarjimon sifatida ham jahon va rus adiblarining asarlarini o‘zbek
tiliga tarjima gilgan. Ko*‘plab adabiy-tangidiy maqolalar yaratgan. Sho‘ro mafkurasi Cho‘lpon ijodi va
shaxsiyatini sig“dirmadi. O‘tgan asrning yigirmanchi yillaridayoq shoir ijodiga bag‘ishlangan ko‘pgina
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magolalarda uning ijodkorlik pozitsiyasini belgilashga urinish, badiiy asarlari bir yogda qolib,
shaxsiyatini taftish qilish avj oldi. Natijada o‘sha davrdayoq shoir “millatchi”, *“burjua shoiri”,
“jadidchi”, “panturkist” kabi ayblovlar bilan ayblana boshladi. O‘ttizinchi yillarda esa bu ayblovlar
kuchayib, 1937-yilda “xalq dushmani” degan tamg‘a ostida Qodiriy, Fitratlar bilan bir gatorda
gamoqga olinadi va 1938-yilda otib tashlanadi.

Sho‘ro davrida Cho‘lpon asarlarini o‘gib-o‘rganish ta’giglanadi. Uning ijodiy merosi xalq
ko‘zidan panada, turli arxivlarda saglandi va matbuotda chop etilgan maqgolalarda mutasstil siyosiy
ayblovlar bilan ayblanib kelindi.

Qachonki, mustaqillik arafalarida, 80-yillarning oxiriga kelib, ijtimoiy hayotda demokratik
jarayonlarning chuqurlashuvi sharofati bilan Cho*lpon ijodi hagida ham ilig fikrlar aytila boshladi.
Asarlaridan ba’zi namunalar chop etilish yo‘lga qo‘yildi. Nihoyat O‘zbekiston mustagillikka
erishgach, Cho‘lpon hayoti ijodini har tomonlama o‘rganish va adabiy merosini xalqga yetkazish
ishlari amalga oshirila boshlandi. Uning hayoti va ijodini o‘rganish maktab va oliy o*quv yurtlari
dasturiga kiritildi.

Biz mazkur magolada adabiy tangidning Cho‘lpon ijodiga oid dastlabki kuzatishlarga
to*xtalmogchimiz.

Cho‘lpon ijodiga doir dastlabki bahs yohud sinfiy-mafkuraviy yondashuv talgini shoir ijodiga
oid kuzatishlarning ikkinchi bosgichi 1927-yilda Ayn-Olim Sharafiddinov (Ayn-taxallus)ning *
O‘zbek shoirlari. Cho‘lpon” nomli bahsi bilan boshlanadi. Mazkur bahsni o‘sha davrda sho‘ro
hokimiyatining organi bo*lgan “Qizil O‘zbekiston” gazetasi boshlab beradi.

Ta’kidlash joizki, bu davrga kelib sho‘rolar hokimyati o°zining hokimligini ancha
mustahkamlab olgan, hayotning barcha jabhalarida sho‘rolar siyosati o‘zining hukmini o‘tkazgan, va,
hatto, 1925-yilda “Partiyaning adabiyot sohasidagi siyosati” to‘g‘risida 0‘z rezolyutsiyasini ham e’lon
qilib, unda proletar adabiyotining gegemonligini qonun bilan mustahkamlab ham go*ygan edi. Proletar
adabiyoti deb nom olgan sho‘ro adabiyoti o‘zining gegemonlik siyosatini allagachon boshlab
yuborgan va adabiyot sohasida “sinfiy dushman”larga garshi kurashni boshlab yuborgan edi. Bu
kurash adabiy tangidni ham oz domiga tortib jadid adabiyoti namoyandalari bo‘lgan Qodiriy, Fitrat va
Cho‘lponlar ijodini goralovchi magolalar chop etila boshlagan edi.

Ayn magolasining debochasidayoq ayni shu hagigatni e’tirof etib: “Yo‘qgsullarni o‘rab olgan
og‘ir sharoitlar tugadi. Madaniy qurulish bilan mashg‘ul bo‘lmogga boshladi. Uning og‘ir,
mas’uliyatlik ijodiy ishlari boshlandi. Yangi turmushning chin asoslarini qurish, bu yo‘lda kurashish
zamoni keldi”, deb yozadi. Magolada garchi Cho‘lpon is’tedodli shoir ekani, xususan, o‘zbek adabiy
tilining sofligi va barchaga tushunarli bo‘lishiga katta hissa qo‘shgani e’tirof etilsa-da, magolada
“uning nugson tomonlari, xususan mafkurasi, adabiy ta’siri ustida to'xtash”i hagida ochiq e’tirof
etiladi.

Demak, magolaning bosh magsadi — Cho‘lpon mafkurasi va uning yosh proletar shoirlariga
salbiy ta’sirini ko‘rsatish, anigrog‘i, fosh etishdan iboratdir.

Cho‘lpon hagida e’lon gilingan dastlabki magolalardayoq: Cho‘lpon kimning shoiri: yo‘gsil
xalq shoirimi yoki ziyolilar shoiri, degan masala ustida tortishuv bo‘lib kelardi. Avvalgi maqolalarda
beozor bo‘lib tuyulgan ushbu masala Ayn maqolasida favqulotda jiddiy aybnomaga aylanadi.
Magolada “Cho*lpon yo“gsil xalgning shoiri” degan garashga munosabat bildirilar ekan”...u millatchi,
vatanparast, badbin ziyolilarning shoiridir. Uning mafkurasi shularning mafkurasidir, u shu mafkura
yo‘lida urinadir, talpinadir. Uni gaynatgan, unga ilhom bergan narsalar shulardir”, degan siyosiy
ayblov xulosa beriladi.

Munaqgid Cho‘lponni xayolparastlikda, millatchilikda ayblaydi. Go‘yo Cho‘lpon fagat o0‘z
xayolida yaratgan olami hagida yozadi, oktabr to‘ntarishi tufayli o‘lkada sodir bo‘layotgan ijobiy
o‘zgarishlarni kuylashni istamaydi. Buning sababi magolada kuyidagicha izohlanadi:

“Cho‘lpon ingilobdan rozi, fagat ruslardan, ruslarning vatanda qolishlaridan rozi emas. U milliy
jumhuriyatlarga, unda ketmakda bo‘lgan ishlarga o‘zicha ma’no beradi, fikr yuritadi”.

“Cho*lpon, mana shul millatchilik, vatanchilik tuyg*ulari bilan, “o‘tmishning o‘parlik xotiralari”
uchun vyashaydi; millatchi burjua-ziyolilarining mafkurachisidir, shu mafkura uning ilhom
gaynog‘idir”.

Ko‘chirmalardan ayon ko‘rinib turibdiki, munaqgqid Cho‘lpon she’riyatiga xos millatparvarlik
va vatanparvarlik motivlarini to‘g‘ri anglamoqda, birog uning talginida sho‘ro tangidchiligiga xos
tarzda ish yuritib, shoirni millatchilikda ayblamogda. Bu Cho‘lponga butun sho‘ro davri
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tangidchiligida go‘yib kelingan “millatchi”, “xalg dushmani” degan ayblovlarning boshlanishi,
debochasi edi.

Ayn Cho‘lpon she’riyatiga sinfiylik mezonlari bilan yondashadi. Cho‘lponning xalg, millat
dardi bilan yongan o‘tli she’rlaridan parchalar keltirib, “xalgni hech gatlamga ajratmasdan “xalq
uchun yonaman” deyish, men “millatchiman” deyishdan iboratdir”, deb xulosa chigaradi.

Ushbu maqgola o‘z davrida ham, keyinchalik ham adabiyotshunoslarning diggat markazida
bo‘ldi. Cho‘lponni tangid gilmoqchi bo‘lgan sho‘ro tangidchilari, albatta, bu magolaga bot-bot
murojaat gilishardi.

Yosh, otashqgalb shoir Oybek bahsga aralashib, Ayn da’volariga garshi chigib, Cho‘lponni
himoya qgildi. U “Cho‘Ipon. Shoirni ganday tekshirish kerak” nomli magolasida Aynning Cho*‘lponni
yo‘gsil xalg shoiri emas millatchi, xayolparast, badbin, mafkurasi buzuqg degan da’volarini rad etar
ekan, masalaga ilmiy asosda yondashish lozim deb hisoblaydi. Oybek Cho‘lpon ijodiga baho berishda
tadrijiy yondashish lozimligini, barcha davrdagi asarlariga bir xil mezon bilan yondashib bo‘Imasligini
ta’kidlaydi. Bunda shoir dunyoqarashini shakllantirgan tashgi omillar — ijtimoiy o‘zgarishlarni hisobga
olmay turib, uning mafkurasi to‘g‘risida gapirish nojoiz, deb hisoblaydi. Boshga muhitda voyaga
etgan Cho‘lpon proletar yo“gsil shoiri bo‘la olmaydi, bunday shoirlar “mafkurani kurashda, hayotda
kasb etib kelayotgan yangi nasldan chigadi”, deb yozadi Oybek.

Oybek Cho‘lponni xayolparast degan fikrga garshi chigadi. Xayol nafagat ijod uchun, balki ilm-
fan uchun ham nihoyatda zarur ekanini ta’kidlaydi.

Oybek ham Ayn kabi adabiyotni sinfiy deb biladi. Birog Cho‘lpon she’rlarini talgin etishda
uning go‘zal san’atligiga e’tibor garatish lozim deb yozadi. Bunga rus shoiri Pushkinni misol qilib
keltiradi. Oybek fikricha, “Pushkin yo‘gsil el uchun she’r yozgan emas”. Biroq, u rus she’riyatining
badiiy yuksak namunalarini yaratdi. Shuning uchun butun Rus xalqi Pushkinni sevib o‘qiydi.
Cho‘lpon ham shunday. “Cho‘lponning mafkurasi emas, balki yaratgan badiiy namunalari o‘giladi,
voz kechilmaydi”.

Oybek magolasidan keyin, bahsga Usmonxon degan munaqqid aralashadi. U “Munaqgidning
munaqqidi” nomli maqolasida to‘lig‘icha Aynni qgo‘llab-quvvatlaydi. Yosh Oybekni Cho‘lponni
himoya gilganlikda ayblab tanqgid giladi. Uning da’vo gilishicha, Oybek adabiyotga burjuaziya ko‘zi
bilan garaydi va marksizmdan uzoq turadi: "marksist” Oybek marksizmdan aytib bo‘Imaslik darajada
uzogda turadi. Bu yerdan shuni aytib go‘yishliq kerakki, Oybek Cho‘Iponning mafkurasini o‘layotgan
mayda burjuaziya, millatchilik mafkurasi bo‘lg‘onligini inkor etmaydi. ...Oybek Cho*lponning
«namunavlariga uning «mafkura»sidan tashqari shu gadar ahamiyat beradikim, agar Oybek
Cho‘lpondan zimnan mafkuraviy tomog yemasa, uning shaklini bu gadar magtamas edi. Oybek oldin
Cho‘lponning mafkurasini sevgan, so‘ngra shaklini yoqtira boshlag‘on».

Bundan ko‘rinadiki, magola muallifi nafagat Cho‘lponni, balki uni himoya gilish uchun otilgan
yosh shoir Oybekni ham juda ko‘p o‘rinlarda nohaq goralaydi. Go*yoki bu bilan munaqqgid Cho‘lponni
himoya gilganlarning holiga voy degandek fikrni o‘rtaga tashlaydi. Aynni yoglagan bu munaqgqgid yosh
shoirni nazariga ilmaydi. Cho‘lpon ijodiga ham kibr-havo bilan munosabatda bo‘ladi. Lekin Oybek
yana jim turmadi. U Usmonxonning ushbu tangidiga javoban «Munagqgidning «munaqqidi»
magolasining egasiga» nomli magolasini e’lon giladi. Yosh shoir tangidchi Usmonxondan fargli yo‘l
tutadi. U ba’zi o‘rinlarda munaqgidning fikrlariga garshi chigadi. Ba’zi o‘rinlarda esa nohagligini tan
oladi. Bu bilan Oybek ijodkorona beg‘uborligini ham isbotlaydi. U Usmonxonning
«sotsiyolo‘g‘icheskiy meto‘d» hagidagi da’volarni rad etish barobarida Aynning maqolasidagi ayrim
o‘rinlarga ham oz e’tirozini bildiradi: «Xayolparastlikni yolg*iz millatchilikka bog‘lab go*yish to*g‘ri
emas. Albatta, yo‘qsullar diktaturasi davrida millatchi bo‘lishlikning xayolparastlikka ta’siri zo‘r
bo‘lg‘oni kabi uzviy tuzilish va boshgalarning ham ta’siri bo*ladi».

Aslida olim Bahodir Karimov ta’kidlaganidek, «...sinfiylik va meto‘d masalalarida yosh Oybek
ham marksist «Ayn» va Usmonxondan ko‘p uzoglashib ketgan emas».

Biroq Oybekning bu «qizil» tangidchilardan fargli jihatlari ham ko‘p edi. Ya’ni u badiiy
adabiyotning mohiyatini yaxshi tushunar va uning go‘zalliklarini ham yurakdan his etardi. Bu
shoirning munaqgidlar bilan bahsga kirishgan maqolalarida va ijodida ham yaqgqol ko‘zga tashlanadi.

1917-yilda amalga oshirilgan Oktabr to‘ntarishidan so‘ng mo‘rtdek ko‘ringan siyosiy tuzum
vagt o‘tgan sayin o‘zining qonli hukmronligini mustahkamlab bordi va yetmish yildan ziyodrog
hukmronlik gildi. Bu vaqt mobaynida o‘zbek xalgining ko‘plab ma’rifatli vakillari turli ayblovlar bilan
gatag‘on qurboni bo‘Idilar. XX asr 0‘zbek adabiyotining buyuk shoiri Abdulhamid Sulaymonqul o*g‘li
— Cho‘lpon ham shunday qurbonlardan biri bo‘ldi. Bunda vyillar o‘tgan sayin tobora “gizillashib”
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borayotgan adabiy tangidning ham hissasi katta bo‘ldi. Yuqoridagi gisqa talginlar ham fikrimiz

dalilidir.
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The article is devoted to the study of
creative works of Chulpan in different times,
to the research of different appraisal of his
work, to reveal their reasons and the basic
tendencies of Chulpan’ tendencies in the
period of independence. Creative works of
Chulpan in the 20-th years of the last century
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present paper enlightens the results of the first
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QASHQADARYO VILOYATI TOJIK FOLKLORINI
JAMLASH VA TADQIQ ETISH
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Annotatsiya: Xalq og‘zaki ijodi gadim zamonlardan boshlab galam ahlining diggat markazida
bo‘lgan. Mazkur ilmiy magolada Qashgadaryo viloyati tojik folklorini jamlash va tadqgiq etish,
masalasiga doir fikr mulohazalar bayon etilgan.

Kalit so“zlar: tojik folklori, xalg og‘zaki ijodi, Qashgadaryo viloyati, jamlash va tadqiq etish,
ilmiy safarlar, qo‘shiq, afsona.

Xalgning turmush tarzi, rasm-u odatlari, xususan, og‘zaki ijodi gadim zamonlardan boshlab
galam ahlining diggat markazida bo‘lgan. Buni biz gadimiy «Avesto» kitobidan tortib, Bal'amiyning
«Tarixi tabariy» tarjima asari, Narshaxiyning «Tarixi Buxoro», Kaykovusning «Qobusnoma,
Mahmud Koshg‘ariyning «Devonu lug‘otit turk», Nosiruddin Burhonuddin Rabg‘o‘ziyning «Qasasi
Rabg‘uziy» asarlariga gadar, shu jumladan, Ro‘dakiy, Firdavsiy, Beruniy, Ibn Sino, Umar Xayyom,
Jaloliddin Balxiy, Hofiz Sheroziy, Alisher Navoiy, Zayniddin Vosifiy hamda Sadriddin Ayniy
kabilarning asarlarida kuzatishimiz mumkinki, ularni xalg og‘zaki ijodining ta'sirisiz tasavvur
gilishimiz imkonsizdir.

Xalq og‘zaki poetik ijodi namunalarini jamlash, tizimga solish, ommaviy va akademik
nashrlarini amalga oshirish XX asrda fundamental tadgigotlarning vujudga kelishi uchun zamin
hozirladi. Bir gator shargshunos va geograflar hamda ba'zi yevropalik havaskorlar Markaziy Osiyo
xalglari, xususan, o‘zbek va tojik tillarida gaplashuvchi xalglarning tili, madaniyati, urf-odatlari
hamda og‘zaki ijodiga gizigish bildirib, turkum magolalar, ocherk va risolalarni maydonga keltirishdi.
XX asrning yigirmanchi vyillaridan xalg og‘zaki ijodini jamlash va tadgiq gilish uchun rus
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shargshunoslari M.S.Andreyev, A.A.Semyonov, E.M.Pesheryeva, A.N.Boldiryev, N.A.Kislyakov,
O.Suxaryeva, 1.S.Braginskiy hamkorligi bilan bir gator iste'dodli yoshlar shug‘ullandilar.

1940-yillar O.A.Suxaryeva bu mintaganing tojik to‘ylari rasm-rusumlari va ularga doir
masalalarni gqayd gilib, aynigsa, kelin-kiyov uchun joy tashlash paytida ikki kampirning go‘shig aytish
va ragsga tushish jarayoni tadgigotchining e'tiborini jalb gilgan. Bunday folklor namunalari xalq
0g‘zaki ijodi va etnografiya alogasini aniglash uchun katta ahamiyatga ega.

Bu mintaganing batafsil tadgiqi, aynigsa, bu yerlarning tojik va o‘zbek to‘y marosimi
etnograflar tomonidan, asosan, XX asrning 50-yillaridan boshlab yo‘lga go‘yiladi va bir gator ilmiy
asarlar vujudga keladi. Bu asarlar etnografiya va folklorshunoslik ilmida katta ahamiyatga ega.
N.A.Kislyakovning kuzatishlari mazkur tadgigotlarning jumlasidan hisoblanadi. Folklorshunos
F.Zehniyeva tadgigotining kirish gismida gayd etilishicha, N.A.Kislyakovning kitobi «yigirma yillik
ishining mahsuli bo‘lib, unda to‘y va oiladorlikning gadimiy odatlari va tojiklarning turmush tarzi
tahlil gilingan» [1].

Bunday ekspeditsiyalar va ilmiy safarlar XX asrning 50- yillaridan so‘ng, Rajab Amonov
rahbarligida tashkil etilgan. Aynigsa, 50-yillardan respublika va xorijiy folklorshunos olimlarning
diggat-e'tiborini  O‘zbekiston Respublikasining tojiklar yashaydigan mintagalari, aynigsa,
Qashgadaryo vohasi tojiklari tili va folklori jalb gilgan va bir daraja tadqiq etilgan.

1956-1957- yillar B.Shermuhammedov va R.Ahmadov tomonidan Samargand va Qashgadaryo
viloyatlari folklorini jamlash boshlanadi. R.Ahmadov 1958-yili Qashqgadaryo viloyati Varganza
gishlog‘i xalg og‘zaki ijodini bitiruv ishi mavzusi sifatida oladi va bir gator materiallar to‘planadi.
So‘ng Qashgadaryo viloyatida 1959-1960 -yillarda R.Ahmadov, U.Doniyev, H.Rahmatov, 1958-1961-
yillar bu vohaga R.Qodirov, 1966-yili mazkur viloyatga B.Shermuhammedov, R.Ahmedov,
B.Tilavov, S.Mahdiyev va D.Obidovlar safar gilishib, folklor namunalarini jamlashadi. Mazkur
viloyatga 1984-yili R.Qodirov va S.Fathulloyevlar tomonidan yana bir ilmiy safar tashkil etiladi.

Folklorshunos R.Qodirov uzoq vyillar davomida Qashgadaryo viloyati tojik folklorini yig‘ish
bilan shug‘ullanadi va natijada uch jildlik «Folklori tojikoni vodiyi Qashqgadaryo» kitobi tuziladi.
1998-yili avvalgi to‘plamlar (birinchi jild «Sehrli afsonalar» va ikkinchi «Afsonalar, dostonlar,
hikoyot, naql, rivoyot va latifalar») kitobxon va tadgiqgotchilar gqo‘liga yetgan. 2005-yil kitobning
uchinchi jildi R.Qodirov va R.Ahmadov hammuallifligida chop gilinadi. Unda zarbulmasallar,
chistonlar, baytlar, dubaytiylar, ruboiylar, bovarlar (shugunlar), qo‘shiglar va ularning o‘zbek matnlari
gamrab olinadi.

Qashgadaryo vohasi tojik xalq og‘zaki ijodi mazkur to‘plamga jamlangan bo‘lib, folklor
janrlarining barcha turlarini: afsona, doston, latifa, naqgl, rivoyat, hikoyat, maqgol va zarbulmasal,
chiston, go‘shig, ruboiy, bayt va taronalarni o‘z ichiga oladi. Birinchi to‘plam «Sehrli afsonalar»
materiallaridan ma’lum bo‘ladiki, mazkur vohaning xalq og‘zaki ijodida afsona janri muhim o‘ringa
ega, ularning katta gismini sehr va jodu mavzusidagi xayoliy fantastik xarakterga ega bo‘lgan
afsonalar, boshga gismini hayotiy-maishiy va hajviy afsonalar tashkil giladi.

Bu vohada afsonalar «bud nabud yak faloni bud, budast nabudast yak faloni budast» tarzidagi
boshlanmalar bilan boshlanadi, boshga mintagadagi tojik sarafsonalari bilan tipologik xususiyatga
egadir. Shu bilan birga, ayrim roviylar afsonani boshlashidan oldin «Bud nabud budgor bud, Poliz
nabud shudgor bud» qo‘shig‘ini aytib, hammaning e'tiborini o‘ziga tortadi.

Ikkinchi to‘plam dostonlar, hikoyot, nagl, rivoyot va latifalarni gamrab oladi. Viloyatning tojik
xalq og‘zaki ijodida nagl va rivoyat ham kattagina o‘ringa ega. Ular mazmun va mundarija nugtayi
nazaridan turlicha. Bir gator nagl va rivoyatlar mashhur shaxslar Ibn Sino, Hofiz, Navoiy va Bedil
hayoti va ijodi bilan bog‘lig. To‘plam tuzuvchilarining gayd gilishlaricha, bunday nagl va rivoyatlar,
asosan, «ularning xalgparvarlik va insonparvarlik g‘oyalari bilan sug‘orilganligi bilan ham o‘quvchi
diggatini o‘ziga tortadi» [2]. Ayrim folklor namunalarida samo jismlari, hayvonlar, qushlar olami,
sudraluvchilar nagl-u rivoyatlarning asosiy bahs mavzulari hisoblanib, ularda totemistik agidalar va
gadimgi odamlarning tasavvurlari aks etgan.

Majmuaning uchinchi jildi zarbulmasal va maqollar, topishmoglar, irimlar, bayt, dubaytiy,
ruboiy, qo‘shiglar va o‘zbek tilida yaratilgan, ammo tojik xalglari marosimlarida ham ishlatiladigan
matnlarni gamrab oladi va voha tumanlari hamda mahallalari tojik folklorining o‘ziga xosligini
namoyon etadi. Garchi R.Qodirov tomonidan to‘y va motam marosim folkloriga doir alohida
monografiya yaratilgan bo‘Isa ham, kitobning bir gismini marosim va lirik go‘shiglar tashkil etadi va u
jiddiy tadqgiq va tahlilni talab giladi.
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Darhagigat, folklorshunos R.Qodirovning Qashgadaryo viloyati tojik folklorini jamlash
borasidagi ilmiy ishlari alohida e'tirofga sazovordir. Bu majmuada to‘plangan materiallar viloyat
tojiklarining ma'naviy hayotini ko‘rsatish borasida o‘zgacha ahamiyat kasb etadi. Olimning «Folklori
tojikoni vodiyi Qashgadaryo» to‘plami Kirish gismida ta'kidlanishicha, XX asrda 50 yil davomida
to‘plangan material asosida «Folklori tojikoni vodiyi Qashgadaryo»[3] nashrga tayyorlangan.

R.Qodirov «Folklori torevolyutsioniyi tojikoni vodiyi Qashgadaryo» (Dushanbe, 1963)
risolasida Qashgadaryo viloyati tojiklari marosim folklorini etnografik nuqtayi nazardan
o‘rganganligini ham alohida ta'kidlash lozim.

Folklorshunos R.Ahmadovning diggat-e'tiborini Markaziy Osiyo mavsumiy marosim folklorini
tadqiq qilish jarayonida vohaning bir gator marosim go‘shiglari o‘ziga tortadi va ularga doir muhim
fikr-mulohazalarini, ilmiy garash va farazlarini bayon etadi. Jumladan, «Folklori marosimhoi
mavsimii tojikoni Osiyoi markaziy»[4] risolasida vohaning tojik folkloriga alohida to‘xtalib,
Qashqadaryo viloyati tojik mavsumiy go‘shiglari mazmun va g‘oyaviy mundarija nuqtayi nazaridan
0‘ziga xo0s Xxususiyatlarga ega bo‘lib, tojik folklorida muhim o‘rin egallaydi. Tadgigotchi xulosa
tarigasida viloyatning tojik folklorida «Boychechak», «Navro‘z», «Sustxotun», <«Juftbaroron»
marosimlaridan tashqari, ba'zi mavsumiy marosimlar ayni shu mintaganing xalgiga mansubligini
ta'kidlaydi va bu borada gadimiy «Mehrgon» marosimiga e'tibor garatadi.

1996-yilda Rahmon Rajabiy tashabbusi bilan Qashgadaryo viloyati Shahrisabz va Kitob
tumanlariga gilingan safar chog‘ida muayyan miqgdordagi folklor materiallari yozib olinadi va
kitobcha shaklida chop qgiladi. U, asosan, duo, rivoyat, nagl va mahalliy gissalardan tarkib topgan,
ularning aksariyati to‘planuvchining aytishicha «yarim tasavvur va taxayyuliy, yarim vogeiy, yarim
mazhabiy va yarim real... xullas omexta materallardan tarkib topgan» [5]. Qissa va rivoyatlar asosan
islom dini mazmunini ifoda etib, islom dini namoyandalariga va Muhammad payg‘ambar (s) oila ahli
Bibi Fotima va Bibi Zahro, Imom Hasan va Imom Husayn, Hazrati Ali, shuningdek Bahouddin
Nagshbandga doir ma'lumotlar majmuasini gamrab olgan. Kitobning bir gismini diniy marosimlar
«Bibiseshanbe», «Bibimushkilkusho» kabilarga doir «Boboyi xorkash» (O‘tinchi bobo) va «Duxtari
podachi» (Podachi gizi) gissalari tashkil etadi.

Folklorshunoslik ilmida dolzarb masalalardan biri bir vohada yashaydigan turli tillarda ijod
giladigan xalglarning mushtarak xususiyatga ega bo‘lgan folklorini o‘rganish hisoblanadi. Jumladan,
Qashqadaryo viloyatida o‘zbek va tojik xalgi uzoq vyillar davomida ahl tarzda yashaydi. Bu ikki
xalgning urf-odatlari, madaniyati bir-biri bilan chambarchas bog‘lig, ayrim hollarda ularni bir-biridan
ayri holda tasavvur gilish mushkuldir.

Mavjud ilmiy adabiyotlarni o‘rganish va viloyat folklor materiallarni jamlash jarayonida
ma’lum bo‘ldiki, bu voha folklorining bir gator masalalari hali tadqiq etilmagan. Ularni yangicha
tamoyillar, uslublar, bugungi kun talablari asosida o‘rganish zaruriyati mavjud. Tadgiqotchilar
tomonidan voha tojik folklorining ba'zi girralariga doir turlicha fikr-mulohazalar bildirilgan bo‘lsa
ham, go‘shiglarning mazmun va mundarijasiga ko‘ra tasnifi, janriy tarkibi, tarixiy ildizlari, mazmun
va mundarijasi masalasi, marosim va lirik qo‘shiglarning poetikasi, voha 0‘zbek va tojik qo‘shiq
folklorining qgiyosiy tarzda o‘rganilishi, etnopoetik metodlar bilan tadgig etilmaganligini alohida
ta'’kidlamoqgchimiz. Bizningcha, ilm va texnika tobora taraqqgiy etayotgan bugungi kunda bu borada
tadgigotchilar oldiga yangi vazifalar qo‘yilishi lozim. Endilikda insonshunoslik (antropologiya)
ilmlarining ba'zi nazariy masalalariga yangicha nugtayi nazardan yondashish zarurati tug‘ildi. Shunga
ko‘ra, G*arb tadgiqgotchilari matnlar etnopoetikasining mohiyatiga ko‘proq e'tibor garatishmogda. Shu
jihatdan voha marosim va lirik go‘shiglarni har tomonlama tahlil va tadgiq etish muhim hisoblanadi.
Zero, bu go‘shiglar xalgning hayotga va yashashga bo‘lgan poetik garashlarining timsolidir.

Qayd qilish zarurki, bu sohada bajarilgan ishlar alohida materiallar asosida va ko‘pincha,
materiallarni jamlash bilan yakuniga yetgan, mazkur tadgiqotlar voha folklorining alohida jihatlariga
alogadordir. Oxirgi yillarda bu vohaning tojik folklori uch jildlik to‘plamining fundamental nashri
amalga oshirilganligi, bu borada tadgigotlar ko‘lamini kengayitirish imkoniyatini beradi. Majmualar
Qashqgadaryo viloyati tojiklar yashaydigan mahallalarning turli go‘shalaridan tarkib topgan xalq
og‘zaki ijodini gamrab oladi va ularning asosiy gismi XX asrning 60-yillaridan bugungacha
folklorshunos olimlar, xalq og*zaki ijodiga befarq bo‘lmagan shaxslar va turli kasb egalari tomonidan
jamlangan. Shuningdek, mazkur satrlar muallifi tomonidan ham bir gator materiallar jamlangan.
Qo‘limizdagi materiallar afsona, nagl va rivoyat, qo‘shiq va taronalar, magol-u zarbulmasal, duoy-u
fotiha, irimlar kabilardan iboratdir. Demak, bu borada bajarilishi lozim bo‘lgan ishlar mavjud.
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AHHoTauusi. B crathe MBI OCTaHaBJIMBaEeMCsl Ha CTOAIIEN HECKOJIBKO B CTOPOHE KOHIIEMIIAU
XYIOKECTBEHHOCTH aMEPHKAHCKON Ipambl, JeimaeM 0030p aBTOPOB, KOTOPBIC CTPEMATCS OXBAaTUTh
Ba)KHEUIINE SIBJICHUS B aMEPUKAHCKOM JIpaMe ONpPEAEIEHHOTO Mepuoaa, BCKPbHITh OCHOBHOE UICHHOE
U XyJ0KECTBEHHOE COJCP>KaHUE BaXXHEHUIINX MPOU3BEACHUM, OKa3aBIIMX CYLIECTBEHHOE BIHUSIHHUE HA
pa3BUTHE aMEPUKAHCKOH IpamMaTypIruu U TeaTpa.

KuroueBble cjioBa: uACHHO-XYIOKECTBEHHOE COJNIEpP>KAHHME, aMEpPUKAHCKas apaMaTyprus u
TeaTp, aMEpUKaHCKAas JIUTepaTypa, COBPEMEHHBIE ApaMaTypru, *aHPOBbIE Pa3HOBUIHOCTH, MUPOBas
JTUTEPATypa, HE JpaMaTHIECKHUE MPOU3BEICHUS, HE INTEPATYPHBIC TTAPTHEPHI.

BOHpOC (0] CHCI_II/I(I)I/IKC aMepI/IKaHCKOﬁ ApaMaTypruu, ¢ OTJIN4Yud OT eBpOHeﬁCKHX 06paBLIOB
HCOAHOKPATHO 3aTparuBaJiCs B aHITIO-aMCPUKAHCKOM JIMTCPATYPOBCACHUU. K »r10it TEME B TOM MiIHn
HNHOM €€ acCIICKTC 06paHlaJII/ICL IMPAKTUYICCKU BCEC UCCIICAOBATCIIN B obsactu HUCTOpHUHU aMEPUKAHCKOI'O
Tearpa.

B mepByto ouepeap ormetuM psin GyHAaMeHTaIbHBIX padoT Kpucrtodepa burcou, aBTOopa
0000IalOIMX TPYAOB 10 HMCTOPUU aMEPHKAHCKOW JpaMmbl, KaK W HCCIICIOBAHUN KOHKPETHBIX
BOIIPOCOB €€ UJICHHOTO M XYA0XKECTBEHHOTO cBoeoOpasus. B cBoeit MmoHorpadum «IIpoTruBocTOsTHIE 1
BOBJICUEHHOCTH»(1967) KpUTHK HCCIEAyeT BOIPOC O COIHATBHOM COAECPKAHUH aMepUKaHCKOM
JpaMaTyprud, OTPaXCHHHW B HEH BaKHEHIIMX MpoOJeM COBPEMEHHOTO aMEpUKaHCKOro oOIIecTBa.
ITpu aTOM Ccpasy JenaeTcs yrnop Ha OTIHYHMH aMEPHUKAaHCKOW JpaMbl OT eBporetickoii: The American
theatre has never fully absorbed the lessons of European drama. When Arthur Miller said that he was
concerned with the drama of the whole man he came close to understanding what the European
tradition from lbsen to Beckett was about, but his own plays, for the most part, failed to match his
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intentions. The Ibsen which he captured was the social critic whose emphasis on individual integrity
chimed with his own faith in transcendental independence. Yet there is a deeper commitment in Ibsen
which is concerned not with man’s social relationships but with his metaphysical ones and while
Miller is clearly aware of this more fundamental level his own plays never entirely escape the social
simplicities of the thirties, unless it be in the unwieldy After the Fall’’ [1.9].

EBponeiickas apama, corinacHo K.burcou, crpemMutcss Kk 00001IeHUSIM, CTaBUT BOIPOC O CAMOM
MIpUpPOJIE YelloBeKa U ero Mecta Bo BeenenHoil. EBporieel] He TONBKO CTPEMUTCS K 3KCIIEpUMEHTaM, HO
oTBepraet npsmMo chOopMyIHPOBAHHYIO MOPaib, TCHACHIIMO3HOCTL ApamMbl. “America has remained
strangely insulated not only from the European revolt against the well-made-play but also from its
rejection of a drama of resolution and reassurance” [1.10] JlocTmkeHHSI €BpOIEHCKOrO Tearpa
K.BurcOu cBsI3BIBAET C €r0 OTBICUYEHHOCTBIO OT KOHKpCTHOﬁ COI.II/I&J'ILHOﬁ PCaIbHOCTHU, CTPEMIICHUCM
ABTOPOB HNOAHATHCA OO OCMBICICHUSA CaMHUX OCHOB MHUPO3JaHUSA, B TO BpPCMs KaK aMCPUKAHCKHUC
ApaMaTtypru OBIIM M3HAYAIbLHO CBA3aHBI TOJIBKO C HallMOHAJIBHBIM MaT€puaJIOM, HE CTPEMUIUCH K
yrIIyOJICHHIO COJICPIKAHUS CBOMX TPOU3BE/ICHUI B CTOPOHY 00IIeueioBeYecKux mpodaem.“The power
of the European theatre lay in its concern with relocating man, with establishing the first task of a
dramatist as being a commitment to man and his metaphysical situation. It is this which essentially
links Ibsen with Beckett and which, with the exception of a very few plays, represents the division
between American and European drama. American drama has tended all too often to capitulate before
social and economic pressures and has pleaded necessity as the cause of the un-adventurous nature of
its theatre. Even the giants of the American stage tend to be experimenters only within the native
context and have largely lacked the European’s concern with self- examination” [1.10].

Ilytm pasButus amepukaHckod npambl XX Beka, cuuraer K.burcOm, omnpenenunmm
WHIANBUAYAJIbHBIC NOCTUIKCHUA BCIIMKUX aMCPUKAHCKUX ApaMaTyproB, B IIEPBYIO OUYCPEIb IO]I)KI/IHa
O’HI/IJ’Ia, KOTOpPhIE CBOMMHU OpUIMHAJIBHBIMU IIb€CaMHW BO MHOI'OM OHNPE€ACINI TEMATUKY,
npoOIeMaTHKyY U XyI0XKECTBEHHYIO (OopMy aMepuKaHCKo# apamel. “Any account of American drama
must start with Eugene O’Neill and indeed can hardly start any earlier. In spite of his early
experimentation, which all too often resulted in hollow and artificial theatre, it is still true that through
his sheer power of creative talent he alone was responsible for establishing American drama as a
genuine and valid force on the international scene. If the Nobel prize was a recognition of the
immensity of that achievement rather than a mark of genuinely outstanding dramatic ability it
nonetheless served to place him in a context justified by his later work” [2.17].

OTBIICYEHHOCTE H aGCTpaKTHOCTB B crokerax meec O’Hmira noJriy4act COBCPHICHHO HOBOC
snauenue. “O’Neill was the first American dramatist to establish the validity of a drama in which
metaphysical concern was no longer merely an aspect of character but rather the central and
motivating force of the whole play” [2.17].

AMepUKaHCKUE  JpamMaTyprd HE  [OpOCTO  OTBEPIVIA  YBJICYEHHOCTh  €BpPOICHIEB
HWHTCIUICKTYAJIbHBIM COACPKAHUCM ApaMaTHYCCKUX HpOI/I3BCI[CHI/II71, OHH HUCIIOJIB30BaJIN €10, HTO6LI
MOWTH HOBBIM IYyTEM B CTOPOHY «mpuMupenus ¢ Bcemennoiin(are conciliation with the universe).
“Theirs is not a negative response for in a sense they are fighting against intellectual and spiritual
appeasement. They transcend the debilitating determinism of Beckett and propound a positive
dialectic which if frightening in its application reconstitutes the possibility of dignity. The obtrusive
optimism of American literature is here transmuted into a genuine philosophical stance” [2.17].

B npyroii cBoeii pabote, TpeTbeM ToMe «KpUTHUECKOTO BBEJICHHSI B aMEPUKAHCKYIO Apamy XX
Beka K. burcOu mogHuMaeT BOmpoc o crenuuyeckoi npolieMaTuke aMepUKaHCKOM JpaMbl Havajia
CTOJIETHA U TOCJE BTOPOM MUPOBOW BOWHEI. IlepemMeHy B pa3BUTUU aMEPUKAHCKOW TeaTpa U Apambl
YUYCHBIN BUAWUT B YCHJICHHH TICHXOJOTHYECKOro cozepxanus mbec.”“In America in the 1930s it staged
the battle between capital and labor, reflected a desperate pacifism, and dramatized the diminishing
space allowed the individual by the encroaching city and an increasing mechanization. Frequently
utopian or visionary in spirit, it tended to pitch love against the sheer density of social experience and
the coercions of an economic system which seemed to find no place for the self. The mere placing of
the individual on the stage was an assertion of priorities while the co-operative nature of theatre
implied a possible social strategy. The post-war theatre, by contrast, seemed more intensely
psychological; less convinced that experience could be subordinated to idea, altogether less assured. It
seemed to reflect a sense of bafflement, the war having apparently drawn a line across a particular
kind of historical development” [2.18].

Tpetnit TomM oOmmpHOro wucciemoBanus K.burcOum mocBsImeH TBOPUECTBY TPEX BEIYIIHX
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aMEepHUKaHCKUX JpaMaTyproB BTOpoi MmosoBUHBI XX Beka — TeHHeccu YunbsaMmca, ApTypa Musuiepa u
SZ[Bap;[a Oiomn. HpI/I OTOM AKICHT ACJIAaCTCA Ha WX UHAWBUAYAJIbHOM CBOCO6paBI/II/I 1 UX BKJIAJ€ B
aMEPUKAHCKYI0 HAIlMOHAIBHYIO JpaMaTHYecKyio Tpaaumnuio. B TBopuecTBe A.Mmiiepa KpUTHK
yCMaTPHUBAET TPEKIE BCETO MPOOIeMy JTUIHOCTH, HAXOAAIICHCS B TUICHY OOIIETPUHATHIX MToTM. “At
the heart of Miller’s work, partly concealed and only inadequately expressed in the early plays but
fully articulated in the later ones, is a concern with guilt, a guilt directly related to his experience as a
Jew who had survived the Holocaust, and as an individual who had discovered his own potential for
betrayal. The apparent clarity of the clash between the free individual and a politically malevolent
system had merely served to conceal to subtlety of a problem which had become increasingly central
to his work, and which he perceived as having metaphysical rather than social origins. Now he tended
to see the pieties of his 1930s plays as a form of sentimentality” [3.5].

Uro kacaercs T.Yumesimca, To ero moctmkeHus K.burcoum cpsaseiBaer ¢ u3oOpakeHUEM
60F3TOFO BHYTPCHHETO MHpa YeJI0BEUYECKOM JIMYHOCTH, OTTCHKOB €0 4yBCTB. HpI/I 3TOM IICUXOJIOTHS
nepcoHaxked T.YuibsiMca CBsI3aHa M ¢ KOHKPETHBIMU COIMAIBHBIMU YCIOBHSIMU M € QHIOCOPCKUMHU
obo6menusmu. “Tennessee Williams is hardly immune to charges of sentimentality. But in his best
work the note of self-pity, which is never entirely absent, is contained by a rigorous honesty about the
desperate self-deceptions practisedby his characters and the fundamental evasions which may be
implied by art. His broken figures appeal, partly because they are victims of history — the lies of the
old South no longer being able to sustain the individual in a world whose pragmatics have no place for
the fragile spirit — and partly because they hint at a spiritual yearning which Williams sees as being
extinguished by the processes of life no less than by those of society. In other words, the social and the
metaphysical meet in Williams’s work as they do in Miller’s” [3.5].

K.burcou nwumier, 4to TpyAHO AaTh OONIYIO OLIEHKY aMepuKaHcKoMy Teatpy. [pama B CILIA
CYIECTBYECT B MHOT'OYHCIICHHBIX CTHIMCTUYCCKUX U KAaHPOBBLIX BapuaHTax. prnHI)IC ApaMaTtypru
SIBHO OTJIMYAIOTCS IpyT OT apyra. “The American theatre is eclectic. It lacks stylistic consistency. And
in a way its energy derives precisely from its refusal to accept conventional restraints. O’Neill writes,
on occasion, interminable and, indeed, unstageable works in a wide variety of styles; Williams, in
Camino Real, invades the audience and deliberately projects experience to extremes, exposing the
generative power of sexuality and elaborating images to the point at which they assume a threatening
literalness (as in Suddenly Last Summer). Miller opens up the mind, allowing a neurotically deluded
self to recreate the past, to flow with a freedom which potentially denies stylistic unity as it does
temporal logic” [3.6].

HO, HECMOTpPS Ha UHAUBUAYAJIBHOC CBOCO6pa3I/Ie, BbIAAIOIHECA aMCPUKAHCKUE ApaMaTypru XX
BC€Ka C¢IHMHLI B CBOEM HOBATOPCTBC. Hx O6T>GI[I/IH$IGT U COIIMAJIbHOC COJCprKaHUC HpOH3BGIL€HHI>i, n
CTpeMJIeHHe K HOBBIM (hopMaM, M3y4eHHe CIeu(UIECKOr0 aMepUKaHCKOTO MaTepraia, TICHXOJIOTHH
aMepHKaHIa, ero crepeorunos memureHus. “Nonetheless Williams, Miller and Albee all succeeded in
bringing to Broadway a moral seriousness and an aesthetic sensitivity which has hardly marked that
theatre over the years and which certainly can’t be said to do so today when it is dominated by
comedies, musicals and foreign imports. Certainly no other writers have commanded the popular and
critical following which all three have achieved. There can, indeed, be little doubt that with the
single/exception of Eugene O’Neill theirs is the outstanding achievement of the American theatre.
These were playwrights who addressed the-anxieties of their age. All three have been concerned with
the state of their society and with examining the fate of fundamental American myths having to do
with liberal individualism, a sense of community and a utopian vision. For all three America had lost a
crucial innocence” [4.1].

ConeprkatenbHOE HCCICAOBaHNEe «AMEpHUKaHCKas apama XX Beka» OmyOnmKoBan JKepambn
BepKOBI/ILI. I/ICCJ'IC,Z[OBaTeIIB C CaMOTr'0 Ha4dajla YTBCPIKAACT, UYTO HALITMOHAJIbHASA aMCPUKAHCKAA JpamMa —
mpoaykT XX Beka. KoHedHo, B AMepHKe MHCaIl IeChl M paHblne. Ho oHW Wim OBUTH ITOA SBHBIM
BITUSTHAEM €BPONICHCKUX TPaIULINN, WIH TIPEICTaBIISUIH COO0M YUCTO pa3BICKATEIbHBIC TPOU3BEICHUS
0e3 raybOokoro wmaeitHoro conepkanusa. “The American drama is, for all practical purposes, the
twentieth-century American drama. There were plays written and performed on the American
continent, well before there was a United States, and during the nineteenth century the American
theatre was widespread and active. But, as was also true in much of Europe, it was, with rare
exceptions, not the home of a particularly rich or ambitious literature. The theatre was a broadly
popular light entertainment form, much like television today; it is possible to do artistically ambitious
work on American commercial television, but television is not likely to be the first medium to come to
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the mind of a serious writer. This is not to say that the playwrights of the nineteenth century were
without talent, but that, like television writers, they were more likely to be artisans skilled at producing
the entertaining effects that audiences wanted, than artists looking to Ruminate the human condition or
challenge received values” [4.1].

Tonpko B nepBoﬁ moJioBuHe XX BEKa poaniiaChb MOAJIMHHO XYJIOKCCTBCHHAA, COACPIKATCIIbHAA
aMepHuKaHcKas apaMa. IMeHHO TOraa OnpeAesInch qanbHeime myTn ee passurns. “This was very
much a rebirth of an art form; with little in the recent history of the genre to build on, the first
generations of twentieth-century American dramatists had to discover for themselves what shape the
twentieth-century American drama would take” [4.1-2].

CaMoe Tri1aBHOE TOCTHKEHHE aMEPUKAHCKOHM JpaMbl 3Toro neproaa J.bepkoBull BUIUT B TOM,
4YTO OHa 06paTI/IJ'IaCL K HAllMOHAJIbHOMY MaTcpuaily, CO03Jajla HAllMOHAJIIbHBIC THIIBI XapaKTCPOB.
“Shakespeare wrote about kings, O’Neill wrote about Lazarus and Marco Polo, and Maxwell
Anderson wrote about Elizabeth | and Mary of Scotland. But the overwhelming majority of modem
American plays ,,are about people from the same social and economic world as the playgoers — the
urban middle class. That is not a narrow range, and can stretch from the barely-getting-by and
underemployed to the comfortably well-off. But the extremes of the economic ladder, along with other
fringes of society — blacks, rustics, etc. — are rarely represented before the 1960s, except as
stereotypes, and infrequently thereafter except in plays specifically addressing minority subjects.
Audiences for American plays are likely to see themselves or people like them, or people they might
believably, with good or bad luck, be like” [4.5].

AMepI/IKaHCKaH ApaMa CTAaHOBUTCS BCC Ooiee KOHerTHOﬁ, 3336MJ’ICHHOﬁ, OHa Bce OOoJIblIIE
OTpa)kaeT MOBCEIHEBHYIO ku3Hb amepukauniieB. “Not only are American plays about recognizable
people in a recognizable world, but they are about the personal lives of these people. Whether a play is
actually set in a living room, with a cast made up solely of family members, as an extraordinary
number are, or whether the ‘domestic’ setting extends to an office and a circle of friends, the issues
and events are presented in small and localized terms. Whatever the deeper meanings of an American
play, on one solid level it is about love and marriage, or earning a living, or dealing with a family
crisis” [5.2].

J1.BepKoBHIT HCTIOIB3YET TEPMHH «IOMOPOIIEHHbIH peann3m»(domestic realism), moa KoTopbiM
MMOHUMAET HACBIILIEHHOCTh aMEPUKAHCKOM JipaMbl XX BeKa HALIMOHAIbHBIMHU PEAIUSIMU aMEPUKAHCKOU
JKU3HU. Kamoe, Ka3aj10Chb 6I>I, MAaJIO3HAYUTEILHOE COOBITHE W3 KU3HU IMpOCTOTO aMCpHUKaHIla
CBSI3BIBAETCSI C IIEJIBIM MHpPOM, sIBJIsieTcs yacThio Beenennoit. “The gradual discovery of American
dramatists, starting in the 1930s, was that domestic realism was their most effective vehicle for talking
about larger issues - that the small events in the lives of small people could be presented so that they
reflected the world outside the living room” [5.3].

CTpeMJ'IeHI/Ie K «IOMOPOIICHHOMY pC€aIU3MYy» O6’[>CI[I/IHI/IJ'I0 BCCX 3HAYUTCIBHBIX aMCPUKAHCKHUX
npaMatyproB XX Beka. OTta (opma okaszanach JKU3HEHHOW W TPOMYKTHUBHOW. WM 3T0 mpuBeno k
CO3/IaHMIO0 TIENIEBPOB B AaMEPUKAHCKON JpaMaTyprud. «JlOMOpPOIIEHHBIA peaju3M» COTU3NIT
JpaMaTyproB, MCIOBEMYIONINX pa3linuHble dcTeTHdeckue npuHimnel.“As with the rebirth of serious
drama at the beginning of the century, the discovery of domestic realism’s power and potential was
not the result of conscious artistic manifestos or collusion among writers. The form worked, and so
individual writers were drawn to it; indeed, in a number of cases dramatists who began as non-realistic
writers or who went through a period of experiment found themselves drawn back to domestic realism
in later works: Eugene O’Neill most strikingly, but also Maxwell Anderson, Edward Albee, Sam
Sheppard and others. The remarkable accomplishment of domestic realism lies in its richness and
adaptability, as writers as different in their styles, subjects and ambitions as Eugene O’Neill,
Tennessee Williams, Arthur Miller and August Wilson have been able to say what they want to say in
this mode” [6.3-4].

CrpeMieHHE K <JIOMOPOIICHHOMY pEIM3My» ONPENCTWIO H JKAHPOBYIO CHCTEMY
aMCpHKaHCKOﬁ ApaMaTypruu XX Beka. HOCKOJ’IBKy peub MuIla O MOBCCAHCBHBLIX ICPCIKMBAHUAX
OpoCTOro aMCpUuKaHlid, €ro YagHuAX U CTpadaHUAX, TO 3aKOHOMCPHO BBIJIBUXKCHHUC Ha HCpBLIfI IJ1aH
»KaHpa MeJIOoApaMbl a ee XapaKTepHOM aMepuKaHCKoM Bapuante. “For various historical and artistic
reasons the stylistic outline of the twentieth-century American drama has a clearly discernible arc. An
art form that was essentially born afresh at the beginning of the century went through a period of
exploration and experiment culminating in the discovery that one style was more amenable to
American tastes and more adaptable to the demands that different writers made on it. That style —
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realistic contemporary middle-class domestic melodrama - was to become the dominant and
artistically most fertile and flexible mode, the one in which the greatest American dramatists were able
to create the greatest American plays, and in which writers with widely varying agendas could offer
psychological sights, political criticism or spiritual counsel” [7.4].

PaCCMOTpeHHLIe KOHLOCHIIUN aHIII0-aMCPHUKAHCKUX JIMTCPATYPOBCAOB IMO3BOJAOT CACIATh
BBEIBOJ O TOM, YTO HAITMOHAJIBHOE CBOEOOpa3ne aMEpHKAHCKOH JpaMbl 3aCTyKHUBAET IPHUCTAITHLHOTO
n3ydeHus. KoHedHO, pacCMOTpeHHbIE B CTaThe MPOOJIIEMBI HE WCUEPIBIBAIOT BCEX aCIMEKTOB
HpO6J‘I€MBI. I/I3yquI/Ie HallMOHAJBbHBIX KOpHefI aMepI/IKaHCKOﬁ ApaMbl, 3TallOB €€ CTAaHOBJICHU,
BSaHMOﬂeﬁCTBHH B HeH eBpOHeﬁCKHX U aMCPHUKAaHCKHX Tpa,I[I/IL[I/Iﬁ BUAUTCA HNCPCICKTUBHBIM JJId
JIATbHEUIIINX JTUTEPATypOBEIUECKUX UCCIIEA0OBAaHUM.

2016-yil, 2-son
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O’ZLIGI MUAMMOLARI ANGLIYA VA
AMERIKA ADABIYOTSHUNOSLIGI
NUQTAI NAZARIDAN

limiy magolada biz e’tibordan chetda
golayotgan  Amerika dramasining  badiiy
konsepsiyasiga to‘xtaldik. Ma’lum bir davrda
Amerika dramasiga muhim omillarni gamrab
olishga harakat gilgan mualliflarni tahlil gildik.
Amerika dramaturgiyasi va teatrining rivojla-
nishiga muhim ta’sir ko’rsatgan badiiy asar-
larning asosiy g’oyasi va mazmuni Yyoritib
berildi.

Kalit so’zlar: g’oyaviy-badily mazmuni,
Amerika dramaturgiya va teatri, Amerika
adabiyoti, zamonaviy dramaturgiya, janr turlari,
jahon adabiyoti, nodramatik asarlar, noadabiy
hamkorlar.
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IDENTITY OF AMERICAN DRAMA
FROM THE POINT OF VIEW OF
ANGLO- AMERICAN LITERATURE
STUDY

In this article we focus our attention to a
concept which stands apart from artistry of the
American drama, we have made a review of the
works of authors who tend to cover the most
important events in American drama of a certain
period, reveal the main ideological and artistic
content of the most important works that had a
significant impact on the development of
American drama and theater.

Keywords: ideological and artistic
content, American drama and theater, American
literature, modern dramatists, genre varieties,
world literature, non-dramatic works, non-
literary partners.

ARXAIK AFFIKSLI O*TOVSOZLIK TERMINLARI HAQIDA
X.X.Berdiyev
Samargand davlat universiteti katta ilmiy xodimi, E-mail: rustam_berdiyev1996@mail.ru

Annotatsiya. Har ganday terminologik sistemada bo‘lgani kabi o‘tovsozlikda ham affiksatsiya

usuli bilan yasalgan terminlar mavjud. Shulardan ayrimlari arxaik affiksli terminlar hisoblanadi. Bu
sohaning gadimiyligi bilan alogadordir. Terminlarni o‘rganishda ular ham alohida ahamiyatga ega.
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Ushbu maqgolada ana shu masalaga doir kuzatishlar bayon etilgan, mavjud materiallar manbalar
asosida tahlil gilingan.
Kalit so‘zlar: o‘tovsozlik sohasi, yasama termin, affiksatsiya usuli, arxaik affiks, tasnif.

Kirish. Terminlar ilm-fan, texnika, san’at, inson faoliyati boshga sohalarining mutaxassislar
doirasida keng qo‘llanadigan maxsus nomlari bo‘lishi barobarida, sistemalilik, kontekstga bog‘lig
emaslik, gisqalik, bir ma’nolilik, aniglilik, oddiylik, tushunarlilik, tatbiq etilganlik darajasi kabi
xususiyatlarga ega.

Olib borilgan tadgigotlardan ma’lum bo‘lishicha, terminologik sistemalar tarkibidagi terminlarning
yasalish usullarini o‘rganish asosiy vazifalardan biridir. To‘g‘ri, yasalish masalasi umumadabiy tilda ham mana
shunday o*rin tutadi. Shuni e’tiborga olish lozimki, leksema va terminlarning yasalishida bir gadar fargli jihatlar
mavjud.

Ushbu magolada o‘tovsozlik leksikasiga oid arxaik terminlar va ularning o‘ziga xos xususiyatlarini
ko‘rsatib berish orgali terminlar shakllanishining etnolingvistik, etimologik jihatlarini yoritishdan iborat
masalalarga e’tibor garatiladi.

Tadgiqot metodlari. Ushbu ishda mavzu talabidan kelib chiggan holda, giyosiy-tarixiy, tavsifiy va
tasniflash metodlaridan foydalaniladi. Uning obyektini tarixiy, zamonaviy leksikografik manbalar va og‘zaki nutq
materiallari tashkil etadi.

Tadgiqot natijalari va ularning muhokamasi. Umumadabiy tilda leksemalarning yasalish imkoniyatlari
anchagina keng. Leksemalar besh xil usul bilan hosil gilinadi. Terminlaring yasalish imkoniyatlari esa bir qadar
chegaralangan: terminlar, asosan, to‘rt xil usul bilan yasaladi. Shu bilan birga, ta’kidlash lozimki,
tushunchalarni ifodalash borasida terminologik tizimlarda umumadabiy tilga nisbatan o‘ziga xos bir ustunlik
ham bor: terminologik tizimlarda birikma terminlarning o‘rni benihoya katta. Binobarin, uning yasalish
vositalarini aniglash muhim ahamiyat kasb etadi.

O‘tovsozlik gadimiy madaniy meros sifatida to‘lig takomil topgan. Binobarin, bu soha
terminlarining yasalishida hozirgi yasama terminlar deyarli uchramaydi. Biroq XXI asr o‘tovining
yangi shakli ham paydo bo‘lganligi (O‘tov va o‘tovsimon uylarning modernizatsiyalashgan
shakllaridan turli mintagalarda foydalanilmogda. Zamonaviy o‘tovlarning taxta ustiga
o‘rnatilayotgani, ularning ichiga yangi mebellarning qo‘yilayotgani, elektr yoritgichlardan
foydalanilayotgani (va b.) bu tizimga ham yangi terminlar Kirib kelishiga yo‘l ochishi tabiiy hol.
Chunki bu jarayonda go‘llanayotgan materiallar oldingilaridan farq giladi. Masalan, keraga, uvug,
erganak yog‘ochlari o‘rnida metall materiallardan foydalanilganligi ham shundan dalolatdir. Shu bilan
bir gatorda, zamonaviy isitish tizimi, to‘shanchilar, shkaf va boshgalarning go‘llanayotgani ham
ma’lum. Aslida, S.Xarkova tadgiqotlarida ko‘rsatilishicha, o‘tov mebellari unchalik ham ko‘p emas
[Qarang: altaica.rul].

Ma’lumki, “terminologiyaning o°‘ziga xos xususiyatlari shundaki, adabiy tilda birmuncha
kammahsul bo‘lgan affiks terminologiyada yoxud uning biror tizimida faol bo‘lishi yoki aksincha
holat kuzatilishi mumkin” [1, 70].

O‘tovsozlik leksik sistemasida go‘llanuvchi kammahsul, birog xarakterli bo‘lgan affikslar
mavjud. Quyida shulardan ayrimlari masalasiga to“xtalib o‘tamiz:

—dirik affiksi. “Oltoy tillaridagi mushtarak maishiy leksika tadqiqi” mavzusidagi ishida Sh.
Usmanova ushbu affiks va uning etimologiyasi haqida so‘z yuritib, quyidagi asosli xulosalarni bayon
etadi: “Turkiy tillarning maishiy leksikasida -turuk// -duruk keng targalgan so‘z yasovchi affikslardan
biri sanalib, quyidagi semantik guruhlarni vujudga keltiradi: a) kiyim-kechak va ularga yordamchi
buyum (aksecsuar) nomlarini ifodalaydi: bojunturug// mojunturuk “yoga, sharf” < bojun// mojun
“bo‘yin”; egindirik “nakidka” < egin “egin”; tabandirik “yog‘ingarchilikda kiyiladigan ayollarning
yog‘och oyoq kiyimi” < taban “oyoq kiftining orga ost gismi”; b) ro‘zg‘or buyumlari nomini
ifodalaydi: kaSildirik “goshiglarni solish uchun devorga o‘rnatilgan moslama” < kaSik “goshiq”,
tabalderek “to‘gish dastgohining tepkisi” < tab- “tepmoq”. Fikrimizcha, -turug// -duruq affiksi dastlab
“bog‘ich” ma’nosida go‘llanilgan mustaqgil so‘z bo‘lgan va u proto-turk tilidagi *tur “o‘ramoq”,
“bog‘lamoq” fe’lidan rivojlangan” [2, 38].

“Devonu lug‘otit turk” materiallariga ko‘ra, ot+fe’l+so‘z yasovchi qolipi tur fe’lidan so‘ng
go‘shimcha go“shilib, quyidagi ma’nolarni ifodalash uchun xizmat gilgan:

-0‘rnashmoq (biror narsa o‘rnashgan joy) (masalan, bo‘yinturug, sagalduruq);

-paydo bo‘Imoq (masalan, tuman turdi) [3, 23];

-ta’kid (masalan, ol tash turur — u toshdir. Ul qush turur - u qushdir...) [3, 13];
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-ko‘chma ma’noda origlamoq (masalan, at turdi — ot origladi) [3, 196] singari ma’nolarni
ifodalovchi turli shakllar go‘shilganda o‘rnashtirilgan (ko‘zga, soqolga, bo‘yinga va sh.k.) narsaning
nomi bilan birga keluvchi komponent.

Mazkur affiksli so‘zlar “Devonu lug‘otit turk” asaridagi ma’lumotlarga tayanadigan bo‘lsak,
quyidagi sohalarga oidligi kuzatiladi:

Hunarmandlik termini: Tizildyryk — maxsining boshiga bezak uchun gadaladigan sillig,
yaltirog chaqalar [3, I, 482]; Bojundurug — bo‘yinturug. U yog‘ochdan maxsus shaklda yasalib,
go‘sh ho‘kizlarning bo‘yinlariga solinadi [3, 111,194]. Bu misolga ko‘ra ham bojun (ot)+ dur (tur)
(fe’l)+ uqg (yasovchi) = ot.

Farmatsevtikaga oid termin: Kézyldyryk — ot dumidan to‘gilgan, ko‘z og‘riganda yoki
gamashganda ko‘zga tutiladigan narsa. Kézlyk shakli ham bor [3, I, 482]. Bundan ma’lum bo‘ladiki, -
duruk o‘rnida ayrim turkiy tillarda —luk shakli ham qo‘llangan. Xuddi shunga o‘xshash holatni hozirgi
Qashgadaryo shevalarida ham kuzatish mumkin: Chimildirig (Qrsh, Chir) ch i mi I I i g* (Ksn,
Qrsh).- Nikoh kechasi kuyov bilan kelinni boshgalardan ajratib turish uchun xonaning to‘riga tortilgan
bezakli gazlama — to‘siq [4, 99].

Botanikaga xos termin: Chinishtyryk — daraxt mevasi, u mayda g‘o‘laklardek bo‘lib, oq va
gizil ranglidir. Yozning boshlarida pishadi, uni eydilar [3, I, 482]

Umumiste’mol leksik birlik: Kémyldyryk — yuk orgaga ketmasin deb otning elka tomonidan
egarga bog‘langan narsa [3, I, 482]; Sagalduruq — galpog tushib ketmasin uchun unga bog‘lanib, jag*
tagidan o‘tkazilib go‘yiladigan chizimcha. Ipakdan to‘giladi [3, I, 482]; Qalaldurug — erlarning
ismlaridan [3, I, 482].

“DLT”da — landi qo‘shimchasi yordamida hosil bo‘lgan alachulandi (olachugga ega bo‘Idi),
keragulandi (o‘tovli bo‘ldi ma’nosida), er sagalduruglandi (odam soqalturuq osdi) singari misollar
ham bor [Qarang: 3, 11, 222]

Demak, ko‘rinadiki, mazkur go‘shimchaning — duruq, — dyryk, — tyryk, —dirik, — tirik kabi
variantlari mavjud bo‘lib, til taraqqiyotining turli davrlarida har xil shakllari ko‘zga tashlanadi.

Hozirgi leksikografik manbalar va ilmiy tahlillarga asos bo‘lgan materiallarda —turug, —durug
shakllari kuzatiladi. Jumladan, “O*“zbek tilining etimologik lug‘ati”da: “BO“YINTURUQ ‘ish hayvoni
bo‘yniga kiydiriladigan omoch abzali’, ‘xomut’. Targ‘il ho‘kiz bo‘yunturug‘i eskirib ketdi. Bu so‘z
boyun otiga — turuq go‘shimchasini go‘shib yasalgan deyiladi (ESTYA, I, 182). Asli bu so‘z boyo‘n
turuq birikmasining bir so‘zga birlashuvi bilan hosil gilingan: turuq oti tur fe’lidan — uq go*shimchasi
bilan yasalgan: boyun turug boyunturug. O‘zbek tilida ikkinchi bo‘g‘indagi u unlisi i unlisiga
almashgan: boyunturug>boyinturug. Devonda bu so‘z boyindurugq shaklida keltirilgan, bunda n
undoshining ta’siri bilan t undoshi d undoshiga almashgan” [5, 74].

Mazkur qo‘shimchali so‘z konversiya usuli bilan hosil bo‘lgan onomastik birliklar tarkibida
ham uchrashi tadgigotlar materiallarida kuzatiladi. Chunonchi, «BULDURUQ 1.Buldurug -
bulduruglar turkumiga mansub bo‘lgan cho‘l qushi (O‘TIL, 1, 148). — kaptarsimonlar turkumiga
mansub qush [O‘zME, II, 243].

2. Buldurug — atmosfera yog‘inlarining bir turi [O‘zME, Il, 243]. — ayozli, sovug kunlari yoki
tuman paytlarida nam havo zarralarining muzlashi natijasida hosil bo‘ladigan mayda qattiq qor; girov:
Tushdan keyin osmon yuzini tuman goplab, mayda bulduruq yog‘a boshladi. Mirmuhsin. Chinigish
[O*TIL -5, 1, 370].

3. Bulduruqg - balig tuxumi, urug‘i; uvuldiriq, ikra: bu galdirg‘ochlar o*zining nasibasini dengiz
girg‘oqga ulogtirgan baliglarning lahm go‘shti va buldurug‘idan ko‘radi. K. Mahmudov. Qizigarli
pazandalik [O“TIL -5, 1, 370].

4. Buldurug+o‘t — alismadoshlar yoki buldurugdoshlarga mansub ko‘p vyillik begona o‘t
[O‘zME, II, 243]» [6, 128-129].

O‘tovsozlik leksik sitemasida ushbu affiksli terminlar juda kam miqdorda bo‘lsa-da, mavjudligi,
biroqg ularda affiks keltirilgan shaklda emas, balki —diriq tarzida uchrashini gayd etib o‘tmoqchimiz.

Misollardan ma’lum bo‘ladiki, u quyidagi ma’nolarni beruvchi terminlar tarkibida keladi:

Narsa-predmet nomi: Bosildirig (Dehgonobod) — Shamol va bo‘ronda qorauy ag‘darilmasligi
uchun chang‘aroq o‘rtasidagi beldov cho‘plariga bog‘langan argon (arqon uchi katta gozigga
bog‘lanadi), Chimildiriq // ch i mi I 1i g* (Nikoh kechasi kuyov bilan kelinni boshgalardan ajratib
turish uchun xonaning to‘riga tortilgan bezakli gazlama - to‘siq).

Predmet gismining nomi: Guvildirig — Qora uy (o*tov) eshigining yon tomoni.
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Narsaning sifatiy belgisi: Chigigdirik (Boyqo‘rg‘on) — Ingichka uzun iplarning tuyilib, chigil
bo‘lib qolishi [7, 344-b.).

Tadgiqot obyektimizdagi bir turkum terminlar tarixan turli go‘shimchalar go‘shilishi asosida
yasalgan deb faraz gilinishi mumkin. Ular sirasiga, bizningcha, yana quyidagilar kiradi:

- ak affiksli terminlar. Mazkur affiks narsa-predmet nomlari hamda taglidiy so‘zlarga qo‘shilib,
soha termini yasalishida ishlatilgan. Tahliliy materiallar ko‘zdan kechirilganda, o‘zbek tilining
o‘tovsozlik terminlariga oid sistemada mazkur affiks yordamida quyidagi ma’nolarni ifodalovchi otlar
yasalgani kuzatiladi:

1. Idish nomi: Ko‘nak — tuya ayroni va gimiz solib qo‘yish uchun teridan yasalgan idish.
“Qadimgi turkiy lug‘at (DTS, 315) da keltirilgan konak (ko‘nak) so‘ziga yagin fonetik shakllangan
turkman tilidagi kenek formasi charm idish, tuyalarni sog‘ish uchun chelak o‘rnida ishlatiladi
(Turkmrsl, 413) deb berilsa, qozoq tilidagi kenek yirik gora mollarning bosh yoki bo‘yin terisidan
yasalgan, biya sog‘ishga va quduqgdan suv olishga moslangan jo‘mrakli idish (Qtts, 5, 168) deb
izohlanadi” [8, 53].

“Konek so‘zi mo‘g‘ul tilida xonog fonetik formasida shakllanib yog‘och chelak [Sh.Saribaev,
46] ma’nosida keladi [8, 53].

“Qadimgi qurlug leksik birligiga yaginroq fonetik shakllangan ko‘nak so‘zi o‘zbekcha-ruscha
lug‘atda shevaga xos birlik deb, uning katta teri mesh (gimiz saglanadi) ekanligi ko‘rsatilgan (O“zbrsl,
230). Bu nom aslida turkiy ko‘n (oshlangan teri) so‘ziga —ak so‘z yasovchi affiksi qo‘shilishi tufayli
yuzaga kelgandir” [8, 63].

2.To‘shanchi nomi: Po‘stak (f-t) — Junli go‘y terisidan oshlanib tayyorlangan to‘shanchi.
Ayrim joylarda jun gismini turli rangga bo‘yab tayyorlashgan. “Po‘stak regiondagi tillardan o‘zbek
tilida po“stak, uning Qoragalpog‘istondagi o‘zbek shevalarida postak — quritilgan teri, ustida paxta, jun
savalaydigan teri, teridan gilingan to‘shak (Ishayev, 147). Buxoro shevalarida po‘stak, pastak
(gipchoq) — dasturxon, supra (O‘xshl, 222, 223) ma’no-funksiyalarida keladi “[8, 75].

3. Jihoz nomi: So‘kichak ch o k i ch a k - Ko‘rpa to‘shak, gilam yig‘ib qo‘yish uchun
yog‘ochdan tayyorlangan so‘ri. Uning balandligi 30-35 sm bo‘yi 1,5 metr, eni esa 75-80 sm
chamasida bo‘lib, ust tomoni taxta bilan berkitilgan bo‘ladi. So‘kichak tol daraxti yog‘ochidan
yasalgan.

4. Material bezak gismi nomi: Tupak (Dhqg) Qorauy tasmalarining uch gismidagi bezakli ip,
popuk), Hulpak (a) — Matoga tikilgan bezak.

5. Buyumni tayyorlashda ishlatilgan asbob nomiga alogadorliki ifodalovchi ot: Qilichak -
Qilich bilan to*gilgan paxta yoki jun ipli gilam).

Bu o‘rinda arxaik qo‘shimchalarni ko‘rsatish uchun Z. Mirahmedova anatomik terminlar
tadgigida go‘llagan chizma asosida shunday ifodalashimiz mumkin:

Ko‘n ayron, gimiz solinadigan idish
Po‘st ak / to*shanchi

Hulp ato bezagi

Tup ezakli ip, popuk

Shu bilan birga, Shirdak (f-t) — turli xil gulli nagsh solib tayyorlangan kigiz (103), Erganak —
gora uyning ikki tavagali eshigi. U yon yog‘ochlarga ip bilan mahkamlangan. Erganak tabaqalari
cho‘pdan gilingan (104), Cho‘mbak ch a m a k, ch u m a k. — gora uy gismlarini mustahkam tutib
turadigan uzun, yassi holatdagi egilgan tayoqchalar. Eski o‘zbek tilidachumoqg,hassa uzun ta
yo g (DLT, 1, 362) ma’nolarini bildirgan (102), Chang‘arak — gora uy gumbazi asosini, yuqori
gismini yopib turadigan moslama. U yog‘och halga bo‘lib, biroz egilgan tayoqgchalardan tayyorlangan
bo‘ladi. Uning diametri 2,5-3 m chamasida bo‘lib, uyga yorug® tushish va shu bilan birga tutun
chigadigan teshik vazifasini bajargan (96), Kengarak (Dhq) keraga bilan uvugning birlashgan joyi
(144-b.) kabilar tarkibidagi — ak qo*‘shimchasi ham arxaik yasovchi hisoblanadi. Bundan tashqari, yana
ayrim yasovchlarning ham mazkur leksik sistemada shunday vazifada ekanligini kuzatish mumkin:

—nak // -nek: Kevanak (Toshli) Ichi kigizsimon junbosma bilan, usti jundan to‘gilgan mato
bilan goplangan, sovugni o‘tkazmaydigan ust kiyim (142-b.). Turkiy tillarda ustki kiyimning keng
targalgan turiga *kebenek deyiladi. *Kebenek so‘zi < *kebe “kigiz”, “dag*‘al mato” < kebe “qo‘y juni”
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< *kebe “go‘y” (qoz. shev. kebe//kdbe “erta tug‘ilgan qgo‘zichoq”) + -nek kiyim nomi yasovchi
affiksdan yasalgan. Zotan, *kebenek “kigizdan gilingan cho‘ponlarning kiyimi”dir. Kigiz esa qo‘y
yoki echki junidan tayyorlanadi. Turk. kebenek ni mo‘g‘. qubcasu, qubca, qubcasun “kiyim”,
“ko‘ylak”, “kamzul” va t-manj. hobde “erkaklarning yo‘lga kiyadigan ustki kiyimi” bilan giyoslash
mumkin [2, 26].

—g‘ay: Chalg‘ay — erkaklar va ayollar ustki kiyimining (chopon, yaktak, kamzul kabi) ikki oldi
yogasidan to etak uchiga gadar bo*lgan gismi [7, 96].

—kall —g‘a I/ —g*ay: Chuvka // chuyka — paxta yoki junni yigirish uchun ma’lum shakl berib
tayyorlangan holati. Jun yoki paxta mayin gilib tikilgach, uning diametri 1,5 sm chamasida chevrilib
xom tob berib qo‘yilgan ko‘rinishi. Chipchirg‘a // ch ipchil g ay. To‘rt girrali gilib jun ipdan
to‘gilgan kichik hajmdagi argon [7, 99].

—mish: O‘tomish (Qozoyogli) go‘shni, yagin masofada yashaydigan: Senga o‘tomishma [7,
400].

— (i)z: Kkigiz. Bu ot gadimgi turkiy tildagi ‘qopla’ ma’nosini anglatuvchi kid-/ kiz— fe’lidan —
(i)z go‘shimchasi bilan yasalgan (DS, 306); Devonda bu so‘z Kiziz shaklida ‘zol’ harfi bilan yozilgan
(1, 347); keyinchalik d, z undoshi y undoshiga almashgan: kid—// kiz—+iz= kiziz>kiyiz; hozirgi o‘zbek
adabiy tilida y undoshi emas, g undoshini aytish va yozish qoidalashtirilgan: kiyiz> kigiz (shevalarda
bu ot kiyiz tarzida talaffuz gilinadi) [5, 208]. Kigiz — yungdan bosib tayyorlangan galin, pishiq palos,
namat nomini anglatuvchi buyum. Bu so‘z gadimgi yodgorliklar tilida ki(d)iz — kigiz, namat (Malov,
394), kidiz — palos, namat, kigiz (YUTS, 306), kiziz — kigiz (MK, 1, 347), kywyz — yungdan to*qgilgan,
erga solinadigan har ganday palos, gilam, sholcha, namat (MK, 3, 171), kujuz — kigiz (Attuhfa, 1,
223), kyjyz — Kiyiz, kiz (Attuhfa, 2, 324, 325, 329), kibiz, kebiz — gilam (MA, 440), kiiz (Kuryshjanov,
145), Kkiyiz, kiiz (Ibatov, 124), kig‘iz, kiyiz — Kigiz, namat, kacha, palos, gulfalos (Sh.Sulaymon, 248,
265), kiyiz (Tarjumon, 102) fonetik variantlarda kelib asosan kigiz ma’no-funksiyasini bildirganligi
gayd gilingandir. Kigiz so‘zi hozirgi zamon turkiy tillarida kigiz (o‘zb., uyg*.), kiiz (goz.), kiyiz (qq.),
fonetik variantlarida shakllangan bo‘lib, bu ma’no-funksiyada turkman tilida keche so‘z birligi bilan
ifodalanadi [8, 72-73].

“Kigiz leksik birligi turkiy tillarning umum dialektal so‘zi ham hisoblanib, shu tillarning
shevalarida adabiy tilidagi ma’no- funksiyasida keladi. Jumladan, o‘zbek tilining Turkiston gruppa
shevalarida kiyiz (Muhammadjonov, 110), uyg‘ur tilining Qumul, Turfon shevalarida kiz, kez, kes,
kigiz — namat (Malov. Uya, 164; UNS, 130), qoragalpog shevasida kiyiz (Baskakov. KYA, 356)
fonetik variantlarida kelishi gayd gilinadi.

Kigiz so‘zi 0‘zining gadimgi taraqgiyoti davridad ~ z ~y (d ~ z ~ j) formalarini bosib o*tganligi
bilan xarakterlidir [8, 73].

Umuman olganda, keltirilganlar asosida quyidagilarni bayon etish mumkin:

-kuzatishlardan ma’lum bo‘lishicha, o‘tovsozlikda go‘llanadigan terminlar tarkibida — turuq // -
duruq // - dirik, - ak, - nak // - nek, - g*ay, - ka, - g*a, - mish, - (i)z kabi arxaik affikslar mavjud;

-ayrim affikslar o‘tovsozlikda boshga (masalan, - dirik), boshga terminologik sohalarda
0‘zgacha shakllarda uchraydi;

-terminologik sistemalarda morfologik usul bilan hosil bo‘lgan terminlar tadgigi milliy
lingvistkaning o‘ziga xos xususiyatlarini ko‘rsatuvchi muhim materiallar hisoblanadi.
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X.X. bepaues
O TEPMUHAX IOPTOCTPOUTEJIBCTBA

C APXAMYECKUMU AOPUKCAMU

Kak u B m000#f TEpMHHOIOTHYECKOW CHCTEME B
IOPTOCTPOUTENBCTBE ~ TaKkKe€  MMEIOTCS.  TEPMHUHBI,
co3maHHble mocpeacTBoM addukcanun. HexoTopbie w3
HUX SBIISIOTCS TEPMHHAMH C apXandeckuMu adduk-
camMH. DTO CBS3aHO C JPEBHOCTHIO 3TOH cdeprl. OHU
HMEIOT HEMAJIOBAXHOE 3HAuYEHUE IpH HU3YUCHUHU
TEPMHHOB. B HacTosimiell craThe HM3JI0KEHBI HAOJIOI0-
JEHUs KacaTelbHO JaHHOTO BOINPOCA, WMEIOLIHECS
MaTepHajbl  IPOAHANIM3UPOBAHBI HAa  OCHOBAaHWH
HCTOYHUKOB.

KiroueBbie cioBa: cdepa IOPTOCTPOUTENHCTBA,
00pa3oBaHHbIE TEPMUHBI, adQUKCATBHBIM  CIOCO0,
apxanueckni adhPukc, aHaIH3.
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predmetov  mebeli v  yurte.

H.H. Berdiev
ABOUT ARCHAIC AFFIXES OF
YURTA TERMS
As in any terminological system
there are terms built by affixes in
Yurtaless. Some of them are considered
as archaic terms with affixes. It is
related with the history of this field. It
has special importance to study them.
The article makes a research of the
following tasks, existed materials were
analyzed on the basis of recourses.
Keywords: field of yurtaless,
rebuilt terms, affix style, archaic affix,
analysis.
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UDK 681.14:371-3
NEJAT'OI'MYECKHUE ACIHHEKTBI PABPABOTKU KOMIIBIOTEPHBIX UMUTALIMOHHBIX
MOJIEJEX MMPEJIMETOB BBICIIEI'O OGPA3OBAHUS
N.M.Jyrpunaes, M.A.@aiizuen
IIpenodasamenu Camapkandckozo 20Cy0apCmeenHo2o yHusepcumema,
E-mail: fma@samdu.uz

AHHoOTauus. B naHHO# cTaThe HCCIEAYIOTCS NMENarornuecKue acleKThl pa3paboTKy U BHEAPEHUS
KOMITBIOTEPHBIX UMUTALMOHHBIX MOJIENIe Ha MpUMeEpe MPEAMETOB BBICIIEro oOpa3oBaHus. MeToauka
MIPEICTABIICHUA YIeOHOTO MaTeprajia B BHAEC 00pa3oB 0OBEKTOB yuyeOHOTO MpPOIecca B TOW WM WHOM
CTETeHH CIIOCcOOHA MOBIHATH HA BCE KOMIIOHEHTHI yueOHO-TI03HABATEIBHOM JESITEIEHOCTH YUaIIUXCA.

KiroueBble c/10Ba: KOMIBIOTEPHBIE TEXHOJOTHH, KOMIBIOTEPHbIE HMHUTALMOHHBIE MOJIEINH,
UHTErpUpOBaHHAs cUMBOJIbHAs cructeMa Mathematica (MCCM), BepOanu3zoBanHas HHGOpMAIIHSI.

AHanu3 Hay4HOM JMTEpaTypbl MO3BOJSET CAENATh BBIBOJ O TOM, YTO OTJENBHBIE IICHXOJIOTO-
MeJarorndeckie M METOJUYECKHE aCNEKThl MCIOJIb30BAHMS KOMIBIOTEPHBIX TEXHOJIOTHH B BBICIINX
yueOHBIX 3aBeJICHUSIX paccMaTpuBaMch B paborax B.B.Auneiinukosoii, C.K.I'ony6eBoii, JI.C.3ayepa,
II1.M.Kananogo#, E.B.Kamupunoii, T.H.Kpasuyka, A.B.Kynenko, H.JI.JIumataukosoii, M.P.Menamyn,
0O.A.Cemoukunoit, M.B.Cocenxo, O.K.@unatosa, B.®.lllanrnna n apyrux. Ha ocHoBe nmpumeHeHus
HOBBIX WHpOpManuoHHBIX TexHoyormii M.B.Cocenko wuccnenoBan — akTHBU3alMIO — y4eOHOH
JeATEeNbHOCTH  CTyAeHTOB, B.D.IIlaHruH W37I0KUI  METOIWYECKHE OCHOBBI  IT0O3HABATEJIBHOMU
JeATEIbHOCTU CTyAeHTOB, JI.C.3ayep onpenenus JUAaKTHUECKUE YCIOBUS UX BHeIpeHus[1].

Hcnonp30BaHHEe HOBBIX KOMIBIOTEPHBIX TEXHOJOTWH NPUMEHUTENBHO K Mpoleccy O0ydeHHs
MaTeMaTHKH  pPacCMOTPEHbl B  JAMCCEpPTalMOHHBIX  paborax  A.H.Bypora, M.H.Maprokora,
M.U.Parynuna, O.I1.Conobyro, A.B.lOmakoBa u mpyrux. A.H.BypoBeiM o00603HaueHb! MpoOIEeMBbl
ONTHMU3ALUU Kypca BBICIIEN MaTeMATUKH B By3e, M.H.MaprokoBbIM pacKpbIThl HAyYHO-METOANUECKHE
OCHOBBI HCIIOJIb30BAaHMUS KOMITBIOTEPHBIX TEXHOJNOTUH TpU M3yYEeHHH TEOMETpUM B IIKOJE,
M.U.ParynmuaeiM =~ pa3paboTaH  OpOQUWIBHBIA  Kypc  MareMaTHYeCKHX  NPHIOXKCHUH IS
CTAapILIEKIACCHUKOB M IIOKAa3aHO, YTO OH SBISETCS CPeACTBOM (OPMHPOBAHHS TBOPUYECKOU
HaIpaBJIECHHOCTH.

Bomnpock! ncnonb30BaHusl KOMIBIOTEPHBIX TEXHOJIOTWH HAIIIM OTpaKeHUE TIaBHBIM 00pa3oM B
CIIPaBOYHBIX pyKoBoacTBaXx. B  paborax C.Bomedpama, E.M.BopodseBa, B.Il./IpsxkoHoBa,
E.I'.Jassinosa, T.B.KamycTuHOH M ApYruX IOKa3aHO, YTO HHTEIPHPOBAHHAS CHMBOJBHASA CHCTEMA
Mathematica (MCCM) wmoxeT OBITH HCIONB30BaHA B KauyeCTBE CHMBOJILHOTO, TIpaUUEcKOro H
YUCICHHOTO KaJbKYJSITOPA M SI3bIKa TIPOrPaMMHUPOBAHUS BRICOKOTO YPOBHsI[2].

Kaxk cpencro obyuenuss MICCM paccmotpena B pabdore T.B.Kamyctunoii, rae naHo omucanne
9TOH CHCTEMBl NMPHMEHHUTENBHO K H3YyYEHHIO Marepuana Kypca AuddepeHIuansHOH TeoMEeTpud B
MEearoru4eckux By3ax.

W3 3Tux paboT BUAHO, YTO aBTOPHI B HACTHOM MOPAIKE INOAXOJUT K IpodiieMaM KOMIBIOTEPHOTO
oOyyenusi. B stux paboTax He craBWiIOCh NpoOIEeMBbl Pa3pabOTKM KOMIBIOTEPHBIX WMHUTAIMOHHBIX
MoJienelt i 00bEKTOB yueOHOTo Mpoliecca (BUPTYalbHBIX CTEHIOB).

B cBoro ouepenp KOMIBIOTEPHbIE MMUTALMOHHBIE MOJENIU IJIs1 OOBEKTOB y4eOHOro Ipolecca
CO3JIaI0T XOPOIIHE MPENNOChUIKE AT pa3pabOTKU Ha UX OCHOBE BHUPTYaJIbHO-00PAa3HOM MpeCTaBICHUS
yueOHBIX MaTepHAJIOB.

[Ipennaraemblii METOA TEOPETUYECKUX O0Pa30B B TOW MJIM MHOM CTENEHU CIIOCOOCH MOBIHATH HA
BCE€ KOMIIOHEHTBHl Y4€OHO-TIO3HABATEIIbHOW IESTEIbHOCTU Yy4allUXcs, HO Hambosiee CyLIeCTBEHHBIE
W3MEHEHUS JO0JKHBI MMETh MECTO B ITPOLIECCaX BOCHPUATHS, OCMBICIEHMS], 3alIOMHUHAHNSA U TOBTOPEHUS
yuebHOro Matepuana. Kpome Toro, MeTo AOJDKEH YIYYIIUTHh SMOLMOHAIBFHOE OTHOLICHHE K ydeOe u
YMEHBIINTh HEOOXOAUMOCTb BOJIEBBIX YCHIINH CO CTOPOHBI yuaierocs. [Tokaxem 310 myTeM cpaBHEHUS
TPaAUIIMOHHON 1 HOBOH TEXHOJIOTHI 00ydeHHSI.

IIpu TpagunmoHHON TexXHOJIOTMH 00ydeHUsi yuyeOHasi MH(opManus mnpeaocTaBiseTcs, B
OCHOBHOM, B BHJe TeKCTOB U (opmya (BepOanu3zoBaHHAasa MH(popManus), 101 WUIIOCTpaLUN B
y4eOHOM TuTepaType 10 y4eOHbIM TUCIUIUINHAM OTHOCUTEILHO HEBEIHKA.

Kak u3BecTHO, ci10Ba Hy>XHBI AJIS1 TOTO, YTOOBI TIepenaTh MbIcib. Koraa MbeIcib moiiMaHa, CioBa
CTaHOBATCSA HEHYKHBIMH. OCMBICIICHHE H3y4yaeMOro MaTepuajga IODKHO IPHBECTH ydallerocs K
CO3IAHUIO CBOETO COOCTBEHHOTO HAIJIAAHO-00Pa3HOTO MPEACTAaBICHUS 00 M3ydyaeMOM OOBEKTE, TO €CTh
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K CBOET'0 PO/ia «IIEPEKOANPOBKE» MPEACTABICHHON B TPaJAUIIMOHHOM KHUKHOM y4eOHUKE HH(OPMALIUH.
Co3manue MoNOOHOM MOJENH, Kak MpaBHO, TpeOyeT OT CTyAeHTa OONBIIMX 3aTpaT BPEMEHU H
3HAYUTEJIbHBIX UHTEIUIEKTYAJIbHBIX YCUIIUH.

i ycBoeHMs Marepuajia HEOOXOOUMBI €ro IPUMEHEHHE Ha IpaKkTHKe, €ro IOBTOPCHHE,
o0o0meHne u cuctemMatuzanus. Jta pabdoTa TpeOyeT OT ydallerocs NPWIOKEHHs BOJICBBIX YCHUIIHN
(Ipon3BOJIHOE TOBTOPEHHE) U 3HAYUTENBHBIX BPEMEHHBIX pecypcoB. MHBIMU clOBaMH, HEOOXOIUMO
YTOYHEHHE CO3J]aHHOTO YCHJIMSMH y4Yallerocs COOCTBEHHOTO HarJIsSAHO-00pa3HOTO MpelcTaBieHus. B
3TOM CJy4ae JIOCTUTaeTcs MOJHOLEHHOE ycgoeHue y4eOHOro MaTepuaa, T.e. JOCTUraeTCs TOBBIICHUE
3¢ (heKTUBHOCTH yCBOEHUS yueOHOTo MaTepuania [3].

Kax mpaBumiio, 3TuM myTeM HAYT TONBKO OTIMYHUKK (OAapeHHbIE cTynaeHTH). OCHOBHas macca
CTYJCHTOB OTPaHHYMBAETCS HE BCErJa KOPPEKTHBHIM HadaJbHBIM BapHaHTOM COOCTBEHHOTO HarjIsiIHO-
00pa3HOro MpeACTaBICHUS, MO 3TOH NMPUYMHE NPU TPAAWLIHOHHON TEXHOJOTHH OOYYEHHS MBI HacTO
UMEEM JIENO C «KKBa3HYyCBOeHUEM» yUeOHOTo MaTeprana.

CrpykTypa y4eOHOH JesITebHOCTH yUYalllerocsi ¢ MpUMEHEHUEM METO/Ia TEOPETUIECKUX 00pa3oB
BBITOJHO OTJIMYAETCS OT PACCMOTPEHHOH BBILIE MEHBIIMM KOJIMYECTBOM 3TamoB. Ilpu HOBOM merone
o0y4yeHus1 0TnasaeT He0OOXOAUMOCTh B «IIEPEKOTUPOBKE» yueOHONH MH(POPMAINH, TO €CTh B CO3JAHUU
yUYaIIUMCSl CBOETO COOCTBEHHOTO HArJSJIHO-0OpPa3HOTO TpEJACTaBICHUsT M B JajbHEHIIEM €ro
yrouHeHnu. Kpome Toro, nocturaercs KadeCTBEHHOE HW3MEHEHHE BCEX KOMIIOHEHTOB Y4eOHO
JeSITeIbHOCTH Y4allerocsl.

IIpu o0y4yeHuM ¢ MCHOJB30BAHUEM METO/A TeOPeTHYECKUX 00pa3oB yuyeOHas mHGopManus
NMpeabsABJIsieTcs He TOJBKO B BH/Ie TEKCTOB U (OpMYJI, HO M B HATJISIAHO-00pPa3HOM BHJI€.

HenpemenHpIM  ycnoBHEM  YCHELIHOCTH BCEX  II03HABATENIBHBIX  JEHCTBUH  SIBIISETCS
KOHUEHTPAaUM BHUMaHUU oOyyaromerocs. BHuManne npuHITO CUUTATh U IICUXUYECKUM COCTOSHUEM
Y TICUXHUYECKHUM IporieccoM. OJHaKO BHUMaHUE KaK OTAENbHBIN MCUXUIECKHH MPOIECC HE CYIIECTBYET.

B namem ciyuae Mbl 100HMBaeMcsl OIOCPEIOBAHHOTO (IIBETOM, MUTAHHEM, TIEPEMEIICHUEM H T.II.)
BHUMaHMA. TemMu ke cpeAcTBaMM, a TaKKE BBICOKMM JCTETHYECKUM WU JIaXKe XYA0KECTBEHHBIM
YPOBHSIMU IIPECTaBICHNS 00pa3HON HH(POPMAIIMU MOXKHO JOOUTHCS HEMPON3BOIBHOCTH BHIMAHHS.

Henpou3BonbHOCTE BHUMaHUS TaKXKe MOJJCP)KUBACTCS JUCKPETHOCTHIO TOJAYM WH(OpMAaNnH.
HenpowusBonbHoe BHMMaHKe HEe TpeOyeT BOJEBBIX YCWIHH, uyTO oOierdaer mporecc oOydenus. Kpome
TOTO, JKENaTelbHO OOECHEeYHTh COOTBETCTBHE NOPLUMHM HHPOpManuu o00beMy BHHMAaHHS,
COBIIAJAOLIEMY C 00beMOM KPATKOBPEMEHHOH NaMsITH.

OOneryaercst TakxKe OpPraHu3anusi NOBTOpPeHusi Yy4yeOHoui wuH@opmauuu. Ecoum mnpu
TPaJULMOHHOW METOAMKE Ul OCYILECTBICHHS IIOBTOPEHHS CTYIEHTY HEO0OXOAWMO, MEpENIUCTHIBAs
Y4eOHHK MM 33Ja9HUK U TIPUKJIIAAbIBAs ISl 3TOTO ONpeAeNIeHHbIE YCHINS (TIPOU3BOJILHOE TOBTOPEHNE),
NEePUOJMUYECKH BO3BPAILATHCS K TOMY WIM HHOMY (pparmMeHTy y4eOHOro Matepualia, TO pH 0O0ydeHHH ¢
MOMOIIBI0 HOBOT'O METO/Ia MHOTOKPaTHOCTh IIOBTOPEHUS 00eCIeunBaeTCsl aBTOMAaTHUECKHU.

Ha skpaHe MOCTOSIHHO COXPaHSAIOTCA B CBEPHYTOM BHIE «CIEABD) MPEAIIECCTBYIONIUX MOPIHUN
uHpopmarun. OOpalieHre BHUMAHHUS K DTHM «ClIeJlaM» B ONPEACICHHOM CMBICIEC 3KBHBAJICHTHO
MHOTOKPAaTHOCTH TOBTOpeHus. Ilpuuem ydwamemycs HET HEOOXOOUMOCTH MpPOSBIATH BOJIO U
MIPUKJIAJBIBATh YCUIIHS IS TOBTOPEHUS MaTepuaay MPoLecc CTAHOBUTCS HEITPOU3BOJIbHBIM.

bnaronapst mpemiaraeMoMy METOJy TEOPETHYECKHX OOpa3oB JIOJDKHO YIYYIIUTHCS TaKkKe H
3allOMHHAHHE U3y4YaeMOro MaTepuaJia.

Bo-nepBrIX, CylIeCTBEHHO BO3pacTaeT HCIO0JIb30BaHNE MEXaHNU3Ma 3pUTEIbHON naMsATH. 113
TICUXOJIOTHH U3BECTHO: «T0, 4TO YeJIOBEK 3pUTENBEHO MOKET ceOe MPe/ICTaBUTh, OH, KaK MPaBUIIO, JIeT4e
3aIIOMHHAET U BOCIIPOM3BOANT». COMOCTaBIeHNE MTPABHIBHOCTH OMO3HAHUSA COTEH BHUAOBBIX CIAiIOB U
aHaJIOTUYHOH 10 00beMy BepOanbHOW WHGPOPMALMM II0KAa3aJl0 3HAYUTENBHOE MPEUMYIIECTBO B
3allOMUHAHUU 3pUTEIbHOr0 Marepuana, CodyeTaHue 3pUTeJbLHOI MaMSTH W OOBIYHO UCIIOJIL3YEMOW B
yueOHOM TMpollecce JIOTHYECKOH MNaMSATH JAOJKHO CIOCOOCTBOBATH JydlIeMy 3alOMHHAHHIO
M3y4YeHHOr0 MaTepHala.

Bo-BTOpBIX, NpEeAbsABIAeHHEe HH(POPMALMH OTAeIbHBIMH NOPUMAMH, NPUOJIMKAIOIIUMHCH K
00beMy KpaTKOBpPeMEHHOW MaMATH, NMpel0TBpamiaeT sBjJeHHe 3aMelleHHMsl. OHO 3aKiIIO4aeTcs B
TOM, YTO MHpPU MNEPEHNOJHEHUH HHAMBHIYaJIbHO OTPAaHMYCHHOTO O0beMa KPATKOBPEMEHHOM MaMSsTH
YeNoBeKa NPH HENPEephIBHOM M IIOCJIEAOBATEIbHOM NPEABSBICHUH HH(OpMalMy, Hampumep, Ha
TPaJUIMOHHOM JIEKITHOHHOM 3aHSITHH, BHOBb MOCTYMAlomas MHPOPMAILUs YaCTHYHO U MOJTHOCTHIO
BBITECHSIET XpAaHSAIIYIOCS TaM, M TOCJIeAHAs Oe3BO3BpAaTHO HCHYe3aeT, 3a0bIBaeTCs, HE IOMAaJacT B
JOJArOBpeMEeHHOe xpaHwiumie. KpaTkoBpeMeHHass NaMAThb BBICTYNIAeT B POJM  00S3aTEIBHOTO
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NPOMEXYTOYHOTO XPaHWINIIA W (WIbTpa HAa IYTH CcileJoBaHus WHGOpMAIMU B JOJTOBPEMEHHYIO
namsaTh. O0bEeM KPaTKOBPEMEHHON MaMsTH YeJIOBEKa Ha CI0Ba, UMPBI, PUTypsl, (hpa3sl, OYKBBI U T.1.
CUUTAETCSl OTHOCUTEIILHO HEM3MEHHBIM U OCTAETCs B Tpeesiax Marndeckoro dncia (7 miIc-MUuHyc 2).
Ecin obvem wuHMOpManuu, NPEABSBISEMbIH B OUYEPEJHOW TMOPHIUM JHCKPETHO Pa3BUBAIOIIETOCS
TEOPETUYECKOro 00pas3a, COBHAIACT ¢ 00bEMOM KPaTKOBPEMEHHOM MaMsATH WM NPUOIIDKAETCS K HEMY,
TOTAa y YydYallerocs HET HEOOXOAMMOCTH IepeHanpArarb CBOIO BOJIO JIS yIEpKaHUS HOBOM
UHQOPMAIUH B TI0JIE CBOETO 3PEHHS.

B-TpeTbuX, BCe MNpHeMbl, HCHOJbL3YIOLIHECS B IMpelIaraeMoM MeTolde [IJsl YCHJIEeHMSs
BHUMAHUS, TAKXKe JOLKHBI CIMOCOOCTBOBATH 3alOMHHAHUI0 MaTepuana. «lIpomemypa BBemeHus
UH(QOPMAIUH B JIOJITOBPEMEHHYIO MaMsITh U TMPEJICTABISET COOON aKT 0OpallieHus] Ha Hee BHUMAaHUS».

Crnenyer BBLICIHTH CIEAYIONUE IPEUMYIIECTBA OpPraHM3allUi yYeOHOW JeATeNIbHOCTH I10
METOAY TEOPETUIECKUX 00pa3oB:

- docmuzaemcsa ce0ezo pooa AsMOMAmMU3UPOGAHHOE YNpAsieHUe YUeOHOU OeaAmeabHOCHbIO
yuauie2oca, npueooauiee K 001e2UeHUl0 U YCKOPEHUI0 NPOUecco8 GOCHPUAMUA, OCMbICTACHUS,
GHUMAHUA, NOGMOPEHUA U 3ANOMUNHAHUA YUeOHOU UHpopmayuu;

- omnaoaem HeoOX00UMOCHIL 6 PA3PADOMKe YHAWUMCA He 6ce20a KOPPEKMHO20 HAYanbHO20
6apuanma coOCmeeHH020 HAZIA0H0-00PA3HO20 NPEOCMABICHUA UYHAEMO20 YUEOHO20 MAmMepUaAna:

Ha 6a3e MeTo/1a TeopeTHUECKUX 00pa30B peain3yeTcs MyJIbTUMEANMHBIC 3JICKTPOHHbBIC YIeOHUKE
U BUPTyaJIbHbIE Ta00PATOPUU HMUTHPYIOIIHE pa0OThl 00BEKTOB y4eOHOTO Mpoliecca.

Bupmyanvnan nabopamopus — 5mo yuebHO-npaxmuueckuil (1a00pamopuslil) CmeHo uiu
VUeOHO-KBATNUPDUKAYUOHHASL  MACMEPCKAs, KOMOopdsi CHOCOOCMEYem YKPEenaAeHUio MmMeopemudecKux
BHAHULL CMYOEeHmMO8, NPUOOPEemeHUI0 HeoOXOOUMBIX HABLIKO8 NO ONPEOeleHHOMY HANPAGLeHUIO
nOCPeOCmeom KOMNbIOMEPHBIX UMUMAYUOHHBIX MOOeel, npocpamm u mexnonozui [4].

[IpoBens cpaBHHUTENBHBIN aHaMM3 (YHKIMOHUPOBAHUS TPAJAMIIMOHHOIO Criocoba OoOydeHus u
BUPTYaIbHBIX CTCHJIOB MBI MOXEM BBIJICIIUTH CICAYIOIINE MPEUMYIIECTBA TIOCICTHUX

- ISl IPOBeIcHHs TabopaTOpHOU paboThl TpeOyeTCsl MEHbIIE BPEMEHH, OTCYTCTBYIOT, Pa3roH MO
BpPEMEHH BBIX0/Ia B PEKUM JIAOOPATOPHOM YCTaHOBKH (TEXHOJIOTMYECKOTO TPOIIEcca), YTO MO3BOJISIET 32
YCTAHOBJICHHOE BPEMSI POBOJIUTH HE OJHY, @ HECKOJIBKHUX JIAOOPAaTOPHBIX pabdoT;

- TOSIBIISIETCS BO3MOXKHOCTh HEMOCPEJCTBEHHO HAON0JAaTh TPOLECCHl HM3HYTPH, T.€. MOXKHO
CJICZIUTH 3a TMPOLIECCAMHU B TAKOM PEXHUMeE, KOTOPBI HE yJacTCs Jake MPHU HAOMOACHUH 3a pealbHBIMU
TEXHOJIOTHUYECKHMHU TpolieccamMu (HampumMep, padoTa ABUTaTeneil BHyTPEHHETO CrOpaHusl, MPOLEecChl Ha
ADC, TOMEHHBIX ITeYax, u T. II.);

- UMHUTAIIMOHHBbIE MOJEIUPOBAHUE TMO3BOJISICT HAONIONATH TOT WM HHOHM mporecc ¢ Tro0oi
TOYKH, OCTAHABIMBATh MPOLIECC HAa JIO0OH CTaanu, JUHAMUYECKH M3MEHSTH MapaMeTphl mpolecca M
MPOU3BOJUTE APYTHEe MAHUITYJISIIIUU, KOTOPbIE HEBO3MOKHO MPOBECTH B PEAJbHBIX YCIOBHSX;

- KaKk BUJHO W3 O3KCIIEPUMEHTAIBHOTO OIBITa 3apyOeHBIX LEHTPOB OOYUYCHHsS, WMHTAIIHS
NPOIIECCOB € TIOMOUIBIO KOMIBIOTEPHBIX MPOTPaMM MO3BOJISIET JIydllle U ObICTpee OCBauBaTh yUeOHBIN
Marepuajl W MpHOOpeTaTh HeOOXOOUMbIC HaBBIKM palboTHl (€312 HAa aBTOMOOWIAX W Ha TPaKTOpax,
WCTIBITAHUS JICTAJIeH, YIIpaBIeHUE CJI0KHBIMUA O0bEKTAMH U T.I1.);

- IMEeTCs BO3MOKHOCTh CO3/IaHHSI MMHTAIIMOHHBIX PEXXUMOB PabOTHl 00OPYAOBAaHUU B KpalHUX
pexumax, 4to (opMHpyeT HaBBIKM [0 JIUArHOCTUKE M JC(QEKTAIMM alaparypbl, YCTaHOBOK U
00Opy/ZIOBaHMS, T.K. B PEaJbHBIX YCIOBHSAX OKCIUTyaTallis MEXaHW3MOB W MalllMH B MpPeJeibHBIX
YCIIOBHUSIX WM B PEXKMUMAaX ¢ OTKIIOHEHHEM OT ONTUMAIILHOTO KpalfHe HEeXeNaTelIbHO M HeOe30acHO.

- He TpeOyIoTCs TOPOrOCTOSsIINE XUMHUKATHI, TPUCTIOCOOICHUS U JPYTUe CHIPbEBBIC U PACXOHBIC
MaTepHabl;

- OTCYTCTBYIOT 3aTpaThl, CBsI3aHHbIE C TIOJOMKAMH U BBIXOJIAMH U3 CTpPOS DIIEMECHTOB
000pyIOBaHUS U anmapaTypsl, IO MPUYUHE HEAOCTATOYHOHN KBATH(DHUKAIIMY CTYCHTOB;

- BUPTYaJbHO MOXHO IPOBOJHUT JIAOOPATOPHEIC 3aHATHUS MO CAMBIM IMOCICIHUM JIOCTIDKESHUSIM
HAYKM WM TEXHUKH, TaK Kak He TpeOyercss *kJIaTh NpUOOpETeHHE WM pa3paboTKy COBPEMEHHOIO
nabopatopHoro oOopynoBaHud (HE Bcerma Ha ydeOHBIH MPOLECC IepeaacTcs COBPEMEHHOE
o0opynoBaHue);

- BHUPTyallbHBIE JIA0OpAaTOpHM HE TPeOYIOT CIENUAbHBIX IMOMEIICHUH ¢ OIpeeeHHBIMU
KIIMMaTHYCCKUMU XapaKTCPUCTUKAMU,

- CONPOBOXKIEHHE IPOIECCOB C BHACO M ayAWOo aHMUMAIMsIMU U 3PQPEKTaMH CIOCOOCTBYIOT
MOSIBIICHUIO HHTEPECA CO CTOPOHBI CTYIEHTOB;
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- MAacCcOBOCTb, T.e. OJHOM 0a30{ MaHHBIX OJHOBPEMEHHO MOTYT TOJB30BaThCSI HECKOJIBKO
ayJIUTOPHUi U TpyNI (a He MOATPYIIIBL, KaK MPH TPAAULHUOHHOM criocode 00ydeHus);

- JaHHBIE MOXXHO OOHOBJIATH ONEPATHBHO, T.€. 3TH JIAOOpaTOpHbIe PabOTHI COBEPIICHCTBYIOTCS
HEIPEPBIBHO, HE TPEOYS TSI STOTO OOJIBIIHX 3aTparT;

- CIOCOOCTBYET JIOTHYECKOMY MBIIUICHUIO, T.€. CO3JaeTcsl OJaronpusTHas Cpeaa U BO3MOKHOCTD
ruOKOro mepexoja OT TPEHUPOBKU MAMSTH, YTO CBOMCTBEHHO K TPaJAULMOHHOMY cIIoco0y 00y4eHus, K
TPEHUPOBKE JIOTUYECKOT'O MBIIIJICHUA,

- 3aHATUS MO)KHO NPOBOJIUTDH KaK B OTJICJIILHOCTH, TAK M COYETas C JICKUMOHHBIMH 3aHATHSIMU, YTO
CHOCOOCTBYET JIyUIlIEMY YCBOCHHUIO YIEOHBIX MaTEpPHANIOB;

- OTCYTCTBHE JIOJITOTO pa3pbiBa [0 BPEMEHU MEXIy IONYyYCHHEM TEOPETHUYECKHX 3HAHWUU U
IMPAKTUYCCKUX HABBIKOB, YTO CHOCO6CTByeT KaK JIydleMy YCBOCHUIO IMMPAKTHYCCKOTIO MaT€puralia, Tak 1
OCO3HAHHOMY HCIIOJIb30BAaHHIO Ja00PaTOpHOr0 000PYIOBaHNUS;

- TIpY HEOOXOJIMMOCTH — MPOBEJICHUE PA3IMYHBIX J1a00PaTOPHBIX paboT B OJTHOM U TOM KE MECTe
U B OJHO BpeMms (HampuMep, TEXHOJOTHYECKUH TIpOIecC, BKIIOYAIONIUI pa3sHble XUMHYECKHE
NPOLIECCH), YTO HEBO3MOXKHO B TPAAULIMOHHBIX JIAOOPATOPHSIX U MACTEPCKHUX;

- ylydllaeT OPHEHTAlMI0O W aJaNTaldi0 MOJOABIX CHEHHUANUCTOB MO MPUOBITUM B
IMPOU3BOJACTBCHHBIC IPCANIPUATHA U APYTUC 06’beKTBI Ha3HA4YCHUA,

- TIIOCKOJIbKY BHPTyaJIbHbIC J1a00OpaTOpUM pPa3padaThIBAIOTCSA. TPYMIOH MpernoaaBaTesici,
MU3afHEPOB ¥ IICUXOJIOTOB, IMPOIECC OOYYEHHsI COCTABIEH C YYETOM BCEX OCHOBHBIX (haKTOPOB,
BJIMAKOIINX HAa YCBOCHUC CTYJCHTOM yqe6H0r0 marepuaia u HpI/IO6peTeHI/IeM HeO6XOI[I/IMBIX HaBBIKOB U
3HAHWIA; 4TO OBIBAET OYEHB PEIKO B OOBIYHBIX Ta00PATOPHUSIX U MACTEPCKHX;

- TIpernoJlaBaHUe uYepe3 BHUPTyaJbHBIE JTA0OPATOPHH MOXKET BECTHCHh TUCTAHIIMOHHO, TO €CTh,
HEOOXOIMMOCTh HETTOCPEICTBEHHOTO MTPUCYTCTBHS MTPETIOAaBaTENsl HCUE3aEeT;

- BOBMOXHOCTb UHAUBUAYAJIIBHOTO TCCTUPOBAHNA KAXKIOTO CTYJACHTA Ha HpI/IO6p€T€HHBIC HaBBbIKH
Y 3HAHUSI, OTISITH XKe, HeMOCPEICTBEHHOE TIPUCYTCTBUE TIPEIoIaBaTelNs He TpedyeTcs;

- MHTETpalus TEOPUH M TPAKTHUKHA — MPH HEOOXOIWMOCTH, CTYACHT B JIFOOOW MOMEHT MOXKET
00paTUThCS K TEOPHH U CIIPABOYHBIM MaTepUanaM;

- oJTHast 6e30MacHOCTh M AKOJIOTHYHOCTD;

- crocoOCTBYyeT (hOPMUPOBAHUIO TEXHUIECKON ITHKH U KYJIBTYPHI KaK y MpenojaBaTeleil, Tak u y
CTY/ICHTOB.

Hapsiny ¢ aTuM pekoMmMeHOyeTcss NpPUMEHEHHUs] BUPTYalbHBIX M TEOPETHYECKUX OOpa3oB B
00y4aronmx MpOrpaMMHBIX CHCTEMAaX B CIEAYIONINX acTIeKTax:

- TeopeTHdYecKHe 00pa3bl TOKHBI OBITh TMHAMIYECKH Pa3BUBAIOIIIMMUCS;

- HambOomee HPQPEKTUBHO IUCKPETHOE pa3BUTHE TEOPETHUECKOro o0pa3a OTIAeTbHBIMU
«mopuusAMu» HWHOOPMANWH, NPUOMHKAOIIAMUCS TI0 CBOEMY pa3Mepy K o0beMmy
KpaTKOBPEMEHHOW MaMSTH YelIOBEeKa;

- y4ueOHBI MaTepuall JODKEH CTPYKTYPHPOBAaH TakMM 0Opa3oM, YTOOBI KakIas MOPLHS
uHpopManuu olecreynBaia H3yYeHHE KAaKOro-IuOO OJHOTO CYIIECTBEHHOTO IpU3HAaKa
(omHOW TPYHNBI MPU3HAKOB) M3YYaeMOTO OOBEKTa, OTBIEKAsCh TO €CTh aOCTParupysch OT
OPYTUX €ro NpU3HAKOB (MOJENUPYIOTCSA JIOTWMYECKHE OINEpaldd MBIIUICHHUS: aHaJN3,
CpaBHEHHE, a0CTpaKIHA);

- JUIA aKTHBH3AIMH TICHXHYECKHX IPOIECCOB BOCIPHATHS W BHUMAHHA, a TAKXKe ONEpariuu
CpaBHEHHS TIpU TMepexoje K HOBOH MOpHUH HWH(GOPMAIMK CIEAyeT HCII0Ib30BaTh
crenn(puIecKrue BO3MOKHOCTH KOMITBIOTEPHON TEXHUKH: LIBET, IBIKEHHE, 3BYK U T.I1.;

- TIpH IepexoAe K HOBOW MOpUMH HHpOpMauuu B (HOPMHPYIOLIEMCS] TEOPETHYECKOM o0pase
IOJDKHBI ~ COXPAHSATHCSI B CBEPHYTOM BHAE  «CIEABD» MPEANIECTBYIOMMX  MOPIHN
(MomenupyIOTCSl JIOTMYECKHE ONepalMyd MBIIUICHUS: CHHTE3 W O0000ILIeHHe, a TakxKe
MHOT'OKPaTHOCTB TIOBTOPEHUS);

- TeopeTHyeckHe 00pa3bl JOJKHBI (HOPMHPOBATHCS (Pa3BHBATHCS) IO Mepe MOCTYIUICHHS
3ampoca yJamierocs (HarpuMmep, HakaThe KIIABHINHN), B yIOOHOM JUIsl HETO WHIANBUIYATHEHOM
TEMIIE;

- C IeNnpl0 JyYliedl WHTErpalMd CHMBOJBHOM W 00pa3Hoil uHQOpManMu pa3BUTHE
TEOPETUYECKOro olpa3a Ha DJKpaHe JUCIUIes JIOJDKHO COMNPOBOXKIATHCS CHMBOJILHBIMU
0003HAYCHUSIMH C UX BU3YAIbHOW MPUBA3KONH K COOTBETCTBYIOLIMM 3JIEMEHTAM HATJIJHOCTH.
[Ipuyem cumBONBbHBIE O0O3HAYECHHUS! AOJDKHBI COXPAaHATCS Ha JKpaHe OO0 KOHLA ceaHca
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paboTel. TekcToBble COOOIIEHHS JOJDKHBI OBITh TPEAENTHHO JIAKOHWYHBIMH M MOTYT
TIEPUOUYECKU OOHOBIISATHCS,
TEeOpeTHYecKre 00pas3bl JOJDKHBI CO3/IaBAaThCSA C Y4E€TOM TPEeOOBaHWH APTOHOMHKH, ICTETHUKH,
O0COOEHHOCTEW TCHXOJOTHH 3PUTEIHFHOTO BOCTIPUATHA M, IO BO3MOXXHOCTH, MPUONMKATHCS K YPOBHIO
XyJI0)KECTBEHHOT'O UCKYCCTBA.
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KOMPYUTER IMITATSION MODELLARI
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JIHATLARI
Ushbu magolada oliy ta’lim predmetlaridan
kompyuter imitatsion modellari yaratish va
o‘quv jarayoniga joriy etishning pedagogik
jihatlari tadgiq etilgan. Tadgiq etilayotgan
obrazlar ko‘rinishida o*quv materiallarini tagdim
etish metodikasi o‘quvchilarning bilim olish
jarayonida hamma komponentalariga ijobiy
ta’sir etishi asoslangan.
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This article explores pedagogical aspects of
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computer simulation models as objects of higher
education. Methods of presentation of
educational material in the form of images of
objects of the educational process in varying
degrees, can affect all the components of the
teaching and learning activities of students.
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Annotatsiya. Mazkur maqolada ta’lim-tarbiya sifatini ta’minlashda asosiy omillardan biri bo‘lgan
pedagogik taktni amalga oshirishning “maqgbul gadamlar” texnologiyasi garalgan. Bunda, pedagog
tomonidan pedagogik muammo belgilab olinishi, pedagogik jarayonda ifodalangan giyinchiliklar
baholanishi, real pedagogik magsadni shakllantirish, pedagogik faoliyatda shaxsiy muvaffagiyat
mezonlarini belgilash, pedagogik axborotni jamlash va tahlil gilish, amaliy harakatlar tartibini belgilash
va takomillashtirish, akmeodarajaga chigishni ta’minlash kabi gadamlarni yo‘lga qo‘yish shartlari va
ularni amaliyotda qo‘llash bo*yicha uslubiy ko‘rsatmalar bayon etilgan.

Kalit so‘zlar: ta’lim, texnologiya, pedagogik takt, muammao, pedagogik axborot, akmeodaraja.

Ta’lim-tarbiya sotsiumning vazifasi hisoblanib, sotsiumda yaratuvchanlik (chigarishni) va uning
rivojlanishini ta’minlaydi. Mazkur vazifa aniq makonda madaniyatni translatsiyalash va madaniy
me’yorlarni tatbiq etish orgali amalga oshiriladi. Shuning uchun bo‘lsa kerakki, XX asrning 60-80-
yillarida rivojlangan davlatlar “Uzluksiz ta’lim” yoki “Butun hayot davomida ta’lim olish” (XX asrning
90-yillarida yaratilgan ta’limot) tizimini gabul qilib, mazkur asosida har bir kishini ta’lim vazifasini
amalga oshiruvchi sifatida jalb gilishdi. Mazkur konsepsiya ta’lim falsafasida jamiyat hayotini
ta’minlashda “inson—jamiyat—tabiat” orasida turli omillarning (shaxsiy, iqtisodiy, tabiiy, madaniy,
siyosiy va b.) ta’siri asosida buzilgan muvozanatni tiklash uchun yaratilgan tizimli ta’limot tarzida,
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ta’lim tarixida esa, taraqgiyotni ta’minlash uchun igtisodiy, ijtimoiy-madaniy omillarning ta’siri asosida
vujudga kelgan jarayon sifatida baholanishi mumkin. Garchi, bu tarzdagi sharhlar nazariy mazmun kasb
etadi, tarixiy davr nuqtai nazari asosida taraqgiyotni ta’minlash uchun galdagi vazifalarni belgilab olish
uchun amaliy mazmun kasb etadi[1].

Mamlakatimizda ta’lim-tarbiya sohasini tizimli tarzda amal qilishi davlat siyosati doirasida
strategik mazmunga ega ustivor vazifa sifatida belgilangan. Natijada milliy taraggiyotimiz ta’minlash
yo‘lida “Ta’lim to‘g‘risida”gi qonun, Kadrlar tayyorlash Milliy dasturi kabi hujjatlar gabul gilindi va
ularda ko‘rsatib o‘tilgan asosiy tamoyillar amaliyotga joriy etilishi jihatidan aniq davrlarga ajratildi [2-
3].

Ta’lim va jamiyat ajralmas yaxlit ijtimoiy organizm hisoblanib, mohiyatdan bir tizim hisoblanadi.
Jamiyat hayotida kechadigan ijtimoiy-igtisodiy jarayon ta’lim makoniga ham, ta’limning sifatiga ham
ta’sir ko‘satadi. Aslida, ta’lim va jamiyat tizim sifatida insoniyat tomonidan yaratilgan ma’naviy
boyliklarni takomillashtirib, insonning o‘ziga va atrofdagilariga pozitiv munosabatda bo‘lish tarzini
ta’minlashga garatilgandir. Shu sababli, ta’lim-tarbiya sohasini rivojlantirishga qaratilgan har ganday
dasturiy harakat milliy taragqgiyotning istigboli uchun go‘yilgan ustun deb hisoblash magsadga
muvofigdir. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Islom Karimov “ta’lim-tarbiya tizimini o‘zgartir-
masdan turib, biz ko‘zlagan oliy magsad — ozod va obod jamiyatni barpo etib bo‘lmas” — deb
masalaning bosh magsadini aniq ko‘rsatib o‘tgan [4].

Bugungi kunda ta’lim-tarbiya oldida yetuk inson — mutaxassis shaxsini tarbiyalash uchun ta’lim
sifatini ta’minlash dolzarb masala bo‘lib qolmoqgda. Bu dolzarb masalani yechish yo‘lida mamlakati-
mizda bosgichma-bosgich ishlar amalga oshirib kelinmogda. Jumladan, O‘zbekiston Respublikasi
Prezidentining 2011-yil 20-maydagi “Oliy ta’lim muassasalarining moddiy-texnika bazasini
mustahkamlash va yuqori malakali mutaxassislar tayyorlash sifatini tubdan yaxshilash chora-tadbirlari
to‘g‘risida” PQ-1533-sonli garori asosida o‘quv jarayoni va o‘quv-uslubiy faoliyatni moderniza-
tsiyalashga e’tibor garatildi. Bundan ko‘zlangan magsad jahon mehnat bozori uchun ragobatbardosh
milliy kadrlarni tayyorlash, jamiyat taraqgiyotini sohaviy ta’minlashni milliy talab va ehtiyojlarini
inobatga olgan holda takomillashtirishdan iborat. “O*z-0‘zidan ayonki, tobora chuqurlashib borayotgan
islohatlar natijasida erishiladigan o‘ta muhim o‘zgarishlar hech gachon bir kunda, kimningdir buyrug‘i
yoki xohishi hisobidan bo‘Imaydi. Buning uchun albatta vaqt kerak, eng asosiysi — bu islohatlarning
mazmuni va magsadlarini jamiyatimiz, xalgimiz chuqur anglab olishi va qo‘llab-quvvatlashi hal giluvchi
ahamiyatga ega”’[4]. Shu jumladan, pedagogik faoliyat bilan shug‘ullanuvchi har bir mutaxassis o0‘z
faoliyatini milliy taragqiyotni ta’minlash yo‘lida gabul gilingan gonunlarga tayangan holda tashkil etishi
lozim.

Pedagogika faoliyatda motivlar tashgi (shaxsiy va kashiy kamolotga erishish) va ichki
(insonparvarlik va ijtimoiy mazmundorlikda dominanlik giladigan ma’naviy ehtiyojni qondirish istagi)
kabilarga ajratiladi. Pedagogik faoliyatni amalga oshirishda vosita sifatida, ya’ni ta’lim-tarbiya berish
uchun asos hisoblangan nazariy va amaliy bilimlar, o*quv-uslubiy adabiyotlar, ko‘rgazmali o*quv
qurollaridan foydalaniladi. Bunda ta’limning magsadidan kelib chiggan holda, ya’ni talabalar tomonidan
bilimlar majmuasini o*zlashtirishini, kasbiy ko‘nikma va malakaga ega bo‘lishini ta’minlashni egallash
uchun tushuntirish, namoyish etish, kuzatish, birgalikda mashq bajarish, agliy o‘yinlar o‘tkazish,
o‘zlashtirishi jarayoni va xulgini nazorat etish, belgilangan kamchiliklarning korreksiyasini o*tkazishni
ta’minlash uchun ta’sir ko‘rsatiladi. Bir so‘z bilan aytganda, ta’lim oluvchida shaxsiy va kasbiy
sifatlarni o‘zlashtirish natijasida kamolotga erishish ta’minlanadi. Bu jarayonni “... faraziy jihatdan
kamolotni son, sifat va tuzilmaviy o‘zgarishlarini psixologik model ko‘rinishida: “a ko‘rinishdagi son,
sifat va tuzilmadan—A Ko‘rinishidagi son, sifat va tuzilmaga o‘tishi” tarzida” ko‘satib o‘tish
mumkin. Aynan shu ko‘satkich pedagogik faoliyat natijasining samaradorligi hisoblanadi. Bunga
erishish uchun, pedagog magbul bilimlarni yetkazish texnikasi, ko*nikma va malakalarni shakllantirish
strategiyasiga ega bo‘lishi talab etiladi. Agarda, pedagog ta’lim berayotgan predmetida talabani shaxs-
mutaxassis sifatida shakllantira olish stratregiyasiga ega bo‘lsa, bu ko‘rsatkichni pedagogik faoliyatda
akmedaraja sifatida ko‘rsatib o‘tish mumkin. Shu sababli, pedagog kasbiy faoliyatini takomillashtirish
yo‘lida doimo izlanishda bo‘lishi lozim. Buning uchun har bir pedagog iqtidori, tajribasi, kasbiy
magsadi, hayotiy tamoyillaridan kelib chiggan holda biron bir texnologiyani tanlaydi. Zamonaviy
ta’limda, kasbiy yetuklikka erishishga garatilgan texnologiyalar ko‘p va nazariy jihatdan ularni, ta’limiy
ma’lumotni sharhlash — tasvirlash texnologiyalari, ta’limning shaxsga yo‘naltirilgan texnologiyalar va
ta’limni rivojlantirishga garatilgan texnologiyalar kabi guruhlarga ajratish mumkin.
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Devid Kolbning “Tajriba vositasida o“gitishning davriyligi”, Karl Rodjersning “Ta’limga samarali
ta’sir ko‘satadigan omillar”i  (ya’ni: -samimiylik, hurmat, ishonch) texnologiyasi shular
jumlasidandir[5].

Shu o‘rinda pedagog shaxsini kasbiy yetuklikka erishishni ta’minlashga garatilgan “Magbul
gadamlar” texnologiyasini keltiramiz. Bu texnologiya kasbiy kamolotga erishish uchun pedagog
tomonidan har bir gadam doirasida ma’lum vazifalarni bajarishni tagozo etadi. Har bir gadam doirasida
pedagog aniq vazifalarni muvaffaqgiyatli bajarishi natijasida, galdagi gadam qo‘yishga erishiladi.
Texnologiyaning magsadi pedagogning kasbiy kamolotga erishish jarayonini ta’minlashdan iborat
bo‘lib, bunda kasbiy bilimlarni oshirish, pedagogik taktga ega bo‘lish, pedagog shaxsida
mujassamlashmagan kasbiy sifatlarni shakillantirish, turli pedagogik vaziyatlarda ta’lim manfaatlarini
himoya gilish g‘oyasiga tayangan holda garor gabul gilishga tayyorlashdan iborat. Qadamlar bir-biri
bilan ozaro bog‘lig bo‘lib, asosiy e’tibor kasbiy faoliyatni sifat 0‘zgarishiga garatilgandir [6-7].

Birinchi gadam, pedagog tomonidan pedagogik muammo belgilab olinadi. Bunda, pedagogik
jarayonda ifodalangan giyinchiliklar baholanadi (“5” balli mezon bo‘yicha), muammo aniglanadi.

Bunda “5 ball. Muammo, ta’lim berish metodikasiga taallugli (anig mavzu bo‘yicha
tayyorgarlik)”;

“4 ball. Muammo, pedagogning shaxsiga taallugli (masalan kayfiyat, agressivlikni yuqori
ifodalanganligi, destruktiv “Men”ni shakllanganligi) xususiyatlar”;

“3 ball. Muammo, pedagogik jamoaga taallugli (androgogik xususiyatlar, nizoli vaziyatlar)”;

“2 ball. Muammo pedagogning kasbiy sifatlariga taallugli (kasbiy ong, pedagogik kompitentlik)”;

“1 ball. Muammo, texnik omillarga taallugli (darsni tashkil etish, mavjud sharoitlarning talabga
javob bermasligi)”.

Ikkinchi gadam, real pedagogik magsadni shakllantirish. Bunda, birinchi gadam doirasida
aniglangan pedagogik muammoni bartaraf etish uchun anig magsad shakllantiriladi va pedagog ta’lim
jarayoniga jalb etganlar uchun (pedagogik jamoa, talabalar jamoasi, ota-onalar kengashi va b.) o‘zining
faoliyatini baholaydi. Baho, “gonigtiradi” va “qonigtirmaydi” mazmunida belgilanadi.

Uchinchi gadam, pedagogik faoliyatda shaxsiy muvaffagiyat mezonlarini belgilash. Pedagog
faoliyati davomida amalga oshiradigan harakatlarini ganchalik mazmundor ekanligini bilib olish,
pedagogik faoliyatining mahsuldorligini ta’minlaydi. Gohida, bu ko‘rsatkich pedagogik magsadni
shakllantirganda ham namoyon bo‘lishi mumkin. Agarda bunday bo‘lmasa, pedagog uchun baholash
mezonini belgilab olish tavsiya etiladi. Buning uchun, quyidagicha yondashish mumkin:-pedagog,
o0‘zining kasbidan ganchalik gonigganligini baholash lozim (“gonigtiradi” yoki “qonigtirmaydi” tarzida);
pedagog o‘tadigan fani doirasida talabalarni dars mazmunidan ganchalik gonigish hosil gilganligini
aniglashi lozim (talablar “qoniqdi” yoki *“qonigmadi” tarzida); pedagog, kasbiy faoliyatining
natijalaridan kutishlarini belgilab, ularga yetganligini baholashi lozim bo*‘ladi.

To‘rtinchi gadam, pedagogik axborotni jamlash. Pedagogik muammoni hal etish uchun, uni
kelib chigish sababi, kechishi, ta’sir ko‘rsatish darajasi va omillarini aniglash lozim bo‘ladi. Buning
uchun pedagogik axborotni jamlashi lozim bo‘ladi. Masalan: kuzatuv asosida alohida vogea-hodisa,
inson va uning hayoti hagida axborotga ega bo‘lish. Masalan, “Kasbiy faoliyatini baholash” testi asosida
yoki obyektiv testlarning natijasi asosida axborotlarni jamlash (masalan, intellekt testlari, qobiliyat
testlari, shaxs testlari kabilardan). Barcha axborot, kasbiy faoliyatda samaradorlikka erishish g‘oyasi
asosida tahlil etiladi va belgilangan kamchiliklarni bartaraf etish magsadida pedagog o‘zi uchun reja
tuziladi.

Beshinchi qadam, pedagogik axborotni tahlil etish. Pedagog, kasbiy faoliyati va shaxsiga oid
jamlangan axborotni sabab va ogibat bog‘ligligida tahlil etishi lozim bo‘ladi. Tahlilning natijasida,
pedagogik muammo yechimining muqobil yo‘li belgilangan. Bunda, pedagog o‘z oldida “Nima uchun?”
- degan savolni qo‘yishi lozim bo*ladi. Javoblar natijasi asosida shaxsiy faoliyat rejasini tuzadi. Unda,
muammolarni bartaraf etish uchun magsadli harakatlarni amalga oshirishning aniq yo‘l va texnikalari
belgilab olinadi.

Oltinchi gadam, amaliy harakatlar tartibini belgilash. Aniglangan muammoni bartaraf etish
uchun tuzilgan rejada belgilangan yo‘llar (tartib) uchun uslublar tanlanib (0‘z ustiga mustaqil ishlash,
tajribali kasbdoshlardan maslahat so‘rash, psixologga murojaat etish), pedagogik muammoni bartaraf
etish magsadida amaliy harakatlar bajariladi. Natijada, pedagogning o‘zi va pedagogik jamoa oldida
faoliyatda muvaffagiyatga erishish uchun ta’limiy vazifa va majburiyatlar dolzarblashadi.

Yettinchi gadam, harakatlarni takomillashtirish. Pedagog tomonidan kasbiy muvaffagiyatga
erishish uchun bajariladigan amallar turli pedagogik vaziyatlarni inobatga olgan holda giyoslanadi.
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Natijada, harakatlarning mugqobil variantlari, pedagogik faoliyat manfaatlari va aniq vaziyat inobatga
olingan holda magbul bo‘lgan variant (yo‘l, usul) tanlanadi. Pedagog va pedagogik jamoaning
vazifalariga o‘zgartirishlar Kiritiladi.

Sakkizinchi gadam, akmeodarajaga chigishni ta’minlash. Bunda, kasbiy faoliyatda
muvaffaqiyatlarga erishishni ta’minlash maqgsadida, ya’ni belgilab olingan vazifalarni bajarish uchun
barcha resurslarning joriy holati belgilab olinadi. Bunda, ulardan foydalanish darajasini baholash lozim
bo‘ladi. Yetarlicha foydalanilmagan resurslardan foydalanishning magsadi, yo‘llari belgilanib, ularni
go‘llash manzili, vaqti, tartibi va nazorat turi aniglab olinadi. Amaliy harakatlarni bajarishga o‘tiladi.
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MNEJATOI'MYECKHAN TAKT
B OBECIIEYEHUU KAYECTBA
YUYEBHO-BOCIIUTATEJIBHOM PABOTBI

B nmanHO# cTaThe M3araeTcsl OOUH U3 METO/IOB
OCYIIECTBICHUSI NEAarOrMYECKOro  TakTa — Kak
TEXHOJIOTHS «IIEJIECO00Pa3HbIX MmIaroBy». [Ipu 3Tom
MIPUBEIEHBI YCIOBHS PEAM3AMN M METOIUYECKHE
YKa3aHUsi 1O OCYIIECTBICHUIO HAa MPAKTHUKE
CIACAYIOIUX IIaroB, TaKUX Kak, MOJAYEPKUBAHHE
MeAaroruyeckorl MpoOIeMbl, OLEHKAa TPYIHOCTEH,
BBIDQKCHHBIX B  IENAarOrM4ecKOM  MpoIlecce,
(hopMUpOBaHUE pEATBHON TIEIArOTHYECKON IICIH,
OIpEeTICHUE PEATbHBIX KPUTEPUEB JTUIHOTO yCIeXa
B II€IarorHYECKON AESITEIHHOCTH, COOp W aHamu3
MeAarornieckol  MHGOpPMAIMK,  BBIACHEHHE U
COBEPIIICHCTBOBAHHE MOpsIIKA MPAKTHYECKHUX
JIeHCTBUI, 00ecIeYeHNE JOCTHKEHUST aKMEOCTEIICHH.

KaroueBbie ciaoBa: oOydyeHHWE, TEXHOJOTHS,
MEAarorTHIeCKuid TakT, NpoOJieMa, IeJarorudeckas
nH(pOpMAITHsI, aKMEOCTEICHb.
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PEDAGOGIC TACTIC OF
SUPPORTING THE QUALITY OF
EDUCATONAL WORK

In the following article the
technology of “Suitable steps” of activating
pedagogic tactics was investigated. Besides
this, the article is devoted to the terms of
organizing steps and theoretical
demonstration of using them in solving
pedagogical problems, to estimate the
problems used in pedagogic process, to
develop real pedagogic purposes, to mark
own success styles, to collect and analyze
pedagogic information, to estimate and
develop the structure of practical activities,
to support reaching to acmeodegree.

Keywords: education, technology,
pedagogic tactic, problem, pedagogic
information, acmeodegree.

INNOVATSIYAVIY TA’LIM VA UNING ILMIY-USLUBIY JIHATLARI

A.l. Inatov, A.N.Abdullayev
Samargand davlat universiteti o‘qutuvchilari, E-mail: a-inatov@samdu.uz

Annotatsiya. Mazkur magolada innovatsion ta’lim va uning ilmiy-uslubiy jihatlari: informatsion
texnologiyalaridan foydalanish, individuallashtirilgan ta’lim, innovatsiyaviy ta’limni qo‘llash
xususiyatlari, innovatsiyaviy ta’lim gamrovi, strukturaviy o‘ziga xosligi hamda innovatsiyaviy
ta’limning faoliyat sifatida an’anaviy ta’lim usullaridan mazmundorligi bilan ajralib turish jihatlari
bayon etilgan.
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Kalit so‘zlar: ta’lim, ta’lim-tarbiya, axborot texnologiyalari, telekommunikatsiyaviy axborot
texnologiyalari, korporativ boshgaruv.

Ta’lim, jamiyatning igtisodiy, ijtimoiy, madaniy va siyosiy sohalari rivojlanishni ta’minlovchi
ma’naviy asos hisoblanadi. Agarda, ta’lim tarixiga nazar solsak, har bir tarixiy davr davomida ta’lim
mavzusi dolzarb masala sifatida namoyon bo*lganligini kuzatish mumkin. Shu sababli bo‘lsa kerakki,
har bir xalg o‘z rivojlanish tarixi davomida ta’lim rivojlanishiga, boshqgacha qgilib aytganda, “pedagogik
g‘oyalarni rivojlantirish masalasiga alohida e’tibor garatib kelgan [1]. Natijada “har bir xalgning
tafakkur tarixida ta’lim-tarbiyaga oid garashlar majmuasi shakllanganki” [2], uni ta’lim-tarbiyaga milliy
garashlar tizimi deb ko‘rsatsak, magsadga muvofiqdir. Ta’lim-tarbiyaga oid garashlar turli omillarning
ta’siri asosida vagti-vaqti bilan takomillashib, dialektik tarzda rivojlangan.

Har bir xalg, avvalo, o‘zining hayotiy tajribalariga tayangan holda milliy hayot yo‘lini, kundalik
faoliyati va kuzatishlarini umumlashtirilgan gisga va lo‘nda ko‘rinishda ifodalangan magolalarni
yaratgan [3]. Shuning uchun, xalq og‘zaki ijodi namunalarini o‘rganilayotgan mavzumiz doirasida
etnomanba sifatida o‘z vazifasini to‘liq o‘tay oladi deb ko‘rsatsak xato gilmagan bo‘lamiz. “Xalq
og‘zaki ijodi namunalarida tarbiya, tarbiya berish, tarbiyachining sifatlari, huquglari, tarbiyala-
nuvchining majburiyatlari, vazifalarini belgilab, insonlarni yuksak xulg-atvor, go‘zal odamiylik
fazilatlarini egallashga chorlagan.

Xalq og‘zaki ijodi namunalari o‘zining aniq magsadga yo‘naltirilganligi [4] va mavzularining
xilma-xil bo‘lishi bilan ajralib tursada, bu asarlarda ta’lim-tarbiya ayri holda, ya’ni ta’lim va tarbiya
shaklida emas, balki yaxlit tarzda keltirilmagan. Bu o‘ziga xoslikni milliy pedagogikaning tarkibiy
xossalari deb ko‘rsatsak magsadga muvofigdir. Bu mavzu ta’lim-tarbiya tarixiga taallugli bo‘lsa-da,
bugungi ta’lim tizimini rivojantirish uchun amaliy mazmun kasb etadi. Negaki birlamchi, ya’ni
fundamental asosni — ta’lim tarixini, uning tarkibiy gismlarini bilmasdan turib, ta’limni rivojlantirish,
ta’limning istigboldagi vazifalari hagida fikr yuritib bo‘Imaydi.

Shu sababli, bugungi kun soha mutaxassisi milliy ta’lim-tarbiya tarixini bilish bilan birga, axborot
texnologiyalariga (AT) oid bilimga ega bo‘lishi lozim. Ularning ayrim jihatlarini quyidagicha ko‘rsatib
o‘tish mumkin:

1. Zamonaviy kompyuter tizimini texnologik integratsiyasi va tuzulishini, ya’ni kompyuter va
uning tarkibiy gismlari, modem, printer hagida;

2. Telekommunikatsiyaviy axborot texnologiyalari, ya’ni tarmogli axborot texnologiyalari, lokal
va global tarmoglar, Internet texnologiyalari, simsiz (6ecripoBoamsie) aloga vositalari haqida;

3. Koorporativ boshqaruv, hujjatlarni ayriboshlash kabi axborot texnologiyalari hagida;

4. Ta’limiy jarayonlarni axborot texnologiyalari, ya’ni matnli va tablitsali protsessorlar, elektron
pochta, matnli-audio-video-konferensiyalar hagida;

5. Multimediyaviy axborot texnologiyalari, ya’ni matnga, ovoz, video, foto va grafiklarga ishlov
berish haqida;

6. Pedagogik garor gabul qilishda axborot texnologiyalarini qo‘llash, ya’ni materiallarni
intellektual tahlili, ma’lumotlar zahirasidan masalaga taallugli materiallarni izlash haqida;

7. Ekspertli tizim, kasbiy, huqugiy, siyosiy va madaniy ma’lumotlar tizimi haqida;

8. Elektron nashrlar va shu kabilar hagida.

Pedagogik jarayon uchun amaliy ahamiyat kasb etadigan, innovatsiyaviy ta’lim va uning ilmiy -
uslubiy jihatlarini o‘rganishga kam e’tibor garatilayotganligini ham ko‘rsatib o‘tish lozim. Bugungi
kunda, pedagogik faoliyatning muvaffagiyatli bajarilishini axborot texnologiyalarisiz tasavvur etib
bo*Imaydi.

Zamonaviy kompyuter va telekommunikatsiya texnolgiyalari vositasida o‘tkaziladigan ta’limni
funksionalligini, ta’lim oluvchi va ta’lim beruvchilarning munosabatini inobatga olgan holda ta’limiy
metodlarni turli belgilari bo*yicha guruhlarga ajratish mumkin. Ularning gatorida, istigbolli metodlar
sifatida mustagil ta’lim olish metodi, individuallashtirilgan (bir kishi bir kishiga) ta’lim metodi, “bir
kishi ko*p kishiga” ta’lim metodi, kommunikatsiya asosida “ko‘p kishi ko‘p kishi”ga kabi ta’lim
metodini alohida ko‘rsatib o*tish mumkin.

Individuallashtirilgan ta’lim pedagogik metod sifatida rivojlanib, nafagat bevosita alogadorlikda,
balki telefon, ovozli pochta, elektron pochta kabi texnologik vositalar yordamida o‘tkazilib kelmogdaki,
ularning tasnifini 1-jadvalda keltiramiz. Bu ta’lim turida vorislik, anigrog‘i kompyuter tarmoglarida
televorislikni  rivojlanib  borilayotganligi  diggatga sazovordir. Bunda ta’lim rivojlantiruvchi,
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dunyogarashni shakllantiruvchi, birlashtiruvchi, yetaklovchi va sharhlovchi kabi vazifalarni bajarishni
tagozo etadi. Bu 0‘z navbatida kasbiy ongni shakllantirish va rivojlantirish uchun xizmat giladi.

1-jadval.
Individuallashtirilgan ta’lim va o‘qitish metodining tavsifi
T/R. | Ta’limiy munosabatlar: Ta’limiy texnologiyalar:
1. Ta’lim oluvchi — Ta’lim beruvchi Telefon, ovozli pochta, elektron pochta
Ta’lim oluvchi — Ta’lim oluvchi

1. “Bir kishi ko‘p kishiga” ta’lim berish metodi qo‘llanilganda an’anaviy tarzda ta’lim berishday,
ya’ni jadvallar tuzish, dalillarni yodlashni talab qilish va gaytarish kabi amallarni bajarib, ta’limiy
munosabatda faol ishtirok etmasday tarzida emas, balki innovatsiyaviy texnologiyalar vositasida
yangicha mazmun kasb etadi. Negaki, radio va televidenie orgali o‘giladigan ma’ruzalar audio, video
yozuvlar shaklida innovatsiyaviy ta’lim jarayonini boyitadi. Ya’ni, eleksiyalar (elektron ma’ruzalar)
tarzida kompyuter tarmoglari yordamida targatiladi. Bunda eleksiyalar an’anaviy ma’ruza matni
shaklida bo‘lishi shart hisoblanmaydi. Balki, maqgolalar jamlanmasi yoki igtiboslar ko‘rinishida bo‘lib,
fagatgina o‘quv materiallarga go‘yiladigan talablarni o‘zida mujassam etgan bo‘lishi lozim. Negaki,
ularning vazifasi ta’lim oluvchilarni anig mavzu yuzasidan bo‘lib o‘tadigan ta’limiy munozaraga
tayyorlashdan iborat. Ko‘rinib turibdiki, ta’lim oluvchilar mustaqil tarzda bilim olishga tayyor turishlari
lozim. “Ular ta’lim olishga oid an’anaviy tasavvur tarzidan, ya’ni dalillarni yodlash va gaytarish,
mavhum misol va masalalarni muhokama qilish shart deganlaridan xoli bo‘lishlari lozim” [5]. Chunki
a’nanaviy talim jarayonida ta’lim oluvchilarga uzatilayotgan ma’lumotlar ularning xotirasida uzoq
muddat saglanmasligi, amaliyotda qo‘llanmasligi jihatidan besamar hisoblanadi. Ma’lumotlar real
hayotdan ayri holda tuzilganligi sababli ularni tinglovchi tomonidan o‘zlashtirish jarayoni giyin kechadi.
[6]. An’anaviy tarzda ta’lim berish, gamrovi jihatidan chegaralangan bo‘lib, tashkiliy masalalarga ko‘p
vaqt sarflashni talab etadi. Natijada, ta’lim oluvchi “qolip”ga tushiriladi, chunki ularni mustaqil fikr
yuritishi uchun, uzatilgan dalillarni alogadorligini belgilab olish uchun vaqt ajratilmaydi, pedagogik
vaziyat yaratilmaydi. Shu sababli, innovatsiyaviy ta’lim, an’anaviy ta’lim tarzidan ta’lim (2—jadval)
oluvchilarni mustaqil ravishda mavzu yuzasidan ma’lumotlarni izlash, ularni jamlash va sharhini amalga
oshirib, bo‘lib o‘tadigan ta’limiy munozaraga tayyor turishlari shart ekanligi jihatidan amaliy mazmun
kasb etadi.

2 - jadval.
Innovatsiyaviy ta’lim tarzining gamrovi
T/R. | An’anaviy ta’lim tarzi: Innovatsiyaviy ta’lim tarzi:
1. Ma’ruza Audio va video ma’ruzalar

Radio va telema’ruzalar
Eleksiyalar, ya’ni elektron ma’ruzalar

Kommunikatsiya asosida “ko‘p kishi ko‘p kishiga” ta’limiy metodidan foydalanishda o‘quv
jarayonining barcha a’zolari o‘zaro faol munosabatda bo‘lishi ta’minlanishini tagozo etadi. Bu
metodning mohiyati, telekommunikatsiya texnologiyalarini o‘zlashtiruvchilar sonini ko‘payishi natijasi
hisobidan ta’minlanadi. Bilim olish manbai sifatida fagatgina professor-o‘qituchilar emas, balki ta’lim
oluvchilarning o‘zlari ham gatnashib, bir-birlariga o*quv materiallarni o‘zlashtirish jarayoniga safdosh-
murabbiy ko‘rinishda amaliy yordam beradilar. Bu hamkor ta’lim jarayonini samarali kechishini
ta’minlash uchun xizmat gilib, ta’lim olish magsadida “Biz”, ya’ni jamoaviy tarzda muvaffagiyatli
faoliyat yuritishni ta’minlaydi.

Ta’limiy magsad sari kompyuter vositasida alogaga kirish, bahs, modellashtirish, rolli o‘yinlar,
munozarali guruhlar, agliy hujum, proektiv guruhlar kabi ta’limiy metodlardan foydalanish uchun
qulayliklar yaratib, uni strukturaviy o‘ziga xosligini 3-jadvalda keltirib o‘tamiz.

3-jadval.
Inovatsiyaviy ta’limning strukturaviy o‘ziga xosligi
T/R. | Ta’limiy munosabatlar: Ta’lim texnologiyalari:
1. Ta’lim oluvchi — Ta’lim beruvchi — Ta’lim | Sinxron va asinxronaudio, audiografiyaviy,
oluvchilar video va kompyuter konferensiyalari

Bu metodning rivojlanishi o‘quv-jamoaviy munozara va konferensiyalarni o‘tkazish bilan bog‘liqg
bo‘lib, audio, audiografik va videokonferensiya kabi texnologiyalar innovatsiyaviy ta’limda bu
metodlarning faol rivojlanishiga olib keldi. O‘quv jarayonida kompyuterli konferensiyalar alohida o‘rin
tutib, har bir ishtirokchini sinxron va asinxron tartibda yozma xabarlar bilan ayirboshlashni ta’minlash
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jihati bilan didaktik giymat kasb etadi. Shu sababli, innovatsiyaviy ta’lim muhitini rivojlantirish ta’lim
sifatini ta’minlash uchun xizmat qilishini inobatga olib, uning ayrim jihatlarini ko‘rsatib o*‘tish mumkin:

e ta’lim mazmuni yangi texnologiyalar asosida rivojlanadi;

o ta’lim mubhiti interfaol tarzda rivojlanadi;

e ta’lim jarayonida ta’lim oluvchilarning faolligi rag‘batlantiriladi;

e ta’lim oluvchilarning xususiyatlaridan kelib chiggan holda o‘quv jarayoni tashkil etiladi va
moslashtiriladi.

Mazkur 0‘z navbatida ta’lim sifatini ta’minlash uchun xizmat gilishini alohida ko‘rsatib o‘tish
mumkin. Innovatsiyaviy ta’limning mazmuni zamonaviy kompyuter va telekommunikatsiya
texnologiyalari asosida rivojlanib, funksionalligi jihatidan:

e ta’lim mazmunini shakllantirish va tizimlashtirish uchun;

e ta’lim mazmunini tarkibiy xossalarini alogadorligini ta’minlash uchun;

o turli shakldagi ma’lumotlarni ta’limda qo‘llash uchun;

o ta’lim mazmunini modulligini ta’minlash uchun;

¢ 0“quv kurslarni dars(mavzu)lar majmuasi sifatida namoyish etish uchun;

e dars jarayonini belgilab olishni ta’limiy harakatlar tizimi ko‘rinishiga ega bo‘lishini ta’minlash
uchun;

o ta’limiy materiallarni ishlab chigishini bosgichligini (navbatma-navbat) ta’minlash uchun;

¢ 0“‘quv materiallarini ta’lim oluvchilarga moslashtirish uchun;

e ta’lim mazmunini turli akademik guruhlarga (mualliflar, metodistlar va b.) moslashtirish uchun;

¢ 0‘quv materiallarini o‘rinli go‘llash uchun;

e kasbiy munozara va mubohasalarni ta’lim magsadi yo‘lida foydalanish kabilar uchun xizmat
giladi.

Shu sababli, innovatsiyaviy ta’lim faoliyat sifatida, an’anaviy ta’limiy faoliyatdan quyidagi
mazmundorligi bilan ajralib turadi:

Birinchidan, texnologik asoslarning tez rivojlanishi natijasida ta’limiy kurslarni ishlab chigish
murakkablashadi. O‘gituvchidan maxsus malaka va usullarga ega bo‘lishni taqozo etadi. Boz ustida,
zamonaviy axborot texnologiyalari ishlab chigiladigan o‘quv materiallarga bir gator gat’iy talablarni
go‘yadi. Chunki u materiallardan foydalanish ochiq tarzda bo‘lgani uchun boshga o‘gituvchi va
mutaxassislar o‘quv materialning sifati, tuzulishi, ta’lim pirinsiplarini o‘zida mujassam etganligi hagida
0°‘z munosabatlarini bildirishadi, bu 0‘z navbatida o*gituvchidan manbalarning ilmiyligini, yangiligini,
ishot talab etmasligini ta’minlash uchun go‘shimcha ta’limiy harakatlarni amalga oshirishni talab etadi.

Ikkinchidan, zamonaviy pedagogik jarayonni o‘ziga xosligi shundaki, an’anaviy ta’lim
jarayonida asosiy rolni o‘gituvchi bajarsa-da, zamonaviy pedagogik jarayonda yangi axborot
texnologiyalaridan foydalanish davomida barcha “og‘irlik” ta’lim oluvchi (talaba) zimmasiga tushadi.
U, ta’lim muhitini rivojlanish nugtasini tanlab, shaxsiy o‘quv jarayonini belgilab (tuzib) oladi.

Ko‘rinib turibdiki, bu jarayonda o‘gituvchining vazifasi ta’lim oluvchini (talabani) o‘quv
faoliyatida ko‘maklashishdan iborat, ya’ni ta’limiy ma’lumotlar ogimidan, mavzuga taallugli bo‘lgan-
larini tanlab olish, ularni saralash va o‘zlashtirishni ta’minlashdan iborat. Shuning uchun o‘gituvchining
aynan shu funksiyasini alohida belgilash uchun fasiliteytor (facilitator - ta’lim olishga ko‘mak beruvchi,
yordam beruvchi, yengillashtiruvchi) tushunchasidan foydalanish mumkin.

Uchinchidan, an’anaviy ta’limiy muhitga garaganda, zamonaviy ta’limda o‘gituvchining ta’lim
oluvchi (talaba) bilan alogasi bir vagtning o‘zida barcha ta’limiy guruh a’zolari bilan kechib, faol
hamkorlik, gqayta alogadorlik ta’minlanib, ta’lim davomida alohida ta’lim oluvchilar bilan alogadorlik
kamaygan darajada ta’minlanadi. Mazkur xossani, pedagogik-psixologik ahamiyati shundaki, ta’lim
oluvchilarga uzatilayotgan ma’lumot jamoaviy tarzda idrok etilib, tushunarli bo‘lmagan, to‘liq
bo‘Imagan yoki ochig golgan masalalar ham jamoaviy tarzda muhokama etiladi. Buning evaziga,
ma’lumotni mustahkamlash oson kechadi. Bu 0‘z navbatida, o‘gituvchidan maxsus pedagogik-
psixologik va zamonaviy axborot texnologiyalariga oid go‘shimcha tayyorgarlikka ega bo‘lishni tagozo
etadi.

To‘rtinchidan, ta’lim jarayonida ogituvchini an’anaviy vazifalari, ya’ni: -tarbiya berish,
duyogarashni shakllantirish, hayot yo‘lini tanlashni o‘rgatish, madaniylashtirish, o‘zini o‘zi anglashni
o‘rgatish, “Men”ini shakllantirish, kasbga tayyorlash, o‘zini nazorat gilishni o‘rgatish, rag*batlantirish,
motivlashtirish, nasihat berish, mulogotga tayyorlash (kasbiy), o‘zini tartibga keltirishni o‘rgatish, tasalli
(terapevtik) berish, bilim berish, gadriyatlarni shakllantirish (shu jumladan kasbiy), magsadni
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shakllantirishni o‘rgatish va unga erishishning ma’qul yo‘llarini belgilab berish kabilar yanada son va
sifat jihatlari bo‘yicha kengayadi. Bunda fasiliteytor, tyutor (o‘quv kurslarini interfaol tarzda
yetkazuvchi), invigilator (ta’lim natijalarini nazoratini amalga oshiruvchi, test, imtihonlarni o‘tkazishni
tashkil etib, o‘tkazuvchi mas’ul) kabilarni alohida ko‘rsatib o‘tish mumkin. Ko‘rinib turibdiki,
zamonaviy axborot texnologiyalaridan foydalangan holda ta’lim berishda, kompyuter texnologiyalari
o‘gituvchini pedagogik jarayondan sigib chigarish uchun emas, balki uning funksiyalarini kengayishi,
mas’uliyatini oshirishi, ta’lim sifatini yuqgori darajada ta’minlash uchun vosita sifatida qo‘llanilar ekan.

Beshinchidan, zamonaviy ta’lim jarayonini samarali kechishini ta’minlash uchun, o‘gituvchi
go‘shimcha ta’limot va bilimlardan xabardor bo‘lishi lozim. Ta’lim talabidan kelib chiggan holda, ya’ni
modullikni ta’minlash magsadida ularni uchta guruhga ajratish mumkin:

e birinchi guruh, aniq mutaxassislik darajasida kasbiy majburiyatlarni muvaffagiyatli bajarishini
ta’minlovchi bilimlar (layogat (kompetensiya));

e ikkinchi guruh, mehnat bozoridan joy egallash uchun, axborotlashgan jamiyatning talabidan
kelib chiggan holda xususiylashtirilgan axborot texnologiyalari va axborot tizimlari hagidagi bilimlar
(axborot texnologiyalari sohasida layogat (kompetensiya));

e uchinchi guruh, ta’lim oluvchilarni (talabalarni) o‘quv faoliyatini muvaffagiyatli kechishini
ta’minlash uchun (yosh, jins, individual rivojlanish, psixik jarayonlar, psixik holat, ijtimoiylashuv,
stress, pedagogik jarayonni boshqarish psixologiyasi, pedagogik takt va b.) pedagogik-psixologik
bilimlar (layogat (kompetensiya)).

Umuman, ta’lim berish faoliyati bilan shug‘ullanuvchilarning kasbiy layogatini (kompeten-
siyasini) ta’minlash milliy taraggiyotimizni ma’naviy asosi hisoblanib, aniq shaxs, kasbiy muhit,
yoshlarimiz kamoloti va jamiyatning ravnagini ta’minlab, mustaqgil vatanimiz taraqgiyoti uchun amaliy
ahamiyatga ega.
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Annortauus. Hacrosmas cratbs ucciieayeT mpobiieMy pa3BUTHsI YCTHOM aHTIIMICKOH pedd B
MHOTOSI3BIYHBIX Y30CKHUCTAHCKHUX INKOJAaX Ha MaTepuaie aHTJIUHCKOTO HACTOSIIETO BPEMEHU TPYIIIBI
Continuous, a TaKke IEMOHCTPUPYET METOJ OOBSICHEHHS 3TOM BHIOBPEMEHHOW (OpMBI Ijarojia B
COTIOCTABJIEHUH C PYCCKUM M Y30EKCKHUM SI3bIKAMHU.

KuarueBbie cioBa: MHOTOSI3bIKOBOM, MHOTOHAIIMOHAJBHBIM, POMHON $3bIK, HMHOCTPAHHBIN
SI3BIK, AaHAJIOT, MHOTOOOpasue.

Bkimiouenne Y30ekucTaHa B MHPOBOE COOOIIECTBO CTaBHT BaXKHYIO NpOOIEMY BIaJeHHS
HHOCTPAaHHBIMH SI3bIKaMU. B CBsI3M ¢ 3THM BO3pacTaeT HEOOXOJUMOCTb COBEPIICHHOTO BIaJACHUS
WHOCTPAHHBIMH S3BIKAMU IIAPOKUMH CIIOSIMHU HACEJIEHUS, a TaK)Ke HEOOXOANMMOCTh O0YUEHHUSI OCHOBAM
HECKOJIbKUX WHOCTPAHHBIX SI3BIKOB B CHCTEME INKOJIBHOTO oOy4deHHs. B y30eKHCTaHCKHX IIIKOJAaxX
WHOCTPAHHBIMH SI3bIKAMH, BHEAPSEMBIMH YK€ C IEpBOrO rofa oOydeHHs, CTaHOBSITCS, B OCHOBHOM,
PYCCKHI U aHTIUICKUI SI3BIKM B Y30€KCKHMX KiIaccax MW y30€KCKUI M aHTJIMHCKUN — B PYCCKOSI3BIYHBIX
KJaccax.

AKTyaJbHOCTb TEMBI CTaTbU 3aKJIIOYACTCS B MPEANOCHUIKAX PELICHUS MPOOJIEMBl Pa3BUTHS
SI3BIKOBOI'O MHOT000pasusi B HallleM OOINECTBE M YCTPaHEHHH TPYAHOCTEH B IpoLecce MPeroaaBaHUs
JIBYX U 0OoJiee MHOCTPAHHBIX SI3BIKOB. OTMETHM, 4YTO TOJ| SI3BIKOBBIM MHOT000pa3reM MOHUMAeTCs
MOJACPIKKA M Pa3BUTHE SI3BIKOB ITTO0ANTBHOTO MIIM MEKTOCYIaPCTBEHHOTO OOIIECHHS.

B 5T0ii CcBsI3M cneayeT KOHCTaTUPOBATh, YTO SI3BIKOBOE 00PAa30BaHME B YCJIOBHSX y30EKCKOTO
MHOTOHAIMOHAIBHOTO, MHOTOSI3IKOBOT'O U TIOJIUKYJIBTYPHOTO COOOIIECTBA UMEET CBOM CIICIU(PHUECKHE
0COOEHHOCTH B TIIaHE METOJIMYECKOW OpTaHu3auy MpobiaeM 00yUeHNs] HHOCTPAHHBIM SI3bIKaM.

[IpenogaBaHne MHOCTPAHHBIX S3BIKOB B HAIMOHAJIBHOM ayJUTOPHHM MMEET CBOU XapaKTEpPHBIE
TPYAHOCTH, Ha KoTopwle oOpamian BHuManue emie JI.B.lllep6a, ykas3piBasg Ha Halu4ue «MECTHBIX
CIIOKHBIX BompocoB» [6, C. 3]. Otu crneuuduueckre TPYJHOCTH 3aKIIOYAIOTCS B TOM, YTO MpHU
HW3Y4YEHNH HWHOCTPAHHBIX SI3BIKOB y4allMecsd HalMOHAJIBHOM aylIWTOPUU HCIBITHIBAIOT BIIMSHUE HE
TOJIBKO POJHOTO S3bIKa, HO U IPYTUX U3y4YaeMbIX B 3TO BpeMs A3bIKOB [2, C. 45].

[loaTroMy B KadecTBe OJHON W3 Mep KOPEHHOTO YIYyYIIEHHS IpernofaBaHHs HHOCTPAaHHBIX
SI3BIKOB B Y30€KHCTAHCKMX HAIMOHAJIBHBIX IIKOJaX HEOOXOIMMO JETaJbHO pa3paboTaTh BOMPOCHI
METOAMKH OOBSCHEHHS Psilla BaXHEHIINX SBICHUH, W3y4yaeMOro S3blKa B IUIAHE COIOCTABICHUS HE
TOJILKO C POJTHBIM SI3BIKOM YYaIlIUXCsl, HO U CO3JaTh COOTBETCTBYIOIINE METOAMYCCKHE TIOCOOHS.

Lenbto TaHHOM CTaThH SBISIETCS UCCIIEIOBAHNE METONOB ()OPMUPOBAHHS HABBIKOB AHTJIHHUCKOM
YCTHOH pedyd Ha MaTepuaie Hacrosiero BpeMeHH CONtiNUOUS B yCOBUSX —y30€KHCTaHCKOM
MHOTOSI3bIYHON HAlIMOHAILHOH IIKOJIBI B TIpoLiecce 00YUEHUs YUaIlIuXcs aHTTTHHCKOMY SI3BIKY.

[IpeameroM uccienoBaHUsl HacTOALICH Pa3pabOTKH ABISAECTCS METOAWKA OOYYEHHUS! HAaBBIKAM H
YMEHUSIM YCTHON AaHIVIMHCKOW pedn IpU YHOTPeOJCHMH IJIaroJIbHBIX BHIOBPEMEHHBIX (GOpPM
H3y4aeMOro sI3bIKa.

OOBEKTOM HCCIEAOBAaHHA SIBIISIETCS Tpoluecc (POPMUPOBAHUS U Pa3BUTHS HABBHIKOB U YMEHUI
YCTHOW aHIIMHACKOW peud Ha 0a3e BHIOBPEMEHHBIX (OPM aHTJIHMHCKOTO TIJaroia B YCIOBHUSX
y30€KHNCTAaHCKOW MHOTOSI3BIYHON IIKOJIHI.

Hcnonb3oBaHue 3HAHUM, YMEHUH M HaBBIKOB YUYaIIUXCS MO POJHOMY S3BIKY NMPH OOY4YECHUH
WHOCTPAaHHOMY CIIOCOOCTBYET CO3HATEJIFHOMY M IMPOYHOMY YCBOCHHMIO H3y4aeMOro WHOCTPAHHOTO
s3pika [4, C. 74]. IlpemonaBaTenun MHOCTPAaHHOTO sI3bIKA B OTHX IIIKOJAaX CTPOST CBOIO padory,
WCIIOJNIB3Ys 3HAHUS, YMEHUS M HABBIKM YYaIIMXCS MO PYCCKOMY SI3BIKY, a HE 10 POJHOMY JNaXe B TeX
cilyyasix, KOTJa 3HaHHS POJHOTO S3bIKAa MOCIYXWIK Obl Oonee ymoOHOW OMOpoH [Uis MOHMUMAaHUS U
YCBOEHHS U3y4aeMOr0 ABJICHHSI HHOCTPAHHOTO SI3BIKA.

EcrecTBeHHO, 3HAHMS YYalIMMUCS PYCCKOI'O S3bIKa OKAa3bIBaeT OOJIBIIYIO IHOMOIIbL €Iy
MpernojaBaHysl HHOCTPAHHOTO S3bIKa (B HALIIEM ClIyyae aHTIHICKOr0) B Y30€KUCTAHCKMX HAlMOHAIBHBIX
IIKOJIAX, TAK JTOT A3BIK SBIAETCS HE BTOPBIM, a TPETHUM M3YYaeMBIM S3BIKOM JUIS yJallluXcsl 3THUX
LIKOJI. 3HAHUE PYCCKOIO SI3blKa 00JeryaeT M3y4deHUE aHIVIMHCKOIO fA3bIKa TE€M, YTO Y4YallMecs 3TUX
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IIKOJ MPHUCTYNAIOT K H3YYEHUIO AHTJIMHCKOrO f3bIKa YXKE OBJIAZICB OCHOBAMM PYCCKOIO SI3bIKa M,
CJIeZIOBATEBHO, ¢ O0Jiee MMPOKUM JTUHTBUCTUYECKUM KPYTr030pOM U SI3IKOBOW MOATOTOBKOMH [6, C. 22].

VcraHOBNeHNE WICHTHYHBIX SBICHUH W TOAYEepKHBaHHME AU(pQEepeHiraniii He TOJIBKO B
OTHOLIEHUU K POJHOMY SI3BIKY, HO U K PyCCKOMY YBEJIMYMBACT YHCIO CMBICIOBBIX CBSI3€H B CO3HaHUU
y4aluxcs, KOTOpble COCOOCTBYIOT JIyYIEMy MOHUMAaHHIO U 0oJjiee MPOUYHOMY YCBOCHHUIO M3Y4aeMOrO
SIBIICHHS aHTJIUICKOTO s3bIKa. Ponb pycckoro si3pika B 00y4eHUH aHTJIMHACKOMY ele Oosee BO3pacTeT B
OyaymeMm, Korjga OyJeT ocyllecTBiIeHa pedopMma CHCTEMbI 00pa3oBaHUS C YBEIHYCHHEM O0BeMa
BPEMEHH OTBEJICHHOT'O Ha U3YYEHUH NHOCTPAHHOTO.

B orToif cBA3M ciegyeT OTMETUTH, YTO K COINOCTABICHUIO C POAHBIM SI3BIKOM YyYaIlIHXCs
y30€KHUCTAHIIEB HYXXHO MpHOEraTh NMPEHMYIIECTBEHHO B TEX CIIydasX, KOTJa B PYCCKOM SI3BIKE HET
AHAJIOTUM I M3Yy4YaeMbIX SIBJICHUN aHIVIMICKOTO SI3blKa, a B POAHOM — €CThb. BO BCeX OCTalbHBIX
Cllyyasix, CIeAyeT, MPOBOIUTH OOBSCHEHHWE HOBOTO MaTepualia C MCIIOJIb30BAaHWEM 3HAHWH, YMEHHH U
HABBIKOB YYAIIIUXCS TI0 PYCCKOMY SI3BIKY.

3nmech HeoOXoaMMa JIOTIONIHUTEbHAS KOHKpETH3amusi Toro (akra, 4YTo ClieAayeT u30eraTh
BCSIKOTO KOHCTaTHPOBAaHHS SIBICHUH, KaK C PYCCKHM, TaK M POJHBIM SI3bIKOB (B HAIleM Cilydae
y30€KCKHM) B TeX CiIydyasiX, KOrJa MPeKHUE 3HAHUS yYalluXcs MO CAMOMY M3Y4aeMOMY SI3bIKY, MOTYT
CITY’KHTb Jy4IlIe OMopoi mpu 00bICHEHHH HOBOI'O MaTepuaia.

Hanpumep, npu o0bscHEHNH OONBIIMHCTBA MPEITOTOB aHTIUICKOTO S3bIKa B Y30€KHCTAaHCKHUX
IIKOJIaX OYEBHUJIHA LEJIECO00Pa3HOCTh MCIOIb30BAHMUS 3HAHUH YYaIIMXCS IO PYCCKOMY SI3BIKY, a HE IO
y30€KCKOMY, TOCKOIIbKY PYCCKHH SI3BIK pPAacrmojaraeT COOTBETCTBYIONIMMH MpEAJIoraMy, TOTJa Kak
y30€KCKOM sI3bIKE BOBCE HE MPHCYIA KATEropus MPeiora Kak 4YacTH PEUH.

OObsicHEHHE MPEIJIOTOB AHIVIMHCKOTO $3bIKa B COINOCTABICHHHM C HX OKBUBAJCHTAMH B
y30€KCKOM $I3BbIKE, T.€. COOTBETCTBYIOIIMMHU MafeKHbIMU arkcamu ObIII0 OB MEHEE PALMOHAIBHBIM C
METOANYECKON TOYKM 3pEHMsI, TaK KakK 3TO MOTpeOoBano Obl OONbIIEe YyCHIMH W BPEMEHH IS UX
YCBOCHHS M3-3a CJIO)KHOCTH B3aWMOOTHOLICHMH MEXIy CHOCO0aMM BBIPAXKEHHS NMPOCTPAHCTBEHHBIX
OTHOIICHUH B aHTJIMHACKOM H y30eKcKoM si3bikax [1, C. 104].

U, naobopoT, mpu OOBSICHEHWH OONBIIMHCTBA BPEMEHHBIX (DOpPM aHIVIMHCKOTO Tiaroja
nenecoo0pasHee MCIONb30BaTh 3HAHMS yYallUuXcsl MO y30€KCKOMY SI3BIKY, TMOCKOJBKY B TJarojbHBIX
CHUCTeMax aHIJIMACKOr0 M Y30€KCKOro SI3bIKOB MMEIOTCSl HAEHTHYHbBIE (DOPMBI, BBIPAXKAOLINE
I depeHnnanbHble TPU3HAKH BPEeMEHHBIX OTHOICHHH.

Tak, wampumep, paboras Hamx oObscHenueMm ¢opmbr Present Continuous (Progressive),
YUUTEISIM ~ Y30€KHCTAHCKMX  IIKOJ  CJIEAyeT IPOBOAWUTH  IPEABAPUTENBHOE  CONOCTABICHUE
I QepeHInaNbHBIX MPU3HAKOB 3TOI0 BPEMEHHOI'O IUIAHA C TAKOBBIMH B Y30E€KCKOM S3bIKE, a B
npolecce ypoka ¢ TOMOMIBI0 CHENUAIbHO MOATOTOBJICHHBIX TaOJMI MapagurM [JIAarojioB IMOKa3aTh
COBIAJAIOUINE IJIEMEHThl Ha J3Tale MPEe3eHTalMu TONbKO 3aTeM IOABOIUTH ydalluxcsi K
CaMOCTOSITETIbHOMY BBIBOJLY 00 OIHOTHITHOCTH CIIOCOOOB 0OOpa30BaHMS M CXOACTBA CEMAHTUKU TaK
Ha3bIBa€MBIX NMPOJOHKEHHBIX (MPOLIECCYaTbHBIX) BPEMEH B aHIVIMHCKOM SI3bIKE M COOTBETCTBYIOIIUX UM
TEKYIIUX BPEMEH B X POJHOM S3BIKE.

[locme Takoro mpuema HEOOXOAMMO BBHITIOJHEHHWE YIPAXHEHWHA Ha YCIOBHBIN MEPEeBO
NpeSIOKEHUH € y30eKCKUM s3bIKoM. [Ipruem HeoOXoAWMO yka3aTh ydalluMcsl Ha YHoTpeOJieHHne B
y30€KCKOM sI3BIKE TaKOTO K€ IMOpsiAKa CJIOB, YTO W B AaHTJIMICKOM, T.e. Ha YIOTpeOieHue
BCIIOMOTaTEJIbHOIO IJIarojla Iepell CMBICIOBBIM. TakodW IOAXOJ HEIPEMEHHO 3auHTepecyeT Hu
y4yalluxcs, ¥ OHHU JIETKO BBLAEAT CKAa3yeMOE B COINOCTABIISIEMBIX IIapax U ONPENENAT CXOJACTBO HX
BHEILTHETO CTPYKTYPHOT'O O)OPMIICHUSL:

V30€eKCKUN A3BIK AHIMUNCKHHN S3BIK
MeH Xar YKHUATIMaH. I am reading a letter
V XoHama UIUIAsAIITH. He is working in the room

[lopsimok COB B JaHHBIX Y30€KCKHX MPEIJIOKCHUAX MOXXHO TOJICTABUTH TOJTHOCTHIO
AHAJIOTMYHO MX aHTJIMHCKUM 3KBHBAJICHTOM, YTO MOXET ellle IIy0kKe MPOSCHUTh KapTHHY 0e3 0coboro
U3MEHEHHS CMBICJIOBOM HArpy3KH JTAHHBIX CTPYKTYP.

Takum o0pazoMm, IyTeM YCTaHOBJICHHS aHAJIOTHI B COMOCTAaBJISIEMBIX S3bIKaX, JOCTUTAETCS
00JIbIlIas SKOHOMHSI BPEMEHU M MaKCHMajibHas JTOCTYIIHOCTh COAEPIKAaHUS OOBSICHSIEMOIO S3bIKOBOIO
MaTepuaia.

B 37Ol CBS3M BO3HHMKAaeT BOMPOC, KaK € IMPOBOAWUTH COIOCTABICHHE W KaKUM 00pa3oM
COOTHECTH H3ydaeMoe SIBIICHHE C aHAJOTHMYHBIM SBJICHHEM B Y30€KCKOM S3bIKE YYalIUXCsi B TeX
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Clly4JasiX, KOTJla B HEM HET CIEIHAIBHBIX TEPMUHOB I OOO3HAUCHMS ATUX SBICHHH M KOTAA Yy
yYalIuXxcs HET COOTBETCTBYIOLINX TEOPETUYECKUX 3HaHui o Hux [3, C. 137].

Hanbosee SKOHOMHBIM M palMOHAIBHBIM CIIOCOOOM OOBSICHCHHS B TaKHX CIydasx SBIISIETCS
HPaKTHIECKOE COIMOCTABICHHE CXOMHBIX (DAaKTOB — MHOCTPAHHOTO M POJHOTO SI3BIKOB Ha KOHKPETHBIX
npuMepax MM C TOMOLIbIO TaONMIl MyTEeM YyKa3aHWs YYalIUMCS Ha CEMaHTHYECKYylO0 OIHM30CTb
IuQQepeHInaNbHBIX NPU3HAKOB CPaBHUBAacMbIX (OpPM B JaHHBIX IpUMEpax, Ha CXOJCTBO WJIH
OJTHOTUITHOCTh MX CTPYKTYPHOTO O(GOPMIICHHS, & TaKXKe Ha CIEUPUUECKHE YepThl, OTIUYAIOIINE UX
ApyT OT Jpyra.

B xoHue Takoro OOBSCHEHHS MOXHO JaTh YYallMMCSl B KadyecTBe OOOOLICHMS MPaBUIIO IO
U3y4yaeMOMY MaTepually, HO OCHOBHOH JUIi OCO3HaHHs JaHHOTO Marepuana Bc€ ke OynyT Te
CMBICJIOBBIE CBSI3H, KOTOPBIE BO3HUKIIM Y YYAI[MXCS B PE3yJIbTaTe HEMOCPEJACTBEHHOTO COMOCTABICHUS
KOHKPETHBIX NPUMEpPOB B ABYX s3bIKax, 1lo3ToMy, Hapsgy € TpaBHIOM, BBIPAXKAIOIIUM CYLTHOCTbH
n3y4aeMoil aHrimickol (opMel 1erecooOpa3HO gaBaTh ydYalIUMCS BBIYUYHTh B KauecTBe oOpasia
KpaTK#e IPUMEPBI C COOTBETCTBYIOIIMMHU SBJICHUSMH B JIBYX SI3bIKaX.

Ecnu ywyammMcs TpyzHO COpPMYIHpOBAaTh HPABHIO, TO JOCTATOYHO, YTOOBI OHHM Ha3BaJH
U3y4yaeMoe SBICHUE Ha aHIVIMIICKOM S3bIKE W MPUBEIIN 3T 00pa3LOBbIe MPUMEPHI KaK JOKa3aTeIbCTBO
TOTO, YTO OHHM MPaBWJIBHO TIOHSUIM HM3ydaeMblii MaTepuai. Bpems, KOTOpoe TpaTHTCS Ha YCBOCHHE
TPYAHBIX OMpENeNeHNH W (OPMYIUPOBOK, C YCIIEXOM MOXKHO HCIOJB30BaTh Ha YMpPaKHEHUS, Ha
NpaKTHYECKOe YNOTpeOIeHne U3y4aeMoro SBJICHHUS B PEYH, CIEJOBATEIbHO, HA Pa3BUTUE aHTIMHCKOIL
peun. Takoe mNpakTHUECKOE COMOCTaBJIEHHUE C TOMOUIBIO TaOJIMI, YNpPaKHEHHH, MEpeBOJIOB OyneT
CIOCOOCTBOBATh [JIOCTIKEHHIO TPAKTHYECKOH HANpPaBICHHOCTH B OOBSICHEHHHM TPaMMaTHYECKOTO
Marepuana.

B ke yuebuukos T. b. KitementheBoii u b. Bonk cnauana Beoautcs Present Simple, a 3arem
Present Continuous (Progressive). Pa3mbie aBTOPBI pyCCKHX YYCOHHKOB aHTIIMHCKOTO A3bIKA ITO-Pa3HOMY
TOJKOBAJIM TPOOJIEMYy O TIOCIEIOBATEIbHOCTH BBEICHHS BPEMEHHBIX (opMm, cChUIasich Ha
HETPEOJ0IMMBIE TTOPOI TPYIXHOCTH ISl MX Pa3INyUsl U YIOTPEOICHUS] PYCCKHUMH YYaIlMUCS B CBS3H C
OTCYTCTBHEM B HMX POJHOM (PYCCKOM) f3bIKE aHanmoruuHbeix (opm. [losromy, mocienoBaTenbHOCTD
BBEJICHUSI BPEMEHHBIX ()OpM, JaHHasi B HBIHE JIEHCTBYIOMMX ydeOHMKaX ycTpaHseT cMmemienue Present
Continuous u Present Indefinite u, ciemoBarenbHo, CIOCOOCTBYET JIyUIlIeMy HX 3aIIOMUHAHUIO.

Uro »xe KacaeTcsi TOCJIEAOBATEIbHOCTH OOBSICHEHHS AHTJMHCKAX BHIOBPEMEHHBIX (hOopM B
y30€KHCTaHCKUX IIKOJIaX, TO 37IeCh JaHHas MpolbiieMa He TpeOyeT pacCTAaHOBKM aKIEHTOB, MOCKOJBKY
MHOTHE BUIOBpEeMEHHbIe ()OPMBI aHTIIMICKOTO TJ1arosa, B Tom uncie Present Simple u Present Simple u
Present Progressive HMeIOT aHaJIOr'H B POJIHBIX SI3bIKaX Y30EKHCTAHCKHUX HALMOHAIBHBIX IIKOJAX KaK IO
3HAYCHHIO, TaK U 10 (opMe.

B 3TOM pakypce BO3MOKHBI U JpyTHe BapHAHTHI, KOTOPHIE HCXOIAT 0 HEKOTOPOW CTETIEHH M3
caMoi CHCTeMBI BPEMEHHBIX ()OPM aHTIHMHCKOTO riaroja. beito OBl MpaBOMEpHBIM BBEJCHHE BHaUale
Present Progressive , a 3atem Present Simple npuemamu koHTpaktauuu quddepeHInanbHbIX MPU3HAKOB
JaHHBIX (OPM BpPEMEHM IUIaHA HACTOAIIETO, MOCKOJIBKY TaKOH MOAX0Z 00ECHeunuTh BO3MOKHOCTD
UCKITIOUCHHSI CMeIIeHHs (OpM IIpH NPE3eHTAlUH W YIMOTPEOJICHUH, a BO3MOXHOCTh HCIOJIB30BAHUS
€CTECTBEHHOM HAIVIIAHOCTH U KIJIACCHOH OOCTaHOBKH ([JEMCTBEHHO NMHAMHYECKOW HATJISIIHOCTH) MPH
oOyuenun Present Progressive Oyner cnocoOCTBOBATh MOBBIMICHUIO aKTHBHOCTH YUYAIIUXCsl HA YPOKE H
WX WHTEpeca K A3BIKY ¢ CAaMOT0 Hadajia OOy4eHHs aHTJIMCKON BHIOBPEMEHHOM CHCTEME.

Ha ocHOBaHMM BBIIIEN3IIOKEHHBIX COOOPaKEHHUH, MOYKHO CIIeNIaTh BBIBOJ O TOM, YTO OOBSICHEHHUE
rpaMMaTUK{ aHTJIMHACKOTO $3bIKa B Yy30EKHCTAaHCKMX HAIMOHAJBHBIX INKOJIAX LeJecoo0pa3sHo H
NPaBOMEPHO CTPOUTH C y4YETOM OOINEH MOATOTOBKH YYalIUXCs, T.€. MX TEOPETUKO-MPAKTUUYECKUX
3HaHUH KaK 10 PYCCKOMY SI3BIKY, TaK M IO WX POAHOMY y30ekckoMy. IlodToMy, OCHOBHOHW 3amaucit
YUUTENsl TpU TOATOTOBKE OOBSICHEHWH TOM WM HWHOW BpPEMEHHOW (OPMBI aHIIMHACKOTO IJarona
3aKIII0YaeTCsl B TOM, YTOOBI IIyTEM COMOCTABUTENIFHOIO aHAIM3a ONPEACIUTh MOHATHIHOE COAepKaHue
9TOH (OPMBI OTHOCHTEIILHO COOTBETCTBYIOIINX (POPM y30EKCKOTO SI3bIKa yJaIUXCs, a TAKXKE BBIIBHTH
aHAJIOTHH U TU(PepeHIInaINN B CTPYKTYPHOM 0(OPMIICHUH COMOCTABISIEMBIX (popM.
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PRESENT CONTINUOUS TENSE

MHUCOJUIA KYIITULINK
AYIUTOPUALA UHIJIN3 TUINJA
CY3JIAIIIYBHU PUBOKJTAHTUPHIII

Ma3kyp  MakoJia  XO3UpPrd  3aMOH
Continuous Tense MucoIuAa KYNTHIUIHK Y30CEK
MakTaOnapuia WHIVIM3 THIWAA CY3IallyBHA
PUBOXKIAHTUPHIII MyaMMOCHTa Xamja HWHIJIN3
(ebaMHUHT Ym0y 3aMOHHH pYC Ba ¥30€K THiIIap

D.M. Muradova

DEVELOPMENT OF ENGLISH SPEAKING
IN MULTILINGUAL AUDITORY ON THE
MATERIAL OF PRESENT CONTINUOUS

TENSE

The present article investigates the
problem of development of English speaking in
multilingual Uzbekistan schools on the material
of English Present Continuous Tense and
demonstrates method of explanation of this tense

OwraH KuECIall METOJUra acOoCIaHTaH XOoJjja
Ypratuin Ha3apusicura OaruIUTaHTaH.

form of a verb in comparison with the Russian
and Uzbek languages.

Kalit so‘zlar: xynTwumk, KynMmi- Keywords: multilingual, multinational,
JIATINK, OHA THJIH, YeT THJIH, aHaJoT, Typyiu xuin. mother tongue, foreign language, analogue,
diversity.

UDK: 376.3
MAKTABGACHA YOSHDAGI KO*RISHDA NUQSONI BO‘LGAN BOLALAR
NUTQINING O*‘ZIGA XOSLIGI
N. Z. Abidova
Nizomiy nomidagi Toshkent davlat pedagogika universiteti, katta ilmiy xodim-izlanuvchi

Annotatsiya. Mazkur magola tiflopedagogika fani va amaliyotining dolzarb muammosi -
ko‘rishda nugsoni bo‘lgan bolalar nutgining o‘ziga xosligi yoritilgan. Magolada muammaoga oid tadgigot
ishlarning gisqa ta’rifi va tegishli xulosalar keltirilgan. Shuningdek, katta maktabgacha yoshdagi bolalar
nutqini rivojlantirish bo‘yicha tavsiyalar berilgan.

Kalit so‘zlar: nutq, ko‘rishda nugsoni bo‘lgan bolalar, sensor tajriba, eksperemental tekshirish.

Kishilarni mukammal, yetuk inson bo‘lib shakllanishida agliy gobilyat va nutgiy malakalar katta
o‘rin tutadi. Bola nutgining shakllanishi uni atrof-muhit bilan yaginrog tanishishga asos bo‘ladi. Tor
ma’noda nutq — til normalarini egallamoq, ya’ni talaffuz, urg‘u, so‘z ishlatishni, gap tuzish gonunlarini
yaxshi bilmog, shuningdek tilning tasviriy vositalaridan turli sharoitlarga mos va magsadga muvofiq
foydalana olish, ifodali o‘qish madaniyatini egallash demakdir. Nutq madaniyatini egallash orgali kishi
yetuklik sari bir gadam tashlagan bo‘ladi. Insoniyat umummadaniyatning katta tarkibiy gismini nutg
madaniyati tashkil etadi. Madaniyat nutgining fazilatlari deyilganda, uning to‘g‘riligi, aniqgligi,
mantiqgiyligi, ifodaviyligi, boyligi, sofligi kabilar tushuniladi. Ulug* vatandoshimiz Abu Nasr Forobiy
(870-950) to‘g‘ri so‘zlash, to‘g‘ri mantigiy xulosalar chigarishda mazmundor va go‘zal nutg tuzishda
leksikologiya, grammatika va mantigning nagadar ahamiyati zo‘rligi hagida shunday deydi: “Qanday
gilib ta’lim berish va ta’lim olish, fikrni ganday ifodalash, bayon etish, ganday so‘rash va javob berishga
kelganimizda, bu hagida bilimlarning eng birinchisi jismlarga va hodisalarga ism beruvchi til hagidagi
ilmlar”, — deb hisoblayman. Ma’lumki, nutg hodisalari alohida-alohida hodisalar emas, balki o‘zaro
chambarchas bog‘langan hodisalardir. Shuning uchun, nutgning turlari sathlarini fonetika, lug‘at,
morfologiya, sintaksisni alohida-alohida o‘rganish, shu sath birligining amaliy go‘llanishi bo‘yicha
bilim, ko‘nikma, malakalarni mukammallashtirish bilan birga olib borilishi kerak.
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Ma’lumki, bola nutgni ijtimoiy va biologik omillar asosida egallaydi, ana shu omillar birining
buzilishi yoki yetishmay qolishi nutg buzilishiga olib keladi. U yoki bu daradajada nutqi buzilgan bola
tevarak-atrofdagilarning sust, korreksion pedagogik ta’sirisiz bolalar nutgining har taraflama ruhan,
jismonan rivojlanishini ta’minlash, maktabga tayyorlash mumkin emas.

S.Y.Rubenshteyn nutgning ahamiyati hagida quyidagi fikrni bildiradi: “Filoginezda bo‘lgani kabi
ontogonezda ham nutq dastlabki aloga vositasi, shuningdek, nomlash anglash vositasi bo‘lgan bo‘lsa,
keyinchalik nutq shunday qurolga aylandiki, uning yordamida inson o‘z fikrlarini bayon etadi”.

M.B.Mejekovskaya fikricha, nutq inson faoliyatining barcha ruhiy ko‘rinishlariga jalb gilingan:
uning idroki, xotirasi, tafakkuri, tasavvurini axlogiy garashlarining barchasi “nutglashgan”dir. Ularning
nutqiy rivojdanishini erta korreksiya gilish — umumiy va maxsus pedagogikaning muhim muammosidir.

Nutg bolalarning har tamonlama kamol topishida muhim o‘rin tutadi. Bola nutgining to‘lig
shakllanishi asosan 6 yoshga to‘g‘ri keladi. Bu yoshda nutgi normal rivojlanayotgan bola nutgdagi
barcha tovushlarni, talaffuz etishni, so‘zlarni 0z o‘rnida qo‘llashni, o‘z fikrini mantigiy to‘g‘ri bayon
etishni mukammal egalaydi. Lekin ba’zi bolalarda nutq shakllanishida o‘z tendoshlariga nisbhatan orgada
golish, nutg buzilishlarining turli ko‘rinishlari uchraydi. Har bir nutg kamchiligi o‘ziga xos tarzda
namoyon bo‘lib, u bola rivojlanishiga turlicha salbiy ta’sir ko‘rsatadi. Nutg buzilishlariga ega
bolalarning nutgi ko‘pincha normal rivojlanishdan orgada qolishi, agliy-hissiy sferalarini takomil-
lashmasligiga olib keladi; bolalarni maktabga tayyorlashda bir gator giyinchiliklarni kelitirb chigaradi.
Bolalarda uchraydigan nutgiy nugsonlar turli shakllarda namoyon bo‘ladi. Ba’zi bolalarda nutgning
tovush tomonida kamchilik bo‘Isa, boshgalarda esa nutgni to‘liq rivojlanmasligi yoki nutq tempi va
ritmida kamchiliklar uchraydi.

Ravon va yaxshi rivojlangan nutg shaxsning to‘lagonli mulogoti va rivojlanishining vositasi
bo‘lib xizmat giladi. Nutg nugsonlarini korreksiyalash bolalarda kommunikativ ko*‘nikmalarni
rivojlantirishning zarur sharti hisoblanadi.

Ko‘rishda nugsoni bo‘lgan bolalar nutgini shakllantirish masalasi hozirgi zamon logopediyasida
muhim o‘rin egallaydi, turli nutg nugsonlarining holati va uni rivojlantirish metodikasi dolzarb muammo
bo‘lib golmoqgda.

Ma’lumki, bolalarda nutgning barcha tomonlarini rivojlantirish va kamchiliklarini korrek-
siyalashda eng samarali maktabgacha yosh hisoblanadi. Ko‘rish nugsoniga ega bolalarning maktabgacha
ta’lim  muassasasining dasturini  o‘zgartirishdagi  giyinchiliklari  nutgning yetarli darajada
rivojlanmaganligi, shu jumladan, lug*atning hajmi va sifati bilan bog‘lig bo*ladi.

Ko‘rish nugsoniga ega bolalar nutgining shakllanishi uning bilish faoliyatining rivojlanishida
katta ahamiyatga ega, chunki so‘z, uning ma’nosi fagatgina nutgning emas, balki tafakkurning ham
vositasidir.

Respublikamizda ko‘rish nugsoniga ega bolalarning nutg nugsonlarini aniglash va kamchiliklarni
bartaraf etish bo‘yicha maxsus ilmiy izlanishlar olib borilmaganligi, o‘zbek tilida ko‘rish nugsoniga ega
bolalarni og‘zaki nutgining rivojlantirish bo‘yicha metodik qo‘llanmalar, metodik tavsiyalarning
yetarlicha emasligi muammoning dolzarbligini belgilab beradi.

Defektologiya fani ko‘rishdagi nugsonlar bolalarning nutgiy rivojlanishida aks etishi to‘g‘risida
materiallar to‘planganiga garamay, monokulyar xarakterdagi ko‘rish patologiyasi bo‘lgan bolalarda
nutgiy rivojlanmaganlikning turlari va xususiyatlari hagidagi masala maxsus adabiyotlarda yetarlicha
yoritilmagan. Nutgiy malakalarni to‘g‘ri egallashning ahamiyati, shuningdek, zaif ko‘radigan bolalarda
nutgiy rivojlanmaganlikni korreksiyalash mexanizmlari va yo‘llari hagidagi masalalarning yetarlicha
ishlanmaganligi mazkur muammoning dolzarbligi to*g*risida so‘z yuritish uchun asos bo‘ladi.

Ko‘rish patologiyasi bo‘lgan bolalarda nutgning shakllanishi ko‘radigan boladagidan ko‘ra
murakkab sharoitlarda kechadi. Bolalarda nutgning buzilishi va ko‘rishdagi buzilishlar murakkab
nugson bo‘lib, bunda nutgiy va ko‘rishdagi kamchiliklar o‘rtasida ma’lum alogadorlik va o‘zaro ta’sir
kuzatiladi.

Tiflopedagog va tiflopsixologlar (L.S.Vigotskiy, T.P.Golovina, M.l.Zemsova, A.G.Litvak,
L.1.Solnseva va b.) tadgiqotlarida aniglanishicha, ko‘rish nugsoni tufayli tarbiyalanuvchilarning 30%
dan ortig‘ida nutgiy yetishmovchilik kuzatiladi [2,3,5.10]. L.S.Volkova, A.L.Lukoshevichene,
S.A.Pokupneva, 1.V.Pokupneva, 1.VV.Novichkova, Ye.V.Shlay va b. ishlarida ko‘rishda nugsoni bo‘lgan
bolalarda nafagat nutgning yaxlit funksional tizim sifatidagi buzilishi bilan kechadigan tizimli
buzilishlar (nutgning to‘liq rivojlanmaganligi, fonetik-fonematik nutg kamchiligi), balki idrok, xotira,
diggat, tasavvur va mantigiy fikrlash jarayonlari rivojlanishida og‘ishlar ham kuzatilishi 0‘z tasdig‘ini
topgan. Shu sababli bunday bolalar sujetni mustaqil rejalashtirish, leksik-grammatik kategoriyalar bilan
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mustaqil operatsiyalash, nutgiy materialni grammatik rasmiylashtirishda jiddiy giyinchiliklarni his giladi
[8,9,10]. Shu sababli ko‘rishda nugsoni bo‘lgan bolalarni bog‘lanishli monologik nutgga (ya’ni, o‘z
fikrini anig va izchil, mantiqiy tizimli va tugal, leksikadan foydalanishda va mazmunan aniq, grammatik
rasmiylashtirishga ko‘ra to‘g‘ri, mustaqgil va erkin bayon qilish, jumlalarni qurishga) o‘rgatish
korreksion-pedagogik jarayonda alohida o‘rin tutadi.

Ko‘rish idrokining buzilishi bolalarning sensor tajribani mustqil tarzda to‘plashida giyinchiliklarni
keltirib chigaradi, bu esa nutgning psixik bazasi shakllanishini kechiktiradi. Sensor jarayonlarning past
darajasi, 0‘z navbatida, saglangan psixik funksiyalarning rivojlanishiga salbiy ta’sir ko‘rsatadi
(L.S.Volkova, L.S.Vigotskiy, T.P.Golovina, L.P.Grigoreva, M.l.Zemsova, V.A.Kruchinin, A.G.Litvak,
I.S.Morgulis, L.l.Plaksina, L.A.Rudakova, L.I.Solnseva va b.) [2, 3, 4, 5, 6. 7. 9]. Shu sababli ko‘rish
patologiyasi bo‘lgan bolalarda nutgning shakllanishi ko‘radigan bolalarnikidan murakkabroq
sharoitlarda kechadi. Bolalarda nutgning va ko‘rishning buzilishi murakkab nugson bo‘lib, ularda nutqiy
va ko‘rish nugsonlarning ma’lum aloga va o‘zaro ta’siri kuzatiladi.

Nutgiy va psixik funksiyalarning shakllanmaganligi nafagat bilish faoliyatining shakllanishiga
ta’sir o‘tkazadi, balki zaif ko‘radigan bolalarning xususiyatlari: ehtiyojlar dinamikasida, ularni
gondirishning qiyinligi bilan bog‘lig bo‘lgan o‘zgarishlarni (perseptiv qobiliyatlarning yetarlicha
rivojlanmasligi); hissiy tasavvurlar sohasidagi cheklanganlik bilan belgilangan gizigishlar doirasining
torligi; nazoratni talab giladigan faoliyat turlariga qobiliyatlarning sustlanishi; ichki holatlarning tashqi
namoyon bo‘lishi cheklanganligi va boshgalarni keltirib chigaradi.

Ko‘rish nugsonlarining mavjudligi xarakter girralarining (aynigsa, emotsional-irodaviy sohada)
shakllanishiga salbiy ta’sir giladigan sharoitlarning yuzaga kelishiga ko‘maklashadi, natijada egotsen-
trizm, mustaqillikning yo‘gligi, ishonuvchanlik, negativizm, giziguvchanlikning yo‘gligi va b.
shakllanadi.

Ko‘rish faoliyatining buzilishi ijtimoiy alogalarni gisqgartirib, makonda mo‘ljalga olishni va
faoliyatning ma’lum turlari bilan shug‘ullanishni cheklab, atrof vogelikni bilishda katta giyinchiliklarni
keltirib chigaradi. Ko‘rishda nugsoni bo‘lgan bolalarning ko*pchiligida alogalarning nutqiy tizimlari
ko‘rgazmali obrazlarga yetarlicha tayanchsiz shakllanadi, shu sababli so‘zlarning muayyan ma’nolari
gashshoqlashishi, zarur so‘z zaxirasining yo*qgligi, nutgning mazmun tomoni yetarlicha rivojlanmasligi
kuzatiladi.

Yugqoridagi fikrlarni inobatga olgan holda biz eksperemental tekshirish ishlarimizni o‘tkazish
davomida maktabgacha yoshdagi olti yoshli bolalar mustagil nutgining xususiyatlarini o‘rganishga
e’tiborni garatdik.

Bolalar og‘zaki nutgini tekshirishda biz O.N.Usanova, G.V.Chirkina, L.E.Levina, A.V.Yastre-
bova, L.R.Mo‘minova va M.Yu.Ayupovalarning bolalar nutqini tekshirish metodikalariga asoslangan
eksperimental tekshirish ishlarini olib bordik [1].

Eksperiment individual shaklda olib borildi. Bunda bola bilan emotsional mulogotga kirishish
uchun suhbatdan foydalanildi. Shuningdek, anamnestik ma’lumotlar to‘plandi, har bir bolaning
psixologik- pedagogik tavsifnomasi hagida ma’lumotga ega bo‘lish uchun tarbiyachi va logoped bilan
suhbat o‘tkazildi.

Ta’kidlovchi eksperimentda tagigqotning vazifalariga mos keluvchi mustaqil kichik ijodiy hikoya
tuzish metodidan foydalanildi.

Mustagqil kichik ijodiy hikoya tuzish. Bolaning oldiga ixtiyoriy tartibda ma’lum sujetni aks
ettiruvchi 3-4 ta rasm go‘yiladi. So‘ng bolaga rasmlarni to‘g‘ri ketma-ketlikda qo‘yish taklif etiladi.
Shundan so‘ng rasmlar asosida hikoya tuzish so‘raladi.

Jihoz: sujetli rasmlar. Ta’kidlovchi eksperimentda quyidagi mavzularga oid predmetli rasmlardan
foydalanildi:

1-to*plam: bolalar maydonchasida;

2-to‘plam: kun tartibi;

3-to‘plam: mavsumiy o‘zgarishlar ( bahor);

4-to*plam: oshxonada.

Tekshiriluvchilar tomonidan topshiriglarni bajarilishi 4 ballik tizimda baholandi:

4 ball — bola barcha topshiriglarni to‘g‘ri va mustaqil bajardi.

3 ball — bola topshirigni bajarishda yakka xatolarga yo‘l qo‘ydi, yordamchi savollar yordamida
to‘g‘riladi.

2 ball — ayrim hollarda topshirigning mazmunini tushuntirish talab gilinadi, bola topshiriglarni
yordam asosida, sekinlashgan tempda bajardi.
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1 ball - topshirigning mazmunini tushuntirish talab gilinadi, bola topshiriglarni yordam asosida,
ya’ni, xatolarni to“g‘rilash, gayta urinishlar yordamida bajardi. Bolaning javoblari anigliq kiritishni talab
etadi.

0 ball — bola yordamdan foydalana olmadi, to*g*ri javob bera olmadi

Ta’kidlovchi eksperimentni Hamza tumani ko‘zi ojiz bolalar maktab-internatining maktabgacha
ta’lim bo‘limi tarbiyalanuvlari bilan olib bordik va quyidagi natijalarga erishdik.

50
40 mib
E3b
30
2b
20 - milb
EQ
10 -
0 h T T
1-to'plam: 2-to'plam: 3-to'plam: 4-to'plam:

Yuqoridagi diagrammaga ko‘ra, berilgan 1-,3-4-to‘plam topshiriglari bolalarga biroz
murakkablik  qgildi, ya’ni barcha topshiriglarni to‘g‘ri va mustaqgil bajargan bolalar kuzatilmadi.
Tekshriluvchilarning 33 %i yuqoridagi to‘plam topshiriglarini bajarishda yakka xatolarga yo‘l go‘ydilar
va ushbu xatolarini yordamchi savollar yordamida to‘g‘riladilar. 1-, 4-to‘plam topshiriglarini bajarish
jarayonida topshirigning mazmunini tushuntirish talab qilib, topshiriglarni yordam asosida, sekinlashgan
tempda bajargan bolalar soni bola 33 %ni tashkil etdi.

3-to‘plam topshiriglarini bajarish jarayonida 50 % tekshiriluvchi bahor faslining o‘ziga xos
tabiatini tasvirlashda topshirigning mazmunini to‘la tushunmasdan, topshirigni yordam asosida,
sekinlashgan tempda bajardi. Tekshiriluvchilarning 17% yordam asosida, ya’ni, xatolarni to‘g‘rilash,
gayta urinishlar yordamida bajardi.

Tekshiriluvchilarga kun tartibi (2-to*plam) mavzusiga oid kichik ijodiy hikoya tuzish topshirig‘i
yagin bo‘lgani bois uni yaxshi bajardilar, ya’ni 17% tekshiriluvchi topshirigni to‘g‘ri va mustaqil
bajardi, 33 % topshirigni bajarishda yakka xatolarga yo‘l qo‘yishdi va 0z xatolarini yordamchi savollar
yordamida to‘g‘riladi, 50% topshirigni bajarishda yordam unumli foydalangan holda, sekinlashgan
tempda, xatolarini to“‘g‘rilash yo*li bilan bajardi.

Yugorida bayon etilgan topshiriglarni bajarish jarayonida yordamdan foydalana olmagan, to‘g‘ri
javob bera olmagan bolalar kuzatilmadi.

Maktabgacha tarbiya yoshidagi ko‘rishida nugsonga ega bolalar nutgini shakllanganlik darajasini
aniglash bo‘yicha berilgan topshiriglarni bajara olmasligini kamchilik sifatida o‘rganmadik. Bolani
bunday vazifalarni bajarishga maxsus o‘rgatish zarur. Ko‘rish nugsoniga ega bolalar nutgini
rivojlantirishning mazmuni, maxsus usul va vositalarini 0‘z ichiga gamrab oluvchi korreksion-
rivojlantiruvchi ta’lim tizimi asosida samarali amalga oshirish mumkin.

Ko‘rish nugsoniga ega maktabgacha ta’lim yoshidagi bolalarini yosh, kompensator va individual
0‘ziga xos Xususiyatlarini inobatga olib nutgini rivojlantirishga majmuaviy (kompleks) yondashuv
maxsus maktabgacha ta’lim muassasi sharoitida korreksion-pedagogik jarayon samaradorligini oshirish
imkonini beradi.

Hozirgi vagtda zaif ko‘ruvchi bolalarning nutgini o‘zaro mulogotlar orgali rivojlantirishda shaxsiy
munosabatlarni hisobga olgan holda pedagog va bolalar guruhi (pedagog-bola, bola-bola) faoliyat
ko‘rsatishlari zarurligi ma’lum. Chunki guruhdagi faoliyatlar bola shaxsiga ijobiy ta’sir ko‘rsatadi.
O*zaro mulogot zaif ko‘ruvchi bolalarda fikr almashish va so‘zlashuv malakasini shakllantirishga imkon
yaratadi. Ta’limning interfaol metodlari, o‘quv xonasida logoped bilan o*quvchi o‘rtasida hamkorlik
mubhitini yaratish uchun real imkoniyat beradi. Interaktiv metodlarga asoslangan texnologiya bilan
qurollangan logoped ijodiy hammualliflik tartibida ishlash, asosli o‘zgartirishlarga tayyorgarlik va
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mas’uliyatli garor gilishga tayyorgarlikka o‘rganadi. Zero, ta’limning interfaol metodlari defektologga:
bolalarning mashg‘ulot mavzusiga qizigishini ta’minlash; ta’limiy materiallarni yanada puxta
o‘zlashtirishga erishish; tangidiy fikrlashni rivojlantirish; kommunikativ ko‘nikmalarni shakllantirish;
barcha tarbiyalanuvchilarni faol o‘quv faoliyatiga jalb etish uchun sharoit yaratish; guruhda magqbul
psixologik mikroiglimni ta’minlash va boshga imkoniyatlarni beradi.
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SPEECH OF PRESCHOOL AGE CHILDREN
WITH VISUAL IMPAIRMENTS
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features of speech development of children with
visual impairments. It provides a brief analysis of
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O‘QUVCHINING ERKIN, 1JODIY VA HAR TOMONLAMA RIVOJLANISHINI
TA’MINLOVCHI ZAMONAVIY TEXNOLOGIYALAR
D.A.Shayzakova
Toshkent davlat agrar universiteti

Annotatsiya. Ushbu magolada o‘quvchining erkin, ijodiy va har tomonlama rivojlanishini
ta’minlovchi hamda o‘quv mashg‘ulotlarini tashkil etishni takomillashtirishda go‘llaniladigan
texnologiyalar, ularning o‘quvchilar mustaqil ishlash samaradorligini oshirish, ijod gilish va ko*nikma
malakalarini mustahkamlash, bilimini xolisona baholash, o‘quv materiali mazmuni shakli va usullarini
doimiy yangilab borish hamda malakali mutaxassislarni tayyorlash sifatini doimiy ravishda oshirib
borishni ta’minlash uchun yangi imkoniyatlar yaratishi hagida so‘z yuritiladi.

Kalit so‘zi: bilim, ko‘nikma, malaka pedagogik, axborot, modulli o‘qitish, o‘gitishning shaxsga
yo“naltirilgan, hamkorlik.
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Prezidentimiz I.A.Karimov ta’limni tubdan isloh gilish hagida gapirar ekan, shunday deydilar:
...ishonchim komil, agar bu islohatni muvaffagiyatli ravishda amalga oshira olsak, tez orada biz
hayotimizda ijobiy ma’nodagi samaraga erishamiz. Birinchidan, ijtimoiy siyosiy iglimga ijobiy ta’sir
giladi va natijada mamlakatimizdagi mavjud muhit butunlay o‘zgaradi. Ikkinchidan, insonning hayotda
0‘z o‘rnini topish jarayoni tezlashadi, uchinchidan, jamiyatda mustaqil fikrlovchi erkin shaxsning
shakillanishiga olib keladi. O‘zining gadr-qgimmatini anglaydigan, irodasi baquvvat, iymoni butun,
hayotda anig magsadga ega bo‘lgan insonlarni tarbiyalash imkoniyatiga ega bo‘linadi [1].

“Kadrlar tayyorlash milliy dasturi”’[2]da ta’lim muassasalarining moddiy-texnik va axborot
bazasini zamonaviy talablar asosida shakllantirish, mustahkamlash va ularni takomillashtirish, o‘quv
jarayonlarini darslik, o‘quv go‘llanma, uslubiy tavsiyanomalar va zamonaviy ta’lim texnologiyalari
bilan ta’minlash masalalariga alohida ahamiyat berilgan. Bularni hal etishda ta’lim sifatini oshirish va bu
borada zamonaviy axborot, modulli o‘gitish, o*qitishning shaxsga yo‘naltirilgan texnologiyalari
kabilardan foydalanish, ular asosida o‘quv mashg‘ulotlari mazmunini muntazam yangilab, takomil-
lashtirib borish alohida dolzarblik kasb etadi.

Axborot texnologiyalari o‘quvchilarga axborotning noan’anaviy manbalariga kirib borish
imkoniyatlarini ochib beradi, mustaqgil ishlashning samaradorligini oshiradi, ijod gilish va turli kash
malakalarini mustahkamlash uchun yangi imkoniyatlar beradi. Mazkur texnologiyalar amaliy va
laboratoriyaga oid bilimlarning samaradorligini oshirish, o‘quvchilar bilimini xolisona baholashni
amalga oshirish, o‘zlashtirishni ko‘tarish, axborot saviyasini kengaytirish, noyob asbob-uskunalarning
o‘rnini bosuvchi kompyuter modellaridan foydalangan holda mashg‘ulotlar, laboratoriya ishlarini joriy
gilish imkonini beradi.

O‘qitishning axborot texnologiyalari yordamida: malakali mutaxassislarni tayyorlash sifatini
doimiy ravishda oshirib borish, o‘gitishning faol uslublarini qo‘llash, o‘quvchilarning mustagqil
ishlashlari uchun zamonaviy avtomatlashtirilgan vositalar yaratish, o‘gitishni individuallashtirish,
o‘quvchilarning o‘quv faoliyatini integratsiyalash, o‘quv materiali mazmuni shakli va usullarini doimiy
yangilanib borilishini ta’minlash, o‘quv jarayonining axborot bilan ta’minlashining turli shakllarini
yaratish va rivojlantirish, o‘quvchilarning avtomatlashtirilgan test sinovidan o‘tishlarini tashkil etish,
ular faoliyatiga axborot texnologiyalar uslublari va vositalarini keng joriy etish uchun zamin yaratishga
erishish mumkin.

O*quv mashg‘ulotlarini olib borilishida modulli o‘gitishga o‘tish birinchi navbatda fan dasturlari
mazmunini bu tizimda shakillantirish talab etiladi. Modulli o‘gitish ta’lim mazmunining bloklarga mos
tarzda tashkil etilishi, o‘qitish shakillari va turlarini tanlash imkonini yaratish bilan davlat talablariga
javob berishi mumkin. Bunda o‘quvchilar taklif etilayotgan individual fan dasturlaridan qulay
sur’atlarda mustaqil ishlash imkoniyatlarini oladilar. Modulni ishlab chigishda uning mazmuni
foydalanish uchun qulay va ko‘rgazmali tarzda taqdim etilishi muhim hisoblanadi. Modulning samarali
o‘zlashtirilishi nafagat mustagil o‘quv mashg‘ulotlariga, balki ganday qilib ushbu ma’lumotlar
uyg‘unlashtirilganligiga bog‘lig. Bu 0°z navbatida har bir fan 0‘z xususiyatlaridan kelib chiggan holda
ma’lumot va bilimlarni to‘plashni ta’minlaydi.

Modulli o“gitishda o*gituvchilarning quyidagi asosiy tushunchalarga e’tibor garatishini magsadga
muvofig deb hisoblaymiz:

Modul bu - pedagogik texnologiyani tashkil giluvchi tarkibiy bo‘laklarni ifodalovchi tushuncha.
Katta modul — bu mavzulari bir-biriga o‘zaro yagin bo‘lgan fanning bir bo‘lagi.O‘rta modul - katta
modul tarkibidagi mavzular. Kichik modul — mavzuning aniq bir masalasiga bag‘ishlangan bir bo‘lagi.

Modulli o*gitish — modullar bo*yicha tuzilgan fan dasturlari asosida o*gitishni tashkil etishdir.
Modul kurs mazmunini uch sathda gamrab oladi: to‘la, gisqartirilgan va chuqurlashtirilgan. Dastur
materiallari bir vagtning o‘zida barcha ehtimol ko‘rilgan kodlarda: rasm, test, ramzlar va so‘z bilan
berilishi mumkin.

Modul komponentlari — 0‘z ichiga aniq ifodaga ega bolgan o‘quv magsadi, axborotlar banki,
o‘gitish dasturi shaklidagi o‘quv materiali, magsadlarga erishish bo*yicha metodik qo‘llanma, zaruriy
malakalarni shakillantirish bo‘yicha amaliy mashg‘ulotlar, go*yilgan modul magsadiga gat’iy muvofiq
keluvchi nazorat ishlarini oladi.

Modul bo‘yicha materiallar tayyorlashda — o*quvchi bilimini nazorat gilish uchun testlar,
individual ishlar uchun topshiriglar, o‘quv-uslubiy targatish materiallar, o‘quv-ilmiy adabiyotlar
ro‘yxati, ishchi o‘quv dastur kabilar inobatga olinadi.
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Modulli o‘qitishning afzalliklariga — fanlar, fanlar ichidagi modullar orasidagi o‘qitish
uzluksizligi ta’minlanishi, har bir modul ichida va ular orasida o‘quv mashg‘uloti jarayonini barcha
turlarining metodik jihatdan muvofigligi o‘rnatilishi, fanning modulli tuzilish tarkibining moslanuv-
chanligi, o‘quvchi bilimini o‘zlashtirishi muntazam va samarali nazorat (har gaysi moduldan so‘ng)
gilinishi, o‘quvchining zudlik bilan qobilyatiga ko‘ra tabagalanishi (dastlabki modullardan so‘ng,
o‘gituvchi ayrim o‘quvchilarga fanni individual ozlashtirishni tavsiya etishi mumkin), axborotni siqib
berish natijasida, o‘gishni jadallashtirish, auditoriya soatlaridan samarali foydalanish va o‘quv vagti
strukturasini, ma’ruzaviy amaliy mashg‘ulotlar, individual va mustaqil ishlar uchun ajratilgan soatlarni
optimallashtirish kiradi.

Tog‘ri tashkil gilingan modulli o*qgitish, o*gish vagtini 30 foiz va undan ortiq tejash imkoniyatini
beradi. Modulni samarali o‘zlashtirish, o*gituvchi muammoli topshiriglar to‘plamini tuzish va ishlab
chigishga ham bog‘lig. Topshiriglar har ganday o‘quv fani mazmunining asosiy tuzilmasi birligi
hisoblanib, u o*quvchilar uchun amaliy vaziyatlar yechimini topish imkoniyatini beradigan nazariy
material ko‘rgazmasi sifatida ishtirok etadi hamda o“qib-biluv faoliyati natijalarini tahlil gilish, baholash
vositasi bo‘lib xizmat giladi [3].

O‘gituvchilarga o‘quv mashg‘ulotlarini modulli o‘qgitish asosida samarali tashkil etilishini
ta’minlash uchun quyidagi tavsiyalarni berish mumkin:

- modulli o‘gitish zamonaviy didaktik nazariyalarning rivojlanish dinamikasi asosida tashkil
etilishi lozim. Chunki, bu uning o0‘ziga xos xususiyatlarini umumlashtirib, o‘quv mashg‘uloti jarayonini
modulli o‘qgitish asosida tashkil etish yo‘llari va uning mazmunini tanlashdagi turli yondashuvlarning
muvaffaqgiyatli uyg‘unlashishiga imkon beradi;

- modulli o“qgitish individual tabagalashtirilgan o‘quv mashg‘ulotini tashkil etishning o‘ziga xos
yo‘llarini ifodalash bilan amalga oshishi magsadga muvofig. Bunda o‘quvchilarning o‘quv
mashg‘ulotida bilish faoliyatini faollashtirish, ularda giziquvchanlikni rivojlantirish va malaka,
ko‘nikmalarni shakllantirish imkoniyati tug‘iladi;

- modulli o“gitish mazmunining to“g‘ri tashkil etilgan tuzilmasi va undagi topshiriglar bayonining
izchilligi, mustaqil ta’lim jarayonini uslubiy materiallar hamda bilimlarni o‘zlashtirishni nazorat gilish,
baholash tizimi bilan ta’minlanishini talab giladi;

- modulli o‘gitish o*quv mashg‘uloti jarayonining o‘quvchi talablari va individual imkoniyatlariga
moslashishini nazarda tutadi;

- 0‘quv mashg‘uloti jarayoniga modulli yondashuv magsadlarning o‘zgarishi, mashg‘ulot
mazmuni va bilish faoliyatini boshgarish yo‘llarini talab giladi, shu sababli modulli o‘gitishning ba’zi
bir didaktik kategoriyalardagi o‘rin bilan aniglash talab etiladi.

Modulli o‘gitish mazmunini tanlashda quyidagi mezonlarga tayanish lozim: topshiriglarning
asosiy tarkibiy gismlari yaxlit ifodalanishi, o‘quv mashg‘ulotida ko‘proq zarur bo‘lgan, istigbolli
belgilarni tanlash, o‘quvchilarning yoshiga, gizigishiga bog‘lig bo‘lgan imkoniyatlariga mos kelishini
ta’minlash, o‘quv rejasida ajratilgan vaqtga muvofiq bo‘lishi, mazmunni shaklantirishda xorij va
respublika ilg‘or tajribalarning gayd qilinishi, ta’lim muassasalarining moddiy-texnik hamda uslubiy
ta’minotiga ega bo‘lgan mazmunga muvofigligini ta’minlash va boshgalar.

Bugungi kunda o‘quv mashg‘ulotlari samaradorligini oshirish muhim hisoblanadi. Ta’lim
muassasalarida o‘quv mashg‘ulotlari samaradorligini oshirish, ilm-fanning so‘ngi yutuglarini amaliyotga
joriy etish orqali ijodkor, ijtimoiy faol, yuksak ma’naviyatli, kasb-hunarli, ijodiy va mustaqil fikr yurita
oladigan barkamol shaxsni kamolga etkazish, ularning ongi va qalbiga milliy istiglol g‘oyasini
singdirish kabi muhim vazifalarni amalga oshirish, bu vazifalarni muvaffagiyatli hal etish o‘quv
mashg‘ulotlarida zamonaviy ta’lim texnologiyalaridan foydalanishni taqozo etadi.mazkur jarayonda bu
texnologiyalarni go‘llash, avvalo, pedagogic munosabatlarni insonparvarlashtirishni talab etadi. Chuki
uni amalga oshirmay turib go‘llangan har ganday texnologiya kutilgan samarani bermaydi.

Pedagogik texnologiyalarning asosiylaridan biri bo‘lgan shaxsga yo‘naltirilgan ta’lim
texnologiyasi, o‘quvchining rivojlanishi, uning o‘ziga xos gobilyatlarini va psixologik yo‘nalishlarini
hisobga olgan holda shakllantiriladi [4]. Mazkur texnologiyada o‘quvchining erkin, ijodiy va har
tomonlama rivojlanishi asosiy magsad gilib go‘yiladi. Bu texnologiya insoniylik psixologiyasi va
pedagogikasining uyg‘unligini namoyish etadi. O*gituvchining diggat markazida mustaqil va ma’suliyat
bilan garor gabul gilishga godir bolgan o‘quvchi shaxsi turadi. U o‘quvchi shaxsidagi mustaqillik,
tashabbuskorlik, javobgarlikni his etish, tangidiy fikrlash kabi sifatlarini tarbiyalaydi. Bunda
o‘quvchining individual xususiyatlarini hisobga olgan shakillanishi va rivojlanishi uchun imkon beriladi,
uning mustagil o*qgish, o“zligini faollashtirish xususiyatlari asosida anglash, o‘z amaliy faoliyatida sinab
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ko‘rish, yangi fikrlarni bildirish, mavjud muammolar yechimining samarali yo‘llarini gidirish uchun
erkinlik berish uchun sharoit yaratiladi. Har ganday o‘quvchi o‘ziga xos xarakter xususiyatini
faollashtirishga, namoyish qgilishga intiladi.

O‘qgitishning shaxsga yo‘naltirilgan texnologiyalarga — insonparvarlik, ya’ni o‘quvchiga har
tomonlama hurmat va muhabbat ko‘rsatish, unga yordamlashish, ijodiy qobilyatiga ishonch bilan
garash; hamkorlik, ya’ni o‘gituvchi va o‘quvchilar munosabatidagi tenglik; erkin tarbiyalash, ya’ni
o‘quvchiga uning hayot faoliyatini tanlab olish erkinligi va mustaqillikni berish kabi asosiy tamoyillar
xos bo‘ladi. Mazkur texnologiyaning kommunikativ asosi, pedagigik jarayonda o‘quvchiga insoniy-
shaxsiy yondashuv hisoblanadi.U o‘quvchining aqliy qobiliyatlarini ochishga xizmat giladi. Shaxsiy
yondashishida har bir o‘quvchini hurmat gilish, tushunish, gabul qilish, unga ishonish; o‘quvchiga
yutugni qo‘llab-quvvatlovchi vaziyatlar yaratish, ya’ni o‘gitish, gonigish va xursandchilikni olib kelish;
bevosita majburlashga yo‘l go‘ymaslik, kamchiliklarga urg‘u bermaslik; pedagogik jarayonda,
o‘quvchilarga o0z qobilyatlarini ro‘yobga chigarishga imkoniyat yaratish kabilar birinchi navbatda zarur
bo‘ladi.

O“qgituvchi mashg‘ulot jarayonida o‘quvchilar tafakkurini rivojlantirishga xizmat giluvchi usullar
(muammoli izlanish, tadgiqot, dialog, evristik suhbat, munozara guruhlarda ishlash)dan foydalanib,
shunday shart-sharoitlarni yaratishi lozimki, bunung uchun o‘quv materiallari mazmuni o‘quvchini
gizigtiradigan, uning shaxsiy tajribasiga mos keladigan, fikrlashga undaydigan, ijodiy yondashgan holda
gayta ishlangan bo‘lishi lozim. O‘gituvchi har bir o‘quvchining bilim olishdagi xususiyatlari va
imkoniyatlarini hisobga olib, 0‘z-0*zini namoyon gila olishi kerak. Uning har bir o*quvchining xulgini,
bajarayotgan faoliyatini kuzatib, ma’lumotlar bankini to‘ldirib borishi va bu ma’lumotlardan
shakllantirilgan o‘quvchining tafakkuri, fanlarga qizigishi, diggati kabilardan ta’lim berishda
foydalanishi ta’lim samaradorligini oshiradi.

Shaxsga yo*‘naltirilgan o*quv mashg‘ulotining asosiy talablari quyidagilar: o*quvchilarning bilim,
ko‘nikma va malakalarini aniglashga imkon beradigan o‘quv mashg‘ulotini tashkil etishning turli shakl
va usullaridan foydalanish; mazkur jarayonda butun guruhning faolligini oshirish uchun muhit yaratish;
o‘quvchilarning o‘z fikrlarini erkin bildirishda, muammoli topshiriglarni bajarishida turli usullardan
foydalanish; ular faoliyatini natijaga erishish jarayoniga garab xolisona baholash; o*quvchining ganday
usulda ishlashini o°zi tanlashga erkinlik berish, o*‘quv mashg‘uloti davomida boshga o‘quvchilarning ish
usullarini tahlil gilish, samarali usullarni tanlash va o‘zlashtirish; o‘quvchi kamchiligini bo‘rttirmaslik;
past o‘zlashtirish sabablarini aniglash va ularni o*gituvchining shaxsiyatiga zarar yetkazmaydigan tarzda
bartaraf etish; uning o‘z kuchi va igtidoriga ishonchini orttirish.

Shaxsga yo‘naltirilgan ta’lim texnologiyasi 0‘z ichiga quyidagi texnologiyalarni ham gamrab
oladi:

- shaxsga insonparvarlik yondashuvi: bu texnologiya, avvalo, shaxsni insonparvarlik
yondashuvi, psixoterapevtik yo‘nalishi bilan boshga texnologiyalardan ajralib turadi. Bu o‘quvchini har
tomonlama hurmat qilish, uni yaxshi ko‘rish hamda uning ijodkorlik imkoniyatlariga ishonch bilan
garash g‘oyalarini ilgari suradi. Bu texnologiyada shaxsga munosabat birlamchi bo‘lib, individual
yondashuv hamda insoniy garashlar boshga yo*‘nalishlardan ustun turadi;

- hamkorlik texnologiyasi: bu texnologiya pedagog bilan o‘quvchi o‘rtasidagi tenglik,
demokratiya hamda subyektlar orasidagi o‘zaro hamkorlikni amalga oshiradi. O*gituvchi bilan o‘quvchi
hamkor va ijodkor sifatida ish yuritib birgalikda mashg‘ulot mazmuni, magsadini aniglaydi va
birgalikda baholaydi;

- 0'yin texnologiyasi: u ijtimoiy tajribani o‘zlashtirishga va yaratishga garatilgan vaziyatlar
sharoitidagi faoliyat turi bo‘lib, xatti-harakat ustidan o‘zini-o‘zi boshqarish yuzaga keladi va takomil-
lashadi. O*yin faoliyatining psixologik mexanizmlari shaxsning o0‘z-o0‘zini namoyish qilish, bilishi, joriy
gilishi kabi fundamental talablarga tayanadi. Bu texnologiyaning magsadli yo*naltirilganligi
quyidagicha:

- didaktik magsadlar: dunyogarashni kengaytirish, biluv faoliyati, bilim, ko‘nikma va malakalarni
amaliyotda qo‘llash, amaliy faoliyat uchun zarur bo‘lgan alohida ko‘nikma va malakalarni
shakllantirish, mehnat ko‘nikmalarini rivojlantirish;

- tarbiyalovchi magsadlar: mustaqillikni, erkinlikni tarbiyalash, muayan yondashuvlarni, ahlogiy,
estetik va dunyogarashga oid sifatlarni shakllantirish, hamkorlikni, jamoatchilikni, kommunikativlikni,
muomalalikni tarbiyalash;
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- rivojlantiruvchi  magsadlar: diggatni, xotirani, nutgni, tafakkurni, tagqoslash, solishtirish
ko‘nikmasini, o‘xshashini topishni, mulohazalashni, ijodiy qobiliyatlarni, magbul yechim topish
ko‘nikmasini rivojlantirish;

- ijtimoiylashtiruvchi magsadlar: jamiyat me’yorlari va gadriyatlariga aralashuv, muhit
sharoitlariga ko*nikish, kuchli ehtirosli nazorat, mulogatga o‘rgatish;

- erkin tarbiya texnologiyasi: bu texnologiyada asosiy urg‘u o‘quvchining o‘z hayotiy faoliyati
davomida mustaqil fikr yuritishi va tanlash erkinligiga garatiladi. Tanlash xuqugiga ega bo‘lgan
o‘quvchi sub’ekt vazifasini bajarishga tashgaridan bo‘lgan ta’sir ostida emas, balki o‘zining ichki
kechinmalaridan kelib chiggan holda intilib bajaradi.

Shaxsga yo‘naltirilgan ta’lim texnologiyasiga qo‘yiladigan talablar — o‘zaro suhbat, faollik va
ijodkorlik, o*quvchining individual rivojlanishini go*llab — quvvatlash, o‘quvchiga mustaqil ijod gilish,
garor gabul gilishi, bilim olish turi va uslublarini tanlashi uchun imkoniyat yaratib berish kabilardan
iborat.

O‘gituvchi quyidagi talablarga javob berishi kerak: ijodkorlik va o‘quvchiga hurmat bilan
munosabatda bo‘lish, insoniy pozitsiyada bo‘lish, o‘quvchining ruhiy va jismoniy sog‘lom bo‘lishi
hagida gayg‘urish, muntazam fanni rivojlantiruvchi yangiliklardan unumli foydalanib o‘quv mashg‘u-
lotlarini boyitib borish, o‘quv mashg‘ulotlarini mazmuni bilan ishlashni bilishi va unga shaxsga
yonaltirilgan shakl bera olishi, turli o‘gitish texnologiyalaridan foydalanib, ularga o‘quvchini shaxsni
rivojlantiruvchi  yo‘nalish bera olish, har bir o‘quvchining individual xususiyatlarini go‘llab -
quvvatlashi va ularni rivojlantirish hagida gayg‘urishi.

Shunday qilib, o‘quvchining erkin, ijodiy va har tomonlama rivojlanishini ta’minlovchi hamda
o‘quv mashg‘ulotlarini tashkil etishni takomillashtirishda qo‘llaniladigan yuqoridagi texnologiyalar
o‘quvchilarning mustagil ishlash samaradorligini oshirish, ijod qilish va ko‘nikma va malakalarini
mustahkamlash, o‘quvchilar bilimini xolisona baholash, o‘zlashtirishni ko‘tarish, o‘quv materiali
mazmuni shakli va usullarini doimiy yangilab borish hamda malakali mutaxassislarni tayyorlash sifatini
doimiy ravishda oshirib borishni ta’minlash uchun yangi imkoniyatlar beradi.
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UDK 74.202.4
MUSTAQIL TA’LIMNI TO*G*RI TASHKIL ETISH - 1JODIY QOBILIYATNI O‘STIRUVCHI
OMILDIR
F.Z.Yusupova
Navoiy davlat konchilik instituti

Annotatsiya. Magolada mustaqil ta’limni to‘g‘ri tashkil etish nafagat o‘quv materialini
o‘zlashtirilishining muhim omili hisoblanishi, balki talabalarda mustaqil ishlash malakasi hamda ijodiy
gobiliyatini oshirishida muhim ahamiyatga ega ekanligi hagida fikr yuritiladi.

Kalit so‘zlar: intellektual boylik, barkamol avlod, ijodiy qobiliyat, modernizatsiyalashtirish,
mustagqil ta’lim, ta’lim.

O‘zbekistonda tatbiq etilayotgan uzluksiz ta’lim tizimida kadrlarni tayyorlash masalasi muhim
o‘rin tutmogda. Oliy ta’lim magsadi — mamlakatning istigbolli rivojini hisobga olgan holda yuksak
ma’naviy-axlogiy sifatlarga ega bo‘lgan, mustaqil fikrlay oladigan va jamiyatning progressiv ilmiy-
texnik, ijtimoiy-igtisodiy va ma’naviy rivojini ta’minlovchi ragobatbardosh yuqori malakali kadrlarni
tayyorlashdir. Zero, ilm-ma’rifatli va yuksak ma’naviyatli mutaxassislar jamiyat taraqqiyoti rivojlanish
mexanizmining eng qudratli omillaridan biridir. Prezidentimiz 1.A.Karimov gayd etganlaridek: “Hozirgi
zamonda demokratik taraggiyot, modernizatsiya va yangilanish borasida belgilangan magsadlarga
erishishda eng muhim gadriyat va hal giluvchi kuch bo‘lgan bilimli va intellektual rivojlangan avlodni
tarbiyalash vazifasini doimo o*zining asosiy ustuvor yo*‘nalishlari gatoriga qo‘yadigan davlatgina o“zini
namoyon eta olishi mumkin”.[1] Ushbu magsaddan kelib chigib, shuni ta’gidlash joizki, bugun
mamlakatimizda amalga oshirilayotgan modernizatsiyalashtirish intellektual kuchlardan unumli
foydalanish, insondagi salohiyat va faollikni yangi bosgichga ko‘tarishni tagozo etmoqdaki, u ham
ilmiy, ham amaliy nuqtayi nazardan yangi vazifadir. Bunda mustaqil ta’lim sifatini oshirish muhim
ahamiyatga egadir.

Mustaqil ta’lim sifatini oshirish - talabalarning ijodiy qobiliyatlarini, kasbiy faoliyati davomida
zarur bo‘ladigan bilim va mahoratni olishga bo‘lgan intilishlarini rivojlantirishga, dunyogarashi va
intellektual salohiyatini kengaytirishga, shuningdek, 0z mavgeini belgilash va qobiliyatlarini ro‘yobga
chigarishdek xususiyatlarni yuzaga chigarishga garatilgan.

O‘tkazilgan tadgiqotlar yoshlarni mamlakatni modernizatsiyalash jarayonlariga keng jalb
etishning samarali metodlari va usullarini topishga yo‘naltirilgan. Oliy ta’limning asosiy vazifasi 0‘z-
o‘zini rivojlantirishga, mustaqgil o‘gib bilimini orttirish, innovatsion faoliyatga qodir mutaxassisning
ijodiy shaxsini shakllantirishdan iborat. Bu muammoni yechish fagatgina o‘gituvchidan talabaga
bilimlarni tayyor holda berish bilan amalga oshmaydi. Talabani passiv bilim iste’molchisidan
muammoni ifodalay oladigan, uni yechish yo‘llarini tahlil gila oladigan, optimal natijasini topib uning
to‘g‘riligini isbotlab bera oladigan faol ijodkorga aylantirish zarur. Talabalarning mustagqil ishi ta’lim
jarayonining muhim shakli sifatida emas, balki uning asosini tashkil etishi joiz. Bu bilimlarni faol
metodlar yordamida egallashga hamda talabalarning ijodiy gobiliyatlarini rivojlantirishga yo*naltirilgan,
shaxsning talab va imkoniyatlarini hisobga olgan holda individuallashtirilgan ta’limga o‘tishni anglatadi.

Talabalarning mustaqil ishi — bu umumiy holda kelgusi mutaxassis tafakkurini tarbiyalash bilan
bog‘liq bo‘lgan barcha faoliyatdir. Keng ma’noda, talabaning mustaqil ishi deganda talabaning o‘quv
auditoriya va undan tashgaridagi, o‘gituvchi bilan hamkorlikda va uning yo‘gligidagi barcha mustaqil
faoliyatlar yig“indisini tushunish mumkin.

Talabalarni mustaqil ta’limga tayyorlashning asosiy omili — bu ularning faol ijodiy ishlashi uchun
qulay shart-sharoitlar yaratib berishdir.

Birinchi kurs talabalariga ta’lim berish jarayonida shu narsa ma’lum bo‘ladiki, bu yerda nafagat
yangi shart-sharoitga ko‘nikishda, ko‘p hajmdagi ma’lumotlarni olishda, o‘gishning yangi tizimiga
moslashish emas, balki birinchi kurs talabalarini samarali o‘gishiga xalagit beradigan omil — ularga
mustagil ta’lim uchun zarur bo‘lgan ko*‘nikmalarning yo“gligidir.

Talabalarni mustagil ta’limga tayyorlashning muhim shartlaridan biri ularning kun tartibini
optimallashtirish, chunki birinchi kurs talabalarning asosiy vaqti akademik mashg‘ulotlarda ishtirok
etish va tayyorlanishga sarf etiladi. Tadgigot natijalari talabalarga mustagil ta’lim uchun vaqtni to‘g‘ri
sarflay bilish mahoratini shakllantirish magsadga muvofigligini ko‘rsatdi.
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Bo‘lajak kasbga yo‘naltirilgan magsad, qizigish talabalarning mustaqil ta’lim faoliyatini
rag‘batlantiradi, zarur bo‘lgan kasbiy mahorat va ko‘nikmalarni tez shakllantirishga imkon yaratadi,
ijodiy gobiliyatlarni rivojlantiradi.

Tadgigotlar shuni ko‘rsatadiki, birinchi kurs talabalarining aksariyatida mutaxassislikka bo‘lgan
gizigishi sust, shuning uchun ham ularning amaliyotga chigishi tanlagan kasbiga bo‘lgan gizigishini
orttirishga rag‘bat o‘yg*‘otadi.

Talabalarni mustaqil ishning belgilangan turlariga ham ijodiy mustaqil faoliyatga tayyorlashning
samarali vositalaridan biri, har bir ma’ruza o‘giyotgan o‘gituvchi tomonidan kursni tizimli, mantiqiy
sxemasini ishlab chiqish, kursning optimal o‘rganish modelini ishlab chigishdir.

Talaba o‘quv adabiyoti bilan ishlash jarayonida nafagat mustaqgil fikrlashi lozim, balki
ma’ruzalarni tinglash va ularga tayyorgarlik jarayonida ham.

Darhagigat, talabalarning faolligi va mustaqgilligini rivojlantirish uchun keng imkoniyatlar
ma’ruza darslarida namoyon bo‘ladi. Buning uchun eng muhimi, ma’ruza mazmuni, uni bayon gilish
uslubi talabalarda gizigish uyg‘otishi kerak. Oliy o‘quv yurtlarining o‘ziga xos tomoni shundaki, talaba
har xil manbalardan olgan axborotni tushunib yetishi, bilimlarni gayta ishlab chigishi va mustagqil
xulosa gila olishi lozim. Talabalarning ilmga bo‘lgan rag*batini qo‘llab-quvvatlash va rivojlantirish usuli
bilan ko‘zlangan magsadga yetish mumkin.

Fan va texnika yuksak taraqqgiyotlar bilan rivojlanayotgan bu davrda inson uchun zarur bo‘lgan
bilimlar hajmi tez va keskin oshib bormoqda. Ularga o‘z bilimlarini mustagil to‘ldirib borish mahoratini
singdirish, ishlab chigarishda jadal sur’atlar bilan rivojlanayotgan texnologiyalardan xabardor bo‘lish,
ilmiy-texnik axborotlar bilan to‘g‘ri ishlash ko‘nikmalarini shakllantirish lozim. Oliy ta’limda ana
shunday vazifani mustaqil ish egallab, u fan, ta’lim va ishlab chigarish orasidagi uzviylik rivojlanishiga
asos yaratadi [2].

O‘gituvchi ma’ruzasi va talabalarning mustaqil ishi bir-birining asosini tashkil qilib, o‘zaro
chambarchas bog‘lig. Ma’ruza mustaqil ishning samaradorligi va talaba faolligini oshirishga yordam
beradi. Talab darajasidagi ma’ruza talabani ilmiy-texnik va qo‘shimcha adabiyotlarga murojaat gilishga
undaydi hamda ilmiy-tadgiqot faoliyatida mustaqil izlanishlar uchun asos yaratadi.

Ma’ruza darslarida talabalarning mustagil bilim olishga bo‘lgan intilishini faollashtirish
masalasini muvaffagiyatli yechishda yana bir muhim holatni ta’kidlash lozim. Ma’ruza tinglash — bu
faol jarayon bo‘lib, u keskin agl, kuch-g*ayrat, o‘gituvchi aytayotgan gaplarni chuqur anglab olish,
mavjud bilim va tajribalarni dolzarblashtirishni, gabul gilayotgan axborotlarga tangidiy yondashishni
talab giladigan jarayon ekanligini talaba tushunishi kerak. Talabalarning mustagil o‘zlashtirgan bilimini
namoyon qilish darajasi ularning o‘quv faoliyati ganday magsadga yo‘naltirilganligiga bog‘lig. Shuning
uchun talabalarni axborotni o‘zlashtirib olishiga va ijodiy faoliyatga tayyorlashning muhim elementi —
bu ma’ruzachi tomonidan ma’ruza magsadini to‘liq yetkazishdir. Ma’ruza darslarida mukammal
go‘yilgan magsad ta’lim jarayonida aniq bir yo‘nalishni ko‘rsatib, talabalarga mustaqil fikrlash
imkoniyatlari hagida yetarlicha aniq tasavvurga ega bo‘lishga ko*mak beradi.

Ma’ruza magsadi 0‘z ichiga nafagat o‘quv axborotini olishni, balki ma’ruzani gabul qilish va
kelgusida ularni kasbiy faoliyatida qo‘llash usullarini ham o‘rgatish kerakligini ta’minlaydi.
O‘qgituvchining vazifasi 0‘quv axborotini talabalarga yetkaza turib, tinglovchilarning faolligini mohirona
kuchaytirishdan iboratdir.

Talabalar mustaqil faoliyatining asosi - ma’ruzani munozarali go‘yish. O‘gituvchi tomonidan
munozarali vaziyatni hosil gilish va talabalarning o‘z fikrlarini erkin bayon qilishi, turli xil nugtayi
nazarlarni tahlil qgilish shaklida kechadi va talabalar tomonidan mavzuga oid asosiy tushunchalar asoslab
beriladi. Bunday tashkil etilgan ma’ruzada yangi bilimlarni mustagil o‘rganish hamda go‘shimcha
adabiyotlar bilan ishlash malakasi oshirilib, talabalarda tangidiy va ijodiy fikrlash ko‘nikmalari
rivojlantiriladi. Agar munozara mavzusi ma’ruzadan oldin berilib, talabaga mavzuga oid o‘quv
adabiyotlari tavsiya etilgan va u munozara bo‘yicha mavjud turli konsepsiyalar bilan tanish bo‘lsa
talabalarning mustaqilligi va faolligi ma’ruzalarda sezilarli darajada oshadi.

Ma’ruza davomida institutda olib borilayotgan tadgiqotlarning kelajakdagi istigboli va bu
tadgiqotlarda talabalarning ishtirok etish imkoniyatini mohirona ko‘rsatilishi mustaqil ishga bo*lgan faol
talabni hosil gilishning muhim vositasidir.

Ma’ruza so‘ngida mustaqil ishga bo‘lgan rag‘batni oshirish magsadida o‘tilgan mavzuning
murakkab gismlari bo‘yicha test, blits-so‘rov, tayanch iboralarga asoslangan nazorat savollari beriladi.
Ixtisoslik hisobga olingan holda bayon etilayotgan mavzu bilan bog‘liq bo‘lgan savollar majmuasi
kiritiladi.
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Ma’ruzalarda mustagil ish samaradorligini oshirish vositalaridan biri kasbga yo‘naltirishdir. Bu
talabalarga oz kasbining istigbolini ko‘rishga imkon yaratadi, kasbiy mahoratini mustaqgil oshirish
zaruriyati mavjudligiga ishontiradi, ushbu fan bo‘yicha ijodiy fikrlashga rag‘bat uyg*otadi.

Ta’lim berish jarayonida talabalarga o‘zi tanlagan ixtisoslikka oid masala va misollar berilishi
ahamiyatli ekanligi amaliyotda tasdiglandi.

Texnik yo‘nalishda ta’lim olayotgan talabalarga ixtisosligiga tegishli savollarning go‘yilishi
o‘zlashtirish ko‘rsatkichining sezilarli darajada oshishiga sabab bo‘ldi. Bunday tashkil gilingan mustagil
ishda talabalar ijodiy faoliyatga undalib, bilimlar sifati ko‘tariladi.

Rivojlangan jamiyatning talab va ehtiyojlaridan kelib chiqib, ta’lim, fan va ishlab chigarish
samarali integratsiyalashuvini ta’minlash, tayyorlanayotgan kadrlarning miqdori va sifatiga nisbatan
davlatning talablarini, korxonalar va tashkilotlarning buyurtmalarini shakllantirishning mexanizmlarini
ishlab chigishni yo‘lga qo‘yish natijasida muammoni qurish, go‘yish va echimini topish mahorati
takomillashtiriladi. Kadrlar tayyorlash milliy dasturi talablaridan kelib chigib, ta’lim dargoxi oldiga
faol, tashabbuskor, ishga ijodiy yondashadigan etuk mutaxassislar etishtirish vazifasi qo‘yiladi. Ushbu
vazifani yechishda faol usullarni qo‘llash talabi muhim ahamiyat kasb etadi.

Bunday mustaqil ta’limda har bir oldingi topshiriq keyingi murakkabrog‘iga tayyorlanishiga
imkon beradi, talabalarni o*gitishning boshidanoq mustagil faoliyatga undaydi, bilimlar sifatini oshiradi,
o‘rganish faoliyatiga va o*quv adabiyotga qgizigish uyg*‘otadi.

Hamma talabalarni fanlarni o‘rganish jarayonida turli va murakkab mustaqil ishga jalb qgilish
lozim. Kursning tizimli-mantigiy sxemasida keltirilgan mustaqil ish tartibi, talabalarni mutaxassislik
fanlar bo‘yicha ijodiy mustaqil faoliyatini murakkabroq turlariga tayyorlaydi.

Yugori kurs talabalari ilmiy bilimlariga ixtisoslashgan holda maxsus kurslarni o‘gish davomida
0°‘z mutaxassislik bilimlarini chuqurlashtiradilar. Talabalarning kasbiy tayyorgarligi diplom ishini ishlab
chigish va himoya qilish bilan yakunlanadi.

Talabalarni mustaqil ishga tayyorlashda, albatta, keltirilgan tavsiyalardan chetlashish mumkin.
Talabalar mustaqiligini rivojlantirishga ta’sir etuvchi o‘quv xarakteriga ega bo‘lgan shart- sharoitlardan
tashgari, ularning bevosita jamoa va ilmiy to‘garaklariga, seminarlarga, ilmiy anjumanlarga jalb
gilinishi, ma’naviy-ma’rifiy ishlarda ishtiroki ham katta ahamiyatga ega.

Bu muammoni yechishda talabaning o‘quv va o‘gishdan tashgari ishini aniq tartibga solish
muhimdir, chunki oliygohda bo‘lgan davrida unda mustagillikni shakllantirish, o‘z-0‘zini nazorat gilish
nafagat o‘quv, balki amaliy masalalarni yechishda javobgarligi ko‘nikmalarini hosil gilish mutaxassis
diplomini olgandan so‘ng ham asqotishi lozim.
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YIK: 372.31
OCHOBHBIE KPUTEPUU KAYECTBA OBPA30BAHUSA
A.A. MycradokyaoB, X.A. AoayBaiueB
Accucmenmeot [orcuzaxckoeo Ilonumexuuueco2o uHcmumyma

AnHoTamus. B cTatbe paccMaTpHBaeTCs cojiepiKaHue 0O0pa3oBaHUs KaK CUCTEMEI, B KOTOPOA,
MMOMHUMO 3HAaHWW, YMEHWH, W HABBIKOB, BKIIOYACTCS B KAaueCTBE DJIEMEHTAa COBOKYIHBIA OITBIT
TBOPYECKOU IEATEIbHOCTH.

KuiroueBble ciaoBa: Tejarorudeckas TeOpHsi, YPOBEHb 00pa30BaTENBHOTO Ipoliecca,
porpaMMHoe o0ecrieueHue, HHpopMaTH3aIKsg 00pa30BaHKs, KOMIIOHEHTHI 00pa30BaHUs.

PaccMoTpuM TOHSATHE «KAaYeCTBO 3HAHWN» M «KAueCTBO O0Opa30BaHUA», TeM 0o0Jiee YTO 3TO
MO3BOJIUT BBISICHUTH OCHOBHBIE MOAXOBI K JAUArHOCTHKE 3HAHWN YYalIUXCS M ONPEACTUTh KauyecTBO
00pazoBaHMsI B By3e€.

3HaHUS HENb3sl CYHMTATh aOCONIOTHO TOJHOIEHHBIMH, €CIH OHM HE YCBOGHBI B HX
CYIIIECTBCHHBIX CBS3SX W OTHOIICHUSX C JPYTUMH DJIEMEHTAMU JAHHOTO 3HAHUS, U HE MOJYYEH OITBIT
WX TPUMEHEHHS B Pa3IUYHOTO poja CUTyalusx. VHBIMH CIOBaMU, 3HAHUS MPHOOPETAIOT BCE HOBBIC
KadecTBa IO Mepe TOro, KaK ydallhecs yCBawmBaroT IpyTHe AJIEMEHTHI coAepxaHus oOpa3oBanus. B
COOTBETCTBHH C JIAHHBIM TIOJIOKCHHUEM B TUIAKTHKE BBIJCISIOTCS TPU OO0OOIIEHHBIX YPOBHS YCBOCHUS
3HAHUH KaK pe3ynbTaT y4eOHOM MeATEeNbHOCTH: YPOBEHb OCO3HAHHOTO BOCIPHUHATOTO H
3a(MKCUPOBAHHOTO B TMAMSTH;, YPOBEHb TOTOBHOCTH K NPHUMEHEHHIO €r0 B CXOJHBIX YCIOBHSX, IO
o0pa3ily; ypOBEHb TOTOBHOCTH K TBOPYECKOMY IIPHMCHCHUIO 3HAHUN B HOBBIX, HEOXKHIAHHBIX
YCIIOBHSX, CHTyanmsx [1].

[ToMrMO TIpEICTaBIEHHOTO BBIIIE MOAX0/1a K BBIICICHUIO JIEMEHTOB CHCTEMBI Ka4eCTB 3HAHHH
UMEETCSl ¥ JPYyrue, MPEACTABISIONUE CTPYKTYPHO- (DYHKITMOHAIBHYIO OCHOBY BBIIACISEMON CHCTEMBI
KAaueCTB 3HAHWI HA OCHOBE PACCMOTPCHHUS Y4YEOHOHW [EesATENIbHOCTH KakK Ipolecca IMOCTEIIEHHOTO
OCBOGHHUS yYallUMHCA 3HAHWSA, OBJAICHUS cojepkaHueM oOyuyenws. llepBas rpymnma 3HaHHHA
(mpemmeTHO-COMEpIKAaTENbHAS)  BKIIOYAET  ITOJHOTY, OOOOIIEHHOCTh, CHCTEMHOCTB;,  BTOpas
(comepxaTenpHO-ICATEIBHOCTHAS) -  MPOYHOCTh,  MOOWIBHOCTH,  JCUCTBEHHOCTh;,  TPEThA
(comep>kaTeTbHO-THIHOCTHAS) - YCTOMYUBOCTh, THOKOCTD, TIIYOHHY.

C Hamield TOYKH 3pEHHUs COJICPXKATENBHO 3TH JBa TOAX0Ja BKIIOYAIOT (AKTHYECKHUE Ty Ke
cucrteMy cBoMcTB. bike k Hamel nmo3unuu okaseiBaercs nogaxon T.U. [lamosoit u T.M. JlaBbiaeHko.
HccnenoBarenu yka3blBalOT Ha TO, YTO CHCTEMa KadecTBa 3HAHUS JIOJDKHA N1aBaTh BO3MOXKHOCTH
cyOBeKTaM YIIpaBlIeHUS 00pa30BaTENbHBIM MPOIECCOM BBISBIATh TEHACHIWHM W3MEHEHHH B 3HAHMSIX
y4Yanuxcs 1Mo Hauboyiee CYIIeCTBEHHBIM CTOPOHAM, a TAaKXKe OJHOBPEMEHHO CYIUTh U O Pa3BUTHH
JUYHOCTH 00YYAIOIIETOCs, a TAKKE O Pa3BUTHH 00pa30BaTEILHOTO MPOIECCa B LIEIOM.

B cBsi3W ¢ 3TUM B Iearorndeckoil TEOPUH M JIESITETBHOCTH CTaJI OCO3HABATHCS TOT (PAKT, YTO
WTHOPHUPOBAHNE WM MPHHMKEHHUE POJIM KaKOTO-THOO dJIEMEHTa WM BHA COIEp)KaHUs 00pa3oBaHH
HAHOCUT OTPOMHBIN yIep0 MHTEpEecaM COIMyMa, IPOrpece KOTOPOTO HAMPSMYIO CBS3aH C Ka4eCTBOM
o0pazoBaHws.

O} PeKTHUBHOCTH COBPEMEHHOI0 00pa30BaHHUs, OpraHU3alUy afalTHBHOTO, THOKOr0 y4eOHOIro
mpoIiecca CocoOCTBYET TaKKe M TAKOH MPOIIeCC KaKk HHPpOpMaTH3AIIHSL.

YpoBeHb nHpOpMaTH3AIMKA 00pPa30BATEIBLHOTO IMpollecca B OONbIICH Mepe XapaKTepHU3yeT ero
KauecTBO MyTEM INMHPOKOTO NpPHUMEHEHHS HH()OPMAIMOHHBIX M KOMMYHHKAI[MOHHBIX TEXHOJOTHI.
PaspabateiBacTcss Bce Ooliee MOIIHOE W MEHEE JOpPOrocTosimiee oOpa3oBaTenbHOE 00OpYIOBaHHWE M
nporpaMmmHoe obecriedenre. C OrpOMHON CKOPOCTBIO Pa3BUBAIOTCS U PACHIUPSIOTCS TII00ATBHBIC CETH.
Ha cerogssmauii neHp HaAMWIO «OOIIAas TEHACHIUS K BHEAPEHWIO TEXHOJNOTHH MJsl JIydIIero
YIOBIETBOPEHUS HMHIWBUAYAIbHBIX TOTPEOHOCTEH  MONB30BaTeNei». OTO  OMpeneNnsercsi B
MEAaroOTUIeCKOM IIOIXO0JIC, KOTOPBIM HamNpaBlICH HAa AaKTHUBU3AIUIO JCSITEILHOCTH YyYaIIerocs W
MperoaaBareis, Ha WCIONBb30BaHUE B paMKax OOYYCHHUS BO3MOKHOCTEH WH(POPMAIMOHHBIX H
TEJIEKOMMYHHKAIIMOHHBIX TEXHOIOTHiA [2].

[IpuMeHEeHNE KOMIBIOTEPHBIX CPEACTB B 00pa30BaTENLHOM IPOIECCE OTpa)kacT pa3BUTHE
TMIeArOTUKY, €€ TECHYIO B3aMOCBSI3b ¢ HH(popMaTH3aIwe odmectsa Booodie. Oarako 3¢ heKTHBHOCTD
WX UCIOJTb30BaHUS 3aBUCHUT OT TOTO, HACKOJIBKO YETKO MPEACTABICHBI KX MECTO M POJIb B O0YYECHUH.

Takum o00pazoMm, WHQOpPMATH3ANUIO OOpPA30BaHUS MOXKHO ONPENCIUTh KaK KOMILIEKC
COIMATHHO-TIEITAaTOTMYECKUX TIPeo0pa30BaHul, CBSI3aHHBIX C HACHIIICHUEM OOPa30BaTEIbHBIX CHUCTEM
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UHGOPMAIMOHHOM MPOAYKIKEH, CpeIcTBaMH M TeXHoJIorhed. Bce 3TO MO3BOJISET MOATOTOBHUTH
CTYJICHTOB BY30B K ITOJIHOIICHHOH JKU3HU B YCIOBUAX HH(DOPMAIIMOHHOTO O0IIECTRa.

ITo mepe pazsutus nHGOpMaTH3aUy 00IIECTBA, pa3pabOTKN M MPUMEHEHHS HOBBIX MOIX0J0B K
CHCTeMAaTH3allii HAKOIJICHHBIX YeJIOBEUYEeCTBOM 3HAHWH W ONBITA JEATENbHOCTH MPOUCXOAUT
KapAWHAIBHBIA TMEPECMOTp CIIOKUBIICHCS CTPYKTYpPBI O0Opa30BaHUs, OTBEUAIONICH TpEeOOBAHUSAM WU
NPE/ICTABICHUSIM O CUCTEME HAYYHOT'O 3HAHUS CETOHAIIHETO HH(POPMAIIMOHHOTO 001IecTBa [5].

OnTrMansHOMY KadecTBY 0OOpa30BaTEIILHOTO IPOIecca CIOCOOCTBYET HMCIIOIB30BAaHUE BCEX
KOMIIOHEHTOB 00pa3oBaHMs. B NaHHOM cilydae MBI MOXEM CKa3aTh, 4TO 00pa3oBaHHE MOXHO TOT/Ia
CUUTaTh KAYECTBEHHBIM, KOT/Ia B HEM MaKCUMAaJIbHO OCYILECTBISIETCS YUET OCHOBHBIX CTPYKTYP BO BCEX
JJIEMEHTaX COJlepKaHusl 00pa3OBaHMUSL.

JesTenbHOCTHBIM TMOAX0J K OOOCHOBAaHHWIO COJEpXaHWs OOpa3oBaHUS MOXKET CIYXHUTh
METOA0JIOTHYECKON OCHOBOM 151 HOHUMAaHHUS U TPAKTOBKU €ro KauecTBa.

Ha ocHoBe mccnenoBaHUil MOKHO ONPEENUTH JIOTUKY IOMCKA OT CTPYKTYPHI HeJIOBEUECKOM
JESATeNIbHOCTH K CTPYKTYype JHUYHOCTH, OT HEe - K CTPYKType COAepKaHWs oOpa3oBaHUs, najiee - K
CTPYKTYpE COACPKAHUS U O0YUCHHSL.

C rtouku 3penus B.C. JlemneBa, Ga3ucHas CTPYKTypa COJEPIKaHUS BBHICIIETO OOpa30BaHUS
COCTaBJISIET COJEpXKaHWE OMBITa JUYHOCTH B OTHOIICHHH OCYIIECTBICHHS WHBApPHAHTHBIX BHJOB
nesitenbHOCTA. OTCIOAAa BBIBOA: COJEpXKaHME OOpa3oBaHUS - COBOKYMHOCTh BHOB BOCIIMTAHUS, a
conepkanue oOydeHUs - cucteMa (WIOCO(PCKUX M HAYYHBIX 3HAHWMA, a TaKKe CBSI3aHHBIC C HUMH
CIOCOOBI ICATEIIBHOCTH M OTHOIIICHHH, IPE/ICTaBICHHbIC B yueOHBIX Tpeamerax [4].

PaccmatpuBas comepikanue oOpa3oBaHUsI KaK CHCTEMY, B KOTOPOH, IOMAMO 3HAHWW, YMEHUH U
HABBIKOB, BKJIIOYACTCSI B KaueCTBE DJIEMEHTAa COBOKYMNHBIA OIBIT TBOPYECKON NEATEIBHOCTH U
SMOIMOHAIEHO-UYBCTBEHHOI'O OTHOIICHUS K nerictButensHocTH, W.5. JlepHep yka3an Ha B3aUMOCBA3b
MeXy dJIEMEHTaMH COAep KaHus 00pa3oBaHUs, Oaromaps KOTOPOH caMu 3HAHUS MEHSIOTCS 110 CBOMM
KaueCTBEHHBIM XapaKTepucTukaM. OH BBIACIUI OCHOBHBIC YETHIPE IPYIIIBI AJIEMEHTOB:

- 3HAHUA O MIPUPOJIC U OOIIECTRE;

OIIBIT OCYIICCTBJICHUS U3BCCTHLIX CII0CO00B JACATCIIBHOCTH,
= OIIBIT TBOp‘-IeCKOfI JACATCIBbHOCTH,

- OIIBIT 3MOIMOHATBHO-IIEHHOCTHOT'O OTHOIICHUS K OKPY>Kaloliel NeHCTBUTEILHOCTH.

JIro6oit  smemMeHT 00pa3oBaTENBHONM CHCTEMBI CaM  IIPEACTABIIIET COOOM  CIIOKHYIO
[eJICHANPABICHHYIO CHCTeMY, (QYHKIMOHHPYIONIYI0O B H3MCEHSIONMXCS YCIOBHSIX. OCHOBHBIM K
(hyHKITMOHUPOBAHUIO JIFOOOTO 3TOTO AJIEMEHTA SIBJIICTCS TPEOOBAHUE ONTHUMH3AIIHY.

M.U. MaxMyTOB JIOTIOJIHSIET, YTO COJICpIKaHUe 00pa30BaHMUsI IOIKHO OBITh YTOYHEHO B CBS3H C
U3MEHEHUEM IPHOPUTETOB 00pa30BaHMs, €ro IeNid, H3MEHEHHEM TPEJCTABICHUH O KadecTBO
oOpa3oBanus. B 3TOM cilyuyae MBI OISTH IIENBI0O COBPEMEHHOTO OOPa30BaHUS BUJAMM HE YCBOCHHUC
00y4aeMbIMU COIMATBHOTO OIBITA YEJIOBEUECTBA, & BCECTOPOHHEE Pa3BUTHE TAPMOHHUYECKOM TMIHOCTH.

Ot6op comepkaTensHOTO MaTepuaina, ¢ Touku 3perns b.M. bun-bama u A.B. Ilerposckoro,
JIOJKEH OBITh OCHOBAH Ha KPUTSPUU MOJTHOTHI U CHCTEMHOCTH BUIOB JCSITEILHOCTH, HEOOXOIUMBIX IS
Pa3BHUTHS WHTEIICKTYadbHO- TIO3HABATEIHHON, IMOIMOHATIHHO-IICHHOCTHOM, BOJCBOW M (PU3NUECKOMN
CTOPOH JINYHOCTH, KYJIBTYPHOTO COJCpXKaHHs, HEOOXOIUMOTO MJIsi BBIMONHEHUS OCHOBHBIX BHJIOB
JESITETPHOCTH HA PAa3IMYHBIX YPOBHAX €€ CIOKHOCTH. OCHOBBIBASICH HAa MPUHIMIT CHCTEMHOCTH,
o0pa3oBaHHe MPENICTABISIECT COO0M METACUCTEMY 110 OTHOIICHUIO K CUCTEME O0YYCHHS, KOTOPAasi B CBOIO
ouepesib BKITIOUACT B Ce0s1 KOMITOHEHTHI: CUCTEMY 3HAHH, METO/IOB, CPEICTB 00yueHus U 1.1 [3].

PaccMmoTpeHre coOBpEMEHHBIX MOIX0JI0B U TapaJurM 00pa30BaHusI MO3BOJISIET CENATh BEIBOJ] O
TOM, YTO JUIsl YeJOBEKa OOpa3oBaHUE - ATO HE MPOCTO CyMMa 3HAaHWH, YMEHUH, HaBBIKOB, HO H
TICUXOJIOTHYECKAs! TOTOBHOCTh K HETIPEPHIBHOMY WX HAKOILICHUIO, MEPepabOTKe, COBEPIIICHCTBOBAHUIO
U CaMOPa3BUTHIO JIMYHOCTH.

Hcxons U3 BBINIEU3I0KEHHOTO, MOKHO CJIENIaTh BHIBOJ] O TOM, OCHOBHBIM KPHTEPHUEM KauecTBa
o0pa3oBaHHs JOJDKHO CTaTh €r0 COOTBETCTBUE MOTPEOHOCTSIM (POPMHUPOBAHUS JTHMYHOCTU BO BCEX €€
TPOSIBIICHHSX.
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A.A. Mustafoqulov, X.A. Abduvaliyev
TA’LIM SIFATINI BAHOLASH
MEZONLARI
Magolada ta'lim mazmuni tizim sifatida
ko‘rsatilgan. Unda bilim ko‘nikma va malakalar
ijodiy faoliyat tijribasi elimetlari yig‘indi sifatida
ko‘rib chigilgan. Ta'lim sifatining mezonlari
nuqtayi nazarida tahlil gilingan.
Kalit so‘zlar: pedagogik nazariya, ta’lim
jarayonining darajasi, dasturlashtirilgan o*qitish,

A.A. Mustafokulov, H.A. Abduvaliev
THE BASIC CRITERIA OF EDUCATION

QUALITY
There are described the main contents of
education, as well as knowledge, skills,

experiences. Besides there are given combined
experiences of creative work in education.
Keywords: pedagogical theory,
standardizations of educational process, program
provision, informational education, educational

ta’limni  axborotlashtirish, ta’limni  tashkil
etuvchilari.

components.

UDK-297:61
ISLOM AQIDALARIDA SALOMATLIKNI ASRASHGA YO‘NALTIRILGAN
QADRIYATLAR TIZIMI
(biznes va xizmat ko‘rsatish sohalari asosida)
|.B.Mattiyev
Samargand davlat chet tillar instituti

Annotatsiya. Ushbu magolada o‘quvchilarni inson salomatligini saglashga yo‘naltirilgan taqig va
rag‘batlar tizimidan xabardor gilish magsadida biznes va xizmat ko‘rsatish sohalari asosida islom
agidalarida salomatlikni asrashga yo‘naltirilgan gadriyatlar tizimi keltirilgan.

Kalit so‘zlar: salomatlik, gadriyat, biznes va xizmat ko‘rsatish sohalari, jamiyat, diniy normalar,
tafakkur.

Zamonaviy jamiyatlarda inson salomatligini muhofaza gilish amaliyoti juda keng targalmoqda.
Inson salomatligini asrash, sog‘lom turmush tarzini targ‘ib gilish, insonlarni sog‘lomlashtirish davlat
siyosatining muhim yo*nalishlaridan biriga aylanib bormoqgda. [4]

Islom dini, dunyodagi boshga dinlar kabi, 0z gadriyatlari va diniy normalari tizimida alohida
e’tiborni salomatlikni asrash tamoyillariga garatadi [1]. Salomatlikni asrash tamoyillari tarkibida esa
tadbirkorlik faoliyatini olib borishda, aholiga xizmat ko‘rsatish jarayonida salomatlik va salomatlikni
muhofaza qgilish masalalariga bag‘ishlanadi. Odamlar o‘rtasidagi mavjud bo‘lgan turli igtisodiy, savdo-
sotiq, ayirboshlash munosabatlarini olib borish va tashkil gilishda sog‘lom munosabatlarni o‘rnatish
masalasiga islom ahkomlarida alohida e’tibor garatilgan va mana shunday munosabatlarning ma’lum
normalari ishlab chigilgan. Mana shunday sog‘lomlik va salomatlikni muhofaza qilish, uni asrash
islomiy normalari Qur’oni karim, hadislar, shariat talablari orgali musulmonlar ongi va tafakkuriga
singdirilgan [3]. Ular musulmonlar va umuman insonlar o‘rtasidagi munosabatlarni to‘g‘ri tashkil
gilinishiga xizmat gilgan. Shunga ko‘ra, biz mazkur magolamizda islom ahkomlarida biznes va xizmat
ko‘rsatish sohasida salomatlikni asrashga yo‘naltirilgan normalarning nimalardan iborat ekanligiga bir
nazar solamiz.

Islom dini 0‘z izdoshlari, ya’ni mo*minlar uchun ijtimoiy hayotning har bir sohasida sog‘lom
turmush tarzining barcha zarur normalari va talablarini to‘lig ishlab chiggan va musulmonlar kundalik
hayotiga tatbiq etgan. Buning yorgin misollaridan biri bu inson salomatligiga zarar yetkazuvchi barcha
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narsalarning harom deb e’tirof etilishida namoyon bo‘ladi. Islom dini 0z mo‘minlari orasida nafagat
sog‘lom turmush aqgida va normalarini targ‘ib va tashviq etgan, balki ulardan mazkur normalarga har
doim so‘zsiz itoat etishni talab etib kelgan.

Payg‘ambarimiz (s.a.v.) mo‘minlarga garigungacha yoshlik gadrini, kasal bo‘lgungacha
salomatlik gadrini, o‘lim kelguniga gadar hayot gadrini e’zozlash lozimligi hagida gapirganlar. Islom
dini arkonlarida salomatlik, yoshlik, hayotning o‘zi ham Allohning ne’matlari sifatida ulug‘langan,
demakki mazkur ne’matlarga ega bo‘lgan inson ularni insonga Yaratgan in’om gilganligini unutmasligi
lozimligi, ularni asrab-avaylashi darkorligi ugtirilgan. Allohning ne’mati, Yaratgan hadiyasi bo‘lganligi
uchun salomatlikni mensimaslik, salomatlikka putur yetkazish, salomatlikni yemiruvchi barcha amallar
va Xxatti-harakatlar goralangan va gunoh sanalgan. Salomatlik shunday ne’mat sanalganki, salomatlik
bo‘yicha banda Allohning oldida javob ushlashi, agar salomatlikka behurmatlilik asosida munosabat
bildirilsa, ular bo‘yicha oxiratda javob berilishi islom normalari gatoriga go‘shilgan. Salomatlik
Allohning ne’mati bo*lganligi bois uni ganday gabul gilinsa, ana shunday saglash, uni muhofaza gilish,
uni asrash darkorligi ta’kidlangan va tarbiya gilingan. Chunki Yaratgan kimlarga salomatlik ne’matini
in’om etadi?! Yaratgan salomatlik ne’matini o‘zining suygan bandalariga in’om etadi. Shunday ekan,
salomatlikni bebaho boylik sifatida asrash, unga zarar yetkazmaslik har bir mo*‘min-musulmonning
kundalikvazifasi deb e’tirof etilgan.

Salomatlik ne’mati tan salomatligi va qalb salomatligi sifatida talgin gilingan. Salomatlikni
asrashga yo‘naltirilgan normalar ichida ko‘pchilik bilgan agidalar namoz, namozdan avvalgi tahorat,
ro‘za, shaxsiy hayot salomatlik normalari, uy joy va atrof-muhitni ozoda saglash normalari, kundalik
gigiyena, ozodalik normalari, salomatlikka yo‘naltirilgan ma’naviy gadriyatlar tizimidan iborat bo‘lgan.
Ularni mo‘minning bajarishi shart sanalgan [2]. Agar mo‘min-musulmon ularga nisbatan bee’tibor
bo‘lsa, u gunoh sifatida baholangan. Ularni bajarish Alloh oldidagi majburiyat hisoblangan. Ya’ni,
Yaratgan inson salomatligi borasida bizlarning tanamiz va galbimiz salomatligi uchun zarur barcha
talablarni tayinlashi Allohning insonga bo‘lgan mehri va muruvvati sifatida talgin gilingan. Allohning
0°‘z bandalariga nisbatan fagat foydali narsalarni buyurishi, foydasiz narsalardan esa uning gaytarishi
ta’kidlangan. Inson salomat yashashi uchun harakat, ozig-ovgat, ularning barchasida me’yor bo‘lishi
darkorligi, toza havo, toza atrof-muhit, ularni amalga oshirish va bajarishda esa muntazamlilik, gat’iylik,
doimiylik talab etilgan.

Payg*‘ambarimiz fikrlariga ko‘ra, ko‘pchilik insonlar ikki narsaning gadriga yetmaydilar. Bu —
salomatlik va bo‘sh vaqt. Hadislarda ta’kidlanishiga ko‘ra, odamlar Yaratgandan ikki narsaning orzu
havasini so‘rashlari darkor. Bular — birinchidan, o‘ziga ishonch, o‘ziga aminlik va dalililik bo‘lsa,
ikkinchidan, salomatlikdir. O‘ziga aminlikdan so‘ng salomatlik bo‘lishi bu insonning baxti va saodati
sanalgan. Agar odam tanasi va qgalbi bilan salomat bo‘lsa, xavfsizlikda o‘z vatanida istiqgomat gilayotgan
bo‘lsa, uning oldiga tanavvul gilishi uchun ne’matlar bo‘lsa, bu inson qo‘lida butun dunyo borligi bilan
tenglashtirilgan.

Keltirilgan axborotlarning barchasi Yaratgan yo‘lida inson ganday yashash kerakligi, nimalarni
aziz sanashi lozimligi, o‘ziga va atrofidagilarga ganday munosabat ko‘rsatishi darkorligi, Alloh
ne’matlaridan ganday bahramand bo‘lishi zarurligi bo‘yicha gonuniyatlar tizimini tashkil gilgan.

Shu bilan birga inson salomatligini nafagat insonning o‘zi balki barcha atrofidagi insonlar ham
asrab-avaylashi darkorligi talab etilgan. Shu nuqgtayi nazardan, biznes va xizmat ko‘rsatish sohasi
vakilllari o‘z atrofidagilar salomatligiga zarar yetkazuvchi amallardan o‘zini tiyishi, fagat moddiy
boyliklar ortidan quvmay, balki ma’naviy boylik asosiga qurilgan tadbirkorlikni tanlashlari islom
agidalariga to‘la mos keladi.

Islomda igtisodiy mulogot va munosabatlar “agar tagiglanmagan bo‘lsa, demak u ruxsat etilgan”
goidasi asosiga quriladi. Binobarin, biznes va tadbirkorlik bilan shug‘ullanayotgan inson o0‘z
mahsulotlari va iqgtisodiy amallarini shunday olib borishi zarurki, atrofdagilar salomatligiga biror bir
tahdid uyg‘onmasin. Chunki inson yer boyliklari, moddiy boyliklarga vagtincha, Alloh bergan muddatda
boshgaruvchi bo‘lishi mumkin bo‘lgan shaxs sanaladi. Butun koinotda mavjud bo‘lgan barcha narsalar
Yaratgan mulkidir. Shu jumladan inson o0‘z hayoti davomida ishlatgan barcha narsalar ham Yaratgan
mulkiga kiradi. Inson esa Yaratganning yerdagi xalifasi, ya’ni boshgaruvchisi sanaladi (Qur’on, Bagara,
30). Shunga ko‘ra, inson, Yaratganning yerdagi xalifasi bo‘lganligi uchun, yerning holati, undagi
boyliklarning muhofazasi va saglanishi, ulardan ratsional foydalanish uchun javobgar sanaladi.

Salomatlik esa Allohning rizgi sanaladi. Mana shu rizq byo‘icha inson Yaratgan oldida oxirat
kunida javob beradi. Rizq esa ham jismoniy, ham moddiy, ham ma’naviy rizq bo‘ladi. Ularning
barchasida salomatlik ne’mati alohida o‘rin tutadi.
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Islom arkonlari bo‘yicha bugungi kunda biznes va xizmat ko‘rsatish sohasidagi zamonaviy halol
va harom amallar Dou-Jonsning Islom indeksida maxsus ishlab chigilgan va amaliyotga gabul gilingan.
Ular bo‘yicha quyidagi biznes olib borish va xizmat ko‘rsatish yo‘nalishlari harom sanaladi, demakki
ular ta’giglangan amallar sifatida baholanadi:

- islom arkonlarida tagigilangan har ganday mol-mulk va xizmat ko‘rsatish sohalari asosida ish
yuritish;

- turli tagiglangan amallar bilan faoliyat olib boradigan turli kompaniya va firmalarga mablag*
ajratish va mablag® kiritish;

- alkogol va cho‘chga go‘shtini ishlab chigarish, uni transportirovka qilish, sotish, yetkazib
berish bilan bog‘lig bo‘Igan barcha biznes va xizmat ko‘rsatish sohalari;

- sotuvga chigarilgan tovardan urib golish, uni noto*g‘ri tortish, tovarning yomonligini, masalan
aynib qolganligini yashirish, tovarning yetishmovchiliklari bo‘yicha axborotni sotib oluvchidan
yashirish;

- savdo-sotigda torozuni to‘g‘ri jihozlash, chunki savdo-sotigda adolatsizlikka yo‘l go‘yish
gattig gunoh sanalgan;

- savdo-sotiq va xizmat ko‘rsatishda o‘zgalarga ziyon yetkazishdan o‘zini muhofaza qilish,
0‘zgalarga sababsiz ziyon yetkazish gattiq gunoh sanalgan;

- savdo-sotiq Alloh ruxsat etgan amal sanaladi, birog sovdo-sotiqda fagat 0‘z manfaatini o‘ylab,
uni noto‘g‘ri tashkil gilish Allohning boshga bandalariga ziyon yetkazadi, Allohning bandalari ziyon
olar ekan, bu Yaratganga gilingan ziyon bilan tenglashadi;

- har ganday amalda, aynigsa u inson ehtiyojlari bilan bog‘lig bo‘lsa, isrofga yo‘l qo‘yish.
Islomda isrof biror bir mol-mulkka ruju qo‘yishda, ya’ni haddan tashgari katta mulkni yig‘ishga
intilishda; ehtiyojlaridan ortiq darajada tanavvul gilish va iste’mol qilishda; haddan ortig talabdan
tashqari tovarlarni ishlab chigarishda namoyon bo‘lishi ta’kidlangan.

Inson tanasi islom diniga Allohning omonati sanalgan. Alloh insonga uning tanasini in’om
etganligi tan olingan. Agar inson tanasi Yaratgan omonati bo‘ladigan bo‘lsa, banda Allohning mana shu
omonatiga xiyonat gilmasligi, uni ozodalik va sog‘lomlikda saglashi lozimligi tayinlangan. Shunga
ko‘ra, inson tanasi uning egasi ustidan huqugiy talabgor, ekanligi g‘oyasi ilgari surilgan. Binobarin,
inson tanasi manashu tana egasi uchun Yaratgan omonati sanalar ekan, vaqti soati kelganda, inson mana
shu Yaratgandan olgan omonatini yana Alloh qo‘liga topshirishi lozimligi ta’kidlangan.

Boshga tarafdan, inson tanasi nafagat mana shu tana egasi uchun mugaddas sanalgan, balki
atrofdagilar ham o‘zgalarga nisbatan e’zozli munosabat bildirishi lozimligi ugtirilgan. Shunga ko‘ra,
birovning salomatligiga zarar keltiruvchi amallarni bajarish, bila turib, o‘zgalar salomatligini muhofaza
gilmaslik juda katta gunoh sanalgan. Shu bois, islom arkonlarida ozodalik — yarim imonga
tenglashtirilgan. Islom ahkomlarida inson salomatligiga zarar yetkazuvchi barcha narsa va amallar
harom sanalgan.

Islom agidalarida salomatlik insonning mulki, uning boyligi hisoblanadi. Shunday ekan, inson
salomatligiga tahdid uyg‘otishi mumkin bo‘lgan barcha xatti-harakatlar va amallar goralangan va harom
sanalgan. Har ganday mulk kabi o‘z salomatligini ham inson agl bilan avaylab parvarish gilishi, uni kun
sayin o‘stirib borishi, inson tanasi va uning jismini pok va sog‘lom saglashi lozimligi buyurilgan. Shu
bois, inson tanasiga turli tatairovkalar rasmini tushirish goralangan. Bu narsa, Alloh in’om etgan tanani
buzish, Alloh bergan tanani ifloshlash sifatida baholangan. Inson tanasiga, uning jismiga ham moddiy
narsa, ham ma’naviyat o‘chog‘i sifatida garalgan. Inson tanasi ma’naviyat o‘chog‘i sifatida rivojlanishi
darkor bo‘lgan. Mazkur ma’naviyat o‘chog‘ini fagat pokiza, chiroyli, foydali, go‘zal narsalar bilan
boyitib, to‘Idirib borish zarurligi ugtirilgan.

Shunday qilib, islom dini arkonlarida moddiy boylikka nisbatan ma’naviy boylikning ustunligi
keng targ‘ib gilinadi. Qur’on va hadislarda tadbirkorlik, savdo-sotig, xizmat ko‘rsatish, zamonaviy til
bilan aytganda, biznesni tashkil gilishda quyidagi tamoyillarning ustunligi gayd etiladi:

- shartnomalar imzolanishi va tadbirkorlikni tashkil gilishda shaxs erkinligi va tadbirkorlik
erkinligi;

- tadbirkorlikni olib borishda adolatparvarlik mezonlarining ustunligi, ya’ni amal, niyat va galb
pokizaligi;

- tadbirkorlikni olib borishda hammaning belgilangan gonunlarga so‘zsiz itoat etishi, ya’ni
gonun ustuvorligi;

- tadbirkorlikni tashkil gilishda boshgaruvchi va ichshi hodimlarning o‘zaro axloq va odob
gonuniyatlariga rioya etishi, etika normalarining so‘zsiz amal qilishi;
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- tadbirkorlikni olib borishda alohida e’tibor mehr va muruvvat, homiylik faoliyatiga garatilishi,
foydaning adolatparvarlik asosida tagsimlanishi, norasida go‘daklar, yetim va vyesirlar, muhtoj
musulmonlarning haqgi inobatga olinishi.

Binobarin, islom qadriyatlaritizimida salomatlikni muhofaza qilish tushunchasi fagat
individuumning vazifasi va majburiyati emas, balki sotsiumning ham ijtimoiy ahamiyatga molik
vazifalaridan biri darajasiga ko‘tarilgan. Mazkur faoliyatda alohida ahamiyat biznes va xizmat ko‘rsatish
sohalari zimmasiga yuklatilgan. Ularning vazifasi insonlarni Yaratgan bandalari sifatida e’zozlab, ular
salomatligiga zarar yetkazmaydigan tovarlar va xizmatlarni yetishtirib berishdan iborat qilib
belgilangan.

Adabiyotlar

1. Isom Yusuf. Rasululloh tanavvul gilgan taomlar. — Toshkent: «Toshkent islom universiteti»
nashriyot-matbaa birlashmasi, 2014. — 108 b.

2. Islom. Ensiklopediya. — T.: O‘zbekiston milliy ensiklopediyasi, 2004. — 320 b.

3. Qur’oni Karim. Ma’nolarining tarjima va tafsiri. Shayx Abdulalziz Mansur.— Toshkent: 2006, -
618 b.

4. Musurmonova O. Abdurahimova F., Risqulova K. Mahallada gizlarni sog‘lom turmush tarzi
asosida oilaga tayyorlash o‘quv kursi dasturi. —T.: O‘zbekiston, 2006. -32 b.

N.b. MarTtueB I.B. Mattiyev
CUCTEMA IIEHHOCTEM, THE SYSTEM OF VALUES
HATIPABJIEHHBIX HA COXPAHEHUE DIRECTED AT HEALTH
310POBbsI B UCJIAME PRESERVING IN ISLAM
(na ocHoBe cep Ou3Heca u cepBHca) (BASED ON THE SPHERES OF
B  cratee  mpuBOmATCS — IIEHHOCTHBIE BUSINESS AND SERVICE)
MPEANUCAaHUS HCIAMCKON DPEJMTUM B COXPaHEHUH The article demonstrates valuable
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YK 74.58
O BBIJAIOIEMCSA XYIOKHUKE CPEJHEBEKOBbBS — BEX3AJIA
Axmenosa H.M.

Couckamenv Hasoutickoeo zocydapcmeeﬂnoeo neoazoeuieckozo UHCmumyma

AnHorauusi. B crathbe packpeiBaeTcsi TBOpuecTBO bex3ama, €ro reHUalbHBIA TajlaHT
MUHHATIOPUCTA, MacCIITad M OCOOCHHOCTH €ro >KMBONUCHONW MHUHHATIOPHl. CTYICHTHI IONYyYaroT
MIPEICTABICHUE O POJIA BEJIMKOTO XyAOKHUKA XV BeKa B XyJA0KECTBEHHOH KylIbTypEe CPEIHEBEKOBbS, B
TOM YHCIIE, B COBPEMEHHOM MUE.

KaloueBble cjioBa: [1eKOpaTUBHO-TIPUKIAIHOE HWCKYCCTBO, H300pa3WUTENbHOE MCKYCCTBO,
JKUBOIIMCh, JIPEBHUE MAMSATHHUKH, OOIICUEIOBEYECKHE IEHHOCTH, XYJO0KECTBEHHBIC IICHHOCTH,
XYyII0KECTBEHHBIN KPyro30p, SMOLMOHAIIbHASL KYJIbTYpa, XyJA0KECTBEHHAs! KYJIbTYypa.

B paborax u Beictymienusix W.A.KapumoBa 3HaYMTENbHOE MECTO OTBOIJUTCS CTYACHUECKOM
MOJIOACKH — OyIymMM CIeUUaJiucTaM HOBOTO TIOKOJIEHHS, WX BBICOKOH MpodecCHOHANbHON
MOJITOTOBKE, BOCIIUTAHUIO TyXOBHOCTH, (POPMHUPOBAHUIO, PA3BUTHIO M COBEPIIEHCTBOBAHUIO KYJIbTYPHI,
TapMOHUYHOMY Pa3BUTHIO, (JOPMHUPOBAHHMIO COBEPLICHHON JHMYHOCTH, uTO [Ipe3unmeHT paccMmaTpuBaer
KaK «CTHMYJ Iporpeccay, «BaXHbIM (aKTop Mporpeccay, «OCHOBY mporpecca Y30eKUcTaHa», HaKOHEIl,
- «bynymiee Haten ctpansi»- M. A.Kapumos [1].

OOparieHye K HCTOPHKO-KYJIbTYPHOMY HACIEOUIO, W3yYCHHE BEIMYANIINX MaMATHHUKOB,
NPEACTABIAIONINX HE TOJIBKO HALIMOHAIBHYIO, HO 1 MUPOBYIO LIEHHOCTh, 3HAHHE BBIAIOIINXCS TBOPLIOB
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OecCMEpPTHBIX XYHOKECTBEHHBIX LIEHHOCTEH, CTaBIIMX HALMOHAJIbHBIM U  OOILIEUYEIIOBEUECKUM
JOCTOSIHUEM, HEOOXOAMMO CTYAEHYECTBY, MOCKOJBKY ATH TpeOOBaHMS BXOAAT B KpUTEpUH OOIIECH M
XYJI0KECTBEHHON KYJIbTYPhl COBPEMEHHON MOJIOJIEHKH.

Ha BHeayIuTOpHBIX 3aHATUAX — «XYI0KECTBEHHbIE LIECHHOCTH Y30€KHUCTaHay, B II€arornieckoM
By3¢  KIIOYEBHIMH  TE€MaMH  BBIOENCHBI  CIEAYIOIIME:  «IPEBHEBOCTOYHAS  MHUHHATIOPA»,
«CpenHea3uarckas >KMUBONMCHAasE MUHHMATIOPA 3MIOXU CpelHEBEKOBb», «KamamuoauH bexsaga — nam
TeHUAJIBbHBIA TPEOK - BBLAAIOIIMNICS XYyJ0KHUK BocToka, HenpeB30iJeHHBI T'eHUl MHUHUATIOPHOMN
JKUBOMHCU XV BEKay.

Lenb: paccMmoTpeth TBOpuecTBO bexsama, ero ocoOEHHOCTH M cneuu(uKy, pojb U 3HAYECHHUE
bex3zama B BOCTOUYHOW, CpenHEa3HaTCKOW, Yy30EKCKOW XYIOXKECTBEHHOH KyJIbType, B MHPOBOM
XYyJ0’KECTBEHHOM HacJIeINH.

OcHoBHBIE METOABI: cOOOLIeHNE, YOeKIeHNEe, MOTUBAIMY s1; HHPOPMAaLUs, U3I0KEHUE, paccKas,
Oecenma, auanor; NWTUPOBAaHUE, YTEHWE; II0Ka3, JEMOHCTpAlWs, WUIIOCTPAIys, pacCMOTpPEHHE,
M3yYeHHUEe; aKIeHTyalus (TJIaBHOTO, CYIIECTBEHHOTO)), JETalIM3alMs; XapaKTepUCTHKA, pPa3biCHEHUE,
00CyXZIeHHE; SCTETUYECKOE BOCIPHUATHE, XYNOXECTBCHHBIM aHaNW3, CHUHTE3 — aHalu3 — CHHTE3;
00001IeHne, BBIBOJ, 3aK/IIOYCHHE; CPAaBHEHHE, COMOCTABICHHUE; aJTOPUTM, OPUEHTHD, YCTAHOBKA;
npumMep, oOpasel; BHHUMaHHE — pPACCMOTPEHHE — OCMBICIEHHE — CYXIEHHE — YMO3aKIIOYCHHE;
JIOTHYECKOE  MBINUICHUE; TBOpPUYECKOEe BooOpakeHHWe, MeTaopuyeckoe W CHMBOJIHYECKOE -
XYA0KECTBEHHOE MBILUICHHUE; NPEATONIOKEHNE, XYJ0KECTBEHHOE «BHIACHHUEY», (haHTa3Msl U TBOPUECKOE
MBIIICHHE, 00O0O0IEHHOE TpeacTaBlieHre (KOHKPETHO-TIPEJAMETHOE M MaclITaOHO-XYI0)KEeCTBEHHOE;
«BHJIEHUE» B MHHMATIOPE CYIIECTBEHHOrO, TJIaBHOTO (MIEHHO-CMBICIIOBOTO CIOXKETa, TE€pPOeB B
JTMHAMUKE ¥ Pa3BUTHUH)); BOIPOCHI (CTyI€HTaM); CBOOOIHBII BHIOOD (3a1aHuil 1 paboT — IO UHTEPECY) O
BBIJAIOIIEMCSl  XYJOXXHHUKE, HENPEB30HAEHHOM  MacTepe JKMBONMCHOW  MHHHUATIOPHl  3IOXU
CPEIHEBEKOBBS JIGKIMU — Oecelbl — JHajlorm — OOCYXKACHHWsI BEIyTCS MO CIEAYIOIIEMY IUIaHy
COJepKaHUS:

bex3ana — peaKoCTHBIN cpeny peAKOCTHBIX, Ty4lnil cpeau nyumux. CoBpeMeHHUKH 0 bex3ana:

baOyp: «Cpean COBpEMEHHHKOB CIEAyeT YIOMSIHYTh bex3ama, XyJOXHHKAa C OYEeHb TOHKHUM
TaIaHTOM.

Uctopux Xomgemup o bexzanme: «Bomoc ero kamama Omaromapst mactepctBy Jlymry maBan
HEOyIIEBICHHON QopMe».

TBopuectBo bexzama — wMupoBasg XyHO0XKECTBEHHAs IICHHOCTb (HAXOAMUTCA TOJ OXpPaHOM
KOHECKO). ITounTanne bex3ama Bo Bcex cTpaHax MHpa.
bex3ama — oTpaxkareiab BBICOKMX XYZOKECTBEHHBIX MIEAJIOB, 3CTETHUYECKHX U O3TUYECKUX

npejcTaBieHuii HaposioB Cpennero u biamknero Bocroxa.

Tricstun muanaTiOp bex3ama. CBos mIKoJIa MUHHUATIOPHOM KUBOTIHCH.

WuTepec bex3ana K TpaAWIIMOHHBIM CIOKETaM 3T0ca M MU(OJIOTHH, 3HAMEHATEIFHBIM COOBITHSAM,
CBSI3aHHBIM C BBIJAIOIIUMHUCS JTUIHOCTSIMH, K )KU3HU ITHUPOKHX CJIOEB HACEICHHS.

Criocobnoctu bex3ama 4yBCTBOBaTh MyJbC BPEMEHH, HAaXOAWTh B TPAIWIMOHHBIX CIOXKETax
HEOOXOMMBIE CMBICIIOBBIE CBSI3U M BRIPAKATh X B COBEPIIEHHOU (hopMe.

Brnanenue rmy0oknMH TaliHAaMH MUHUATIOPHOW JKUBOMMCH. XapaKTepHOe MUHHUAaTiopaMm bex3ana:
Yyapylollas KpacoTa, COBEpIICHHas mo3THuecKkas popMa, HENpUHYKJICHHAS TIACTUKA JIUHUH, 0cOOCHHAs
CTPOMHOCTB, IAPCTBEHHOE W3SMIECTBO M D3JIETAaHTHOCTh, TaPMOHHS KOJIOPUTA, IEIOTO W JETalei;
MaHOpPaMHOE MBIIIUICHNE; IPAaBUIIBHBIA MaciiTad H300paXeHHs MHUpa; TITyOnHA ¥ POCTPAHCTBEHHOCTE;
YCIIOBHOCTh, MO3TUYECKAs PaJOCTh OBITHS; JXKUBAs MBICIIb, MHOr0o0Opa3ue Mupa MPHPOJIbI, TIyOuHa
MOTPYKCHUS B 3¢MHYIO U JTyXOBHYIO H3Hb Y€JIOBEKa — TPY)KCHUKA, TBOPIIA; UHAUBUIYaIbHOE BUICHHC
Y TIOHMMaHWE MPOOJIEeMBI; CBOeOOpa3ne TBOPUYECKOrO MOYEepKa; pacCTaHOBKA (UTYp, MEPCOHAXKEH MO
KpYTY, TPEYTOJILHUKY, JUIUIICY, AUATOHAIH (B LEJSIX WITFO30PHON 00bEMHOCTH U IMOAYNHEHHS PUCYHKA
ONIpEeICICHHOMY PUTMY).

Yero Ttpebyer w™uHHMaTIOpa bex3zama? — ameKBaTHOTO HWCTOJKOBAHWS W OOBSICHECHWSI,
BHUMATEIbHOTO MMPOHUKHOBEHHUS B UX CYTh.

TBopuectBO bex3ana.

Bbex3zama — moprtperuct (B MuHHaTIOpHOH xuBomucH) [2,3]. [lopTpeTsl CynTaHOB, IIaXOB U
3HAYUTEILHBIX TPUABOPHBIX JIHII.

IToptper Illeiibann-xaHa — CHMBOJMYECKOE OO0OOIEHHE BHYTPEHHETO MHpa M TyXOBHOTO
coctostHms manumaxa. Kak n3obpaxken llleiibaxuu-xan Ha MuHuaTiope bex3ama: B momkaroi HUXKHEH
ry0e, OuYepTaHUSAX MOMOOPOJKAa BHUIHBI OOJbINAs CHUIa, @ BHUMATENBHBIA B3TJSAA TJa3 TOBOPUT O
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NPOHULATEIPHOCTH M BJIACTHOCTH XaHa. B rmaza Opocaercst TOHKOCTb U BBIPA3UTENBHOCTh JIMHUU
¢urypsr Leiibanu-xaHa, ee MOBOPOT U M3rM0 MEpeaaroT IIACTUKY MOIIHBIX MOKATHIX myied xaHa. Ilepen
XaHOM CTOUT YEPHWIbHUILIA, CTOIIKA KHUT U [IEPO — BCE 3TO FOBOPUT O €r0 UHTEIUIEKTYaJIbHbIX 3aHATHAX.
Ha OonbiioM manblie IpaBoi pyKH KOJBLO JUISL CTPENIBOBI U3 JIyKa, - 3HAYUT, HEpe] HaMH BOUTEIb,
nojkoBoael. CKOJIBKO TOHKO MOJMEYEHHOTO, >XU3HEHHOIO B HW300paXCHWH JuLa, (GUrypsl, B
OKpYKalOIIUX MpeaMeTax M Aaxe (YHKUHOHAIBHO-TIPETHA3HAYCHHOM JJIsl CTPeNnbObl KONbIE Ha
TanbIIe.

[Hoptpet baOypa: baOGyp B maxckux onexnax, B cagy, B OKPYKCHUH NPUPOJIBL; CUINT Ha PE3HOM
CTyJe, C KHUT'OH B pPyKax; pasMbILLISIET, 3aHAT TBOPUECTBOM. Bech 0OJIMK MBICTUTENS, IPABUTEIS, 03T
JOBIIUT OMaropoAcTBOM. B moprpere BOCTOWHBIN Iyx M HacTpoeHue. lIpeamomaraem macmral ero
TBOPYECKOH JesTenbHOCTH. BunuM He3aypsAHYIO JINIHOCTb.

MunuaTiopsl ¢ H300pakKeHHEeM cynTaHa XyceiHa: cyntaH XycelH ¢ LBETKOM B pyke. Bokpyr -
JKEHIIWHBI U3 €ro rapeMa (CHUIAT, TYJSIOT, YUTAI0T, MYy3UIIUPYIOT); CYJITaH C MOJKAaTHIMH HOTaMH, B
«o3unuu  obcyxaeHus». Ha Hem 30510TOM BBepXy BBIIINTAs Kaaba, IepexBaueHHas MOSICOM C
30JI0TBIMH OJISIXaMM; Ha TOJIOBE INbIIIHAS YaiMa, ¢ OoraTbiMM yKpameHusiMH. Jlumo ¢ Gopomol, 4yTh
PacKpBITBIE CJIETKa PAacKOChIe IJla3a, MaJCHbKHH POT, YChl, aKKypaTHO CBHCAIOIIKME. JTO - KPAaCHUBBIH,
MY’KECTBEHHBIN YEJIOBEK, JIFOOSIINI HAPSTHO OACBAThCS, CUIIBHBIN, BOJICBOM, MHTEIIICKTYaJ, JIIOOUTEIb
MIPEKPACHOTO0.

KapTtunsi-munuatiopsl bexsana w3 KM3HU: LBETYIIME Calbl, KPACHUBBIE PAa3HOLBETHHIE MNTHUIBI,
PYy4bH, pacIyCTHUBIIHMECS LBETHI, ¢ n300paxxenneM Anuinepa HaBou, Omromamu 30710Ta U cepebpa ams
AmMupa (3a 9TO MOITY4HII KOHS B TIOJTHOM CHapskeHuH). Poib bex3ana B pa3BUTHH NOPTPETHOTO JKaHpa.

Wmmoctpaumn bexsana k kuure Ilapaduaanaa Amu Mesmn «3adap-namer: «KapTuna GHTBED,
«B3satne Amumpom Tumypom kpemoctd XwuBbl», «CTPOUTENBCTBO OOIIECTBEHHOH MEUYETH B
Camapkanze». JTo 1enas XpoHHUKa TOr0 BpEMEHHU.

Mununatiopel  bex3azna, MOCBAIIEHHBIE 3044€CTBY TOro BpeMeHH: «CTpPOUTENBCTBO 3aMKa
XasapHak», «CtpourensctBo xyMa-meduetu B Camapkanae» U Apyrue. C apXUTEKTYPHBIMU pealusiMu
Y KOHKPETHBIMU HCTOPHYECKUMHU COOBITUSMH.

Nnmoctpaunn bex3ana k nosme Huszamu «Mckanaep-name». Bocnpusarue — paccMOTpEHUE. ..
AHamu3 wMuHHaTiopel «VckaHmap, HaBeWAIOIMK OTWIENbHUKA B ropax». IlpeaBapurensHo
akKLeHTupyeTcs - «4YTo BaXKHO BOCIPUHUMATh, BUJIETh U MOHUMAaTh B MUHHaTIOpax bex3ana. B mepsyto
ouepelb - 3TO: TeMa, CIOKET, €ro KOMIIOHEHTHI; SMOLMOHAIBHBIA, MOJATEKCT; YMCTOTA IOMBICIA;
BHEILHSS KpacoTa; MH(OPMaIMOHHO-TI03HAaBaTeNbHAsl HArpy3Ka; KOMIIO3ULHMOHHAsI KOHCTPYKTHUBHOCTh
[0 KJIACCHUYECKON cxXeMme: KpyMHOQUIypHas WM MeJIKO(GUTypHast; Te€pOr — MEPBOro, BTOPOTro U APYrux
IUIaHOB (KaK H300paskeHbl — ONeXJa, TOJNIOBHOM yOop, oOyBb W jApyrue arpuOyThl, BHUMaHHE
MeNTpUalM JieTalsiM (Quryp, oOpa3oB; H300pakaeMble OOBEKTHI, UX €T, CMBICT;, KOIOPUT —
Koslopuctrdeckuil 3gpdekr; 1BeToBas ramma, €e 0OCOOCHHOCTH; IIBET, €r0 XapaKTePUCTUKA; CUMBOJIBL,
MeTadopsl; MpUpoa, ee KpacoTa (He0o, OKpYy Karolasi Cpeia); MUpPOBas FapMOHUS, B3aHMOCBSI3b BCETO
CYLIETO MEXIy COOOW — BHEIIHEr0 — 3pUMOT0 M CKPBITOrO (PUIOCOPCKOTO CoAep KaHusl; BHYTPEHHUN
MHUP MHUHHUATIOPbI; COOCTBEHHO-TBOPYECKHUH MOAXOA K PACKPBITUIO TEMbI, IPOOJIEMBI, €€ HETIOBTOPUMOE
pelieHne; aBTopcKas HHANBUAYalbHO-TBOpPUECKas MaHEPa; aBTOPCKO-TBOPUYECKOE HAYAJI0; STUKETHOCTD;
3CTETHKA; MOTPEOHOCTh B TIIyOMHHOM HCTOJKOBAaHMHM W PACKPBITHH aBTOPCKO-TBOPYECKOW TaWHBI
MHUHHATIOPBI.

3aTeM — XyIOKECTBEHHO-ICTCTHUCCKHH aHaIM3 MHUHHATIOPHI bex3zama — «Vckannmap,
HaBEIIAIONNH OTIIETbHUKA B TOpax».

CryneHTaM MHTEpECHO 3HATh O BIMSHUHM MUHUATIOPHOTO Hacneanusa bex3ana Ha XyJ0/KECTBEHHYIO
KYJIBTYPY TOI'O BPEMEHH U XYIOKECTBEHHYIO KYJIBTYPY COBPEMEHHYIO, II03TOMY IPOBOAUTCS Oecelbl:
«Ilocnenosarenu bex3ana B munuaTiopHoii xuBonucn» (Maxmyn Mysaxxu6 «asnar Myxammanu u
apyrue), «Munuatiopel bex3aga — HMCTOYHMK HOBBIX JCTETHYECKHX M IUIACTUYCCKHX WCKaHWH
COBPEMEHHBIX XyA0XKHUKOBY. [To cnenyromemy miuany: Bausaue bex3ana Ha TBOpUeCTBO €BpONEHCKUX
XyA0XHUKOB (A.Matucc — «CeMbsl XyZ0KHUAKAY).

XynoxxecTBeHHOE Hacienue bex3ana B COBpeMEHHON )KUBOTIMICH Y 30CKHCTaHA!

II1.[TTopaxMeI0B — YUEHBIH, XyJOKHUK, HTHTEPIPETATOP TPATAUINI BOCTOUHON MHUHHUATIOPHI.

Y.AxMapoB — XyA0KHUK MOHYMEHTAJIbHOTO J€KOPAaTUBHO-BOCTOYHOIO IUIaHA: HAa TEMBI MO33UHU
A.HaBon co3maHBl pPOCTKHM, YKpallaBIINEe MHOTHE AapXUTEKTypHBIE OOBEKTHI Y30ekucrtana. Ero
MOPTPETHI B CTHJIE MHUHHATIOPHI — O COBEPIICHHOW JIMYHOCTH, TyXOBHO Ooratoi («BumHOUEpmmiiy»).
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Wntepec Uunruza AxmapoBa K UCTOPHYECKUM KOPHSM, HaeansaM Jo0pa U KpacoTbl, 3aKIIOUCHHBIM B
TpaauIUsaX MPEIKOB, B YACTHOCTH, BEJIMKOro MuHUaTiopucta XV B. bex3ana.

Ycro MyMUH — HCKyCCTBO MHUHHUATIOPBI bex3aga BOCIPHHMMAET KaK MCTOYHUK BOCXMILEHUS U
HNOJpPaKaHUSI BOCTOUYHONW MHHHMATIOpPE, KaK HALMOHAJIBbHO-CIIEU(PUUECKYI0 IIO3TUKY U 3CTETUKU
cpenneBekoBbs («/Ipyxba, mo00Bb, BepHOCTH», «LIBeTymmii mepcux», «l[lnartan», «Kunapucy).
OtpaxeHne B NpPOU3BEACHUSIX YCTO MyMHHa 3CTETMKM MUHHATIOPBl CpelHEeBEeKOBOro Bocroka.
XyIO’)KHUK MBICIUT 00pa3zamu BocToka, OITUUHBIMY, TAPMOHUPYIOIIUMHU C MUPOM.

MununaTiopHoe Hacneane bex3zana B )KHBOMMCH IPYTUX COBPEMEHHBIX XyIOKHHKOB: AOaysaeBa
C., AonymnaeBa 1., AxmananmueBa @., Axmenosa ®., bonrabaesa T., Ixxamunosa Jl., Kagsiposa K.,
Myxamemxkanosa I11., Myxamenosa T., ToxtaeBa M., Ymapbekona /l., Ycmanona /1.

Bo3poxaeHue Tpaauiii MUHHATIOPHOTO HCKYCCTBA B XyTO)KECTBEHHOM KYIbType Y30€KHCTaHa.

[lountanue bex3ana m nHTEpeC K €ro TBOpUYECTBY B Y30eKHUCTaHE — I0OMJIEH, My3€H, BHICTABKH,
KOH(EpEHIINH, HCCIICNOBAaHN, NPECTIKHBIE Harpaasl UM. bex3ama B o0macTu MCKyccTBa, AKaIeMUs
xynoxecTB uM. bex3zana.

bex3ana B MupoBoM MacmTade.

Bxnan bexzama B kyneTypsl Bocroka yHukanen [4,5]. K Hemy wuHTEpec Bce Bo3pacTaer —
XYZ0)KHUKOB, UCTOPUKOB M y4YeHbIX. Bonbmioi nHTEpec 3a pyOekoM K reHWIo reHuto bexzanpl. Tak,
Abnynna baxapum 30 ser co3maBan ¢GyHIAMEHTAIBHBIA TPYyA O JKU3HA M TBOPUYECTBE BEIHKOTO
xynoxxauka bexzama. B Ilapmwxke, Jlonmone, Kaupe, Cankr-IletepOypre u nmpyrux ropomax mupa
XpaHsaTcs IHpousBeneHUs bexs3ama — BeNMKOro XyAoKHUKa-MHUHHaTiopucta XV Beka. bexszane
MOCBAIAIOTCS. MEXTyHapoaHbie KoHdepenuu npu yyactun KOHECKO, B ToMm uucine, B Y30ekucrane
(Tamkente). MununatiopHas xuBonuch bex3ana O6pu1a, ecth 1 OyaeT 0OBEKTOM ITTyOOKOro H3y4eHHs BO
BCEM MHpE.

HoctoliHoe Mecto bexsaga B HCTOpHM MHUPOBOTO H300pa3sHTENBHOTO HMCKYCCTBA, MHPOBOM
XYJOKECTBEHHON KYJIbTYPBHI.

TBopuectBo Kamanmuanuna bex3ama — He TOJBKO HAMOHAIBHOE AOCTOSHUE M TOPIOCTH, HO U
oO1iedenoBeyeckas [IEHHOCTh Ha BCE BeKa.

Bompocel — cTyaeHTaM 1o TBOpUECTBY bex3ana, akTHBU3HPYIOIUE HHTEPEC K OCHOBOIIOIOKHUKY
MUHHATIOpI Ha BocToke, XyZO)XKHHKY MHPOBOTO MaciuTaba, BHECIIETO 3HAYMTENbHBIA BKJIAA B
MHUPOBYIO KYJIBTYDY.

1. I'ne u xorza poauiics Hall COOTEYECTBEHHUK — BEIMKUIN MacTep MUHUATIOPHOM KUBOIIUCH?

2. K xakum croxxeram bex3ana nposBisin ocoOeHHbIH nHTEpec?

3. Yro xapakTepHO NOPTPETHHIM MUHHaTIOpaM bex3ana?

4. Kakuie TeMbI )KH3HU COBPEMEHHOM JTEHCTBUTEILHOCTH OTpaXkall bex3ama B CBOMX MUHHATIOpaX?

5. XapakrepHoe muHHaTiopaMm bexzaza.

6. BcemMHpHO H3BECTHBIE MUHHUATIOPHI — WJUTIOCTpaLMU bex3aga K HCTOPUYECKHM KHUTaM M
no3MaM. UTo B HUX IpHUMedaTeTbHOro?

7. Banie BreyaTJIeHHE OT >KMBONMCHOW MHHHATIOpbI bex3ana — wunoctpanuu k nosme Huzamu
«IIlax-HaMd» - «MckaHgap HaBeIIaeT OTHIENLHUKA B TOPax».

8. B TBOpuecTBe, KaKuX COBPEMEHHBIX XYIOKXHHKOB MIPOCMATPUBAETCS BIMSHHUE TEHUS BEITUKOTO
xynoxkauka bexzama?

9. Kak nounratot bex3ana B coBpeMeHHOM Y30€KuUCTaHe, B pa3HbIX CTpaHax?

3agaHus U MMCbMEHHBIE PaboTHI — cTyaeHTaM: CoctaBnenue: ouorpaduu Kamanunouna bexsana.
Uctopuorpadusi: o >xu3HHM, TBOpuecTBe M JesTenbHocTH Kamammamuua bexzama. Pacckassl: o
3HAYUTENFHBIX TIEPUOAAX JKU3HM bex3ana, MaMsATHBIX COOBITHSX B TBOPUYECTBE BEJHMKOTO MacTepa
JKUBOIIMCHOW MUHHMATIOpPEL. Pedepatsl, noknansl, nekiun: «Kamamuanua bex3ana — HenpeB30HICHHBIH
MacTep MHUHHUATIOPHON >XMBONUCH XV B.», «MHpOBas H3BECTHOCTh HAILIEr0 COOTEYECTBEHHUKA —
TreHHaJbHOrO0 MHHHaTIopucTa bexsana», «OcoGEHHOCTH W HOBAlMM MMHHATIOPHOTO TBOpPYECTBA
Bbex3zana», «CnocobHocts bex3ana Xym0xecTBEeHHO-IIPOHUKHOBEHHO YYBCTBOBATh M BBIPAXKATh UAEAbI,
9THKY, CTETHKY M TPAAWLIHN CBOErO BpeMeHW», «MHTepec bex3ana k TpaJuIMOHHBIM CIOKETaM 3I0ca
u Mudonorum», «cropuueckne coOBITHsI, BETUKUE BBIIAIONIUECS TMYHOCTH B MUHHATIopax bex3amay,
«bex3ama-moprpeTncT», «KapTuHBl M3 KM3HM B MuUHHMaTIopax bexsama», «Ponp bex3ama B pasButun
MUHHUATIOpHOTO XaHpa XV B. U mocnenyrommx smox», «XyAOXKECTBEHHOE Hacienue bexzama u
COBpeMeHHas KXUBOMHUCH», «bex3ama B coBpeMeHHOM Y30ekucraHe», «Bknanm bexzama B KymbTypy
Bocrokay, «bex3zanga B coBpeMEHHBIX 3apyOeKHBIX cTpaHax», «TBopuectBo bex3ana - HanmoHaJIbHOE
nocrosiHue», « TBopuecTBo bex3ana — MUPOBOE XyA0KECTBEHHO-KYJIBTYPHOE HACIEINE.
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Bocnpusatre — aHanm3: IpOW3BEICHUA MHUHHATIOPHOW XWBOMHUCH bex3aga (Ha CBOM BBIOOp, IO
IUIaHY-OPUEHTHPY WM TPOHU3BOJIBHO-TBOpUECKHUil). 300paznuTensHO-XyqOXKeCcTBEHHbIE paboThl (B
CTHJIC BOCTOYHON MUHHUATIOPHI). Ilowck u ohopmiteHne (IpOrU3BOIBHOE):

-penpoyKLuil ¢ BOCTOYHBIX MHUHUATIOP (XKEJaTeIbHO C TEKCTOBBIM COIPOBOKICHUEM);

-MHTEPECHOT0 TEKCTOBOI0 MaTepHaia o TBopuecTBe bex3ana, munnatiope Cpenneit Asuy;

-nmuTepatypsl o TeMaM: «MuHnatiopa Bocroka, Cpenneit Azun», «bexsanay.

Ha Takoli conepikaTenbHOM, JIOTUKO-TIOCNIEAOBATEIbHON OCHOBE CTYACHTaM — OyayluMm
npenojaBaressaM (y4uTensiM) TyYMaHUTapHOro mnpoduis packpbiBaeTcs TBopuyecTBO bexszanma, ero
TFeHUANbHBIA TaJIAHT MMHHUATIOPUCTA, MacmTad M OCOOCHHOCTH €ro >KMBONHMCHONW MHHHMATIOPEHIL.
CTyneHThl UMEIOT MPEACTABICHUE O POJIH BEIIMKOTO XYAOXKHHKAa XV B. B XyJ0KECTBEHHOH KYNbType
CPETHEBEKOBBS, B TOM YHCJIE, BO BCEM MHpPE — WU COBPEMEHHOM, CTYICHTHI 3HAIOT MPOU3BEACHUS
COBPEMEHHBIX XYJO0XXHHUKOB Y30€KHCTaHa, B KOTOPBIX OYEBUAHO BIUSHHUE SCTETHYECKHX, MIIACTUIECKUX
W JIpyTHX acleKTOB MUHHUATIOPHBIX meaeBpoB bexzama. CTyOeHTHI OCBEIOMIIEHBI O MECTe, pOJU U
3HaueHMH bex3aga He TONBKO B COBPEMEHHOM XyH0KECTBEHHOM KyNbType Y30ekucraHa, HO M 3a
pyoexxoM. Oco3HaHO TBOPYECTBO BEIMKOIO COOTEUECTBEHHMKA — KaK HalMOHAIBbHO-KYJIbTYPHOE
JOCTOSIHUE, KAaK MHUPOBOE XYI0’KECTBEHHOE HACJIEIHE.

Bynymue crienpanictel B cepe 00pa3oBaHHs TOTOBHI K BIIOJIHE OOCTOSTEIBHOMY OOIIEHHIO O
BEJIMKOM XYJ0KHHUKE XV BEKa, epeade 3TUX CBOMX 3HAHUM IPYrUM.
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Axmedova N.M.
O‘RTA ASRDAGI BUYUK RASSOM
BEHZOD HAQIDA
Magolada Behzodning ijodi, uning porloq
iste’dodli andozalari, ko‘lami va aynigsa uning
miniatura rasmlar yoritilgan. Talabalar, XV
asrning buyuk rassomi, Ofrta asrning badiiy
madaniyatida, shu  jumladan,  zamonaviy
dunyodagi o‘rni hagida ma’lumotga ega bo‘ladilar.
Kalit so‘zlar: san’at va qo‘l san’atlari,
tasviriy san’at, rasm, gadimiy obidalar, insoniy
gadriyatlar, badiiy gadriyatlar, badiiy dunyo-
gagrashi, hissiy madaniyat, san’at madaniyati.

Axmedova N.M.
ABOUT THE OUTSTANDING ARTIST OF
MIDDLE AGES - BEHZAD

The article reveals the art of Behzad, his

brilliant talent of the miniaturist, scale and features

of its miniature paintings. Students gain an

understanding of the role of the great artist of the

XVth century in the artistic culture of the middle
ages, including into modern world.

Keywords: arts and crafts, fine arts,
painting, ancient monuments, human values,
artistic values, artistic outlook, emotional culture,
art culture.
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UDK: 152.4
UMUMIY O‘RTA TA’LIM MAKTABLARI DIREKTORLARINING
IJTIMOIY-PSIXOLOGIK KASBIY KOMPETENTLIGI
A.M.Shonazarov
Samargand iqtisodiyot va servis instituti

Annotatsiya. Hozirda zamonaviy ta’lim tizimini boshgarishda sotsial-psixologik kompeten-
tsiyalarni o‘rganish juda katta ahamiyatga ega. Shuning uchun ushbu magolada zamonaviy ta’lim
tizimini boshqarish va yaxshilashlardagi sotsial-psixologik tahlillar kompetentsiyasi qaraladi.
Maktablarni unumli boshgarishda ilmiy-amaliy ko‘rsatmalar ishlab chigilgan.

Kalit so‘zlar: kompetentlik, kompetensiya, ijtimoiy-psixologik sifatlar, kash, rahbar,boshqgaruv,
boshlig.

Zamonaviy ta’lim tizimi rahbarlarining ijtimoiy-psixologik kasbiy kompetentligini o‘rganish
bugungi kunda muhim ahamiyat kasb etadi. Shuning uchun ham ta’lim tizimini rivojlantirishda rahbar
xodimlarni psixologik xususiyatlarini tahlil gilib, ularning kasbiy kompetentligi borasida tadgiqotlar
o‘tkazish, ilmiy jihatdan samarali natijalar beradigan xulosalarni ishlab chigish va boshgaruvni
zamonaviy takomillashgan uslublari bo‘yicha tavsiyalarni taklif etish dolzarb masalalardandir biri
bo‘lib hisoblanadi.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Islom Karimovning mamlakatimizni 2015-yilda ijtimoiy-
igtisodiy rivojlanish yakunlari va 2016-yilga mo‘ljallangan igtisodiy dasturning eng muhim ustuvor
yo‘nalishlarga bag‘ishlangan Vazirlar Mahkamasi majlisidagi so‘zlagan nutgida shunday fikrlarni
ilgari surdilar. “O‘tgan yili ta’lim-tarbiya sohasini yanada isloh etish va takomillashtirish masalasi
ham diggat markazimizda bo‘ldi. Bo*shab qolgan rahbarlik lavozimlariga puxta bilimga ega bo‘lgan,
zamonaviy menejment va marketing usullarini amalda go‘llay oladigan yosh mutaxassislar tayinlandi.

Shu borada Germaniyada joylashgan Yevropa menejment va texnologiyalar maktabining faol
ishtirokida aksiyadorlik jamiyatlarining rahbar xodim va mutaxassislarini tizimli asosda tayyorlash va
malakasini oshirishni tashkil gilish, ularning zamonaviy korporativ boshgaruv usullarini egallashini
ta’minlash magsadida mamlakatimizda Korporativ boshgaruv ilmiy-ta’lim markazi tashkil etildi.

Mamlakatimizda ta’lim-tarbiya sohasiga har vyili sarflanayotgan harajatlar yalpi ichki
mahsulotga nisbatan 10-12 foizni tashkil etmogda. Bu YuNESKOning mamlakatni bargaror
rivojlantirishni ta’minlash uchun ta’limga yo*naltirilishi zarur bo‘lgan investitsiyalar migdori bo*‘yicha
tegishli tavsiyalaridan, ya’ni 6-7 foizdan gariyb 2 barobar ko‘pdir.

2015-yilda bu sohada 384 ta obyektning moddiy-texnik bazasini yanada rivojlantirish va
mustahkamlash bo‘yicha giymati 423 milliard so‘mlik ishlar amalga oshirildi, namunaviy loyihalar
asosida 29 ta yangi umumta’lim maktabi barpo etildi, 219 ta maktab rekonstruksiya gilinib, 136 tasi
kapital ta’mirlandi”[5]. Bularning barchasi ta’lim sohasida amalga oshirilayotgan izchil islohatlarning
amaliy ifodasidir.

Masalaga chuqurrog yondashadigan bo‘lsak, har ganday ijtimoiy-igtisodiy tomondan taraqqiy
etgan davlatning tarixiga nazar soladigan bo‘lsak, uning rivojlanishi ta’lim sohasining takomil-
lashuviga borib tagaladi. Shu sababli zamonaviy ta’lim tizimi rahbarlarining ijtimoiy-psixologik
kasbiy kompetentligini o‘rganish bugungi kunda muhim ahamiyat kasb etadi. Shuning uchun ham
ushbu sohani chuqur tadgig qilib, uning nazariy-metodologik asoslarini takomillashtirib, ularni
amaliyotga tadbiq etish yo‘llarini ishlab chiqish, pirovardida ta’lim tizimini rivojlantirishda rahbar
kadrlarning ijtimoiy-psixologik kasbiy xususiyatlarini tahlil gilib, ularning kasbiy kompetentligi
borasida tadgiqgotlar o‘tkazish, ilmiy jihatdan samarali natijalar beradigan xulosalarni ishlab chigish va
boshgaruvni zamonaviy takomillashgan uslublari bo‘yicha tavsiyalar berish bugungi kunning dolzarb
masalalaridan hisoblanadi.

Tadgiqotlarimizning natijalari zamonaviy ta’lim tizimi rahbarlarining ijtimoiy-psixologik kasbiy
kompetentligini nazariy tomondan tahlil gilish hamda o‘rganishdagi yuzaga kelayotgan muammaolarni
hal etish borasida chora-tadbirlar ishlab chigish va ishlab chigilgan uslubiy ko‘rsatmalar, tegishli
takliflarni amaliy tomondan umumiy o‘rta ta’lim tizimiga joriy etish lozimligidan dalolat beradi.
Ushbu vazifalarni hal etish uchun «kompetentlik» va «kompetensiya» tushunchalariga alohida e’tibor
garatish muhim ahamiyat kasb etadi. Shunday ekan, ilmiy tadgiqotni nazariy jihatdan o‘rganishda
avvalambor masalaning mohiyatiga e’tibor garatish magsadga muvofiq deb hisoblanadi.
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Bu ikkala so‘zni tahlil nugtayi nazaridan o‘rganganda «kompetentlik» va «kompetensiya»
atamalari sinonim tushunchalar bo‘lib, bu tushunchalar O°‘zbekiston psixologiyasida yangi
hisoblanadi. Shuning uchun ularning turli xil talginlari mavjud. Oliy ta’limning Davlat ta’lim
standartida kompetensiya va kompetentlik tushunchalariga quyidagicha ta’riflar berilgan:

Kompetensiya — bilim, malaka va shaxsiy sifatlarni ma’lum sohada muvaffagiyatli faoliyat olib
borish imkoniyatlar yig‘indisidir.

Kompetentlik — shaxsning muayyan ta’lim yo*‘nalishi yoki mutaxassisligi bo‘yicha olgan bilim,
malaka va ko‘nikmalari hamda shakllangan shaxsiy xislatlarini mehnat faoliyatida muvaffagiyatli
tatbiq etish qobiliyatidir.

Yugoridagilardan kelib chigib, shunday xulosaga kelish mumkin. Demak, kompetentlik
deganda aniq shaxsiy va kasbiy faoliyatni amalga oshirish uchun bilim va tajribalarga ega bo‘lgan
shaxsga beriladigan tavsif bo‘lib, u ta’lim oluvchi tomonidan alohida bilim va ko‘nikmalarni emas,
balki har bir mustagil yo‘nalish bo‘yicha integrallashgan bilim va sifatlarning o‘zlashtirilishini
tushunish kerak.

Bugungi kunda ishning muvaffagiyati ko‘p jihatdan ta’lim muassasalari rahbarlarining
mahoratiga va ijobiy, psixologik kasbiy kompetentligiga bog‘lig. Ular o‘zlarining qo‘l ostidagilar
ya’ni, (bo‘ysinuvchilar)ni xolisona va har tomonlama professional, kasbiy psixologik hamda shaxsiy
fazilatlarini foydaliligini va boshga ko‘pgina munosib tomonlarini baholashda ilmiy, amaliy tomondan
bilish muhim ahamiyat kasb etadi.

Darhagigat, hali hamma zamonaviy ta’lim tizimining tajribali rahbarlari ham nazarda tutilgan
bunday mahoratga ega emas. Jamoa rahbari ijtimoiy-psixologik muhitga ozining shaxsiy fazilatlari va
boshgaruv uslubi orgali katta ta’sir ko‘rsatadi.

IImiy tadgiqotlar olib borish mobaynida asosiy e’tibor mamlakatimizda faoliyat olib borayotgan
umumiy o‘rta ta’limi tizimi rahbarlarining kasbga oid ijtimoiy-psixologik kasbiy kompetentligini
o‘rganish hamda maktab direktorlarining shaxsiy tajribalariga mos keladigan, ularni ijodiy fikrlashga
undaydigan, ijodkor rahbarlardan har ganday sharoitda ogilona qgarorlar gabul gila oladigan, tezkor
axborotlar zamonida faol, tashkilotchilik faoliyati davomida magsadlari aniq, professional omilkorlik,
bilim va tajribaga ega bo‘lish kabi masalalarni hal etishga garatilgan. Zamonaviy umumiy o‘rta ta’lim
maktablarini boshgarayotgan hagiqiy direktorlar ganday bo‘lishi kerak?

Bu savolga javob berish borasida to‘xtaladigan bo‘Isak, ular quyidagilarda o‘z ifodasini topadi:

- boshgaruvchi fagat rahbar emas, balki yosh o‘gituvchilar va oz qo‘l ostidagilarning
murabbiysi darajasidagi ibratli shaxs hamdir;

- kutilmagan vaziyatlarda o‘zini ishonchli, epchil va ishchan tashabbuskor boshlig sifatida
namoyon etadigan;

- har doim o‘z go‘l ostidagilarning giyinchiliklarini yechishga yordam berishi;

- xayrixohlik bilan ham suhbatini tinglay olishi, mavjud holatda sog‘lom ruhiy muhit yarata
olishi, o*zining sabrsizligini, aynigsa, beparvoligini va yogtirmasligini sezdirmasligi kerak;

- ishchilar bilan xayrixohlik munosabatini o‘rnata bilish, ammo ma’lum ijtimoiy masofani
saglash, betakalluflik va oshna-og‘aynigarchilikka yo‘l go‘ymaslik joiz;

- moliyaviy-igtisodiy masalalarda adolatli va beg*araz bo‘lishi shart;

- 0‘zidan yuqori lavozimdagi rahbar bilan mulogotda xushmuomalalik va odob bilan ish tutishga
intilishi lozim;

- rahbar doimo tangidga va sharoitning o‘zgarishga garab tezkorlik bilan javob gaytara olishi
magsadga muvofig;

- xodimlarga arzigo‘ylik shaxsiy namuna ko‘rsatishga intilishi kerak;

- rahbar jamoada psixologik sog‘lom muhitni yarata olishi va o‘zaro hamkorlikni yo‘lga qo‘ya
olishi ayni muddaodir;

- rahbar 0°z ijodiy-kasbiy faoliyatini samarali tashkil etishda shaxsiy namuna ko‘rsata
olishi.

Yugorida qayd etilgan zamonaviy ta’lim tizimi rahbarlarining ijtimoiy-psixologik kasbiy
kompetentligi doirasida yaratilgan ijobiy sifatlar ketma-ketligi umumiy o‘rta ta’lim tizimi
rahbarlarining alohida shaxsiy ko‘rsatkichlaridir.

Umumiy o‘rta ta’lim maktab direktorlarining ijtimoiy-psixologik kasbiy kompetentligini
o‘rganish muammolarini hal etishda zamonaviy psixologik tadgigotlar, shuningdek, ilmiy-amaliy
kuzatishlarimiz natijalariga tayanib, “Maktab direktorining ijtimoiy-psixologik kashiy kompetentligiga
psixologik ta’sir ko‘rsatish” metodikasi orqali direktorlarda ba’zi birlamchi va dastlabki kasbiy
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kompetentlikni tahliliy o‘rganish va uni rivojlantirish sxemasini tuzishga harakat gilindi hamda ularni
aniglash magsadida tadgiqot o‘tkazildi. Olib borilgan kichik tadgiqot A.Avloniy nomidagi xalq ta’limi
xodimlarining malakasini oshirish va qayta tayyorlash markaziy institutiga malaka oshirishga kelgan
maktab direktorlari guruhida o‘tkazildi (1-jadval).

1-jadval

Ne Umumiy o‘rta ta’lim
maktabi direktorlarining
kasbiy kompetentlikka
asoslangan ijtimoiy-

psixologik ko‘rsatkichlar

Erkak maktab
direktorlarining ijtimoiy-
psixologik kasbiy
kompetentligi
ko‘rsatkichlari

Ayol maktab
direktorlarining ijtimoiy-
psixologik kasbiy
kompetentligi ko‘rsatkichlari

1. Qaror gabul gilish:

Rahbar qgaror gabul gilayotib,
tabiiyki, o‘zining bilim va
tajribasiga suyanadi.

Bunda aql-zakovat, yetuklilik,
idrok qilish gobiliyati, fikrlash,
xotira, e’tibor va tasavvur
asosiy rol o‘ynaydi.

2. Axborotni
gabul qilish:

«yugoridan»

Axborotni «yugoridans» gabul
gilganda tezda ishga
kirishadi va bajaradi.

Axborotlarni  topshiriq  deb
gabul  qgiladi va tezda
targalishini ta’minlaydi.

3. Bo‘ysunuvchilarga ta’sir

ko‘rsatish:

Boshgaruv mahoratidan kelib
chigib ko‘rsatmalar beradi va
gattig qo‘llikka tayanadi.

Boshgaruvda mehribonlik va
aksariyat hollarda muloyimlik-
ka asoslanib ish ko‘radi.

4, Shaxsiyatni baholash:

O‘z “meni”’ni sevadi ammo,
ishga ma’suliyat yuqorilik
giladi.

His-tuyg‘ularga beriluvchan va
0‘z “meni’ga jiddiy e’tiborli
bo*ladi.

5. O‘z faoliyatiga munosabat:

Qat’iy  talablar  asosida
(yuksak saviyali talablar
asosida) faoliyat

ko‘rsatadigan rahbar.

Qat’iy talablar asosida
faoliyatiga nazar soladi, birog
onalarcha ish tutishga moyil
rahbar.

6. Individual-psixologik Toifalar misolida, jismonan | Toifalar misolida, bilim va
komponentlik: va ruhan kuchliman | agliy ustunligim borku,
ma’nosida  0‘z  ifodasini | ma’nosida o‘z ifodasini topadi.

topadi.

7. Bo‘ysunuvchilar bilan

muomala gilish:

Bo‘ysunuvchilar bilan mulo-
gotda to“g‘ri yo‘l va ohangni
tanlash, ma’lumotni obrazli
uzatish va boshgalar

Bo‘ysunuvchilar bilan mulo-
gotda ularni e’tiborini tortish,
suhbatdoshini o‘ziga jalb etish.

8. Jamoa bilan ishlashdagi
mavjud giyinchiliklar:

Aksariyat maktablarda ayol-
larning ishlashi ko*pincha

Mavjud holatda ayollarning
ko‘pligi ish jarayonini oson-

tushunarsiz vaziyatlarni | lashtirishi ~ va  bir-birlarini

keltirib chigaradi. tushunish.

Unga ko‘ra  tadqiqot | Tadgiqot natijasiga ko‘ra
Mazkur shkala bo‘yicha natijasi erkak maktab | ayol maktab direktorlari

20 baldan 40 ballgacha beriladi.

direktorlari jamoasi jami
35 ball.

jamoasi 30 ball

A.Avloniy nomidagi xalg ta’limi xodimlarining malakasini oshirish va qayta tayyorlash
markaziy institutiga malaka oshirishga kelgan maktab direktorlari jamosida o‘tkazilgan “Maktab
direktorining ijtimoiy-psixologik kasbiy kompetentligiga psixologik ta’sir ko‘rsatish” deb nomlangan
metodikasi sinaluvchilari umumiy o‘rta ta’lim maktablari direktorlari bo‘lib, ular ikkita guruhga ya’ni,
birinchi guruh erkak maktab direktorlari va ikkinchi guruh ayol maktab direktorlariga bo“linishdi.

Tadgiqod natijalariga ko‘ra:

1-guruh ya’ni, erkak maktab direktorlari jamosi biroz boshqgaruvda gattiqgo‘l, jiddiy, o‘ziga

ishongan, psixologik bargaror, 0‘z

meni”ni sevuvchi, hissiyotlarga beriluvchanligi ayollarga nisbatan
past, topshiriglarga tez bo*ysinuvchi.

2-guruh ya’ni, ayol maktab direktorlari jamosi hissiyotga beriluvchan, xotirasi mustahkam, o‘z
“meni”ni sevuvchi va jiddiy e’tiborli, boshgaruvda mehribon, onalarcha ish yuritishga moyil, berilgan
topshiriglarni bajarishda giynchiliklarga chidamsiz, ishonuvchan, o*ziga ishonchlilikda begaror.
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Xulosa qilib aytganda, “Maktab direktorining ijtimoiy-psixologik kasbiy kompetentligiga
psixologik ta’sir ko‘rsatish” metodikasi kelgusida ta’lim tizimi rahbarlarining boshqgaruv jarayonini
samarali tashkil etishda ijobiy ta’sir ko‘rsatadi.
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Shonazarov A.M.
SOCIAL-PSYCHOLOGICAL AND

Ilona3apos A.M.
COLUAJIBHO-IICUXOJIOTHYECKASA U

MNPO®ECCHUOHAJIIBHAA KOMIIETEHIIUA
AUPEKTOPOB
OBIHIEOBPA3OBATEJIBHBIX HIKOJI

B Hacrosimee BpeMsi M3y4EHHE COLUAIBHO-
MICUXOJIOTUYECKON KOMIIETEHIIMM COBPEMEHHBIX
YIPaBISIONINX 00pa30BaTEIbHON CHCTEMBI HMEET
BakHOe 3HaueHue. IlosToMy, B 3TOM cTaThe
MPOAHATM3UPOBAHBI  COLUATBHO-TICUXOJIOTUYECKUE
KOMITETEHIINN COBPEMEHHBIX YIPaBISIOIIIX
00pa30BaTENbHON CHCTEMBI M WX COBEpIICH-
cTBOBaHHME. Pa3paboTaHbl HAyYHO-TIPAKTUYCCKHUE
pexkoMeHmauu 1Mo 3(PGEKTUBHOMY VIIPABICHHIO
IIKOJI.

KuarwoueBsbie cJIoBa: KOMIIETEHTHOCT,
Ka4ecTBo, COIIMANIbHBIH, MCUXOJIOTHYECKUH,
npodecCHOHANBHBIN, YIIpaBlicHHE, HAYaIbHUK.

PROFESSIONAL COMPETENCEOF
THE DIRECTORS OF SECONDARY
SCHOOLS

Nowadays studying of  social-
psychological and professional competency
of modern education system managers is
acquiring important value. Therefore some
analyses regarding theory-methodological
basics of social-psychology professional
competency of modern education system
managers are given. As well as some
suggestions to enhance and scientifically
approving results are developed.

Keywords: competence, quality,
social, psychological, professional,
management, boss.
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IJTIMOIY PSIXOLOGIK MUNOSABAT MEZONLARI
TANLANISHINING O‘ZIGA XOSLIGI
Z.H.Qorayev
Navoiy viloyat XTXQTMOI

Annotatsiya. Maqolada munosabat olamining shaxs va jamiyat uyg‘unligini ta’minlashga
xizmat giluvchi ijtimoiy-psixologik ahamiyati va munosabat mezonlari tanlanishining o‘ziga xosligi
haqida fikr yuritiladi.

Kalit so‘zlar: munosabat, shaxs, jamiyat, ijtimoiy, psixologik.

Ma’lumki, munosabat subyektiv hodisa sifatida, tashqi olamni aks ettirishdagi ong faolligi va
uning regelativ funksiyasini ta’minlash bilan bog‘liq tarzda tarkib topadi (K.K.Platonov 1982.)
insondagi munosabatlar tizimi faoliyat motivi va 0z magsadini amalga oshirishga qaratilgan hissiy-
irodaviy sifatlar orqali namoyon bo‘ladi.

Munosabat omilining shaxs va jamiyat uyQ‘unligini ta’minlashga xizmat qiluvchi ijtimoiy
psixologik ahamiyati shundaki, (“yaratilgan narsa, qurilgan bino, aniq she’riy satr, o‘tkazilgan daraxt,
yaratilgan yoki ijro etilgan qo‘shiq” va hokazo) bu bir tomondan faoliyat mavzusi bo‘lsa, ikkinchi
tomondan esa vosita sifatida namoyon bo‘ladiki, kishi uning yordami bilan ijtimoiy hayotda o‘zini
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qaror toptiradi. Negaki, bu narsa boshga odamlar uchun yaratilgandir. Shu narsa orgali odamlar
o‘rtasidagi munosabat bevosita o‘z aksini topadi, ijod qilayotganlarga va bajarayotganlarga ham
iste’mol qilayotganlarga va o‘zlashtirayotganlarga ham bab-barobar tegishli bo‘lgan umumiy narsani
ishlab chiqarish tarigasidagi munosabat hosil bo‘ladiki, bu munosabat shaxsning ijtimoiy taraqqiyotga
xizmat qiluvchi psixologik himoya jarayoni uchun ham muhim ahamiyat kasb etmay qolmaydi.
[jtimoiy psixologik munosabatlar turli ijtimoiy yo‘nalishlarda odamlar o‘rtasidagi bog‘liglikni
namoyon qiluvchi omil sifatida tarkib topadi.

Bunda: “biz-biz”, “biz-siz” yoki “men-jamoa”, “jamoa-men”, ‘‘men-jamoa-jamiyat”
yo‘nalishlari psixologik xizmat uchun ham ma’lum amaliy yo‘nalishlarni belgilaydi.

Ijtimoiy psixologik munosabatlarni psixologik nuqtayi nazardan puxta va chuqur tahlil gilish
muhim amaliy ahamiyat kasb etadi.

Munosabat mezonining tarkib topishi esa shaxsga ijtimoiy psixologik yondashuv obyektning
mazmuni bilan baholanadi. Shu boisdan bo‘lsa kerak, ijtimoiy psixologik adabiyotlarda shaxsning
jamiyatga munosabati 0°‘z ijtimoiy va mehnat majburiyatlariga munosabati, jamiyat a’zolariga
munosabati va 0‘z-0°‘ziga munosabati ma’lum ierarxik tizim asosida talqin qilinadi.

Ushbu munosabatlarda shaxsning hayot tarzi, yo‘nalishlari, axloqiy ideallari va qiyofasi yaqqol
namoyon bo‘lishi mumkin. Bu esa har bir shaxsning munosabatlari bilan bog‘liq ijtimoiy faollik tizimi
haqida fikr mulohaza yuritishga imkon beradi. Kuzatishlar va ilmiy tahlillar shuni ko‘rsatadiki, o‘quv
faoliyatiga munosabat jarayoni ham shaxs psixologik yo‘nalishida o‘ziga xos ierarxik tizimga ega
bo‘lib, mazkur tizim asosida shaxs faolligining namoyon bo‘lish belgisini, natijasi va dinamikasini
tadqiq qilish mumkin. Chunki, u yoki bu psixologik mezonning ma’lum ierarxik tuzilishi asosida
mazkur me’zon haqida nazariy-ilmiy mulohazalar yuritish muhim ahamiyat kasb etadi. Shunga
muvofiq munosabat mezonlari, uning ierarxik tizimi va o‘quv faoliyatiga daxldor jihatlari belgilanadi.
Bundan tashqari aytish joizki, munosabat mezonini tadqiq qilishda barcha tadqiqotchilar uni subyektni
obyektga nisbatan ichki xayrixohligini namoyon qiluvchi parametrlar: anglaganlik hissiy kechinma,
faollik va qat’iylikning tarkib topishi bilan bevosita bog‘laydilar.

0‘z-0‘ziga munosabatni shakllantirish mezonining nazariy asosi shundaki, har bir shaxs, 0‘z-
o‘ziga nisbatan talabchan bo‘lsagina, uning ijtimoiy qimmatga ega bo‘lgan barcha imkoniyatlari
ro‘yobga chiqishi va bu ayni paytda shaxs faolligini ta’minlashda xizmat gilishi mumkin. O‘z-o0‘ziga
munosabatni shakllantirishning ijtimoiy gqimmati va ahamiyatini tasdiglovchi talaygina fikrlar mavjud,
ularning barchasida o‘z-o‘ziga munosabatning u yoki bu jihatlari chuqur tahlil gilingan holda shaxs
taraqqiyotining ta’minlashga Xizmat qiluvchi muhim omil sifatida tadqiq qilinadi. Hatto, o‘z-0°‘ziga
munosabat maxsus himoya mexanizmi sifatida bugungi kunda tan olingan ilg‘or umumiy
psixodiognostik adabiyotlar va tadqiqotlar markazida turganligini alohida qayd etish mumkin.

Chunonchi o‘z-0‘zini “yoqimsiz” (tabiiy his-tuyg‘ularga oid) hodisalardan himoya gilish 0‘z-
o‘ziga munosabatlarni himoya qilishning eng muhim jihati hisoblanadi. Subyekt(shaxs) o‘z-0‘zini
noxush hislarga yo‘latmaslik uchun kerak bo‘lsa o‘zining haqiqiy “men” siymosida gavdalanuvchi
jarayonlarga bog‘liq ayrim jihatlarni kechinmalarni qurbon qiladi. Inson ma’lum bir prinsip asosida
harakat qilishi mumkin: “Ha men unchalik yaxshi emasman, chunki ayrim hollarda “bo‘sh”, “kuchsiz”
man lekin yomon emasman”. O‘z-0‘ziga munosabat me’yorining saqlab qolinishi va qo‘llab-
quvvatlanishi tashqi ijtimoiy predmetli faoliyat va ayni paytda ichki shaxsiy faollikni ifodalovchi
imkoniyatlar ko‘lami kamolotining muntazam ravishda ta’minlanishiga Xizmat qiladi.

Darhagqiqat, 0°z-o‘ziga, faol-ijjobiy munosabatning namoyon etilishi avvalo o‘z-0‘zini anglash
va 0°‘z-o‘zini rivojlantirishga intilishdan boshlanadi. Faoliyatga munosabat me’zoni, faoliyat psixo-
logiyasi va uning ijtimoiy ahamiyati haqidagi nazariy-ilmiy tahlillar, xulosalar haqidagi fikr-
mulohazalar faoliyatga munosabatni yuqori darajada tarkib toptirishning munosabat motivatsiyasi
samaradorligi uchun muhim me’zon sifatida gabul qilish imkoniyatini beradi. Chunki faoliyatga
berilgan ta’rifning (ya’ni: “Faoliyat — kishining anglashilgan magsad bilan boshqarib turiladigan ichki
(psixik) va tashqi (jismoniy) faolligidir”) o‘ziyoq insonning u yoki bu darajadagi munosabatlari
majmuini ifodalab turibdi. Demak, shunga muvofiq, faoliyatga nisbatan munosabatning uch (ijobiy,
indifferent, salbiy) darajasini shartli ravishda belgilash mumkin:

a) faoliyatga nisbatan ijobiy munosabatning namoyon bo‘lishi, bizningcha, faoliyatning ijtimoiy
mazmuniga talabchanlik va faoliyat mahsulidan qoniqish asosida yuz beradji;

b) faoliyatga nisbatan indifferent (yuzaki) munosabatlar, bizningcha, faoliyat talablari va
mahsulidan yetarli qonigmaslik, faoliyatga nisbatan barqaror qizigishlarning yo‘qligi faoliyat va
shaxsning ijtimoiy taraqqiyot o‘rtasidagi uyg“unlik ta’minlanishining yetarli emasligi va faoliyat bilan
shunchaki majburiyat asosida mashg‘ul bo‘lish natijasida sodir bo‘ladi;
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V) faoliyatga nisbatan salbiy munosabatlarning namoyon bo‘lishi shaxs individuallik dunyosi va
faoliyat talablari o‘rtasidagi adekvatlik yo‘qolganda faoliyatga nisbatan faqat moddiy-majburiy
harakatlarning yoki faoliyat talabi va uning mahsulidan hissiy-ijtimoiy mazmundagi qoniqishning
nihoyatda past darajada namoyon etilishi bilan xarakterlanadi.

Munosabat tizimini mazkur turlarga bo‘lishdan maqgsad, faoliyatga nisbatan ijtimoiy faollikni
munosabat tarzida ifoda etuvchi ayrim ijtimoiy psixologik jihatlarni yanada chuqurroq tasavvur va
talqgin etishdir.

Yuqoridagi mulohazalar talqinidagi faol-ijjobiy munosabatning har bir shaxsda namoyon etilishi
0‘z talablari mahsulidan qoniqish asosidagina qaror topishi mumkinligini uqtirmoqda, qolaversa
faoliyat mahsulidan qoniqish va shaxsning o‘z faoliyatidan mamnun bo‘lishi hamda oz ijtimoiy
ehtiyojlarning qondirilishi asosida qaror toptirilgan harakatlar majmuasini ifodalaydi.

Faoliyatga faol-ijjobiy munosabatlarning namoyon etilishini ifodalovchi mezonlarni (ko‘rsat-
kichlarni) aniqlashga qaratilgan maxsus usullarni ishlab chigishda va qo‘llashda nazariy-ilmiy
asoslaniladi.
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Annotatsiya. Mazkur magolada insonda kechadigan qo‘rquv, uning turlari hagida ma’lumot
beriladi. Qo‘rquvning fobiyalardan fargi, go‘rquvning tabiiy sabablari va fobiyalarning patologik
ko‘rinishlari, korreksion uslublari tahlil gilinadi.

Kalit so‘zlar: go‘rquv, fobiya, xavotir, patologiya, hissiyot, irsiyat, tarbiya, ongsizlik.

Biz xohlaymizmi, yo*gmi hayotimiz davomida ko‘pgina noxushliklar, dilxiraliklar, ayanchli va
go‘rginchli vogea-hodisalarga duch kelamiz va ularda ishtirok etamiz. Hech o‘ylab ko‘rganmisiz, biz
nima uchun go‘rgamiz? Qo‘rquv ganday hodisa va u bizning doimiy ruhiy holatimizga ganday ta’sir
giladi? Insonlar ko‘pincha go‘rquv holatini xavf-xatar vagtida, ba’zan biror bir shaxs oldida, muhim
ish va muhim uchrashuvlardan oldin, nizoli vaziyatlarda, o‘qish va ishda muvaffagiyatsizlikka duch
kelganda, jamoa oldida so‘zga chigganda, kutilmaganda sodir bo‘ladigan xavotirli vaziyatlarni
boshdan kechiradilar. Ko‘pincha psixologik adabiyotlarda qo‘rquv muammosi tanigli olimlar
tomonidan keng doirada tahlil gilinib, bu borada ilmiy-nazariy ta’riflar ishlab chigilgan [I, 134].
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Qo‘rquv — subyekt o‘zining xotirjam hayot kechirishiga ziyon etishi mumkinligi hagida, unga tahdid
solayotgan yoki tahdid solishi mumkin bo‘lgan xavf-xatar hagidagi xabarni olishi bilan paydo
bo‘ladigan salbiy hissiy holatdir. Kishi qo‘rquv hissiyotiga berilganda muvaffagiyatsizlikka uchrashi
mumkinligini fagat ehtimoliy tarzda biladi va ushbu (ko‘pincha yetarlicha ishonarli bo‘Imagan)
taxminga binoan harakat giladi. Qo‘rquv hissiyoti stenik tusda ham, astenik tusda ham bo‘lishi yoki
ruhan astoydil tushkunlikka berilgan va xavotirlangan tarzda yoki affektiv holatga tushgan tarzda
kechishi mumkin. Qo‘rquv — odamning o‘ziga yoki yaqgin kishilariga taallugli bo*lgan hagqiqgiy yoki
xayoliy xavf-xatarga nisbatan gaytaradigan emostional reaksiyasidir. Qo‘rquv yuzning ogarishi,
badanning titrashi va boshga bir gancha ixtiyorsiz tovushlar, harakatlar bilan ifodalanadi. Qo‘rquv
xavf-xatardan gochish yoki harakatsiz turib golish holatda ham namoyon bo‘lishi mumkin. Qo‘rquv
holat shaxsda psixik jarayonlarning normal kechishiga katta ta’sir ko‘rsatadi. Bu jarayonda sezuv-
chanlikning o‘ta oshib ketishi yoki pasayishi vaziyatning mohiyatini tushunmaslik, idrok etishning
yomonlashuvi kabi holatlarni kuzatish mumkin. Qo‘rquv tafakkur jarayoniga ham ta’sir ko‘rsatib,
ba’zi insonlarda fikrlashning ravonlashuvi va vaziyatdan tezroq chiqib ketishga intilish bilan namoyon
bo‘lsa, boshgalarda, aksincha, taffakur mahsuldorligining pasayishi, nutq va harakatlarda mantigsizlik
aks etadi. Bu psixofiziologik holat endokrin tizimining faollashib, adrenalin garmoning gancha ko‘p
miqdorda o‘tishi bilan xarakterlanadi. Juda ko‘p holatda irodaviy soha zaiflashib, inson biror garor
gabul qgilishga, vaziyatni nazorat gilishga o‘zida kuch topa olmay goladi. Qo‘rquv vaqtida ko‘pincha
nutq buzilib, tovushda titroq paydo bo‘ladi. Qo‘rquv va xavotirlik diggat jarayoniga ham katta ta’sir
ko‘rsatadi. Odatda, diggat juda tarqoglashib, inson o‘z diggat e’tiborini bir yerga to*play olmay qoladi
va ba’zan, aksincha diggatining barqgarorligi oshib, aynan bir obyektga tomon yo*naltirilganligini ham
ko‘rish mumkin [I, 135]. P. P. Blonskiy diggat bilan go‘rquyv, vahimani bir narsa deb garadi. Qo‘rquv
bu diggatning intensivrog namoyon bo‘lishi, ya'ni maksimal darajada aks etishi deb tushuntiradi.
Nemis olimi A.Kempinski go‘rquvni keltirib chigaruvchi holatlarni 4 guruhga ajratadi: hayot uchun
bevosita xavfli ta’sir ko‘rsatuvchi omillar; ijtimoiy tahdidlar; faollikni shaxsan tanlash imkoniyatining
mavjud emasligi hamda ijtimoiy muhit bilan o‘zaro munosabatlardagi buzilishlar. Kelib chigish
sabablariga ko‘ra qo‘rquvni biologik, ijtimoiy, ruhiy va dezintegrastion turlarga bo‘lish mumkin.
Qo‘rquv xavf-xatardan himoyalanishga va undan qochish yo‘llarini izlashga undovchi normal
emotsional holat hisoblanadi. Hech gachon go‘rquvni his gilmaslik mumkin emas, holbuki qo‘rquv va
xavotirlikning yo‘qligi ham psixik buzilish belgisidir. Ammo ba’zi insonlarda ma’lum bir vaziyat va
holatga nisbatan noadekvat reaksiyalar bilan ifodalanuvchi yopishqog go‘rquvlar va fobiyalar ham
uchrab turadi. Fobiyaga duchor bo‘lgan inson go‘rquvning asossiz ekanligini tushunib yetadi, ammo
go‘rquvdan xalos bo‘la olmaydi. Yopishqog go‘rquvlarning paydo bo‘lish ehtimoli har bir insonda
mavjud. Shuning uchun ham fobiyalar yetarlicha keng targalgan.

Fobiya — biror vaziyat, hodisa predmetga nisbatan vujudga keladigan birmuncha turg‘un va
asossiz go‘rquvdir. Fobiya bilan aziyat chekuvchilar go‘rquvlariga sabab bo‘luvchi predmet yoki
vaziyat hagida hatto o‘ylaganlarida ham ularni vahima gamrab oladi. Fobiya insonlarning normal
hayot kechirishlariga to*sqginlik gilib, shaxsiy, ijtimoiy va kasbiy faoliyatlariga salbiy ta’sir ko‘rsatishi
mumkin. Fobiya qo‘rquvdan kuchli va turg‘un holda namoyon bo‘lishi, go‘rquv uyg‘otuvchi
obyektdan gochish istagining yuqoriligi bilan ajralib turadi. Ma’lumotlarga garaganda yer yuzi
aholisining 10- 11% turli xil fobiyalardan aziyat chekadi. Bu holat insonda kutilmaganda va
anglanmagan sababga ko‘ra paydo bo‘lishi mumkin. Aynigsa, bolalarda qo‘rquv va fobiyalar ularning
jamiyatga, o‘rab turgan olamga moslashish jarayonlarida ko‘proq uchraydi. Ko‘rsatilishicha, fobiyalar
fantaziyasi yaxshi rivojlangan, xavotirlanuvchan xarakterga ega bo‘lgan, o*ziga ishonmaydigan, o‘ziga
past baho beradigan, muloqotga kirishish malakalari yaxshi shakllanmagan insonlarda ko‘prog
kuzatilar ekan. Bu jarayonga irsiyat hamda tarbiya ham katta ta’sir ko‘rsatadi. Fobiya erkaklarga
garaganda ayollarda ko‘proq uchraydi. Bu holat ayollarning hissiyotga beriluvchanliklari va ko‘pincha
agressiyaning obyektiga aylanib golishlari bilan bog‘liqdir. Fobiyaning juda ham ko*p turlari mavjud:
odamlar biror hayvondan, hasharotdan, balandlikdan, yolg‘iz qolishdan, kasalikka chalinishdan, ochiq
yoki berk bo‘shligdan go‘rgadilar. Hatto insonlarda fobofobiya, ya’ni biror fobiyaga duchor bo‘lish-
dan go‘rgish kabi turi ham uchraydi. Odamlarning doimo qo‘rquv hissini qo‘zg‘atuvchi vaziyatdan
gochishlari fobiyaning belgisidir. Fobiyalar vaqgtida inson go‘rquv obyektiga nisbatan vegetativ nerv
sistemasidagi qo‘zg‘alishlar natijasida 2 xil usulda javob reaksiyasini ko‘rsatishi mumkin. 1-holatda,
simpatik nerv sistemasi qo‘zg‘alib, yurak urishining tezlashuvi, gon bosimining ko‘tarilishi, terining
gizarishi kabi belgilar kuzatilsa, 2-holatda esa parasimpatik nerv sistemasining qo‘zg‘alishi natijasida
yurak urishining sekinlashuvi, gon bosimining pasayishi, teri rangining ogarishi, sovuq ter chigishi

148



ILMIY AXBOROTNOMA PSIXOLOGIYA 2016-yil, 2-son

kabi holatlar namoyon bo‘ladi. Ma’lumotlarda ko‘rsatilishicha, fobiya nasldan-naslga o‘tadi. Ota -
onada biror fobiya mavjud bo‘lgan bo‘lsa, farzandga ham shu holatga nisbatan moyillik nasliy yo‘l
bilan uzatiladi, ammo bu moyillik aynan shu fobiya turiga nisbatan bo‘Imasligi mumkin. Fobiyalar
inson hayotiy faoliyatining deyarli hamma jabhalarida uchrashi mumkin:

1) insonning uyda bo‘lish, xo‘jalik ishlari,shaxslararo munosabatlar va hokazolar bilan bog‘lig
fobiyalar: yong‘in chigishidan, gaz bilan zaharlanishdan, tok zarbasidan (urishidan), suv bosib
ketishidan, balandlikdan, ifloslikdan, yuvish vositalaridan, dorilardan, maishiy asboblar portlab
ketishidan, uyning qulab tushishidan, yolg‘izlikdan yoki gorong‘ulikdan qo‘rgish;

2) ish faoliyati bilan bog‘liq fobiyalar (hamkasblar va boshliglar bilan munosabatlardan, atrof-
muhitdan va hokazolardan qo‘rgish): ishni boshlashdan, ishni yo‘qotib qo‘yishdan, yangi
mutaxassisligiga mos bo‘Imaslikdan, ish joyida shikastlanish yoki baxtsiz hodisadan, nafagaga
chigishdan, hamkasblari bilan o‘zaro bir-birini tushuna olmaslikdan, boshliglardan, nazorat-tekshi-
ruvchi tashkilotlardan, muhim muzokaralardan, masuliyatni 0z zimmasiga olishdan qo‘rqish;

3) insonning shaxsiy, jinsiy hayoti bilan bog‘liq fobiyalar: homiladorlikdan, farzandsizlikdan,
zo‘rlanishdan, jinsiy yuqumli kasalliklar yugishidan, turli kasalliklar bilan kasallanishdan, garilikning
giyin kechishidan, soch to‘kilishidan, allergik reaksiyalardan qo‘rgish va boshgalar;

4) yashirin fobiyalar: garama-garshi jins vakillaridan; biror illatga berilib qolishdan; alkogol,
narkotik mahsulotlariga, dori vositalariga va boshga xil tobelik yuzaga kelishidan; omadsizlikning
takrorlanishidan, kimningdir joniga gasd qgilishdan; o‘ldirilishdan; yopiq joylardan, binolardan, o‘zini
o‘ldirishdan, boyligini yo‘gotishdan, aqgldan ozishdan, o‘zga sayyoraliklar bilan uchrashuvdan, turli
ranglardan, ruh va arvohlardan qo‘rqish.

5) Ota-onalarda kechadigan fobiyalar: 0‘z bepushtligidan, homiladorlikdan, homilaga zarar
yetishdan, tug‘ruq og‘riglaridan, turmush o‘rtog‘i bolani sevmasligidan, bolada gandaydir illat
aniglanishidan, unga ziyon yetkazishlaridan go‘rqish.

Yugorida keltirib o‘tilgan fobiyalardan tashgari bolalar va o‘smirlar, yigit va gizlar, erkaklar va
ayollar uchun xos bo‘lgan juda ko‘p fobiya turlari mavjud. Ta’kidlab o‘tilganidek, bu holatlarning
oddiy go‘rquv yoki xavotirlik sifatida namoyon bo‘lishi tabiiy hol. Ammo shu kabi o‘y-fikrlarning
inson miyasini band etishi, biror narsadan gattiq go‘rgish, hatto o‘sha narsaning nomini eshitish yoki
suratini ko‘rishning o‘zi ham insonning dahshatga tushishiga sabab bo‘lishi va eng asosiysi bu
go‘rquvlardan odam o‘z iroda kuchi yordamida xalos bo‘la olmasligi fobiyaning xarakterli xususiyat-
laridandir. Fobiyalar ma’lum vaziyatlar, hodisalar va tasavvurlar bilan bog‘lig bo‘lgan doimiy
xavotirlar va qo‘rquvlar asosida tez va sezilarsiz shakllanishi hamda og‘ir psixopatologik asoratlar
darajasigacha o‘sib keladigan giynogli ruhiy kechinmalarga ham sabab bo‘lishi mumkin. Xavotirlik,
go‘rquv va fobiyalar kechishning davomiyligi bilan ajralib turadi, osib rivojlanishga, ortib borishga,
0°z shakllarini o‘zgartirib, boshqga hayotiy vaziyatlar, predmetlar shakllariga aylanishga moyil bo*“ladi.
Ular doimiy tushkunlik, g‘amginlik, holsizlik yoki agressiya holatlarining vujudga kelishiga sabab
bo‘ladi. Bir odamning o‘zida bir necha fobiyalar kuzatilishi mumkin. Bunda inson o‘z kasalligining
barcha ko‘rinishlarini tanqidiy idrok etishi to‘liq saglanib, bu hol uning ruhiy azoblarini yanada
kuchaytiradi. Fobiyalar inson xulgining ba’zi noodatiy holatga ham sabab bo‘lishi, atrofdagilarning
nomuvofiq reaksiyasiga olib kelishi mumkin. Masalan, fobik go‘rquvlar sodir bo‘lishi timsoli mavjud
bo‘lgan baxtsizlikdan himoyalanish magsadida o‘tkaziladigan butun boshli marosimgacha bo‘lgan
harakatlar, ko‘pincha sog‘lom fikr nugtayi nazaridan erish bo‘lgan xulg-atvor ko‘rinishida namoyon
bo‘lishi mumkin. Fobiya — insonlar emostional sohasining patologik holat bo‘lib, asossiz ravishdagi
kuchli go‘rquv ko‘rinishida namoyon bo‘ladi.

Xulosa shuki, go‘rquv yosh davrlariga ko‘ra, o‘zgarib boruvchi tabiiy holat bo‘lib, hech
narsadan go‘rgmaslik ham nosog‘lik hisoblanadi. Masalan, go‘daklik davrida begonalardan va baland-
pastlikdan go‘rgish, bolalikda shifokor va igna sanchishdan qo‘rgish, o‘quvchilar va talabalarning
imtihondan o‘ta olmaslikdan yoki katta odamlarning o‘zi va yaqinlariga bo‘lgan yuqorida ko‘rsatib
o‘tilgan tahdidlardan (ijtimoiy, jismoniy v.h) qgo‘rgish faollik va nuqgtayi nazarni hosil giladi.
Shaxsning kompromiss yo‘llarni topishiga olib keladi. O‘ta qo‘rgoglik kuchli aybdorlik, tan
olinmaslik kabi sabablardan yuzaga keladi. Qo‘rquv holatining normal darajada bo‘lishi sog‘lom ruhiy
muhit va shaxsga ijtimoiy munosabatga bog‘lig.

Fobiyalar sababi esa ongsiz komplekslarimiz asosida yuzaga keladi. Notinch oilada o‘sgan bola
bir necha bor onasining “ketish” yoki “o‘lish” hagidagi gapini eshitgan bo‘lsa, “sigib chigarish”
psixologik himoya vositasi ishga tushib, onadan ajralish hagidagi go‘rquv o‘rgimchak yoki boshga
obyektga “ko“chiriladi”. Bo‘lib o‘tgan tarixiy vogealar, shaxsning oilaviy biografiyasida yuz bergan
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hodisalar ongsiz komplekslar — fobiyalarni hosil gilishi mumkin. Urushni boshdan kechirgan aholi och
golishdan go‘rqishi, ochlikga mukkasidan ketishi, ota yoki ona xiyonati hagida eshitgan bola mustagqil
hayot qurganda o‘ta rashkchi bo‘lishi ruhiy komplekslardir.

Qo‘rquv normal holat bo‘lsa, fobiya — patologik kompleks hisoblanib, uni psixoteropevtik
suhbat, anglash (tahlil), ijodga yo‘naltirish bilan davolash mumkin. ljodda shaxs ruhiy kechinmalari,
go‘rquv sublimatsiyalanib, katarsis (tozalanish) yuz beradi. Vagtida davolanmagan fobiyalar shaxsni
nevrozga, ichkilikka yoki psixomatik kasallikka (oshgazon yarasi va v.h.k) olib kelishi mumkin.
Ruhan kuchli insonlar esa o‘z fobiyalaridan ham ijod, mehnat, rahbarlik yoki boshga sohada
foydalanishlari mumkin. Inson noyob mavjudot bo‘lib, shu sababli qo‘rquvni yo*‘gotish, fobiyani esa
davolash shart va majbur deb ayta olmaymiz. Bu shaxsning 0‘z agliga, ota-ona fahmiga, jamiyat
pozitsiyasiga havola etiladi. Inson ruhi shu darajada sirli va kutilmagan narsaki, unga fagat yakka,
alohida, maxsus yondashuv talab etiladi.
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Canaxyrannosa M.W., Maxaros W.1O. Salaxutdinova M.I., Madatov l.Yu.
MAPAJIOKCBI CTPAXA U ®OBUHU PARADOXES OF FEAR AND PHOBIA
B cratbe nmaercs mHpopmaims o crpaxe, ero The article describes fear and its kinds.

BHIax. AHaIM3UpyeTCs oTIH4Ke cTpaxa ot ¢oomis, The difference between fear and phobia,

HCCIIEAYIOTCS €eCTeCTBEHHBIE NpUYMHBI cTpaxa u hatural reasons of fear and patologic view of

nmarojoruyeckue Buabl (oOuii, mnpemnararorcst phobia, correction methods are analyzed.

METOBI KOPPEKITHH. Keywords: fear, phobia, anxiety,
KiaroueBble ciaoBa: crtpax, ¢obOms, mepexu- pathology, emotions, heredity, upbringing,

BaHMs, IIATOJOrWSA, OMOLMH, HACIEACTBEHHOCTH, CONSCIous less.

BOCIIMTAaHHUC, 0ecco3HaTENbHbIN.

UDK: 152.3
KPUTEPUU, IOKA3BATEJNU U KAYECTBA TOJIJEPAHTHOU IMYHOCTHU
3.A.A0u10Ba
Ilpenooasamenv Hayuonanvuwiil ynueepcumem Yzbexcumana

AHHoTauus. B naHHOM cTaThe clieflaHa MOMbITKA CUCTEMaTU3allui KpUTEpU, TToKa3aTenel u
Ka4yeCTB TOJIEPAHTHOM JTMYHOCTH. ABTOPOM TIpeJjIaraeTcs pasfefiecHHe X Ha BHYTPEHHHE KPUTEPHH,
00eCnevrnBaroIIUe TOJICPAHTHOCTh JIMYHOCTU M BHEITHUE KPUTEPUH, KOTOPHIE SBISIFOTCS DJIEMEHTAMHU
CIEP>KUBAHMS, KOHTPOJIS U B3bICKAHUM MHTOJIEPAHTHOCTH B COLIUYME.

KaloueBble cj10Ba: TOJEPAHTHOCTb, KOMIIOHEHT, BHYTPEHHEE, BHEIIIHEE, CTAaTUYECKUM,
HHHaMquCKHﬁ, p€aKknus, KOorHuus, )IGfICTBHC, YCTaHOBKa.

B mnacrosimee BpeMsi TONEPAaHTHOCTh cTala OJHOW W3 HauOojiee aKTyaJlbHBIX W LIHPOKO
BOCTpeOOBaHHBIX BO BceM Mupe. OHa aKTHBHO HM3YydYaeTcs CO CTOPOHBI IEJaroros, (UIocodos,
MOJIUTOJIOTOB, IICHXOJIOTOB W CIIELHATUCTOB JIpyrux oOmacteid Hayku. [ns Oonee riryOokoro
MOHUMaHHsl (DEHOMEHa TOJIEPAaHTHOCTH HEOOXOIUMO H3yYCHHE KPUTEPHM, MOKa3aTened M KadecTB
ToNlepaHTHOW nu4HOCTH. CHcTeMaTH3alMs JaHHBIX [IOKa3aTeled JacT BO3MOXKHOCTh CO3JIaHUS
MOJIEJIN TOJIEPAHTHOM JTMYHOCTH.

HecmoTpst Ha TO, 4TO (PEHOMEH «TOJEPAHTHOCTBHY IIUPOKO HCCIENOBaHA, €€ KPUTEPUU U
MOKa3aTeNd 4YeTKO HE OmpejesieHbl. B HaywHOW JuTepaType CYIIECTBYIOT pPabOThI, TIie aBTOPHI
MIpeJIaraloT CBOIO BEPCHIO TOJIEPAHTHOM JTMYHOCTH.
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Psin aBTOpPOB BBIACTSIOT KPUTEPUS TOJIEPAHTHOCTH, KOTOPBIE COOTBETCTBYIOT Jlekiapaiuu
NPUHIMIIOB TOJIEpaHTHOCTH, NpuHsATOH [ 'enepanbnoil kondepenuueit KOHECKO (1995) [3, 7].

[NombiTKa cHcTEMaTU3AIMA KPUTEPUEB TOJCPAHTHOCTH MHOTHMH aBTOPAMU COOTBETCTBYET
TICUXOJIOTHYECKON TpHaje: SMOIUS, KOTHHIUS, MOBEICHHE, KaK TOCIEA0BATEIbHO MPOTEKAIOMINI
nporecc [1, 2, 4, 5, 6, 8]. OgHako B mporecce HAMEOIOTHUECKOW CHCTEMATH3AIMK U TPYIIHUPOBKH,
T.c. B TSPMHHOJIOTHH U ONPEICICHHH KPUTEPHUEB, TIPOUCXOJUT 00pa30BaHUE KOMIUIEKCOB 3THX TPEX
KOMITOHCHTOB TICUXUKH B OJHOW WJIM BO BCEX T'PYIIAX, YTO BBI3BIBACT HEKOTOpoe mpoTuBopedne. C
JPYyro CTOPOHBI HE TMPHHATHEC BO BHUMAaHWE BHYTPCHHUX ¥ BHEIIHWUX YCJIOBHHA pPa3BUTHS
TOJICPAHTHOCTH W WMHTOJICPAHTHOCTH, M WX PA3HOCTh MPUPOMABI, TOXKE BBI3BIBACT OMPEACICHHBIC
TPYAHOCTH B 0OECIICUCHNH JIOTHUECKON YETKOCTH CUCTEMATH3aIlUN KPUTEPHUEB TOJICPAHTHOCTH.

O0600mas BBIICTICHHBIE B HAYYHOH IJUTeparype KPUTEPHU, KOMIIOHEHTHl W TIOKa3aTeiu
TOJICPAHTHOCTH MBI TIPEJIaracM CIeIyIomieto e€ CTpykTypy (Tad.Nel).

Tabnuya Nel.
CTpyKTYpa TOJIEPAHTHOCTH
Kputepus KomnoneHTHI Iloka3aTean
Baytpennue OMOIMOHAJIbHEIN Cratuueckas  peakuuss —  SMOLMOHAIBHOE
KPUTCPUHU KOMIIOHEHT COCTOSIHUE
JlnHaMudeckas peaknus —  OMOIMOHAIBHAS
OTBETHAs peaKIus
KoruutuBHBIHI Cratuueckuil mporecc KOTHULMK — HalpaBlICHUE
KOMIIOHEHT poriecca MBIIIICHUS
JluHamMu4eckuil mponecc KOTHUIMKW — TIPOLIecC
MBIIIICHUS
IToBeneH4ecKmit CraTudueckue JercTBUS - MOTCHIIANT
KOMIIOHEHT OTIPEJICIICHHOTO TTOBEICHUS

JmHaMudeckue ACHCTBUS — BHEIIHUE ICHCTBUSA,
peanu3yemMoe MoBeICHUE

Baemrnue YcranoBkM Ha ypoBHe | MopasibHBIE yCTOR
KpUTEpUHU MHUKPOCOIIyMa OTHKeT
KynbTypa
VYcranoBku Ha ypoBHe | [IpaBa
MakKpocoIymMa O0bs3aHHOCTH
3aKoHBI
YcraHoBku Ha ypoBHe | Jlexnaparuu
Meraconmyma MexmyHapoIHbIE TPABOBBIE HOPMBI U aKTHI

Kak BUIHO U3 TaOJIUIBI MBI Pa3ACiId BHYTPEHHHUE U BHEITHUE KPUTEPHS TOJIEPAHTHOCTH.
BHyTpeHHHe KpUTEpHH TOJICPAHTHOCTH IMPEACTABISIOT  COOOHW  AMOIMOHATHHBIN,
KOTHUTHUBHBINA U TIOBEJICHUYECKUA KOMITOHEHTEHI.
OMoyuonanvbHblil KOMIOHEHM COCTOUT U3 CTATUYECKUX U TUHAMUYECKUX PEaKIUil.
Cmamuueckasi peaxyusi TPEACTABISET COOOH HMOIMOHAIBHOE COCTOSIHUC WHJIMBH/IA,
SIB.HSHOHII/II\/’ICSI HpGlIHOCBIHKOﬁ K OMpEACICHHBIM SMOIMOHAJIBHO OTBETHBIM PCAKIIUAM. K HuM MokHO
OTHECTH TaKUE COCTOSIHHSA, KaK 0€3yCJIOBHAs PEakIus, BBICOKUH MOPOT UyBCTBUTEIEHOCTH, HEPBHO-
MICUXUYECKas YCTOWYMBOCTh, OSMOIMOHAIBbHAS CTaOWIBHOCTh, SMOIMOHANBLHAS YCTOWYHBOCTD,
SMOIIMOHANIbHAS THOKOCTh, HU3Kasi TPEBOYKHOCTh, YYBCTBO OE30MACHOCTH, UHTEPEC, CEHCETUBHOCTh
(‘IYBCTBI/ITeIIBHOCTB), OMIIaTHA U T.II., KOTOPBIC SABJIAIOTCA Ka4€CTBaAMU TOHepaHTHOﬁ JIMYHOCTHU.
Jlunamuueckas peaxyus TPEeNCTaBIsIET OO0 AMOIMOHAILHOE PearupoBaHUe, T.€. OTBETHYIO
peaknuio cyObeKTa Ha ompeleieHHbIe (GaKTOPbl OKPYXKAMOIIEH Cpeibl, SBISIOMIMECS MPEANTOCHUTKON
COOTBCTCTBYIOIIUX ITPOUCCCOB KOTHUIWU U IMOBCIACHUS. B sTux peaknuiax UACT IMPOABIICHUEC OTBCTA,
peaxIuu: yCIOBHOE pearnpoBaHUE, CAMOPETYJSIIHS, CHEPKaHHOCTb, CaMOOOJIajaHve, BBIICPIKKA,
TICUXOJIOTHYECKas: TMOKOCTh, JTOBEPUTENbHAS DPEaKIHs, MOTPEOHOCTh COLMANHM3AINH, TPUBJICUCHUE
BHHUMAaHUs, COYYBCTBUEC, COINICPCIKMBAHUC U T.II., CBOMCTBEHHBIE TOHepaHTHOﬁ JIMYHOCTH.
Koenumuenwiii komnonenm COCTOUT U3 CTATUYECKUX W JTUHAMHYECKUX MTPOIECCOB.
Cmamuueckuil npoyecc KoeHuyuy TPEACTABISAET COOOW HAIPaBJICHHE MIPOIECCa MBIIUICHUS —
oTIpeJieNIeHHbIe MPUHATHIE WM BBIPAOOTAaHHBIE YCIOBHOCTH, HOPMBI, YCTAaHOBKM cyObekTa. Takue
KayecTBa TOHepaHTHOﬁ JIMYHOCTH, KaK: pe(i)J'ICKCI/IBHOCTb, OECHHOCTH, aKTUBHAaA XWU3HCHHAA IO3UINA,

151



ILMIY AXBOROTNOMA PSIXOLOGIYA 2016-yil, 2-son

MEHbIIasi MOTPEOHOCTh B OINPENEIEHHOCTH, TMOKOCTh MBILIUICHHS, HECYETIIMBOE BOCIIPUATHE MUDA,
BBICOKMI YPOBEHb OTBETCTBEHHOCTH, IPOCOLMANBHOE OTHOLIEHHE, CAMOOLIEHKAa, OLIEHKAa HHOTO,
T'YMaHHOCTb, TOTOBHOCTb IIPHHATH UHOE U T.II.

Junamuueckuti npoyecc KoeHuyuu TpPeACTaBIseT CcOOOH HENOCPEICTBEHHBIM Ipolecc
MBILIUIEHHS — BOCIPHUATHE, OCMBICIECHNE, OCO3HAHUE M JIOTHYECKas CHUCTEMAaTH3alUs OKpYyKarolei
JEHCTBUTEILHOCTH HAa OCHOBE NMPHHATHIX WM BBIPaOOTAHHBIX YCIOBHOCTEH, HOPM M ycTaHOBOK. K
HUM MOYXHO OTHECTH CIJIEAYIOIIHE KAa4eCTBa TOJEPAHTHON JIMYHOCTH: pediexcus, mpu3HaHUe HHOTO,
CTpEMJIEHHE K MJeallaM, BOCIPUITHE JIOAEH TaKUMH, KaKU€ OHU €CTh, OPUTMHAIBHOCTh MBILIUICHUS,
OTCYTCTBHE CTEPEOTHIIOB, KOMIUIEKCHOE BOCIIPHUATHE B3aUMOJCHCTBUS, MPHUHATHE ce0sl, 0CO3HAHHE
noTpeOHOCTEN APYTUX, IPUHATHE UHOTO U T.II.

Tosedenueckuii komnonenm COCTOUT U3 CTATUYECKUX M TUHAMHYECKUX JEHCTBHIA.

Cmamuueckue delicmgusi NPEACTABIAIOT COOOW MOTEHIMA ONpPEACICHHBIX, BHIPA0OOTAHHBIX U
NPUMEHSIEMBIX CYOBEKTOM 3HAHUH W HABBIKOB, SIBJSIFOIMECS MPEIOCHUIKOM MPOSBICHUS TEX WU
WHBIX JIEHCTBHI, T.e. OMNpEeIelIeHHOro moBeneHus. K HHUM MOXHO OTHECTH TaKuWe KadecTBa
TOJIEPAHTHOM JTMYHOCTH, KaK: CIIOCOOHOCTh K CHHTE3y M aHAJIM3y, 3HAaHHE NMPHHIUIIOB OpraHU3alun
KU3HEIEATEIbHOCTH, 3HAHUE CaMOro ce0si, CBOMX JOCTOMHCTB M HEAOCTATKOB, BBHICOKAs YUTHBOCTbD,
rMOKOCTh TOBEJEHUS, JKCTPABEPTHOCTh, TOTPEOHOCTH B KOHCTPYKTHBHBIX B3aWMOJICHCTBUIA,
CIOCOOHOCTh K B3aWMOJICHCTBHIO, CaMOOTIPE/ICIeHUE, CIIOCOOHOCTh CUUTATHCS C TOTPEOHOCTIMHU
JIpYTHX, IPU3HAHUE UHOTO U T.II.

Jlunamuueckue Oeticmeus TPEACTABIAIOT COOOH pe3ynbTaT JAEHCTBHN, OCHOBAaHHBIX Ha
MMEIONINXCS 3HAHUI M HABBIKOB, T.€. YMEHMH cyObekTa. Takue KayecTBa TOJEPAHTHOW JIMYHOCTH,
KaK: CHCTEMHOCTb MOBEJCHUS, CAMOOPraHU3aLusl, KPUTHYHOCTh B BHIOOpE MOBEACHUS, BEKIUBOCTS,
PalMOHAIBHOCTD MPUHATOTO PELIEHUs, OTCYTCTBUE MPEAPACCYIKOB, OTBETCTBEHHOE B3aUMOJENCTBHE,
WHHUILIMATUBHOCTB, JIEIOBasl aKTUBHOCTh, CAaMOpealiu3alysi, B3aUMOICHCTBIE, YBaXKCHNUE TTOTPEOHOCTEH
JIpYTHX, YBa)KCHHE UHOTO U T.II.

BHyTpeHHHe KpHUTEpHs CO3MAIOTCA Ha OCHOBE COCTOSIHHA TPHAIbl KOMIIOHEHTOB ICHUXUKH
(oMomuus, KOTHUIMS, T[OBEIEHHE), B 3aBUCHUMOCTH OT KOTOPBIX CKJIaJbIBAIOTCS MPOIECCHI
00eCIeUYnBaIOIIUE TOJICPAHTHOCTD: PEAKIINM, MBILIUICHUS U JICHCTBHS CyOBheKTa.

BHemHue  kpuTepHsi  CO3JAlOTCI  TOJIBKO  CyOBEKTaMH, T.6.  MHKPOCOLMYMOM,
MaKpOCOIIMYMOM M METacollyMOM B BHJIE CIIETYIOIINX COOTBETCTBYIONIUX, IPUHATHIX YCTAHOBOK:

1. MopanbHble YCTOH, ITUKET, KyJIbTYpa.

2. [IlpaBa, 00s13aHHOCTH M 3aKOHBI OXPAHSIOIIHE HX.

3. Jlekmapanuu, MeXIyHapOAHBIC TPABOBBIE HOPMBI M aKTHI.

OTH yCTaHOBKHM OOECTEUYHMBAIOT CIICPKMBAHUE, KOHTPOJIb M COOTBETCTBYIOUIME B3BICKaHUS
MIPOSABIEHUS HHTOJIEPAHTHOCTH.

Takum oOpa3oM BHYTpEeHHHE KpHUTEpHsi 00ECIIeYHBAIOT TOJIEPAHTHOCTH JIMYHOCTH, & BHEITHHE
KPUTEpUSL  ABIIIOTCSA  BCErO0 JIMIIb DJJIEMEHTAMH  CHCPXKMBAHMSA, KOHTPONS M B3BICKAHUH
MHTOJIEPAaHTHOCTH B conuyMe. Kakmas KpuUTepuss MMeeT CBOM KOMIIOHEHTBI M II0Ka3aTeilu, B
COOTBETCTBHMH C KOTOPBIMH U IPOSBIISIFOTCS Ka4eCTBa TOJIEPAHTHOM JTMYHOCTH.
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Abidova Z.A. Abidova Z.A.
TOLERANT SHAXS SIFATLARI, CRITERIA, INDICATORS AND
KO*RSATKICHLARI VA BELGILARI QUALITIES OF TOLERANT
Ushbu magolada tolerant shaxs sifatlari, PERSONALITY
ko‘rsatkichlari va belgilarini tizimlashtirishga In this article the author attempts to

harakat gilingan. Muallif ularni shaxs tolerantli- systematize criteria, indicators and qualities of
ligini ta’minlovchi ichki ko‘rsatkichlar va tolerant personality. The author has proposed
jamiyatda intolerantlilikni namoyon bo‘lishini division of them into the internal criteria to
oldini oluvchi, uni nazorat giluvchi va jazolovchi ensure that tolerance of personality and

tashqi ko‘rsatkichlarga ajratishni tavsiya etgan. external criteria are the elements of deterrence,
Kalit so‘zlar: tolerantlik, komponent, ichki, control and penalties intolerance in society.

tashqi, statik, dinamik, reaksiya, kognitsiya, xatti- Keywords:  tolerance, = component,

harakat, ustanovka. internal, external, static, dynamic, reaction,

cognitive, the action, installation.

UDK: 15.371.
O‘QUVCHI YOSHLARDA USTANOVKALARNING
IJTIMOIY-PSIXOLOGIK XUSUSIYATLARI
G.B.Amirova
SamQXI katta o“qituvchisi, E-mail: amirova2015@inbox.uz

Annotatsiya. Sof psixologik ma’noda yangicha tafakkur va dunyogarashni shakllantiruvchi va
o‘zgartiruvchi ijtimoiy psixologik mexanizm — bu ijtimoiy ustanovkalardir. Bu — shaxsning atrof-
mubhitida sodir bo‘layotgan ijtimoiy hodisalarni, obyektlarni, ijtimoiy guruhlarni ma’lum tarzda idrok
etish, gabul gilish va ular bilan munosabatlar o‘rnatishga ruhiy ichki hozirlik sifatida odamdagi
dunyogarashni ham o‘zgartirishga alogador kategoriyadir. Shaxs ustanovkasi uning ijtimoiy, hamda
xulgiy xususiyatlarini belgilovchi asosiy gadriyatlaridan biri hisoblanadi. Ustanovka deganda, eng
birinchi navbatda, shaxsning atrof-muhitga bo‘lgan ustuvor ijtimoiy munosabatlarining in’ikosi
tushuniladi. Aynan shaxs ustanovkasi, yo‘nalganlik orgali gadriyatlar inson faoliyatida o‘zining real
aksini topadi, ya’ni faoliyatning bargaror motivlariga aylanadi.

Kalit so‘zlar: shaxs, yo‘nalganlik, inson, motiv, gadriyat, yoshlar, ustanovka.

Ijtimoiy muhitning ta’siri xulg-atvorda bevosita hamoyon bo‘ladi. U yoki bu xulg-atvorning
sababi uning motividir. Ijtimoiy psixologiya shaxs xulg-atvorining motivlari sifatida ijtimoiy
ustanovkalarni o‘rganadi.

Shaxs ijtimoiylashuvi muammosi ko‘tarilganda, ijtimoiy tajribaning u tomonidan ganday yo‘l
bilan va qay darajada o‘zlashtirilganligi ijtimoiy ustanovka fenomeni orgali tushuntiriladi.

Ma’lumki, ustanovka muammosi dastlab gruziyalik psixologlar, jumladan, D.N.Uznadze
tomonidan fanga kiritilgan edi. Lekin ushbu jarayonning psixologik gonuniyatlarini o‘rganish oddiy
ustanovka bilan ijtimoiy ustanovka o‘rtasida muayyan farglar borligini isbotladi. Chunki D.Uznadze
konsepsiyasiga muvofiq, “ustanovka subyektning yaxlit bir dinamik holatini, uning gandaydir faollik
va harakatlarga tayyorligini bildiradi va asosan ikki omilning ta’sirida namoyon bo‘ladi: subyektning
ehtiyojlari va muayyan obyektiv vaziyatning holati”. Ya’ni, konkret bir vaziyatlarda u yoki bu
ehtiyojni gondirishga yo‘naltirilgan va gandaydir ma’noda odatiy shakl olgan holat ustanovka deb
ataladi. D.Uznadze ustanovkani keltirib chigaruvchi vaziyatni tahlil gilganda, uning ijtimoiy omillarga
bog‘lig tomonlariga, shaxs hayoti mobaynida orttirgan ijtimoiy tajribasi nugtayi nazaridan garamagan
edi.

ljtimoiy ustanovka — individlarning guruh a’zosi sifatida ma’lum ijtimoiy gabul gilingan xulg-
atvor shaklini bayon etuvchi u yoki bu gadriyatlarga subyektiv yo‘nalganligini belgilaydi.

Subyektiv yo‘nalganlik — bu inson tafakkurida, u tomondan hayotiy strategik magsad va
umumdunyoviy yo‘nalganlik deb tan olingan gadriyatlar aksidir .

Subyektiv yo‘nalganlik tushunchasi Ikkinchi jahon urushidan so‘ng ijtimoiy psixologiyaga
gadriyatlarning falsafiy ma’nosi analogi sifatida kiritilgan, biroq ular orasida anig konseptual chegara
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belgilanmagan. Lekin farglar yoki «umumiy - individual» yoki «real faoliyat ko‘rsatuvchi — reflektor
gabul giluvchi» o*lchamlarda ko*rsatiladi .

Qadriyatlar shaxsning tarkib topishining markaziy xususiyatlaridan biri bo‘lib, insonning
ijtimoiy hagigatni tan olishida namoyon bo‘ladi va bu o0‘zining Xususiyatida motivatsiyaning
kengligini ko‘rsatadi. Qadriyatlar bilan shaxs yo‘nalganligini birlashishi alohida ma’no kasb etadi.
Qadriyatlar tizimi shaxs yo‘nalganligining mazmun jihatini aniglab, uning atrof-olamga, boshga
odamlarga, 0‘z-0‘ziga, dunyogarash asosiga, «falsafiy hayot» va motivatsiyalar yadrosiga garashlari
asosini tashkil etadi. Qadriyatlar — bu obyektlarni vazifasi bo‘yicha (ijobiy yoki salbiy) ajratish
usulidir.

Shaxs yo‘nalganligi uning eng asosiy tavsiflaridan biri, bu ham bo‘lsa uning ijtimoiy-ma’naviy
gadriyatlarini namoyon etadi. Yo‘nalganlik mazmuni — bu avvalo shaxsning atrof-muhitga bo‘lgan
ijtimoiy munosabatidir. Aynan yo‘nalganlik orgali gadriyatlar inson faoliyatida o‘zining real aksini
topadi, ya’ni faoliyatning bargaror motivlariga aylanadi.

R.S.Nemov gadriyatlar deganda, inson hayotida asosan nimani gadrlasa nimaga ijobiy hayotiy
ma’no bag‘ishlasa shularni tushunadi [5].

E.S.Volkov gadriyatlarga shaxs faoliyatining ijtimoiy boshgaruvi sifatida garaydi. U gadriyat
motivatsion rol o‘ynab faoliyat yo‘lini tanlaydi, deb hisoblaydi [7].

Qadriyatlar yuqori ijtimoiy ehtiyojlar asosida shakllanadi, faoliyatning umumijtimoiy, ijtimoiy-
guruhiy sharoitlarida amalda qo‘llaniladi. U ongning tashkiliy elementlaridan biri, ya’ni ong
strukturasining bir gismidir. Shuning uchun S.L.Rubinshteyn asos solgan ong va faoliyat birligi
tamoyiliga bo‘ysunadi [7].

Qadriyatlar inson va insoniyatning butun hayotini va butun borlig‘ini gamrab oladi. Ya’ni
insonning hissiy-emotsional, xulg-atvor va bilish sferasini gamraydi.

Qadriyatlar inson faoliyatida determinantlik giladigan ma’lum «ko‘rish gorizonti»ni ochib
beradigan ijtimoiy-psixologik sharoitlarda shakllanib, unson shaxsining asosiy tavsifidir. Chunki ular
insonning atrofidagi insonlar bilan munosabati va birgalikdagi faoliyati xususiyatlarini belgilaydi va
inson xulg-atvorini boshgaradi (B.G.Ananev, 1968; A.G.Zdravomislov, V.N.Myasishev, 1969;
B.G.Olishanskiy, V.A.Yadov, 1975) [7].

Shaxsiy gadriyatlar giymatini anglagan insongina olamdagi 0‘z o‘rniga ega bo‘ladi, 0‘z hayoti
ma’nosi va magsadlari hagida fikr yurita oladi. Fanda «qadriyatlar» tushunchasi bir tomondan
gadriyatlar standarti guruhlar, millatlar, sinflar, ijtimoiy tizim, boshga tomondan esa shaxsning
motivatsion tizimi bilan giyoslanadi. Umuminsoniy qadriyatlar erkinlik, vijdon, baxt insonning
muvofig hayot hagidagi tasavvurlarini tashkil etadi. Qadriyatlarning personal ierarxiyasi individualdir.
O‘zaro munosabat va o‘zaro aloga kombinatsiyalari tanlovi chegaralanmagandir. Insonning ijtimoiy
o‘sishi umuminsoniy gadriyatlarga bo‘lgan anig shaxsiy munosabatlariga borib tagaladi.

Qadriyatlar deganda biz shartli ravishda insoniyat mavjudlik tarixi davomida shakllangan
madaniy gadriyatlarni nazarda tutamiz.

Qadriyatlar munosabati — bu obyektning tashqi olam bilan turg‘un alogasi, maxsus subyektiv
fikri tug‘ilishidir. U jamiyat va inson hayotida alohida muhim rol o‘ynaydi. Aynan obyektning o‘zi
shaxsiy gadriyatlar ierarxiyasini va o‘z hayotida ularning rolini hamma vaqgt ham anglayvermaydi.
Ammo gadriyatlar o‘zi hagida har soniyada belgi beradi. Inson 0z xohish istaklarini butunlay nazorat
gila olmaydi bunda unga gadriyatlar yordamga keladi yoki aksincha.

«Qadriyat» tushunchasi zamonaviy ijtimoiy fanlar (falsafa, psixologiya, sotsiologiya)da keng
go‘llaniladi, u individning ongida narsa va hodisalarning ba’zi maxsus sifatlarini subyektiv aks
ettirilishi deb garaladi (O.G.Drobnitskiy, 1967; VV.P.Tugarinov, 1968) [7].

Bizni o‘rab turgan atrofdagi u yoki bu obyektni gadriyatlarga kiritish uchun uning inson
gizigishlari va ehtiyojlarini gondira olish qobiliyati hisobga olinadi. Inson olamga bir butunlikka
garaganday munosabatda bo‘lgandagina o‘z shaxsiy gadriyatlarini anglab yetadi. Shu sababli inson
hagida gapirilganda tabiiy ravishda «gadriyat» tushunchasiga borib tagaladi. Ushbu tushuncha turli
fanlarda ko‘rib chiqgiladi: aksiologiya, falsafa, sotsiologiya, biologiya, psixologiya. «Qadriyat»
tushunchasi psixologik talginda termin jihatdan har xil tushunchalar bilan belgilansada semantik
jihatdan bir qgatorda turuvchi psixologik hodisalar kompleksiga ekvivalentdir: N.F.Dobrinin buni
«ahamiyat» deb; A.l.Bojovich «hayotiy poizitsiya»; F.N.Leontev «ma’no» va «shaxsiy ma’no,
V.N.Myasishev «psixologik munosabatlar» deb ataydi [2].

S.L.Rubinshteyn aytishicha gadriyat — insonga hayotda nimaningdir ahamiyati va tan olingan
gadriyatgina muhim giymatga ega bo‘lgan vazifani, ya’ni xulg-atvor yo‘nalishini belgilay oladi [4].
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Bundan ko‘rinadiki, qadriyatlarning shakllanishi shaxs yo‘nalganligi bilan chambarchas
bog‘liqdir. S.L.Rubinshteyn fikricha, insonning bevosita ijtimoiy ehtiyojlarini qondirishdagi
faoliyatida jamiyat gadriyatlari shkalasi rol o‘ynadi[4]. Bilvosita jamiyatga foyda keltiradigan faoliyat
orqali shaxsiy va individual ehtiyojlarini gondirishda individning jamiyatga munosabati shakllanadi.
Yana u ta’kidlaydiki, insonda gadriyatlarning mavjudligi uning tashgi olamga, tashqi omillarini uning
hayoti uchun ahamiyatiga befarg emasligidan dalolat beradi.

Har bir odamda gadriyatlar tizimi mavjud bo‘lishi mumkin, bu tizimda gadriyatlar ma’lum
ierarxik ketma-ketlikda joylashgan bo‘ladi. Albatta bu tizim individualdir, chunki individual ong
jamiyat ongini o‘zida aks ettiradi. Shunga ko‘ra talaba yoshlarda qadriyatlar tizimini shaxs
rivojlanishining ma’lum darajasi sifatida o‘rganishda ikki asosiy jihati bor: gadriyatlar tizimi
ierarxiyasining shakllanganlik darajasi va uning mazmuni (yo‘nalganligi): bular tizimga kiruvchi aniq
gadriyatlar. Birinchi jihat talabaning yetuklik darajasini aniglashda muhim hisoblanadi. Gap shundaki,
gadriyatlarning interiorizatsiyasi anglangan jarayon sifatida atrofda ko‘pgina sodir bo‘layotgan
jarayonlardan fagat o‘zigagina kerakligini tanlab olish qobiliyati bo‘lgandagina amalga oshadi.
So‘ngra ularni sharoit (magsad uzoq yoki yaginligi, ularni amalga oshirish imkoniyati)dan kelib
chiggan holda ma’lum bir tizimga ajratadi. Bunday gobiliyat fagatgina shaxsning ijtimoiy-psixologik
yetukligi va ongining oliy psixik funksiyalari shakllanganligi ma’lum darajaga yetgandagina namoyon
bo‘ladi. Ikkinchi, gadriyatlar xususiyatlarini tavsiflovchi, shaxsning yo‘nalganligining mohiyatini
baholovchi jihatdir. Shaxsning gadriyatlar yo*‘nalganligi tizimiga kiruvchi aniq gadriyatlarga, ularning
0‘zaro bog‘langanlik darajasiga garab shaxs faoliyati hayotining ganday magsadlariga garatilganligini
aniglash mumkin. Talabalar gadriyatlarining ierarxik tizimining mohiyatining analizi ularda
aniglangan gadriyatlarning jamiyat etaloniga va ularni tarbiyalash uchun adyekvatlik darajasini ham
o‘rganish imkoniyatini beradi.

Qadriyatlar bevosita tarbiya bilan bog‘ligdir. Bu muammoni «shaxs» tushunchasining tahlilisiz
o‘rganib bo‘Imaydi.

R.S.Nemov (2002) «shaxs» deganda uning individualligini ta’minlovchi bargaror xususiyatlari
nisbatini tushunadi [5].

V.A.Petrovskiyning (1981) fikricha, shaxs bu 0‘z hayotiy faoliyatining subyekti va u olam bilan
kontakt o‘rnata oluvchidir [6].

V.S.Merlin (1969) ta’kidlashicha, shaxs integral individuallikni, organizmning individual
xususiyatlarini, insonning ijtimoiy-tipik va individual xususiyatlari tavsifini namoyon giladi. Inson
zamonaviy antropologik yutuglar talginida uch mavjudlik birligini o‘zida namoyon etadi: tabiiy,
ijtimoiy va madaniy [7].

Qadriyatlar — bu shaxsiy ma’noga ega faoliyat motivi bo‘lib, u moddiy va ma’naviy fenomendir.

Hayotiy gadriyatlar hozirgi vagtda har xil omillar ta’sirida stixiyali ravishda yuzaga keladi.
Ularning vyaratilishida gadriyatning roli minimaldir. Ustanovkalarni tarbiyalashda har xil garashlar
mavjud. Masalan, tarbiya magsadi jamiyatda mavjud gadriyatlar tizimiga mos kelishi lozim. Agar
stixiyali shakllanayotgan ustanovkalar ta’lim olayotgan yoshlarning va umuman jamiyat rivojiga
ijobiy ta’sir ko‘rsatganda magsadga muvofiq bo‘lar edi.

Yoshlik davrida inson atrofdagilar bilan mulogotda har doim undan u yoki garorni tanlashni
talab giluvchi vaziyatlarga tushaveradi. Qaror gabul gilish bor imkoniyatlardan birini tanlash
demakdir. Bu esa hayotiy gadriyatlar va hayotiy pozitsiya sohasidagi imkoniyatlarni gayta ko‘rib
chigish va baholash zaruriyatini keltirib chigaradi. Ammo gadriyatlar hali bargaror emas, ular shaxsiy
xulg-atvor amaliyotida sinaladi.

Kasbiy ongning harakatlantiruvchi kuchlari ishni boshlashdagi konservativ va dinamik usullar
orasidagi doimiy kurashdir. Ushbu jarayonning aksi guruh a’zolarining va butun guruhning kasbiy,
siyosiy, ijtimoiy, psixologik xususiyatlari hagida tasavvurga ega bo‘lishda ko‘rishimiz mumkin.
Kasbiy o‘zlikni anglashda gizigishlarning umumiyligi, guruhning ijtimiy-psixologik konsolidatsiyasi
va guruhning ijtimoiy o‘rnini saglash mexanizmlari shakllanadi va rivojlanadi.

Kasbiy o‘zlikni anglash bilan bir gatorda kasbiy dunyogarash ham turadi. Uni umumiy
dunyogarashning maxsus bo‘lagi va kasbiy madaniyatning elementi deb olish muammosi hali ham
tortishuvlarga sabab bo‘lib kelinmoqda. Biroq bizning fikrimizcha, kasbiy dunyogarashning obyekti
bo‘lib nafagat olamning umumiy yoki maxsus, balki ijtimoiy sur’ati olinishi lozim. Aynan u kasbiy
guruhning integratsiyasini ta’minlaydi va ijtimoiy pozitsiyasini ham shakllantiradi. Kasbiy
madaniyatda kasbiy tafakkur alohida rolga ega.

Kasbiy dunyoqarashga ega bo‘lish shaxsni kasbiy sohaga moslashuvining muhim shartidir.
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Kashiy madaniyatda alohida o‘rin kasbiy tafakkurga beriladi. Aniq bir faoliyatda texnologiya va
obyektiv mantiq bilan shartlanganda, u kasbni tanlashda va kasbga ega bo‘lishda tashkiliy gism bo‘lib
Xizmat giladi.

Kasbiy moral — kasbiy madaniyatning elementi bo‘lgan umumiy mehnat moralining gismi
bo‘lib, kasbiy xulgning regulyatori sifatida gatnashadi. Professional guruh nafagat jamiyat kutganini
amlga oshirish, balki formallashgan va noformallashgan normalarini ishlab chigara olgandagina oz
mavqgeiga ega bo‘ladi. Kasbiy madaniyat gadriyatlari tizimining biz ikki turini ajratamiz: kasbning
shaxsga qo‘ygan talablariga ko‘ra, shaxsning alogalari va munosabatlariga ko‘ra praksiologik va

mental.
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MOJIOJAbIX YHAIIUXCA

B u4ncTOM IICHMXOJIOTMYECKOM CMBICIIE, HOBEIC
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€ro MOBEACHHUE, 3aBUCAT OT B3SATBHIX 33 OCHOBY OCOOBIX
IeHHocTel. IMEeHHO  4enoBEeYeCKHE  YCTaHOBKH,
HalpaBJICHHBIC HA TPATUIUU, HAUAYT Pa3BUTHE, TO €CTh
Pa3BUBAIOT YCTOWMYUBYIO MOTHBAIIUIO.
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SOCIAL-PSYCHOLOGICAL
PECULIARITIES OF PERSONALITY
FORMATION IN YOUNG STUDENTS

In pure psychological sense new
concept outlooks, forming and changing
the mechanism are considered as social
installations. It is a category which gives to
a person chance to understand to realize
social transformations, occurring around
him, including dialogues in a social level.
Installation - it is a concept, first of all
developing in a person in the attitude
around himself. Human installations are
directed on tradition which will find
development and thus will develop steady
motivation.

Keywords:person, orientation,
human, motive,  direction,  youth,
installation.

YOSHLARNI OILAGA TAYYORLASH OMILLARI VA PSIXOLOGIK XUSUSIYATLARI
F.A.Akramova, R.Sh.Toshkuvatova
Respublika «Qila» ilmiy-amliy markazi bo‘lim boshligi,
SamDU milliy g*oya, falsafa va huquq ta’limi kafedrasi dotsenti

Annotasiya. Magolada yoshlarni oilaga tayyorlashning asosiy omillari va ularning psixologik
xususiyatlari bayon etilgan, bu omillar empirik tadqiq etilib, psixologik tahlili berilgan, natijalar

asosida xulosa va tavsiyalar ishlab chigilgan.
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Kalit so‘zlar: oila, oila qurish omillari, tasavvurlar, oilaviy hayot, oila munosabatlari, oila
qurish motivlari.

Mamlakatimizdagi ijtimoiy-demografik ahvolning muhim xususiyati — jamiyatning asosi
bo‘lgan kuchli oila tizimidir. Prezident Islom Karimovning O‘zbekiston respublikasi Konstitutsiyasi
gabul qilinganligining 23 vyilligiga bag‘ishlangan tantanali marosimdagi “Asosiy vazifamiz -
jamiyatimizni isloh gilish va demokratlashtirish, mamlakatimizni modernizatsiya gilish jarayonlarini
yangi bosgichga ko‘tarishdan iborat” mavzusidagi ma’ruzasida gayd etilganidek, “Ma’lumki, bu
yorug‘ olamda hayot bor yekan, oila bor. Oila bor yekan, farzand deb atalmish bebaho ne’mat bor. Har
gaysi ongli inson jondan aziz farzandining baxtini, kamolini o‘ylab, hamisha ezgu orzu-intilishlar
bilan yashaydi, 0z zurriyodining har tomonlama sog‘lom va barkamol bo‘lishini istaydi” [3].

O‘zbekistonda nikohdan o‘tish darajasi yuqori va eng muhimi, oilalarning buzilishi dunyo
bo‘yicha yeng past darajadadir. Mamlakatni modernizatsiya qilish jarayonlari fugarolik jamiyatining
muhim instituti bo‘lgan oilaning yaxlit tizimi, igtisodiy, ijtimoiy, ma’naviy, mafkuraviy asoslariga
ham ta’sir giladi. Ayni paytda O‘zbekistonda 7,5 milliondan ziyod oilalar mavjud. Shu oilalardagi real
jarayonlar, xususan, nikoh, ajrim, tug‘ilish, o‘lim, aholining reproduktiv ustanovkalari, ya’ni, nechta
farzand ko‘rishga nisbatan intilishlari, xohish-istaklari, real daromadlar, migratsiya holatlari kabilar
mamlakatdagi demografik vaziyatni belgilovchi omillardir.

Respublikamizda oila va oilaviy munosabatlarga e’tibor davlat siyosati darajasiga
ko‘tarilgandir. Buning yorgin misoli sifatida 1992-yil 8-dekabrda gabul gilingan O*zbekiston
Respublikasining Konstitutsiyasini va 1998-yil 30-aprelda Oliy Majlis tomonidan O*zbekiston
Respublikasining Oila kodeksini tasdiglovchi O‘zbekiston Respublikasi gonuni gabul gilinganligini
e’tirof etish mumkin. Bu ikki hujjatda oila muammolariga davlatimiz berayotgan ahamiyati to‘la-
to*kis aks ettiriladi. Konstitutsiyaning XIV bobi maxsus oilaga bag‘ishlangan bo‘lib, uning
63,64,65,66-moddalarida bu aks etgan [1]. Unga ko‘ra 63-moddada oila jamiyatning asosiy negizi
ekanligi va oila jamiyat va davlat tomonidan himoya etilishi huqugi kafolatlanganligi belgilangan.
Oila tuzishda tomonlarning ixtiyoriy roziligi va teng huqugliligi, ota-onalarning farzandlarini voyaga
yetgunlariga gadar bogish va tarbiyalash majburiyati, onalik va bolalik davlat tomonidan muhofaza
gilinishi, voyaga yetgan va mehnatga layogatli farzandlarning o‘z ota-onalari hagida g‘amxo‘rlik
gilishlari yuzasidan majburiyatlari ro*yi-rost, aniq va ma’noli ravishda ko‘rsatib berilgan.

Bizga ma’lumki, hozirda mamlakatimizda yoshlarga, ularning ilm olish va kasb-hunar egasi
bo‘lishiga katta e’tibor berilmogda. Har bir yigit-gizning ta’lim maskanlarida o‘qib, biror
mutaxassislikni egallashi obyektiv hodisa bo‘lishi bilan birga, uning yosh jihatidan oila qurishi ham
inkor etilmaydigan gadriyatdir. Aynigsa, oila va kelajak hayotni yoshlarning, gizlarning taqdirini
o‘ylash davlat siyosatining ustuvor yo‘nalishlariga aylangan: “...yurtimizda giz bolalarning — bo*lg*‘usi
onalarning ham jismoniy, ham ma’naviy sog‘lom bo‘lib voyaga yetishi, ularning o‘rta maktabdan
so‘ng litsey va kollejlarda albatta ta’lim olishini ta’minlash, zamonaviy bilim va kasb-hunarlarni
egallashi bugungi kunda davlat siyosati darajasiga ko‘tarilgan” [3].

Oilaning mustahkam va bargaror bo‘lishi uning a’zolari salomatligiga, ota-onalikka psixologik
jihatdan tayyorligiga bevosita bog‘lig bo‘lgani uchun ham mamlakatimizda bu borada aniq
mexanizmlar ishga solingan. Jumladan, O°‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining
“Nikohlanuvchi shaxslarni tibbiy ko‘rikdan o‘tkazish to‘g‘risida”gi 365-sonli garorining amalda joriy
etilishi, akademik litseylar va kash-hunar kollejlarida o*qitilayotgan “Oila psixologiyasi” kurslarining
uzluksiz ta’lim tizimiga Kiritilganligi kabilarning davlat tomonidan moliyalashtirilayotganligi ham
fikrimizning dalilidir.

Lekin bularning o‘zi yoshlarning kelgusi hayotlarining farovon bo‘lishligi uchun yetarli emas,
balki ularga oilaviy hayot saboglaridan ham ma’lumotlar berishga to‘g‘ri keladi. Chunki mustahkam
oiladagina farzandlarga xohlagancha yashashi uchun imkon yaratiladi. Shuning uchun yoshlarning
oilaga tayyorlash masalasi dolzarb muammodir. Yoshlarning kasb-hunar yetukligi, ijtimoiy hayotga
kirishishi, kelgusida munosib kasb egallashi kabi ulug® niyatlar bu masalaga ongli munosabatni
shakllantirishi zarur ustanovkaga aylandi: “Qiz bolani kollejni bitirmasidan, hunar egallamasidan
turib, kimki turmushga bermoqchi bo‘lsa, bilib go‘yinglar, buni men uzogni ko‘rmaslik, kaltabinlik
deb hisoblayman. Qiz bola, avvalo, kasb yegallasin, 0z fikriga ega bo‘Isin, hayotni anglasin.Shundan
keyin u hayotda o‘zining munosib o‘rnini topadi, jamiyatimizning faol a’zosiga aylanadi, ertaga u
guradigan oila ham mustahkam bo‘ladi” [3].
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Bizning fikrimizcha, oila muammosini tadqiq qilishda, avvalo bugungi yoshlarni oilaviy
hayotga tayyorlash masalasiga alohida e’tiborni garatish lozim. Chunki aynan, ko‘p hollarda turmush
gurgan ikki yosh o‘rtasidagi o‘zaro munosabatlarning nozik jihatlari hagida yetarli bilimga, zarur
ko‘nikma va malakaga ega bo‘lmaslik, qolaversa ikki yoshning bir-birlari hamda oilaviy rollarning
tagsimlanishi to*g‘risidagi adekvat tasavvurlarning shakllanmaganligi ularning munosabatlarini ijobiy
kechishiga va dinamik jihatdan rivojlanishiga salbiy ta’sir ko‘rsatmoqda. Yoshlarni oilaviy hayotga
tayyorlashning psixologik xususiyatlarini o‘rganish va tadgiq etish juda muhimdir. Chunki bu orgali
hozirgi o0*zbek oilasining mustahkam va baxtli etish yo‘llarini aniglash mumkin. Shunday yekan, bu
mavzu eng dolzarb masala hisoblanadi.

Olingan statistik ma’lumotlar yil sayin nikoh soni oshayotganligini ko‘rsatmogda. Bunga sabab
— bir tomondan, aholi, birinchi navbatda yoshlarning soni oshganligi, ularda rasman qurilgan oila
institutiga nisbatan munosabatning ijobiy tomonga o‘zgarganligi bo‘lsa, ikkinchi tomondan, jamoatlik,
mahalla faollari, hokimliklarning otalikni belgilash holatlarini kamaytirishga garatilgan samarali say’i-
harkatlari ogibatidir deyish mumkin.

Nikoh ajrimlarining sabablari o‘rganilganda, aksariyat holatlarda bu birinchi o‘rinda kelin-
kuyovlarning oilaviy hayotga tayyor emasligi, er-xotinlarning o‘zaro kelishmovchiliklari, fe’l-
atvorning bir-biriga mos kelmasliklari, rashk, kelin bilan gaynona va boshga yagin garindoshlarning
chigishmasliklari, erkakning zararli odatlarga berilib ketishi (ichkilikka, giyohvand moddalarga va shu
kabi), moddiy qgiyinchiliklar (asosan erning ishlamasligi, mustaqil oilani boshgara olmasligi),
gudalarning to‘ydan keyin o‘zaro kelishmay qolishlari kabilarga erning boshqga shaharlarga ish qidirib
ketib, gaytib kelmaganligi, boshga bir ayol bilan yangi turmushni boshlab yuborganlari qo*shildi.

Yoshlarni oilaviy hayotga ijtimoiy-psixologik jihatdan tayyorlashning ustuvor yo‘nalishlari
olimlardan Ye.Aleshina [4], N.X.Safina [5], T.Yu.Sorokina [6], o‘zbek psixolog olimlari orasida
M.G.Davletshin [7], G*.B.Shoumarov, Ye.G*.G*oziyev [8], V.M.Karimova [9], N.A.Sog‘inov [10],
B.M.Umarov, N.X.Lutfullayeva [11], M.Umarova [12], F. Saifnazarova [13], M.X.Fayziyeva [14] va
boshgalar mazkur mavzuni ilmiy tadqiq etganliklari kuzatiladi.

Mazkur magolamizda yoshlarni oilaviy hayotga tayyorlashning psixologik xususiyatlarini
o‘rganishni magsad gildik. Buning uchun Nizomiy nomidagi TDPUda tahsil olayotgan yoshlarning 60
nafarida oilaviy hayotga oid turli tasavvurlari, fikrlari, munosabatlarini o‘rgandik.

Oila psixologiyasida nikoh quruvchilarning nikoh qurish omillari va shartlari masalasi muhim
bo‘lib, butun jahon ilmida nikoh qurish omillariga ushbularni kiritish mumkin bo‘ladi:

1) oilaviy hayotga yetuklik;

2) oila qurish yoshi;

3) oila qurish motivlari;

4) oila qurilgungacha tanish muddati;

5) oila qurish shartlari va sharoitlari;

6) yoshlarning oilaviy hayot haqidagi tasavvurlari [8].

Nikohga yetuklik omillari gatoriga biz yoshlarning oilaviy hayotga ma’naviy yetukligi, ularning
oila qurish motivlari, nikoh qurish yoshiga oid fikrlari va bo‘lg‘usi oilaviy hayotlari hagidagi
tasavvurlarini kiritar ekanmiz, bu jihatlarning har biri ganday xususiyatga ega ekanligini ko‘rib
chigamiz.

Nikohga yetuklik tushunchasi o‘ta murakkab va nisbiy tushunchadir. Chunki odam rivojlanib,
takomillashib boruvchi, o‘z ma’naviy, axlogiy rivojida muntazam ravishda yangiliklarni o‘ziga
singdiruvchi mavjudotdir. Kishining yetukligi, aynigsa, oilaviy hayotga yetukligi masalasida fikr
yuritilganda, bu tushunchadan bir shartli o‘Ichov sifatidagina foydalaniladi. Nikohga yetuklik
deyilganda, oila quruvchi yoshlarning jismoniy (fiziologik), jinsiy, huqugiy, igtisodiy, ma’naviy-
axlogiy, psixologik kabi yetuklik jihatlarini farglash mumkin. Bularning orasida esa jinsiy, huquqgiy
yetuklik ko‘rsatkichlari aniq alomatlarga ega bo‘lsa, igtisodiy, psixologik, ma’naviy-axlogiy jihatlar
gat’iy bir ko‘rsatkich bilan belgilanmaydi. Shaxsning jinsiy yetukligi unda balog‘atga o‘tish
alomatlarining kuzatilishi, ikkilamchi jinsiy belgilarning keskin darajada namoyon bo‘lishi bilan, ichki
sekretsiya bezlarining faollashuvi bilan xarakterlanadi. Shaxsning psixologik yetukligi deb esa, uning
turli hayotiy vaziyatlar va sharoitlarni xushyor baholay olishida namoyon bo‘ladi. Yoshlarda
kuzatiladigan psixologik yetuklik shaxsning boshgalarga nisbatan bo‘lgan ijobiy munosabatlari:
hamdardlik, hamfikrlilik, o‘zaro yordam kabilar tarzida namoyon bo‘la oladigan ma’naviy sifatlarini
ham bildiradi. Yoshlar oila qurayotganlarida bu xususiyatlar hal giluvchi bo‘lib hisoblanadi.
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Nikoh oldi omillaridan biri — bu nikoh qurish uchun asos bo‘lgan nikoh motivlari hisoblanadi.
Oila qurilishida bir necha o‘nlab nikoh motivlari mavjud. Lekin ularni umumlashtirilgan ravishda
uchta toifaga ajratish mumkin: 1. Sevgi tufayli oila qurish; 2. Moddiy yoki o‘zga manfaatdorlik
asosida oila qurish; 3. Stereotip bo‘yicha oila qurish [8].

Oilaning mustahkam bo‘lishida oila qurish yoshi muhim hisoblanadi. Psixologik kuzatuvlardan
ko‘rinadiki, nihoyatda erta (16,17 yoshda) va kech (28, 30 yoshdan keyin) oila qurish magsadga
muvofig emas. Erta oila qurish yigitning oila boshlig‘i sifatida shakllanishiga salbiy ta’sir gilishi
mumkin. Qiz bolaning oila yumushlariga erta jalb etilishi natijasida u bekalik, fiziologik jihatdan esa
onalik vazifalariga yetilgan bo‘lishi mumkin. Lekin oilada erkakning yoshi kelinning yoshi bilan
baravar bo‘lishi, yigitning yoshi ko‘rsatkichi oila mustahkamligiga ta’sir etadi. Chunki kelin
tomonidan u bola sifatida tasavvur etiladi va kuyovni yetarli darajada hurmat gilmasligiga olib kelishi
mumkin.

Kech oila qurish ham magsadli emas. Aynigsa gizlar uchun oila qurish imkoniyatlarini
pasaytiradi. O‘ziga turmush o‘rtoq tanlashdagi mezonlar soni ortishiga, lekin nomzodlar soni
kamayishiga duch keladi. Bu 0‘z navbatida giz bola uchun oila qurishni murakkablashtiradi.

Shuning uchun optimal yoshni o‘tkazib yubormaslik kerak. Buning uchun ijtimoiy, igtisodiy,
ma’naviy yetuklik yoshini tanlansa ma’qul bo‘ladi. Bu esa ayrim kuzatuvlardan ko‘rinadiki, gizlar
uchun 20 yoshdan, yigitlar uchun 24 yoshdan boshlab davrlarga to‘g‘ri kelar ekan [8].

Yoshlarning o‘z oilaviy hayotlariga oid tasavvurlari muhim bo‘lib, ularning ganchalik reallikka
yagin bo‘lishi oilani mustahkamligiga xizmat giladi. Afsuski, yoshlarning hamma vaqgt ham oilaviy
hayot haqgidagi tasavvurlari reallikkka mos kelavermaydi, balki aksariyat holda haqigiy hayotdan
tubdan farq giladi. Shuning uchun yoshlarni oilaviy hayotga tayyorlashda ularni imkon gadar hayotda
kuzatiladigan past va baland, shirin va achchig, rohat va tashvish, gorong‘u va yorug‘ tomonlari
bo‘lishi mugarrarligiga o‘rgatib borishimiz va bu tomonlar hagida adekvat (to‘g‘ri) tasavvurlarni
shakllantira olishimiz kerak bo‘ladi.

Psixologik va hayotiy kuzatuvlardan ko‘rinadiki, nikohga kiruvchilarning 20 yoshdan kichikrog
bo‘lishi ularda hayotiy tajriba 20-24 yoshdagilarga garaganda kamligi, ijtimoiy-igtisodiy yetuklik
darajalarining yetarli emasligi tufayli oilalarda ajralish, yoki tushunmaslik, oilada turli darajada
nizolarga olib kelishi mumkin ekan. Shuning uchun biz tadgiqot ishimizda maxsus tuzilgan ijtimoiy-
psixologik so‘rovnomamizga Kkiritilgan savollar orasida gizlarning turmush qurish yoshi va yigit-
larning turmush qurish yoshiga oid fikrlarini aniglashga harakat gildik. Buning uchun biz ularga
“Turmush gurish yoshi giz bola uchun ganday bo‘lishi kerak?” savoli bilan murojaat qildik.

1-jadval.
“Turmush qurish yoshi giz bola uchun ganday bo‘lishi kerak?”
savoli bo*yicha yoshlarning fikrlari (% da)

Oila qurish Yigitlar Qizlar
“gizlar” uchun

16-17 yosh 14,5 4,0
18-19 yosh 70,5 65, 5
20-21 yosh 11,5 18,5
22-23 yosh 2,0 12,0
24-25 yosh 0,5 -
25 dan katta - -

Olingan natijalarni tahlil etadigan bo‘lsak, shu narsa ko‘rinadiki, oila qurmagan yigitlar giz
bolaning turmush gurish yoshi 16-17 yosh bo‘lishini ma’qul deb, 14,5 foizlari belgilashgan.

Ikkinchi yosh ko‘rsatkichi 18-19 yoshlar bo‘lib, olingan natijalarning xarakterli tomoni
shundaki, bu yoshni oila qurish uchun ma’qul sifatida aksariyat yigitlar va gizlar tanlashgan. (70,5 %
yigitlar va 65,5 % qizlar). Ular bu yoshda sinfdoshlari, tanishlari, go*shnilari shu yoshda, aynigsa oila
qurayotganliklarini kuzatadilar va natijada bu yosh nikoh qurish uchun eng magbul yosh degan fikrga
keladilar.

Demak, oilaviy hayot qurish uchun 20-21 yoshni tanlash asosida bir gator sabablar bo‘lishi
mumkin: birinchidan, oilalilar oilada bajariladigan turli vazifalarni yaxshi anglaydilar: bu vazifalarga
tarbiyaviy, igtisodiy, kommunikativ, seksual, psixologik, reproduktiv va boshqalar kiradi. Har bir
funksiyaning oila sharoitida bajarilishida ma’lum bir shart kerak. Masalan, igtisodiy vazifa to‘g‘ri
bajarilishi uchun oila qurgan kishi ma’lum bir sohani egallagan, mehnat qilib oilani pul bilan
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ta’minlaydigan darajaga erishgan bo‘lishi kerak. Kommunikativ vazifa to‘g‘ri bajarilishi uchun
oiladagilar bir-birlari bilan muomala o‘rnata olish malakalariga ega bo‘Imoglari talab etiladi.
Reproduktiv vazifa bajarilishida yoshlarning salomatlik ko‘rsatkichlari, kelinchakning nafagat tashqi
jihatidan balog‘atga yetganligi, balki ichki (bachadon) organlarida ham normal rivojlanish bo‘lgan
bo‘lishi kerak. Bu keltirgan jihatlar giz bolaning oila qurishi uchun eng optimal sifatida 20-21 yoshni
tanlash ma’qulligini bildiradi.

Jadvaldagi ahamiyatli tomoni shundaki, giz bolaning oila qurish yoshi uchun 24 va 25 dan
keyingi ko‘rsatkichlar ma’qul emasligi masalasi bo‘lib, bunda yoshlarning yakka fikrliligi ko‘rinadi.
Ammo bilamizki, yosh kattalashgan sari gizlarning oila qurish imkoniyatlari pasayib boradi, tanlash
darajalari kamayadi, muammolar ortadi.

Biz oila qurish yoshi masalasida yigit uchun gaysi yosh ma’qul bo‘ladi, masalasini ham
go‘ydik.

2-jadval.
“Turmush qurish yoshi yigit uchun ganday bo‘lishi kerak?”
savoli bo‘yicha natijalar (% da)

Oila qurish “yigitlar” Yigitlar Qizlar
uchun
16-17 yosh - -
18-19 yosh 3,5 -
20-21 yosh 10,5 8,5
22-23 yosh 22,0 12,0
24-25 yosh 50,5 64,5
25 dan katta 13,5 15,0

Ko‘rib turganimizdek, yigitlarning oila qurishlari uchun eng magbul yosh sifatida barcha
yoshlar tomonidan 24-25 yosh tanlangan. Hagigatan bu yoshda yigitlar biror mutaxassislik yoki
hunarga yega bo‘ladilar, o‘zlarini igtisodiy jihatdan gisman bo‘lsa-da, oilani ta’minlashga qodir
bo‘ladilar, fiziologik jihatdan yetuklikka erishgan pallada bo‘ladilar. Bu esa ularning oila qurish uchun
eng optimal yoshga ega davrlari sifatida tanlashga olib keladi. Gohida oila qurmagan yoshlarning
fikrlarida oila qurishni vaqgtli boshlasa ham bo‘ladi, degan fikr kuzatiladi va oila qurishni yigit uchun
22-23 yoshda yaxshi deb o‘ylaydilar. Aslida yigitlarning yoshi kattalashgan sari oila qurish
imkoniyatlari pasaymaydi, aksincha ortadi, oilada ularning ijtimoiy, igtisodiy mavgelari oshishi,
natijada kelin tomonidan ularni turmush o‘rtoq sifatida idrok etilishi, hurmati saglanishi kuzatiladi.

Demak, turmush qurish yoshining nikoh bargarorligiga ta’sir etuvchi omil sifatida ko‘rilishi bu
ayni hagigat ekan, bu yoshning gizlar uchun ham, yigitlar uchun ham garalganda alohida o‘z optimal
muddatlari mavjud ekanki, oila qurayotgan har bir shaxs bu muddatni bilib, oila qurishi uning nikohi
bargarorligiga olib kelar ekan.

Biz o°‘z tadgigot ishimizda yoshlarning nikohga nisbatan ma’naviy tayyorlik hislarini
aniglamogchi bo‘ldik. Buning uchun psixologiyada ma’lum bo‘lgan “Nikohga ma’naviy tayyorlik”
testidan foydalandik. Test 16 ta savol-tasdiglardan iborat bo‘lib, natijalarni gayta ishlash orgali
jadvalda keltirilgan ma’lumotlarga yega bo‘ldik.

3-jadval.
Yoshlarning nikohga ma’naviy tayyorlik darajalari (% da)
Obekt past daraja o‘rtacha daraja
Yigitlar 23,5 76,5
Qizlar 55 94,5

Ko‘rib turganimizdek, test natijalariga ko‘ra oila qurmagan yoshlarning nikohga ma’naviy
tayyorlik darajalarida jinsiy tafovutlar ko‘rinadi. Ma’naviy tayyorlikning past ko‘rsatkichi ko‘proq
yigitlarda kuzatiladi, o‘rtacha ko‘rsatkich esa gizlarda deyarli barchalarida ko‘p. Bu 0‘z navbatida
gizlarning bu yosh davrlarida oila qurishlari ular uchun eng muhim gadriyat sifatida garalishi, ularning
uylariga sovchilar kela boshlagani, ularning oila vazifalariga butkul berilganliklari, ularning tanishlari
allagachon oila qurganliklari, yaginlari tomonidan bu yoshdagi gizning oila qurishiga oid fikrlar
ko‘plab aytilayotganini va ularda bu gadriyatga nisbatan ko‘nikish va bo‘lishi zarur bo*lgan hagigat
sifatida garash tarkib topganligini bildiradi. Yigitlar esa o‘zlarini avval igtisodiy jihatidan, ijtimoiy
jihatdan mustaqil sifatida ko‘rishlari kerakligi, oila qurish uchun o“zlarini anglab olishlari, mutaxassis
sifatida shakllanishlari muhimligini his etishlari ustunligi ko*‘rinadi.
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Yoshlarda olib borilgan so‘rovnoma va psixologik testdan olingan natijalar yoshlarda kelajak
oilaviy hayotlari hagida yetnik, jinsiy, psixologik xususiyatlar mavjudligini tasdiglaydi.

Yoshlarning oilaviy hayot hagidagi tasavvurlari ularning yosh ko‘rsatkichlari, ma’naviy
yetuklik darajalari, oilada olgan turli darajadagi ijtimoiy ta’sirlariga bog‘lig ekanligi ko‘rindi. Mazkur
tadgiqot ishimizda quyidagi xulosalarga keldik:

1. Yoshlar tomonidan giz bolaning turmush qurish yoshi masalasida eng optimal yosh sifatida
20-21 yoshni tanlangan bo‘lib, bu o‘z navbatida kelinchakning oilada bajaradigan turli vazifalarni
yaxshi anglash yotadi va bu vazifalarga tarbiyaviy, igtisodiy, kommunikativ, ma’naviy, ijtimoiy,
psixologik, reproduktiv va boshgalar kiradi. Yoshlar fikriga ko‘ra, har bir funksiyaning oila sharoitida
bajarilishida ma’lum bir yetuklik sharti zarur ekan.

2. Yigitlarning oila qurishlari uchun eng magbul yosh sifatida 24-25 yosh ko*rsatkichini eng
ma’qul sifatida tanlashlari ko‘rinar ekan. Ayrim yoshlar fikriga ko‘ra, yigit kishining oila qurish
yoshini 22-23 yoshni ma’qul deb olish ham mumkin ekan.

3. Yigitlarning aksariyat gismi uchun sevgi asosida oila qurish holati ma’qul ekan. Aksariyat
gizlar otasi talabiga ko‘ra oila qurishni ma’qullar ekanlar. Bu orgali otasining fikri bilan hisob-
lashishlari, otalarining uning oilaviy hayotiga nisbatan aniq va to‘g‘ri fikr bildirishini his etishlarini
namoyon etar ekanlar.

4. Nikohga ma’naviy tayyorlikning past ko‘rsatkichi yigitlarda oz bo*lsa-da kuzatilar ekan.

5. Nikohga ma’naviy tayyorlikning o‘rtacha ko‘rsatkichi gizlarning deyarli barchalari uchun
x0s ekan.

6. Yoshlar uchun ularni oilaviy hayotga tayyorlashga garatilgan pedagogik-psixologik usullarni
go‘llash zarurligi ko‘rindi, chunki yoshlik davri ayrim yoshlarning oila qurishi uchun mugarrar yosh
davri ekanligi kuzatildi.

Olingan natijalar, xulosalar asosida ushbu tavsiyalarni berishni zarur deb hisoblaymiz:

- Yoshlarni oilaviy hayotga tayyorlashda yoshlarning fiziologik yetukligi bilan bir gatorda
ularning ma’naviy, kasb jihatidan, ya’ni professional, ijtimoiy, xuqugiy, psixologik yetuk bo‘lishlariga
yerishish. Buning uchun yoshlarga pedagog-o*gituvchilar, ota-onalar, kattalar tomonidan shu jihatlarni
muhim yekanligini o‘rgatib borish va tushuntirish;

- oila muhim gadriyat yekanligiga oid turli suhbatlar olib borish;

- yoshlarga oila mustahkamligini ta’minlovchi omillarga oid maxsus suhbat va munozaralarni
tashkil yetish, malakali mutaxassislar bilan uchrashuvlar o‘tkazish;

- ommaviy axborot vositalaridan: televideniye, radio va gazeta-jurnallarda maxsus ko‘rsatuv,
yeshittirish va chigishlar tashkil yetish;

- yoshlarni oilaviy hayotga tayyorlash ishini muhim deb garab, oilaga doir suhbatlar
uyushtirish; hayotiy misollar vositasida nikoh qurish omillarining nikoh bargarorligiga ta’sirini ibratli
jihatlarini ko‘rsatish orgali bu muammoga doir ijobiy tasavvur shakllantira olish.

Demak, biz o‘quv muassasalarida ta’lim-tarbiya samaradorligini oshirishda nafagat mutaxas-
sislik fanlariga, balki shaxsning o‘z-o‘zini yaxshi his etish, atrofdagi odamlar bilan bo‘ladigan
shaxslararo munosabatlarida zo‘rigmay erkin his gilishga yordam beradigan psixologik bilimlarni
berishimiz, golaversa, yigit-gizlarga “tabiatning shoh asari bo‘lmish — oila”’ning o‘ziga xos gonun-
qoida, sir-sinoatlarini o‘rgatishimiz zarur. Zero, yurtboshimiz ta’kidlaganlaridek, “Mustahkam oila va
baxtli turmush avvalambor oila quradigan yoshlarning o‘ziga, ularning aqgl-zakovati, ma’naviy
fazilatlariga, oila, jamiyat oldidagi o‘z burchi va mas’uliyatini chuqur anglab yetishiga bog‘ligdir!”
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PEDAGOGIK KOMPETENSIYANI DIAGNOSTIKA QILISH IMKONIYATLARI
U.A.Butayeva
Nizomiy nomidagi TDPU tadgigotchisi

Annotasiyasi. Pedagog kadrlar malakasini oshirish sohasida ularning kasbiy tayyorgarlik
darajasini belgilash, undagi talablarga javob beradigan jihatlarni hamda mavjud kamchiliklarni va
bo‘shliglarni aniglash asosida malaka oshirishga bo‘lgan haqiqiy ehtiyojlarni belgilash amalga
oshiriladi. Bu ehtiyojlarni malaka oshirishga buyurtmalarni shakllantirishda hisobga olish aniq
magsadli va shunga asosan samarali malaka oshirishni ta’minlaydi. Bu esa pedagogik kompetensiyani

rivojlantirishga olib keladi.
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Kalit so‘zlar: kompetensiya, diagnostika, kasbiy kompetensiya, kasbiy diagnostika, pedagogik
kompetensiya, faoliyat.

Kompetensiya (lotincha campetere so‘zidan olingan bo‘lib, muvofiq kelmoq, to‘g‘ri kelmoq
ma’nosini bildiradi) - umumiy masalalarni hal etishda bilimni qo‘llash amaliy tajriba asosida
muvaffaqiyatli harakat qilish qobiliyati, shuningdek ma’lum sohada muvaffagiyatli harakat gilish
gobiliyatidir. Demak, pedagogik kompetensiya esa pedagogning ta’lim-tarbiyaviy ishlarini muvaffa-
giyatli amalga oshirish mahorati, shuningdek, amaliy tajribalar asosida bilim va malakalarni go‘llash,
muvaffaqiyatli harakat qilish gobiliyatini bildiradi.

Pedagogning “kasbiy kompetensiya” atamasi shunday izohlanadi: “bu pedagogning o‘gituv-
chilik kasbi talabalariga muvofiq ishlash gobiliyatidir”. Bunda pedagogning shaxsiy tavsiflar kabi
bayon etilishi mumkin (masalan, “stressga chidamli”, “o‘quvchilar guruhi bilan ishlashga
layoqatlilik”, “kreativlilik” kompetensiyalari, xuddi shunday egallagan malakalari kabi ko‘rsatilishi
ham mumkin.

Pedagoglarni attestatsiyadan o‘tkazish, yangi pedagoglarni ishga gabul gilish, shuningdek
doimiy ishlaydigan pedagoglar uchun ma’lum vagtli intervalda masalan 3-5 yilda bir marta
o‘tkaziladi. Bu xodimning egallagan lavozimga munosibligini baholash imkonini beradi. Test
natijalari bo‘yicha pedagogni yuqori toifa beriladi. Agar bilim va malakasida kamchilik aniglansa,
pedagog malaka oshirishi va qo‘shimcha o“qishi kerak bo‘ladi.

Hozirgi kunda Davlat test markazi ta’lim muassasasida faoliyat yuritayotgan pedagoglarni
hamma uchun yagona tasdiglangan davlat talablari asosida real tavsifnomalarini va malakalarini
baholab kelmoqda.

Ma’lumki, pedagogik kompetensiyani diagnostika gilish o‘ziga xos murakkab jarayondir.
Shuningdek, bu pedagogning o*gituvchilik kasbi talabalariga muvofigligini aniglash va tahlil gilishdan
iborat. Pedagog kadrlar malakasini oshirish sohasida ularning kasbiy tayyorgarlik darajasini belgilash,
undagi talablarga javob beradigan jihatlarni hamda mavjud kamchiliklarni va bo‘shliglarni aniglash
asosida malaka oshirishga bo‘lgan haqiqiy ehtiyojlarni belgilash amalga oshiriladi. Bu ehtiyojlarni
malaka oshirishga buyurtmalarni shakllantirishda hisobga olish aniq magsadli va shunga asosan
samarali malaka oshirishni ta’minlaydi. Bu esa pedagogik kompetensiyani rivojlantirishga olib keladi.
Hozirgi vaqtda malaka oshirishning boshlanishida tezkor kasbiy diagnostika o‘tkazish orgali
tinglovchilarning tegishli yo‘nalishlar bo‘yicha tayyorgarlik darajasi aniglanadi. Uning natijalarini
hisobga olgan holda malaka oshirish mashg‘ulotlarini tashkil gilish bu mashg‘ulotlarning aniq
magsadli bo‘lishini va ulardan ko‘zda tutilgan samaraga erishishni ta’minlaydi.

Malaka oshirish kursi oxiridagi yakuniy attestatsiya kasbiy diagnostikaning o‘ziga xos rasmiy
shakli bo‘lib, tinglovchining o‘zlashtirishi natijalarini belgilaydi.

Malaka oshirish kursidan keyingi kasbiy diagnostika tinglovchining kursda o‘rganganlarini o‘z
amaliy faoliyatida qo‘llashi darajasini va erishgan natijalarini aniglashga garatiladi. Bu esa malaka
oshirish kursining samaradorligi natijalarini aniglash imkoniyatini beradi.

Ta’lim muassasalari tomonidan hamda pedagog kadrlarning o‘zlari tomonidan vaqti-vaqti bilan
ularning nazariy va metodik tayyorgarlik darajasi diagnostikasi o‘tkazilib, ularning bu sohalardagi
innovatsiyalar, erishilgan yutuglar bilan tanishish, ulardan amalda foydalanish bo‘yicha olib
borayotgan ishlari natijalari hamda mazkur yo*‘nalishlardagi ehtiyojlari aniglab boriladi.

Kashiy diagnostika natijalaridan pedagog kadrlarining kasbiy pedagogik mahorati darajasini,
reytinggini aniglash orgali ularning malaka toifasini belgilash, turli magsadlardagi tanlovlarni
o‘tkazish kabi masalalarni hal gilishda foydalaniladi.

Yugorida aytilganlardan kelib chiggan holda kasbiy pedagogik diagnostikaning mazmun-
mohiyatini umumiy tarzda quyidagicha ifodalash mumkin.

Kasbiy pedagogik diagnostikaning mazmuni pedagog kadrlarning zamonaviy talablar darajasida
kasbiy tayyorgarlikka ega bo‘lishlari uchun amalga oshiriladigan ilmiy-metodik yo‘nalishdagi
tashkiliy-pedagogik va amaliy ishlardan iborat. O*gituvchining pedagogik kopetensiyasini aniglash,
tashkil etish va amalga oshirishda hamda uning natijalaridan amalda foydalanishda quydagi
tamoyillarga asoslaniladi:

Magsadlilik. Bu tamoyil kasbiy pedagogik diagnostika pedgog kadrlar kasbiy faoliyatining har
bir yo‘nalishlari bo‘yicha mavjud bo‘shliklarni alohida aniglash hamda tayyorgarlik darajasini
belgilash yuzasidan tegishli anig magsadlarga garatilgan bo‘lishini nazarda tutadi.
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lImiylik. Bu tamoyil kasbiy pedagogik diagnostikaning mazmuni, shakl, usullari, xulosa va
tavsiyalari ilmiy goida, gonunlar, tegishli ilmiy nugtayi nazarlarga asoslanishni talab giladi.

Metodik asosga egalik. Bu tamoyil kasbiy diagnostikani rejalashtirish va amalga oshirish bilan
bog‘liq masalalarni mavjud metodik xulosa va tavsiyalarga asoslangan holda hal etishni nazarda
tutadi.

Zamonaviy pedagogik texnologiyalarga muvofiglik. Bu tamoyil pedagogik diagnostikani amalga
oshirishda hozirgi ilg‘or pedagogik texnologiyalarga muvofiq shakl va usullardan foydalanishni
nazarda tutadi.

Psixologik omillarni hisobga olish. Bu tamoyil pedagogik diagnostikani tashkil gilish va
amalga oshirishda psixologik omillarni hisobga olish, jumladan, shaxsiy psixologik xususiyatlar,
mulogqot psixologiyasi, psixologik vaziyatlar va ularga ta’sir giluvchi omillarni hisobga olishni nazarda
tutadi.

Xolislik. Bu tamoyil kasbiy diagnostikani o‘tkazish jarayonida va uning natijalarini belgilash,
tahlil qilish, xulosa va tavsiyalar berishda xolisona yondashuvni amalga oshirish bo‘yicha zarur
mezonlarga to‘liq rioya qgilinishini ta’minlashdan iborat.

Davriylik. Bu tamoyil kasbiy diagnostikani ma’lum davriylikda tashkil gilib borish va natijalari
asosida tegishli ishlarni 0‘z vaqtida amalga oshirib borishni nazarda tutadi.

Har xil turdagi shakl va usullardan foydalanish. Bu tamoyil kasbiy diagnostikaning muayyan
magsadlariga muvofiq bo‘lgan turli zamonaviy shakl va usullaridan foydalanish orgali olinadigan
natijalarning xolisona bo*lishini ta’minlashni nazarda tutadi. Shu bilan birga, turli shakl va usullardan
foydalanish kasbiy diagnostikani takomillashtirib borish imkoniyatini beradi. Bundan tashgari ayrim
masalalar bo‘yicha turli shakl va usullarni qo‘llash orgali olingan natijalarni giyoslash shu masalalar
bo‘yicha atroflicha ma’lumotlarga ega bo‘lish hamda xolislikni yanada oshirishni ta’minlaydi.

Natijaviylik. Bu tamoyil kasbiy diagnostika natijalarini aniglash, ularni tegishlicha tahlil gilish
asosida xulosalar chiqgarish va tavsiyalar berish, zarur hollarda chora-tadbirlar ishlab chigish, shu
tavsiyalar va chora-tadbirlarning amalga oshirilishini tashkil gilish, bajarilishini nazorat gilib borishni
nazarda tutadi.

Amaliyot bilan bog‘liglik. Bu tamoyil kasbiy diagnostikaning pedagog kadrlar amaliy faoliyatini
takomilashtirishga garatilgan bo‘lishini, malaka oshirishga bo‘lgan ehtiyojlarni belgilash asosida
buyurtmalarni anig magsadli shakllantirishni hamda kursdan keyingi samaradorlikni aniglab, kelgusi
vazifalarni belgilab borishdan iborat ishlarni 0‘z ichiga oladi.

Pedagogik kompetensiya diagnostikasining asosiy shaklari va usullari:

Hujjatlarni o‘rganish asosidagi diagnostika.

O*quv mashg‘ulotlarini kuzatish va tahlil gilish.

Suhbat asosidagi diagnostika.

So‘rovnoma savollariga berilgan javoblar asosidagi diagnostika.

Test sinovi asosidagi diagnostika.

O*quvchilarning fikrlarini o‘rganish

Ota-onalarning fikrlarini o‘rganish bo‘yicha sotsiologik tadgiqot.

O‘zini-o‘zi diagnostika qilib borish.

Diagnostika natijalarini aniglash, ularni tahlil gilish, umumlashtirish, xulosa chigarish,
tavsiyalar berish.

Ushbu shakl va usullardan har birining o‘ziga xos jihatlarini hisobga olgan holdagi aniq
magsadlarga muvofiq ravishda foydalaniladi.

Yugorida aytilganlarni hisobga olgan holda pedagogik kompetensiya diagnostikasini amalga
joriy gilish hozirgi dolzarb masalalardan bo‘lib, buning uchun quyidagi vazifalarni amalga oshirish
talab gilinadi:

1. Pedagog kadrlar malakasini oshirish sifati va samaradorligini ta’minlash yo*nalishlaridan biri
sifatida kasbiy pedagogik diagnostika usullaridan unumli foydalanishni yo*lga go‘yish.

2. Kashiy pedagogik diagnostikaning zamonaviy shakl va usullaridan amalda foydalanish
masalalarini o‘rganish hamda ilmiy-metodik tavsiyalar ishlab chigish.

3. Malaka oshirish bo‘yicha ehtiyojlarni aniglash mexanizmini takomillashtirib borish.
Aniglangan ehtiyojlar asosida anig magsadli malaka oshirish kursi mashg‘ulotlarini tashkil gilish shakl
va usullarini rivojlantirib borish.

4. Kashiy diagnostikani amalga oshiruvchilarning ushbu yo‘nalishdagi bilim, ko‘nikma,
malakalarini oshirishga garatilgan chora-tadbirlarni ishlab chigish va amalga oshirib borish.
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5. O‘zini o‘zi kashiy diagnostika qgilish usullarini pedagog kadrlar puxta o‘zlashtirishini va
amalda qo‘llashi samaradorligini oshirib borish yuzasidan tegishli tadbirlarni amalga oshirish.

6. Kasbiy diagnostika natijalari asosida malaka oshirish kursi o‘quv rejasi va dasturiga tegishli
o‘zgarishlar kiritib borish mexanizmini ishlab chigish va amalga joriy qilish.

7. Kashiy diagnostika yo‘nalishida ilg*or tajribalarni o‘rganish, umumlashtirish va
ommalashtirib borish.

8. Kashiy diagnostikadan amalda unumli foydalinishga garatilgan gqo‘llanma, tavsiyanoma va
zarur me’yoriy hujjatlar ishlab chigish.

9. Malaka oshirishga buyurtmalarni kasbiy diagnostika natijasida aniglangan ehtiyojlar asosida
shakllantirish yuzasidan buyurtmachilarga metodik yordamlar ko‘rsatib borish.

10. Kasbiy diagnostika vositasida pedagog kadrlar kasbiy tayyorgarligidagi aniglangan
bo‘shliklarning turlari, xususiyatlari va boshga sifatlarini muntazam o‘rganib, tegishli xulosalar
chigarib va tavsiyalar berib borishni yo‘lga qo‘yish yuzasidan chora-tadbirlarni amalga oshirish.

11. Kasbhiy pedagogik diagnostikaning tashkiliy-pedagogik va ilmiy-metodik asoslarini
takomillashtirib borish.

Pedagogik kompetensiyani diagnostikasini magsadga muvofig darajada olib borish natijasida
xalq ta’limi pedagog kadrlarining kasbiy tayyorgarlik darajasini aniq belgilash, baholash hamda zarur
xulosalar chigarish, tavsiyalarni asoslangan holda ishlab chigish imkoniyati yaratiladi.

Diagnostika jarayonida mavjud ilg‘or tajribalarning to‘liq aniglanib borishi natijasida
innovasion faoliyatning samaradorligini oshirishga erishiladi.

Kashiy pedagogik diagnostika kasbiy tayyorgarlik darajasidagi bo‘shliglar bilan birga yuqori
natijalarni, yutuglarni, ilg‘or pedagoglar tomonidan go‘llanilayotgan ibratli, ilg‘or ish usullarini,
ularning pedagogik mahorati darajasini ko‘rsatib berishga ham xizmat giladi.

Bunda pedagog kadrlar faoliyatidagi yutuglar hamda kamchiliklar hagidagi anig ma’lumotlar
ustoz-shogird usulidagi faoliyatni real holat va sharoitlarga muvofiq aniq magsadlarni belgilagan
holda tashkil etish va amalga oshirishga asos bo‘ladi.

Malaka oshirish bo‘yicha kasbiy pedagogik diagnostikaning qo‘llanish sohasi kengayib,
tamoyillari, shakllari, usullari va vositalari rivojlanib borishini nazarda tutish lozim.

Pirovardida pedagogik kompetensiya diagnostikasi ta’lim-tarbiya sohasining uzluksiz rivojlanib
borishini ta’minlovchi jiddiy vosita bo‘lib goladi.

Kashiy pedagogik diagnostikani amaliyotga tatbiq gilish orgali mavjud ehtiyojlarga asoslangan,
anig magsadli, buyurtmali malaka oshirishni tashkil gilish, uning natijasida esa malaka oshirish
jarayoni sifati va samaradorligini yangi bosgichga ko‘tarish yuzasidan quyidagi xulosalarga kelindi:

Ta’lim muassasalarida kasbiy diagnostika monitoringi natijalarini tegishlicha tahlil qilish,
belgilangan magsadga erishilganlik darajasini aniglash, zarur darajada umumlashtirib, xulosalar
chigarish, lozim hollarda o‘rnatilgan mezonlar bo‘yicha baholash hamda aniglangan kamchiliklarni
bartaraf etish, ijobiy jihatlarni yanada rivojlantirish bo*yicha tavsiyalar berishni yo‘lga quyish lozim.
Bu usullar orasida xodimning o‘z-o0‘zini baholashi natijalari asosida belgilagan ehtiyojlarini hisobga
olish ham jiddiy ahamiyatga ega.

Shunday tartibda olib borilgan monitoring natijalari orqali pedagog kadrlar kasbiy
tayyorgarligining hagiqiy darajasini muntazam bilib borish asosida ularning kasbiy pedagogik
o‘sishlarini ta’minlash va bu jarayonni nazorat gilib borish imkoniyati yaratiladi. Bu esa, 0‘z
navbatida, o‘quvchilarga ta’lim-tarbiya berish jarayonini muntazam ravishda takomillashtirib borishga
xizmat giladi.

Ta’lim muassasalarida uzluksiz malaka oshirish jarayonida kasbiy diagnostikadan foydalanish
uchun ijodiy muhit samaradorligini aniglash hamda diagnostikasini amalga oshirish uchun uning
asosiy parametrlariga ularning tarkibiy mazmuni hamda o‘zaro bog‘ligliklari va o‘zaro ta’sirini
hisobga olgan holda asoslanish magsadga muvofiq. Maktabda ijodiy muhitni takomillashtirishni
0‘ziga xos yo‘nalishlari mavjud bo‘lib, ularning har biri bo‘yicha aniqg magsadli chora-tadbirlarni
amalga oshirib borish maktab faoliyatining barcha sohalarida yuqori sifat va samaradorlikka erishish
imkoniyatlarini beradi.
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UDK: 331.5
MILLIY IQTISODIYOTDA KICHIK BIZNES
VA XUSUSIY TADBIRKORLIKNING O'RNI
O.M. Ruzibayev,
Samargand davlat universiteti, E-mail: Ruzibayev93@mail.ru

Annotatsiya. Ushbu maqolada kichik biznes va xususiy tadbirkorlikning mohiyati va
rivojlanishi nazariy jihatdan asoslangan. Shuningdek, kichik biznes va xususiy tadbirkorlikning
rivojlanishi bo‘yicha chet el tajribasi o‘rganilib, ularning ijobiy tomonlarini respublikada joriy etish
bo‘yicha tavsiyalar berilgan.

Tayanch so‘zlar: kichik biznes, xususiy tadbirkorlik, mehnat resurslari, YalM.

Respublikamizda amalga oshirilayotgan islohotlarning hozirgi bosgichida igtisodiyotni
erkinlashtirish, mamlakatni modernizatsiyalash, makroiqtisodiy bargarorlikni ta'minlash evaziga
uzluksiz igtisodiy o‘sishga erishishdek dolzarb vazifa go‘yilgan. Bu esa 0‘z navbatida, igtisodiyotda
erishgan yutuqlarning asosi - bozor igtisodiyoti, mulk shakllarining takomillashuvi, igtisodiyotdagi
keskin tuzilmaviy o‘zgarishlar, kichik biznes va xususiy tadbirkorlikning yalpi ichki mahsulotdagi
ulushining ortib borishi bilan baholanmoqda.

Mustaqillikning dastlabki yillaridan boshlab mamlakatimizda kichik biznes sohasining
rivojlanishiga katta e’tibor berilmogda. Milliy igtisodiyotning bargaror yuqori sur’atlarda yuksalishi
va tobora ortib borayotgan mehnatga layoqatli aholini ish bilan ta’minlashda kichik biznes o‘ziga xos
lokomotiv vazifasini o‘tamoqda. "...kichik va xususiy tadbirkorlikning yalpi ichki mahsulot ishlab
chigarishda nafagat hal giluvchi mavge egallashi, ayni vagtda uning aholi farovonligi va daromadlari
ortishida, ishsizlik muammosini yechishda ham muhim omilga aylanishiga erishmog*imiz lozim"[1].

Istigbolda mamlakat igtisodiyotida kichik biznesni yanada rivojlantirish igtisodiy siyosatning
ustuvor yo‘nalishi sifatida belgilangan, chunki mehnat resurslarining to‘rtdan uch gismidan ko*prog‘i
ushbu sohada ish bilan band. "Bugungi kunda kichik biznesning mamlakat YalMdagi ulushi 56,7
foizga yetdi, sohada jami sanoat mahsulotlarining uchdan bir qismi, gishlog xo‘jaligi
mahsulotlarining 98,0 foizi ishlab chigarilmoqgda, ish bilan band jami aholimizning 77,0 foizdan
ortig‘i mazkur tarmogda mehnat gilyapti". Munosib mehnat tamoyillarini birinchi navbatda, kichik
biznesga to‘liq joriy etilishiga erishish, ushbu sohada ijtimoiy-mehnat munosabatlarini
takomillashtirish hozirgi paytda muhim ahamiyat kasb etmoqgda.

Shu bois, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2015-yil 15-maydagi PF-4725-son
"Xususiy mulk, Kichik biznes va xususiy tadbirkorlikni ishonchli himoya gilishni ta’minlash, ularni
jadal rivojlantirish yo‘lidagi to‘siglarni bartaraf etish chora-tadbirlari to‘g‘risida"gi Farmoni, Vazirlar
Mahkamasining 1998-yil 27- maydagi 232-son "Kichik tadbirkorlikni rivojlantirishni rag‘batlantirish
mexanizmini takomillashtirish to‘g‘risida"gi garorini hamda mazkur faoliyatga tegishli boshga
normativ-huquqiy hujjatlarda belgilangan vazifalar amalga oshirilmoqda.

Darhagiqat, kichik biznesning miqdor ko‘rsatkichlariga garaganda uning sifat xususiyatlari -
kichix biznesning bozor iqtisodiyotining asosi, raqobat mubhitini shakllantiruvchi eng muqim
subyektligi, bozorda bir turdagi mahsulot va xizmatlarga tabagalashgan narxni shakllantirishga
godirligi va boshgalar muhim.

Shuningdek, kichik biznes va xususiy tadbirkorlik subyektlarida ish bilan bandlikning
egiluvchan shakllari — gisman ish bilan bandlik, ish joyini tagsimlash, moslashuvchan ish grafigi,
egiluvchan va virtual ish joyi igtisodiy faol aholini munosib ish bilan ta'minlashning samarali yo‘li
bo‘lib, u ish beruvchilarga igtisodiy vaziyat, bozor kon’yunkturasidan kelib chiggan holda, ishlab
chigarishning yo‘nalishini, xodimlarning soni va tarkibini gisqa muddatda o‘zgartirishga yordam
beradi.

Bugungi kunda, mamlakatda kichik biznes va xususiy tadbirkorlik sohasining ustuvor, yugori
sur’atlarda bargaror rivojlantirilishi bugungi kunda mazkur sohaning 10,0 min.dan ortiq kishini ish
bilan ta’minlashiga xizmat gilmogda. Kichik biznes va xususiy tadbirkorlik sub’ektlarida ish bilan
band bo‘lganlarning 7,3 min. nafarga yaqini xususiy tadbirkorlik, 2,3 min. nafari kichik korxona va
mikrofirmalar gissasiga to‘g‘ri keladi.

Keyingi 20 yil mobaynida kichik biznes sohasida ko‘plab yangi ish joylari tashkil etilib,
gariyb 20 baravarga ortdi. 2014-yilda ish joylarini tashkil etish va aholini munosib ish bilan
bandligini ta’minlash bo‘yicha davlat va mintagaviy dasturlarning amalga oshirilishi natijasida
gariyb 980 ming kishi ish bilan ta’minlandi. Bu borada Kichik korxonalar, mikrofirmalar va yakka
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tartibdagi tadbirkorlikni rivojlantirish evaziga 480 mingdan ortig, kasanachilikni kengaytirish
hisobidan esa 210 mingdan ziyod ish o‘rni tashkil etildi.

Hozirgi kunda, mamlakatda kichik biznes sub’ektlari ishlab chigarishni modernizatsiya qilish,
shuning natijasida go‘shimcha yuqgori unumli ish joylari yaratish uchun ularni imtiyozli
moliyalashtirish muammosini hal etish talab gilinadi. Tahlillar natijasida ro‘yxatdan o‘tgan kichik
biznes va xususiy tadbirkorlik ayrim sub’ektlarida aylanma mablag‘larining yetishmasligi sababli
faoliyat ko‘rsatmayotganlari aniglandi. Bu ularning o‘z mablag‘larining yetishmasligi, bank
kreditlarini jalb gilish uchun ishonarli garovga ega emasliklari bilan izohlanadi [3].

Darhagigat, respublika igtisodiyotini modernizatsiya qgilish va eksport salohiyatini oshirish
magqsadida kichik biznes subyektlarida mahsulotlarni chuqur qayta ishlashga, xizmat ko‘rsatish
sohasiga ixtisoslashgan, yuqgori ilmga talab, innovatsion texnologiyalarni joriy etadigan korxonalarni
tashkil etishga ko‘maklashish va ular faoliyatni rivojlantirish samarali yo‘nalishlardandir.

"Tadbirkorlik" tushunchasi ensiklopedik lug‘atda "tadbirkorlik - (ingl. enterprise) shaxsiy
daromad, foyda olishga qaratilgan fugarolarning mustaqil faoliyati. Bu faoliyat 0‘z nomidan, o0‘z
mulkiy mas’uliyati va javobgarligi shaxsning huqugiy mas’uliyati evaziga amalga oshiriladi.
Tadbirkor gonun tomonidan tagiglanmagan barcha xo‘jalik faoliyati, shu jumladan, vositachilik,
sotish-sotib olish, maslahat berish, gimmatbaho gog‘ozlar bilan ish olib borish kabilar bilan
shug‘ullanish mumkin" deb ta'riflangan [4].

O‘zbekiston Respublikasining "Tadbirkorlik faoliyati erkinligining kafolatlaru to‘g‘risida"gi
gonunning 3-moddasiga muvofiq tadbirkorlik deyilganda, tadbirkorlik faoliyati tomonidan gonun
hujjatlariga muvofiq amalga oshiriladigan, tavakkal qilib va o‘z mulkiy javobgarligi asosida
daromad (foyda) olishga garatilgan tashabbuskor faoliyat tushuniladi.

Tadbirkor so‘zining mohiyatini yoritib berishda akademik S. G‘ulomov "tadbirkor — 0°zining
ma’lum bir migdordagi moliyaviy mablag‘ini tavvakkal gilgan holda bozorga yangi g‘oya, mahsulot,
ish va xizmatlar bilan kirib boruvchi ishbilarmon shaxsdir" [5] deb ta’rif beradi.

Dunyoning rivojlangan davlatlarida KBXTni rivojlantirish tahlilini o‘tkazib, shunday xulosaga
keldikki, so*nggi 30-40 yil ichida kichik korxonalarning o*sish sur’ati tezlashdi, milliy igtisodiyotda
KBXTning tutgan o‘rni ortdi. Bunday o‘sishga KBXT muammolariga davlat tomonidan berilgan
digqat-e tibor tufayli erishildi. Rivojlangan davlatlarda tadbirkorlikni go‘llab-quvvatlashning muhim
yo‘nalishlari quyidagilardan iborat:

- solig yukini yengillashtirish;

- ruxsat berish tartibini gisqartirish va soddalashtirish;

- ish faoliyatiga nogonuniy aralashishning oldini olish;

- kichik tadbirkorlik subyektlariga bozor igtisodiyoti subyektlarini kiritishda asos bo‘ladigan
umumiy mezon ko‘rsatkichlari xodimlar soni, nizom jamg‘armasining migdori, aktivlar miqdori,
aylanma mablag‘lar hajmi, foyda, daromad:;

- tabiiy monopoliya sohalariga kichik biznes vakillarining kirishi uchun shart-sharoitlar
yaratish;

- yugori likvidli va monopol mahsulotlar sotib olish uchun sharoit yaratish;

- bo*sh turgan bino va inshootlardan foydalanish uchun keng imkoniyatlarni yaratish;

- KBXT subyektlariga moliyaviy ko‘mak berish;

- KBXT subyektlari uchun zarur infratuzilmalarni yaratish;

- monopol mahsulot va xizmatlar xarajatlarini kamaytirish;

- KBXTni qo‘llab-quvvatlovchi birlashmalar, Kengash va boshga tashkilotlar faoliyat
ko‘rsatayotganligi, yirik tashkilot va birlashmalar, aksionerlik jamiyatlari KBXTlardan yordamini
ayamasligi.

Rivojlangan mamlakatlarda jamoat tashkilotlari ham KBXTning asosiy himoyachisi bo‘lib
hisoblashi.

Rivojlangan davlatlarda kichik biznes va xususiy tadbirkorlikni rivojlantirishning bugungi
bosgichida ulkan igtisodiy ahamiyat kasb etadi.

Ravshanki, kichik biznes va xususiy tadbirkorlik subyektlarida yoshlarni ish bilan ta’minlash
darajasini oshirish uchun ularga kvotalangan munosib ish o‘rinlarining hududiy magsadli
jamg‘armalarini tashkil etish magsadga muvofig. Bu yangi barpo etilayotgan ish joylarining xalgaro
andozalarga munosibligini belgilovchi me’yoriy talablarning ishlab chigilishiga garatilgan moliyaviy
manbalarni magsadli yo‘naltirishga va ularning samaradorlik darajasini oshirishga asos bo‘ladi.
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INNOVATSION RIVOJLANISH SHAROITIDA QISHLOQ MEHNAT BOZORIDA
ISHCHI KUCHI RAQOBATBARDOSHLIGINI OSHIRISHNING
IQTISODIY MEXANIZMINING O‘ZIGA XOS XUSUSIYATLARI

S.Q.Qurbonov
Samargand davlat universiteti assistenti. E-mail: magistr_1010@mail.ru

Annotatsiya. Qishlogq mehnat bozorida ishchi kuchi ragobatbardoshligini oshirish orqali
ragobatbardosh kadrlar tayyorlash jarayonini takomillashtirish, ishchi kuchi taklifining sifati o*sishi,
ish bilan bandlik va mehnat samaradorligining ortishi, YAIM o‘sishi hamda aholining turmush
darajasi va farovonligi yaxshilanishi bo‘yicha xulosa va tavsiyalar ishlab chigilgan.

Kalit so‘zlar: gishlog mehnat bozori, ishchi kuchi, ishchi kuchi ragobatbardoshligi, ishchi
kuchi sifati, malakali kadrlar tayyorlash tizimi.

Bugungi kunda O°‘zbekiston Respublikasi qishlog mehnat bozorida ishchi kuchi
ragobatbardoshligini shakllanishi aholining ish bilan bandligini hozirgi zamon shart sharoitlari va
an’analariga o‘zaro ta’sir etuvchi va bir-biriga bog‘lig umumiy hamda o‘ziga xos shart-sharoitlar va
omillar ta’siri ostida yuz bermoqda.
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Ishchi kuchi ragobatbardoshligi mehnat bozorining ajralmas gismi sifatida ishchi kuchi talab
va taklifi asosida vujudga keladi. Ishchi kuchi “mehnatga gobiliyat”ning tovarga aylanishi mehnat
bozori shakllanishi va rivojlanishining asosiy sharti hisoblanadi.

Prezidentimiz 1.A.Karimov ta’kidlaganlaridek: “Igtisodiyot va xizmat ko‘rsatish sohasining
yugori sur’atlar bilan bargaror o‘sishi biz uchun eng muhim ustuvor yo‘nalish bo‘lgan — aholi
bandligini ta’minlash, avvalambor, kasb-hunar kollejlari va oliy o‘quv yurtlari bitiruvchilarini ishga
joylashtirish uchun zarur sharoitlar yaratdi.

2015-yilda mamlakatimizda 980 mingdan ortiq ish o‘rni tashkil gilingan bo‘lsa, shuning 60
foizdan ziyodi gishlog joylarda yaratildi” [1].

Qishlog mehnat bozorining vujudga kelishi ishchi kuchiga talab va taklif o‘rtasidagi
muvozanatga erishish uchun o‘zaro raqobat gilishga tayyor erkin va teng huqugli sheriklarning
igtisodiy munosabatlarda bo‘lishlarini taqozo etadi. Bozorda yollanma xodim va ish beruvchi
shaxsiy erkinlik va iqtisodiy zaruriyat nuqtayi nazaridan o‘zaro bog‘langan hamda bir-birlariga
garam bo‘lsalar ham bir-birlariga garshi turadilar.

Ishchi kuchi talab va taklifi o‘rtasida bozor muvozanatiga erishish gishloq mehnat bozorining
shakllanishida hal giluvchi igtisodiy shartlardan biri hisoblanadi. Ammo bunday muvozanat mavjud
emas. Buning asosiy sababi — taklif gilingan mehnatga layoqatli aholi sonining unga talab migdoriga
nisbatan tez o‘sishi.

Igtisodiyotning barcha sektorlaridagi tarkibiy o‘zgarishlar hozirgi sharoitda gishloq mehnat
bozorida ishchi kuchiga talab va uning taklifi yangi harakatini belgilovchi eng muhim igtisodiy
shartlardan hisoblanadi. Bular sanoat va xizmat ko‘rsatish tarmoglarida yangi ish joylarini yaratishni
va mamlakatimizning ijtimoiy-igtisodiy rivojlanishida sifat o‘zgarishlarini asoslab beradi. Bunday
sharoitlarda bir tomondan, mehnat bozorining yangi segmentlari agrosanoat majmuasi va ijtimoiy-
ishlab chiqgarish infratuzilmasining ko‘p jonli mehnat talab giladigan tarmoglari va ishlab chiqgarish
bo‘g‘inlarini gamrab olsa, boshga tomondan, igtisodiyotning an’anaviy sektorlarida bozor munosa-
batlarini vujudga keltiradi va rivojlantiradi.

Ishchi kuchi narxining o‘zgarishi ishchi kuchi ragobatbardoshligi shakllanishining muhim
igtisodiy sharti hisoblanadi.

Qishlog mehnat bozorida yollanma xodimning ishga yollanish shart-sharoitlarini aniq bir ish
joylariga bo‘lgan talabini anglatadi. Ishchi kuchi ragobatbardoshligini ishlab chigarish yoki xizmat
ko‘rsatish va mehnatga bog‘liq holda ish joylarining rivojlanish darajasiga garab aniglash mumkin.

Bizning fikrimizcha, gishlog mehnat bozorida raqobat mexanizmini yo‘lga qo‘yish
samaradorligini oshirish, ishchi kuchining sifat ko‘rsatkichlarini to‘xtovsiz oshirib borish — ishchi
kuchi ragobatbardoshligini oshirishning igtisodiy mexanizmining asosi bo‘lib hisoblanadi.

Bizga ma’lumki, ishchi kuchi ragobatbardoshligining yugori darajada bo‘lishi unga boshga ish
beruvchilar yoki yollanma xodimlar tomonidan bo‘ladigan raqobatni ushlab turishga imkon beradi
yoki yollanma xodim o‘zi uchun yaxshiroq ish joylariga umid gilish imkonini beradi. Ishchi kuchi
raqobatbardoshligi darajasi yollanma xodimning o‘z ish joyining rivojlanish darajasining yuqori
darajada bo‘lishini baholash uchun yordam beradi. Ragobatbardoshlik darajasi ishchi kuchining o‘z
ish joyida chidamliligini, zamon talablariga mos raqobatli tovarlar ishlab chiqgarishini yoki xizmat
ko‘rsatishi ko‘rsatkichidir.

Bizningcha, ishchi kuchi ragobatbardoshligini oshirishning igtisodiy mexanizmi — me’yoriy
aktlar bilan rasmiylashtirilgan ishchi kuchi ragobatbardoshligini oshirishga garatilgan igtisodiy
gonun-goidalarning tashkil etilishi va bir me’yorda ishlashi uchun igtisodiy usullar, instrumentlar,
dastaklar, shakllar va uslublarning majmuasidir.

Ishchi  kuchi ragobatbardoshligini oshirishning igtisodiy mexanizmining strukturasi bir
muncha murakkabdir. Amaldagi turli xil mehnat munosabatlari uning elementlariga Kkiradi.
Shuningdek, ishchi kuchi ragobatbardoshligini oshirishga ijtimoiy, tashkiliy, huqugiy, moliyaviy
mexanizmlar ham ta’sir ko‘rsatadi (1-rasm).

Rasmga ko‘ra, ishchi kuchi ragobatbardoshligini oshirishning iqgtisodiy mexanizmining
ifodalanishi to*rtta guruhda berilgan.

Birinchi guruh ishchi kuchi ragobatbardoshligini shakllantirish uchun ishchi kuchi ragobat-
bardoshligini oshirishga garatilgan ishchi kuchi giymatini, malaka va kasbiy tayyorgarligini,
ma’lumot darajasini, ishchi kuchini gayta tayyorlash va malakasini oshirish, jismoniy sog‘lom va
manaviy yetuk, hayotiy tajriba va ko‘nikmalarga sarflangan xarajatlarni o‘z ichiga oladi.
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Ikkinchi guruh ishchi kuchining (ishlab chigarish va xizmat ko‘rsatish sohasida ish bilan
bandlar) gayta tayyorlash va malaka oshirishdan o‘tganligiga garab foydalanish darajasini aks

ettiradi.

Uchinchi guruh igtisodiyotni yangilash sharoitida yangi ish o‘rinlarining yaratilishining
ko‘payishi va eskilarini modernizatsiya gilishga hamda ishchi kuchini oz mutaxassisligi va kasbi
bo*yicha yugori malakali kadrlar etib tayyorlashdan iborat.

Ishchi kuchi ragobatbardoshligini oshirish mexanizmlari

' ' ' ‘ ‘
ljtimoiy IQTISODIY Tashkiliy Moliyaviy
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Mehnat Ishchi kuchi sifati o’sishiga va Ish o’rinlari va ish bilan
samaradorligini 0’sish ragobatbardoshligining o’sishi hisobiga bandlikning o’sishi
hisobiga hisobiga

1-rasm. Ishchi kuchi ragobatbardoshligini oshirishning igtisodiy mexanizmi.
Muallif tomonidan tuzilgan.

To‘rtinchi guruhga iqtisodiy guruhlar bo‘yicha natijalari keltirilgan. Bu natijalarga ko‘ra
ishchi kuchi ragobatbardoshligini oshirishning igtisodiy mexanizmi orgali ishchi kuchi taklifining
sifati o‘sishi, ish bilan bandlik va mehnat samaradorligining ortishi, YAIM o*‘sishi hamda aholini
turmush darajasi va farovonligini yaxshilanishiga olib keladi. Shuningdek, ishchi kuchi ragobatbar-
doshligini oshirishning igtisodiy mexanizmiga ichki va tashgi mehnat bozorlari ham ta’sir ko‘rsatadi.
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Yuqoridagi chizmadan ko‘rinib turibdiki, ishchi kuchi raqobatbardoshligini oshirishning
igtisodiy mexnanizmiga ta’sir ko‘rsatuvchi ikkita muhim omil mavjud. Bu ichki va tashqgi bozorlarga
intilishga qaratilgan harakatlardir. Bu harakatlarga quyidagi igtisodiy-ijtimoiy omillar ta’sir
ko‘rsatadi:

— ishchi kuchi sifati — bu xodimning malaka darajasi va shaxsiy xususiyatlaridan kelib
chiqib baholanadi;

—  kasbhiy (mutaxassisligi) bo‘yicha ishchi kuchining ragqobatbardoshligi quyidagi omillar
bilan izohlanadi. Bu xodimning mehnat qgilishdagi an’anaviy, taqchil, kamyob, nufuzli tarmog-
lanuvchi, erkin, tavakkalchilik va tezkor kasbgi intilish qobiliyatidan kelib chigadi.

Ishchi kuchi ragobatbardoshligini quyidagi asosiy tamoyillar asosida shakllanishiga ta’sir
ko‘rsatadi:

— ishchi kuchining erkin taklifi. Bu mehnatga layogatli gishlog aholisining ish bilan band
bo‘lish va bo‘Imaslikni ixtiriy tanlashini, mehnat gonunlari tomonidan ta’giglanmaydigan va har bir
xodimning shaxsiy va jamoa manfaatlarini hisobga oluvchi kasb va faoliyat turini erkin tanlash
uchun sharoitlar mavjudligini anglatadi;

—ish beruvchilarning ishchi kuchiga mustagil talabi. Bunda xodimni ishga erkin yollashlari va
ishdan bo‘shatishlari mumkin. Bu holatdi ish beruvchilar bandlik, mehnat sharoitlari va unga haq
to‘lashni kafolatlash bilan fugorolarning manfaatlarini himoya gilishlari uchun imkoniyatlar yaratadi;

—yollanma xodimlarning ish beruvchilardan huqugiy va ijtimoiy himoya gilinganligi;

— ish hagi va boshga qonuniy daromadlar gonunlarda belgilangan migdordan kam bo‘Imasligi
hamda holda erkin belgilash.

Jahon igtisodiy hamjamiyati rivojlanishining hozirgi bosgichi jahon igtisodiyotining
globallashuvi va baynalminallashuvi bilan tavsiflanadi, bunday sharoitda ishchi kuchining
ragobatbardoshligi dolzarb ahamiyat kasb etadi.

Ishchi kuchi ragobatbardoshligini oshirishga garatilgan ilmiy garashlarda mehnat bozoridagi
ishchi kuchi ragobati eng yaxshi natijalarga erishish uchun kurash sifatida bayon etilgan. Mehnat
bozorida ishchi kuchi ragobatbardoshligini oshirishning 0‘ziga xos xususiyati quyidagilar bilan
ifodalanadi:

—  bozor omillari mehnat bozorida ishchi kuchining jalb etilishining umumiy shartlariga
ta’sir ko‘rsatish imkoniyati cheklanganda hamda ish beruvchiga kerakli ishchii kuchini etkazib
berishdagi kurash;

— mehnat bozorining subektlari o‘rtasida ularning har biri boshgasidan yugoriroq natijaga
erishish magsadida o*zaro kurashi;

— ishchi kuchining samaraliroq faoliyat ko‘rsatishi uchun eng muhim mexanizmdir.

Igtisodiyot nazariyasining klassik vakillari, ragobat — bozor mexanizmining talab va taklifini
muvozanatga Keltiruvchi elementidir. Ishchi kuchiga bo‘lgan talab va taklifning muvozanatga
keltirishda muhim ahamiyat kasb etadi. Bu yondashuvga ko‘ra:

— ishchi kuchining bozor narxini aniglash;

— turli sohalar o‘rtasida ishchi kuchini tagsimlash;

— U yoki bu ishchilar guruhini yollashda qaysi ishchi kuchi xususiyatlari afzalligini
aniglash.

Yuqorida ko‘rsatilgan bu yondashuvlar natijasida ishchi kuchi raqgobatbardoshligini
oshirishning xususiyatlari to‘liq ochib beriladi.

Bundan tashgari, hozirgi paytda ishchi kuchi taklifi na kasb, na malaka tuzilishi bo‘yicha
igtisodiyot tarmoglaridagi jonli mehnatga talabning o°sish sur’atiga javob bermaydi. Shu bois ishchi
kuchi taklifining sifat ko‘rsatkichlarini o‘zgartirish hamda ularning mehnat bozoridagi
ragobatbardoshligini oshirish lozim. Buning uchun esa, bandlikning davlat xizmati tizimidagi va
boshga o‘quv yurtlaridagi xodimlarning malakalarini oshirishni tashkil etish, korxonalarning
0‘zidagi maxsus kurslarda kash-korga o‘rgatishni yaxshilash va ularga solig to‘lovida imtiyozlar
berish mahalliy kadrlar ragobatbardoshligini oshirishning magsadli maxsus dasturini ishlab chigish
kerak.
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2-rasm. Ishchi kuchi raqobatbardoshligini oshirishning iqtisodiy mexanizmiga ta’sir
ko‘rsatuvchi asosiy omillar. Muallif tomonidan tuzilgan.

Mehnat bozoridagi erkin ragqobatda ishchi kuchlarigina emas, balki shaxsiy yoki jamoaviy
mehnat shartnomasi asosida foydali narxda o‘zining “mehnat qobiliyati”ni sotishga muhtoj kadrlar
ham gatnashishi mumkin. Bu yerda mehnat resurslari bilan ish beruvchilar o‘rtasidagi
munosabatlarning sifat ko‘rsatkichlari yuzasidan erkin ragobat vujudga keladi.

Yugorida ko‘rsatilgan yondashuvlar ishchi kuchi ragobatbardoshligini oshirishning igtisodiy
mexanizmini tarkibi, tamoyillar, xususiyatlari shakllanishi uchun muhim ahamiyat kasb etadi.
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Annotatsiya. Jahon iqgtisodiyotida yuzaga kelayotgan o‘zgarishlar hamda innovatsion
igtisodiyotning shakllanishi mehnat sohasida ham sifat o‘zgarishlariga olib kelmoqgda. Ushbu
maqgolada axborot kommunikatsiya texnologiyalarining milliy iqtisodiyot hamda mehnat bozori
rivojlanishiga ta’siri hamda mehnat sohasida yuzaga kelayotgan o‘zgarishlar tahlil gilingan va
tegishli xulosalar keltirilgan.

Kalit so‘zlar: innovatsiya, yangi igtisodiyot, mehnat bozori, egiluvchanlik, ish bilan bandlik,
egiluvchan ish o‘rinlari.

Innovatsion rivojlantirish sharoitidagi ustuvor vazifa — bu mamlakatimizni modernizatsiya
gilish va aholi bandligini ta’minlashning muhim omili sifatida ishlab chigarish va ijtimoiy
infratuzilmani yanada rivojlantirishdan iborat. Mustagilligimizning dastlabki kunlaridan boshlangan
taraqqiy etgan demokratik bozorga asoslangan, yuqori texnika va texnologiyalar joriy qilishga
garatilgan, modernizatsiyalashgan innovatsion igtisodiyotni shakllantirish borasida salmoqli ishlar
amalga oshirilib kelinmoqda.

Bu borada O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti I.Karimov quyidagilarni alohida ta’kidlab
o‘tgan: “Igtisodiyot va xizmat ko‘rsatish sohasining yuqori sur’atlar bilan bargaror o‘sishi biz uchun
eng muhim ustuvor yo‘nalish bo‘lgan — aholini bandligini ta’minlash, avvalambor, kasb-hunar
kollejlari va o*quv yurtlari bitiruvchilarini ishga joylashtirish uchun zarur sharoitlar yaratadi.

2015-yilda mamlakatimizda 980 mingdan ortiq ish o‘rni tashkil gilingan bo‘lsa, shuning 60
foizdan ziyodi gishloq joylarda yaratilgan” [1].

Bugungi kunda amaliyotda uchrayotgan terminlardan biri «yangi iqtisodiyot» hisoblanadi.
Intellektual faoliyatning natijalari bilim, tajriba «yangi iqgtisodiyot» sharoitida alohida ahamiyat kasb
etadi va korxonalarning golaversa, butun jamiyatning intellektual zahirasini,intellektual resursini
namoyon giladi, pirovardida bu jarayon rivojlanishning asosiy shart-sharoitlaridan biriga
aylanmogda. Ta’kidlash lozimki, dunyo iqtisodiyoti yangi ilmiy-texnologik ingilob ta’sirida
harakatlanmogda. Bu ingilob keltirib chigargan o‘zgarishlar shunchalik chuqurki, mutaxassislar
tomonidan maxsus atamani — “yangi iqgtisodiyot” (inglizcha— neweconomy)tushunchasi paydo
bo‘lishiga olib keldi. Yangi igtisodiyotning shakllanishi tadbirkorlik faoliyatida innovatsion
jarayonlarni kengaytirish va muvofiglashtirishga olib kelgan holda, tadbirkorlikni amalga
oshirishning ko*pchilik an’anaviy usullaridan voz kechishni ham zarurat etmoqda.
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Ijtimoiy-igtisodiy rivojlanishning o‘ziga xos xususiyatlaridan biri ishlab chigarishda inson
bilimi va salohiyatining asosiy resursga aylanmoqda. Igtisodiyot tarmoglari va yuqori texnologiyalar
bilan alogador ishlab chigarishning barcha sohalarida ham bilim daromad manbaiga aylandi.

Hozirgi kunda zamonaviy jamiyat rivojlanishining bir gancha nazariyalari mavjud:

—  postindustrial jamiyat konsepsiyasi;

— axborotli igtisodiyot nazariyasi;

—  bilimga asoslangan igtisodiyot konsepsiyasi;

— global tarmoglangan jamiyat nazariyasi.

Zamonaviy iqtisodiyot rivoji tahlilidan kelib chigadigan xulosa shundan iboratki, sohaviy
faoliyat, sektorlar turi, resurslar va ishlab chigarish kabi omillarni ajratib alohida o‘rganmasdan
yuzaga chigayotgan transformatsiyaning ko‘p tomonlarini yagona integratsiyalangan holda tadgiq
etish zarur. Boshgacha so‘z bilan aytganda, zamonaviy igtisodiyot ganday tamoyillarga asoslangan
va uning mazmuni nimalardan iborat ekanligini aniglash kerak. Bizningcha, ushbu tamoyillarga
quyidagilarni kiritish mumkin:

- xo‘jalik sub’ektlarini tanlash bilimga tayanadi. Uning natijasi onlayn rejimi orgali
olingan u yoki bu axborotga asoslanadi;

- bilimning ahamiyati (gadri doimo oshib boradigan, iste’mol gilinganda
yo‘qolmaydigan, undan keladigan daromad doimo oshib boradigan, noyob, almashtirib
bo‘Imaydigan o‘ziga xos resurs);

- igtisodiyotning tezkor rivojlanadigan ya’ni milliy igtisodiyotga to‘g‘ridan-to‘g‘ri ta’sir
giladigan yangi sektorlarini — bilim sektorini, axborot sektorini shakllantirish;

- to*plangan va o‘zlashtirilgan bilimlarni jamiyatda insonparvarlikni shakllantirishga
yo“naltirish;

- subyektlarning xo‘jalik faoliyatini tashkil gilishda tarmoqli usullarni rivojlantirish.

XXI asr ijtimoiy-igtisodiy taraqgiyotini ta’minlashda inson potensialining shakllanishi va
rivojlanishi asosiy o‘ringa chigdi. Jahon banki 192 mamlakatni o‘rganib, ulardagi umumiy
boylikning 64 %i inson kapitaliga, 16 %i ishlab chigarish kapitaliga, 20 %i tabiiy kapitalga to‘g‘ri
kelishini anigladi. Rossiyada bu nisbat mos ravishda 14%, 14% va 72%ni tashkil giladi. Germaniya,
Shvetsiya, Yaponiyada inson kapitali milliy boylikning 80% miqdorini tashkil giladi.

Bilim innovatsiya manbai hisoblanadi va igtisodiy taraqgiyotni ta’minlaydi. Innovatsiyalar
sub’ektlar faoliyatining turli sohalariga garashli bo‘lib, ular yangi texnologiya, texnika, yangi turdagi
tovarlar va xizmat turlari hisoblanadi. Boshgarish mexanizmlari innovatsiyasi, ta’limdagi innovatsiya
bilan bog‘ligdir.

Innovatsion igtisodiyot yangi turdagi tarkibiy tuzilmalarni shakllantirmoqda (intellektual,
virtual, tarmog va boshqalar) va iqgtisodiy taragqqiyotning yangi turlarida mehnatga talabni
oshirmogda. Igtisodiyotdagi doimiy tarkibiy o‘zgarishlar, yangi sektorlar va igtisodiy faoliyatning
(xizmat ko‘rsatish sohasi, ekologiyani asrashga yo‘naltirilgan ishlab chigarish, masofaviy ish bilan
bandlik) rivojlanishi an’anaviy iqtisodiy sektorlar va tarmoglarda ishchi o‘rinlari kamayishi va
yangilari paydo bo‘lishiga olib keladi.Ushbu jarayonda ishchi kuchi harakatchanligi oshishi
(funksional, kasbiy, geografik) yangi bilimlar va malakani talab giladi. Bunda yuqori malakani talab
giluvchi ish o‘rinlari soni oshadi, malakasiz ishchi kuchini talab giluvchi ish o‘rinlari esa kamayadi.

Evropa Ittifogi tashabbusi “Yangi ish o‘rinlari uchun yangi bilimlar’da ish o‘rinlariga
ishchilarning bilim va malakalari mos kelishini ta’minlash kerakligini tan olgan holda
istigbollashtirish, axborot ta’minoti va ta’limda boshgalardan o‘zib ketish yo*nalishlarini ko‘rsatib
o‘tdi. Yevropa Ittifoqi mamlakatlarida so*nggi yillarda mehnat bozori va ta’lim xizmatlari bozori
mutanosibligini ta’minlashga katta ahamiyat berilmogda. Shunday qilib, zamonaviy mehnat
bozoridagi o‘zgarishlar dunyo miqgyosdagi ish bilan bandlik paradigmasining o‘zgarishi, mehnat
bozori va ta’lim xizmatlari bozorlarini muvofiglashtirishga asoslanadi.

Zamonaviy sharoitda mehnat bozorini rivojlantirish  yo‘nalishlardan biri  bo‘lib,
egiluvchanlikni ta’minlash hisoblanadi. Ko‘pgina mamlakatlarda XX asrning 70-yillaridan boshlab,
turli darajalarda to‘ligsiz ish kunida mehnat gilish yo‘lga qo‘yilgan. Natijada yil mobaynida ish
soatlari miqdori 1 kishilik migdorda gisgaradi. O‘tkazilgan sotsiologik so‘rovlar natijasiga ko‘ra 48
% korxonalarda ish vagtining egiluvchan shakllaridan foydalaniladi. Egiluvchan ish vaqti asosan
xizmat ko‘rsatish sohasida — 50%, sanoatda - 43% ni tashkil etmoqgda. Buning asosiy sabablari,
oilaviy sharoit tufayli 68% ishlab chigarish ehtiyojlarini mehnat miqdoriga moslashtirish amal
gilmoqda.
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Globallashuv sharoitida axborot, tovarlar, xizmat va kapital erkin targalishi uchun zamonaviy
institutlar o‘rtasida rivojlanish hamda o‘zaro mutanosiblik mexanizmlari yuzaga keldi. Natijada,
igtisodiyotning muhim tizimiga aylangan mehnat bozori ham sezilarli o‘zgarishlarga uchradi.
Mehnat sohalari va kasblar inson hayotining asosiy o‘zagi bo‘lib, ularning jamiyatdagi o‘rnini,
turmush tarzini, daromadini belgilaydi va h.k. Mehnat insonga 0‘z-o0‘zini identifikatsiyalash uchun
asosiy omilga aylandi. Zamonaviy mehnatning asosiy qismi korxonalardagi ish joylari bilan
bog‘langan. Ammo keyingi yillardagi global texnologik va igtisodiy an’analar ish bilan bandlikning
an’anaviy modelini, ya’ni aniq ish beruvchi tomonidan tuzilgan muddatli mehnat shartnomasi, ish
kuni davomidagi to‘liq ish bilan bandlik, aniq ko‘rsatib berilgan kasbiy mavqgei va kelajakda
kutiladigan kar’eraning rivojlanishi amalga oshmasligiga olib keldi. Industrallashgan jamiyatda ish
bilan bandlik bilan bog‘lig bo‘lgan tayanch tushunchalar (mehnat tarjimai holi, mehnat sharthomasi,
ish joyi, ish vaqgti) o‘rniga sekinlik bilan yangi kategoriyalar (harakatchan ish o‘rinlari, egiluvchan
tartib, muddatli mehnat shartnomasi, egiluvchan ish hagi) paydo bo‘ldi. Mehnat bozori
subektlarining munosabatlarining yangi shakllari — ish bilan bandlikning egiluvchan shakli yuzaga
chiqdi.

Dunyo iqgtisodiyotida yuzaga kelayotgan keskin o‘zgarishlar va uni harakatga keltiruvchi
kuchlar mehnat sohasida sifat o‘zgarishlarga olib keldi va u o‘z navbatida mavjud bo‘lgan nazariy
tushunchalarni gayta ko‘rib chigish zaruratini yuzaga keltirmogda. Mehnat sohasidagi eng muhim
keskin o‘zgarishlar, birinchidan, ish o‘rinlari sifatining o‘zgarishi mos ravishda ularni
identifikatsiyalash mezonlari ham o‘zgarishiga olib keldi. Chunki ish joyini jismoniy tushunish
o‘rniga yangi hodisa «flexplace» (egiluvchan ish joyi, ya’ni ishchining doimiy ish o‘rinlariga, ish
vagtiga to‘lig bog‘liq bo‘Imasligi) yuzaga keldi. Ikkinchidan, ishchi kuchi sifat tarkibi va tuzilishida
o‘zgarishlar sodir bo‘lmoqda, ish bilan bandlik sohasiga iqgtisodiy faol bo‘lmagan ijtimoiy-
demografik guruhlar (xotin-gizlar, pensionerlar, yoshlar) keng jalb gilinmogda. Uchinchidan,
ishchilarning kasbiy va geografik harakatchanligi oshmoqda, shaxsiy tarkibning malakasiga talablar
0‘zgarmoqda, bu esa ishchilarni tanlashda va jamoani shakllantirishda shaxsiy ishchanlik
fazilatlariga ahamiyat beriladi. Buning natijasida mehnat bozorining ikki obekti — ish o‘rinlari va
ishchi kuchi yangi sifat o*zgarishlar jarayoniga yuz tutmoqgda. Bu shuni ko‘rsatmoqdaki, ular mehnat
bozorining neoklassik tahlili asosida qurilgan dastlabki farazlarga to‘g‘ri kelmay qoldi. Mehnat
bozori obektlarining o‘ziga xosligi shunchalik o‘zgarib bormoqdaki, u mehnat bozori
metodologiyasini makrodarajada va shaxsiy tarkibni boshgarish konsepsiyasini mikrodarajada gayta
ko‘rib chigishga to‘g‘ri keladi. Jumladan, tarmogli va innovatsion igtisodiyot sharoitida mehnat
bozorida talab va taklifning shakllanish gonuniyatlarini ilmiy fikrlash, mehnat bozorini segmentlash
muammolari, kadrlar masalasini hal gilish jarayonida shaxsiy tarkibga zamonaviy talablarni hisobga
olish, yangi turdagi tashkilotlarga kadrlar texnologiyasini tatbiq qilishning o‘ziga xosligini
ta’minlashni talab giladi.

Igtisodiyotning taraqqiy etishi bilan birinchi o‘ringa ijtimoiy texnologiya va ekologiya
muammolarini hal gilish chigmoqda. Igtisodiyotdagi barcha yangilanishlarni dunyo mamlakatlarida
rivoj topayotgan “yashil igtisodiyot’ga o‘tish va undan foydalanib, gator yangi “yashil” ish
o‘rinlarini ochish hisobiga ham amalga oshirish mumkin.

Shunday qilib, yangi iqgtisodiyot rivojlanishining asosiy strategiyasi aholining uzog muddatni
ko‘zlagan manfaatlari bo‘lsa, undagi vosita ularning agliy intellektini jamiyatni yangilash jarayoniga
maksimal jalb gilishdan iborat bo‘ladi. Shuning uchun eng asosiy vazifa ijtimoiy yo‘naltirilgan
masalalarni hal gilishga garatilmogda.

O‘zbekiston igtisodiyotining kelajakdagi istigboli pirovardida taragqqiy etgan demokratik
bozorga asoslangan innovatsion yangi igtisodiyotni shakllantirishdan iboratdir. Iqtisodiyotni
innovatsion rivojlantirish sharoitida bandlikning egiluvchan shakllarini rivojlantirish mehnat
bozorini rivojlantirishdagi asosiy yo‘nalishlaridan biri hisoblanadi. Bandlikning egiluvchan shakllari
sog‘lig tufayli yoki boshga sabablarga ko‘ra to‘liq ish kunida mehnat faoliyatini olib borish yoki
bevosita ish o‘rnida mehnat faoliyati bilan shug‘ullanish imkoniyati bo‘lmagan aholining ijtimoiy-
demografik guruhlarining mehnatlaridan samarali foydalanish imkonini beradi.
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Annotatsiya. Iqgtisodiyotdagi tarkibiy o‘zgarishlar maishiy xizmat ko‘rsatish korxonalarida
mehnatni tashkil qilish orgali xizmat sifatini oshirishini talab gilmogda. Ushbu masalining
dolzarbligidan kelib chiggan holda maqolada aholiga maishiy xizmat ko‘rsatish insonning ko‘p
tomonlama ehtiyojlarini gondirishga garatilgan tizimni takomillashtirish mexanizmlari o‘rganilib
tegishli taklif va tafsiyalar ishlab chigilgan.

Kalit so‘zlar: kasbga tayyorlash tizimi, nodavlat kasbga tayyorlash markazlari, malakali
kadrlar, ragobatbardoshlik, bandlik markazi.

O‘zbekistonda amalga oshirilayotgan islohotlar ijtimoiy yo‘naltirilgan bozor igtisodiyotini
qurish va rivojlantirish bilan bog‘lig bo‘lib, u igtisodiy va ijtimoiy jarayonlarni, shu jumladan,
mehnat sohasidagi jarayonlarni ham o‘rganishni tagozo etadi.

Bu borada Ofzbekiston Respublika Prezidenti l.Karimov quyidagilarni alohida ta’kidlab
o‘tgan: “O‘tgan yili igtisodiyotimizni tarkibiy o‘zgartirish va diversifikatsiya qilishni
chuqurlashtirish, bandlikni ta’minlash, odamlarimizning daromadi va hayot sifatini oshirishning
muhim omil va yo*nalishlaridan biri tarigasida xizmat ko‘rsatish va servis sohasini jadal
rivojlantirish borasidagi tizimli ishlar izchil davom ettirildi.

2015-yilda yalpi ichki mahsulot o‘sishining yarmidan ko*pi xizmat ko‘rsatish sohasi hissasiga
to*g‘ri kelgani bu tarmogning igtisodiyotimizdagi o‘rni va ta’siri nagadar katta ekanini ko‘rsatadi.
Bugungi kunda xizmat ko‘rsatish sohasining yalpi ichki mahsulotdagi ulushi 2010 yildagi 49 foizdan
54,5 foizga etdi. Jami band aholining yarmidan ko‘pi ushbu sohada mehnat gilmoqda”[1].

Aholiga maishiy xizmat ko‘rsatish insonning ko‘p tomonlama ehtiyojlarini gondirishga
garatilgandir. Igtisodiy adabiyotlarda maishiy xizmatning uch turi ajratib ko‘rsatiladi:

— yangi iste’mol giymatini yaratish bilan bog‘liq xizmatlar;
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— ilgari yaratilgan iste’mol giymatini qo‘llashga yo*naltirilgan xizmatlar;
— iste’mol giymatini yaratish bilan yoki go‘llash bilan bog‘lig bo‘lmagan shaxsiy
xarakterdagi xizmatlar.

Bozor iqgtisodiyoti rivojlanishi sharoitida ragobatda yengib chigishning asosiy omillaridan biri
maishiy xizmat korxonalarida xizmat ko‘rsatish samaradorligini oshirishga erishishdir. Bunga
asosan, sohada mavjud ish kuchidan ogilona foydalanish evaziga iste’molchilarga xizmat ko‘rsatish
sifatini oshirishga muvofiq bo‘lish mumkin.

Iste’molchining maishiy xizmatdan qoniqgish darajasi xizmat sifatini, uning bajarilishi va
xizmat natijasiga bog‘lig bo‘ladi.

Xizmat sifati — bu iste’molchining belgilangan va ko‘zda tutilayotgan ehtiyojlarini
gondirilishini ta’minlaydigan jarayon va xizmat ko‘rsatish shartnomalarining tavsiflari yig‘indisidir

[3].

Xizmatlar iste’molchiga xizmatning bajaruvchisi va iste’molchisi o‘rtasida tuziladigan pudrat
shartnomasi (moddiy xizmatlar uchun) va xizmat ko‘rsatish shartnomasi (ijtimoiy va moddiy
xizmatlar uchun) asosida taqdim gilinadi. Xizmatlar sifatiga shartnoma shartnomalarga rioya gilish
(bajarilgan ishlar nomenklaturasi, muddatlari, ishlar sifatiga talablar) orgali baho berish mumkin.

Barcha tagdim etilayotgan xizmatlar normativ talablarga mos kelishi lozim. Xizmatlar
bajaruvchisi davlat standartlari, texnologik reglamentlar, sanitar, yong‘inga qarshi qoidalar va
boshga normativ hujjatlarda belgilangan xizmatlar sifati ularning hayot, insonlar sog‘lig‘i, atrof-
muhit va mulkka xatarsizligi bo‘yicha majburiy talablarga rioya qgilishi shart.

Maishiy xizmatlar sifati ularning iste’mol xususiyatlari orgali aniglanadi va tovarlar sifatiga
garaganda qiyin kategoriya bo‘lib hisoblanadi, chunki iste’molchi nafagat xizmat natijasini
o‘zlashtiradi, balki gator holatlarda uni ko‘rsatish ishtirokchisi bo‘lib ham hisoblanadi. Undan
tashqari, ko‘pchilik tovarlar andozada va iste’molning standart shartlariga mo‘ljallangan hislblanadi,
xizmatlar esa iste’molchining shaxsiy holatini inobatga olgan holda, yakka tartibda ko“rsatiladi.

Xizmat ko‘rsatish xodimlarining muomala uslubi korxonaning xizmat ko‘rsatish ssenariysiga
va ko‘rsatiladigan xizmatlarga mos kelishi lozim. Maishiy xizmat ko‘rsatish bo‘yicha mutaxassis
yaxshi xotiraga ega bo‘lishi, konkret iste’molchilarga xizmat ko‘rsatish uchun zarur bo‘lgan o‘z
vagtidagi va kerakli ma’lumotni to‘g‘ri etkaza oladagan bo‘lishi lozim. U 0‘z-0‘zini nazorat gila
oladigan faoliyat uslublari va natijalarini, ishdagi kamchiliklar va sifatning kamayishi sabablarini
operativ ravishda tahlil gila olishi lozim.

Maishiy xizmat ko‘rsatish xodimi iste’molchilar bilan muomala jarayonida ularni diggat bilan
eshtishi, assortiment va xizmat xususiyatlari to‘g‘risida ma’lumot tagdim etishi lozim. Ma’lumot har
ganday iste’molchi uchun sodda, texnik jumlalar tushunarli bo*lishi lozim. Ehtiyojni gqondirish uchun
mutaxassis iste’molchiga ma’qul bo‘ladigan xizmatlarni tagdim etishi lozim va unga mustagil to‘g‘ri
tanlash imkoniyatini beradigan axborotni (sifat, xususiyatlari, baho, xizmatga haqg to‘lash shartlari)
tagdim etilishi lozim.

Maishiy xizmat ko‘rsatish korxonasi xizmatni shartnoma shartlariga taalugli ravishda bajaradi.
Xizmat sifati sharthomada ko‘rsatilgan sifatga mos kelishi zarur. Agarda sharthomada xizmat sifati
ko‘rilmaydigan bo‘lsa, korxona ushbu magsadlarga to*g‘ri keladigan va odatda foydalaniladigan
ushbu turdagi xizmatni ko‘rsatishga majbur. Agarda iste’molchi shartnomani tuzish paytida
bajaruvchiga xizmat ko‘rsatishning aniq magsadlari haqgida xabardor gilsa, bajaruvchi ushbu
magsadlarga mos keladigan xizmatlarni tagdim etishi zarur. Agarda O‘zbekiston Respublikasi
gonuni yoki normativ huqugiy hujjatlarida xizmat sifatiga majburiy talablar ko‘zda tutilgan bo‘lsa,
unda tagdim gilinayotgan xizmatlar ushbu talablarga mos kelishi lozim.

Hozirgi vaqtda maishiy xizmatlar sifatini oshirish muhiim muammo hisoblanadi.

Bizning fikrimizcha, maishiy xizmatlar sifatini oshirishga bir gator omillar ta’sir giladi. Bu
omillar quyidagilardan iborat: maishiy xizmat bilan band bo‘lgan xodim mehnatining sifati; ularning
etarli malaka va ko‘nikmalarga egaligi darajasi; maishiy xizmat korxonasini joylashgan o‘rni,
ularning ish grafigi, zamonaviy texnika va texnologiyalarning mavjudligi, jihozlanganligi va
boshqalar.

Maishiy xizmat ko‘rsatish korxonalari ish sifati va samaradorligini oshirish:

— Xizmatlarda tarkibiy o‘zgarishlarni amalga oshirish;

— aholi ehtiyojlarini to‘ligrog hisobga olish;

— sohadagi negotiv holatlarni (xufiya faoliyatini) oldini olish;

— maishiy xizmatni ijtimoiy ahamiyatini oshirish;
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— maishiy xizmat sohasida tadbirkorlikni rivojlantirish;

— sohada yangi tashkiliy tuzilmalarni shakllanishiga olib keladi.

Maishiy xizmat sohasida xodimlar faoliyatini tashkiliy jihatdan ta’minlashning mzmunini
xizmat ko‘rsatish sifatini oshirish bilan bog‘lig uning tarkibiy elementlari va yo‘nalishlari bilan
belgilanadi. Korxona faoliyatini tashkiliy jihatdan ta’minlash ikki yo‘nalishda: mehnatning buyumli
elementlarini tashkil etish hamda mehnatning shaxsga oid elementlarini tashkil etish asosida amalga
oshiriladi.

Maishiy xizmat ko‘rsatishda mehnat faoliyatni tashkiliy jihatdan ta’minlash xizmat ko‘rsatish
jarayo nini tashkil etish, ya’ni aniq ish turini bajarishda go‘llaniladigan usullarni belgilab olishin
nazarda tutadi. Xizmat ko‘rsatish jarayonlarini o‘rganib chigish va uni amalga oshirishga gancha ish
vaqti sarflashi zarurligini aniglash eng yaxshi ish usullarini tanlash, ish joylarini ogilona tagsimlash
imkonini beradi va iste’molchilarga xizmat ko‘rsatish sifatini oshirish me’yorini belgilaydi [2].

Tashkiliy vazifalarni hal gilishda xizmat ko*rsatish bo*yicha mutaxassis-xodimlarni tayyorlash
va ularning faollik darajasini oshirish katta ahamiyatga ega. Bozor munosabatlarini rivojlantirish
maishiy xizmatlarga xizmatlar bozorida talabni oshirishi va yangi xizmat turlarini paydo bo‘lishi
bilan xodimlarni tayyorlash va malakasini oshirishga yoshdashishini tubdan o‘zgartiradi. YAngi
shartnomalarda xodimlar bilan ishlash sohasida vaziyatga moslashuvchanlik zarur, ya’ni kasbiy
tuzilma xizmat ko‘rsatishning texnikaviy negizi o‘zgarib borishiga muvofiq ravishda o‘zgaruvchan
bo‘lishi lozim.

Respublikamizda hozirgi paytda xizmat ko‘rsatish sohasining rivojlanib borishi va buning
natijasi ularoq mazkur sohada mehnat tagsimotining chuqurlashib borishi kadrlarning kasbiy
tayyorgarligini oshirish, ularni sifat jihatdan takomillashtirishini zarurat etmoqda. Bozor igtisodiyoti
rivojlanishi  sharoitida esa malakali ishchi-kadrlar tayyorlash, mehnat salohiyatini, sifat
ko‘rsatkichlarini jahon talablariga ko*tarish tobora muhim ahamiyat kasb etmoqgda. Chunki maishiy
xizmat Kko‘rsatish korxonalarida xizmat ko‘rsatish sifatini oshirishining asosiy omili bo‘lib,
xodimlarning malaka darajasi va kasbiy mahorati hisoblanadi.

Bizning fikrimizcha, maishiy xizmat korxonasining xodimlar bilan ta’minlanganligi uning
sifat tarkibini o‘zgarish asosida amalga oshiriladi.

Sifat jihatdan talab, ya’ni kategoriyalar kasb, mutaxassislik, xodimlar malakasi darajasi
bo‘yicha talab quyidagilarga asoslangan holda tahlil gilinadi:

- ish jarayoniga xizmat ko‘rsatish texnologik hujjatlarda gayd qilingan ishlarni kasb-
malakaga bo‘lish;

- lavozimlar tarkibi, belgilangan korxona yoki uning bo‘limlari, shtatlar ro‘yxati;

- ijrochilar tarkibining kasbh-malaka bo‘yicha talablar ajratib ko‘rsatilgan turli tashkiliy,
boshgaruv jarayonlarini anig belgilaydigan hujjatlar.

Mutaxassis va xodimlarni sifat talablari tahlili har bitta sifat talabi mezonlari bo‘yicha
xodimlar sonini hisoblash bilan birgalikda olib boriladi.

Maishiy xizmat xodimlariga umumiy ehtiyoj ba’zi sifat mezonlari bo‘yicha xodimlarni son
jihatdan talab yig“indisini aniglash orqali topiladi.

Xodimlarning sifat tarkibini tahlil gilish kadrlarga bo‘lgan son va sifat ehtiyojlarini oldindan
bilish va mavjud tarkibiy talablarga to*g‘ri kelishi uchun tadbirlar belgilash (tanlash, ishga gabul
gilish, tayyorlash, moslashish, malakasini oshirish, gorizantal va vertikal joylashtirish, ishdan
bo‘shatish va hokazo), xodimni o‘gitish va malakasini oshirish dasturini ishlab chigarish uchun
kerak.

Yuqori texnik doiradagi ragqobatbardosh xizmat ko‘rsatish uchun xodimlar soni ularning
malakasi bo‘yicha xizmat ko‘rsatish sifatini oshirish talablariga mos kelishi zarur.

Shuni alohida ta’kidlash joizki, xizmat ko‘rsatish sohasini rivojlantirish hamda uni zamonaviy
darajaga olib chigadigan kadrlar mamlakatimizda etishmaydi. Boz ustiga ularni tayyorlash masalasi
ham dolzarb bo‘lib, bu masala bo‘yicha o‘ta jiddiy tadbirlarni amalga oshirishni tagozo qgiladi.
Hozirgi paytda ko‘plab maishiy xizmat turlari ko*paydi. Mamlakatimizning zamonaviy oilalarida
murakkab maishiy texnik, kompyuterlar va turli rusumdagi shaxsiy avtotransport bilan
ta’minlashning keskin oshishi ularga ko‘rsatilayotgan xizmatlarning keskin ko‘payishiga imkon
yaratdi. Ammo bu sohada kadrlarni yetarli deb bo‘Imaydi.

Shuning uchun maishiy xizmat ko‘rsatish korxonasida mehnat faoliyatini tashkiliy jihatdan
ta’minlash xodim samarali faoliyatining tashkiliy jihatdan ta’minlash xodim samarali faoliyatining
gator umumy tamoyillariga asoslanadi va ko‘p jihatdan texnika-texnologiya va mehnat
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buyumlarining rivojlanish darajasi, korxona miqyosi, tashkiliy tuzilma va hokazolar bilan
belgilanadi.

Bozor iqtisodiyoti rivojlanishi sharoitida maishiy xizmat ko‘rsatish xodimlari faoliyatini
tashkiliy jihatdan ta’minlashning asosiy magsadi o‘zaro bog‘lig ijtimoiy va iqtisodiy magsadlarga:
ragobatbardosh tovarlar ishlab chigish va ko‘rsatiladigan xizmatlar sifatini oshirish, ishchi kuchini
tanlash uchun korxonaning mavjud imkoniyati va natijalariga faol ravishda ta’sir etishdan iborat.
Uning asosi shuki, xizmat ko‘rsatish xodimlari faoliyatini tashkiliy jihatdan ta’minlash, bir
tomondan, olinadigan foydani ko‘paytirishga ko‘maklashishi, ikkinchi tomondan esa bog‘liq
ravishda yuqori malaka va kasbiy mahoratga ega xodimlar tomonidan sifatli xizmatlar ko‘rsatish
hajmini oshirish masalalarini hal etishga ko‘maklashishi kerak. Bu esa, xizmat ko‘rsatish jarayonida
mehnat intensivligini belgilash va zaruriy shart-sharoitni yaratishni nazarda tutadi [4].

Shunday qilib xodimlar faoliyatini tashkiliy jihatdan ta’minlash xodimlarni samarali
boshgarish borasida brinchi darajali vazifa bo‘lib, hozirgi vagtda ushbu masalalarga jiddiy e’tibor
beradigan, yuqori xtzmat ko‘rsatish sifatiga erishish va sohada mehnat unumdorligini oshirish
usullarini yaxshi o‘zlashtirgan rahbar va mutaxassis kadrlarga talab oritb bomoqda.

Bozor igtisodiyoti rivojlanishi sharoitida xizmatlar sifati ularni iste’mol xususiyatlari orgali
aniglanar ekan, xizmatlar va xizmatlarning ko‘rsatkichlari sifati xizmat ko‘rsatish sifatini aniglovchi
mezonlar va ko‘rsatkichlar bilan aniglanadi.

Bizningcha, xizmat ko‘rsatish sifatning barcha tashkiliy, ijtimoiy va igtisodiy holatlari
guyidagi mezonlarga oz aksini topadi:

- maishiy xizmat ko‘rsatish hajmining natijadorligi;

- mutaxassis kadrlarning sifat tarkibini oshirish;

- maishiy xizmatga bo‘lgan iste’molchilar talabini to‘lig gondirish;

- iste’molchilarga xizmat gilish muddatini optimal ravishda gisqartirish va rentabilligini
oshirish;

—  Xxizmat ko‘rsatish sifatini nazorat qilish usullarini takomillashtirish.

Xizmat ko‘rsatish sifati ko‘rsatkichlari quyidagalarda foydalaniladi:

—  standartlar va texnik reglamentlarda o‘xshash xizmatlar guruhlari, xizmatlar ko‘rsatish
jarayonlari, servis korxonalari, xodimlari va sifatni boshgarish bo‘yicha ko‘rsatkichlari
nomenklaturasini shakllantirishda;

—  Xxizmatlarga taallugli o‘Ichash (hazorat, boshgarish) parametri va ularning metrologik
ta’minlanganligining taallugliligi boshgarish bo‘yicha qoida va takliflarni ishlab chigshda;

—  Xxizmat natijalarini gadoglash, o‘rash, yuklash — tushirish va saglash qoidalarini ishlab
chiqgishda;

—  Xizmat natijalari va xizmat ko‘rsatish jarayoniga ekspuluatatsiya, ta’minlash,
reklamatsiyalar taqdim gilish goidalarini ishlab chigishda.

Sifat ko‘rsatkichlarining asosiy funksiyasi bo‘lib, xizmatlar sifatini, korxona xodimlarining
xizmat ko‘rsatishi, ishi va faoliyat natijalarini nazorat gilish hisoblanadi. Sifat ko‘rsatkichlari asosida
sifatni nazorat gilish va baholash amalga oshiriladi.

Qolgan turdagi xizmatlarni bajarish natijasining sifatini son jihatdan baholash giyin bo‘ladi,
ya’ni baholash subektiv va noaniq tavsifga eag bo‘ladi. Shu sababli xizmat natijasining iqtisodiy
samaradorligini baholashni amalga oshirish mumkin.

Xizmatlar sifati ko‘rsatkichlarning nomenklaturasi bir necha guruh ko‘rsatkichlardan tashkil
topadi. Belgilanishi, xavfsizlik, ishonchlilik, xodimlarning kasbiy darajasi, ijtimoiy belgilanish,
estetik ko‘rsatkichlar va axborotlashtirish ko‘rsatkichlari (1-rasm).

Xizmatlar sifati darajasiga baho berishda xizmatlar bahosi, uni yaratish va taqdim etish
harakatlari kabi igtisodiy ko*‘rsatkichlarni ham inobatga olish lozim.

Xizmat ko‘rsatishda nazorat sifati maishiy xizmat ko‘rsatish korxonasi mutaxassislari
tomonidan xizmat ko‘rsatish jarayonlarining barcha bosgichlarida amalga oshiriladi. Nazorat tashrif
buyuruvchilarga xizmat ko‘rsatish jarayoni va ishlab chigarishni texnologik operatsiyalari, yangi
mahsulotlar va ta’mirlash va tiklashdan o‘tgan mahsulotlar bo‘yicha o‘tkaziladi.

Maishiy xizmatlar sifati tashqi ko‘rinish, razmeri, konstruktiv garorlar va badiiy jihozlanish
normativi talablarga mos kelishi lozim, shuningdek shartnomada ko‘rsatilgan xizmatlar
iste’molchisining yakka tartibdagi xususiyatlarini inobatga olishi lozim.

Maishiy xizmat ko‘rsatish korxonasi ragobatbardoshligini oshirish xizmat sifatini oshirish
bo‘yicha chora-tadbirlarga bog‘lig bo‘ladi. Xizmat ko‘rsatish standartlariga iste’mol talablari doimo
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OPTAHU3AIIUU TPYJA HA IMPROVING THE ORGANIZATION
MNPEANPUATHUAX ITO OKAZAHUIO OF LABOUR IN PERSONAL SERVICE
BbITOBBIX YCJYT ESTABLISHMENTS
CTpyKTypHBIE H3MEHEHHS B OKOHOMHMKE Structural changes in economy dictate a

MUKTYIOT HeOoOXOAMMOCTh IMOBHINIEHHMs KadecTtBa need to improve the quality of services by
OKa3bIBa€MBIX YCIYr MyTeM COBEpIICHCTBOBaHWs Improving the organization of labor in
OpraHu3alMy Tpyla Ha MpeanpusaTusx chepbl yeayr. Service industries. Based on the importance
Hcxoms U3 akTyalbHOCTH JaHHOTO Bompoca B mannoi Of this we studied the mechanisms of
CTaThe H3Y4YCHBI MEXaHW3MBI COBEPIICHCTBOBaHWS IMproving consumer services and developed
OBITOBBIX YCIYr W pa3paboTaHbl COOTBETCTBYyIomwe recommendations in this article.

PEKOMEH TAITHH. Keywords: consumer services,

KiroueBbie ciioBa: OBITOBBIE YCIYTH, IeHa CONsUmer price, service quality, efficiency,
NOTpeOIeHNs, KadecTBO yciyr, d¢¢ektuBHOCTh, professional staff, competitiveness,
npodeccuoHaIbHbIC Kanper, employment center.
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UDK: 378
OLIY TA’LIM MUASSASALARIDA RAHBAR KADRLARNI TA’LIM
MENEJMENTI BO*YICHA MALAKASINI OSHIRISHNING METODOLOGIK ASOSI
A.S.Djurayev
Bosh ilmiy metodik markaz katta ilmiy xodim-izlanuvchisi
E-mail:as_djuraev@mail.ru

Annotatsiya. Magolada oliy ta’lim muassasasi (OTM) tizimida ishlaydigan rahbar kadrlarni
malakasini oshirishning tashkiliy-uslubiy asosini joriy holati va uni takomillashtirishning nazariy va
metodologik muammolarini olib borilayotgan islohotlar bosgichlari bo‘yicha tahlili keltirilgan.

Kalit so‘zlar: oliy ta’lim muassasasi, ta’limda islohotlar, malakani oshirish tizimi, rahbar
kadrlarni malakasini oshirish, ta’lim va kadrlar menejmenti, metodologik asos.

Oliy ta’lim muassasasi tizimida ishlaydigan rahbar kadrlarni malakasini oshirishni
metodologik asosini yaratish bugungi kunda katta ahamiyatga ega. Ma’lumki, rahbar kadrlarni
tayyorlash masalasi tarixan o‘ta muhim masala bo‘lib, u davlatni kadrlar tayyorlash borasida olib
borayotgan siyosati asosida izchil va aniq reja asosida, mas’uliyatni to‘la his gilgan holda ish
yuritishni talab etadi. Bundan tashgari, ularning malakasini oshirishni samarali tashkil gilish ta’lim
menejmentining asosiy yo‘nalishi bo‘lib, ushbu jarayon oliy ta’lim muassasasining boshgaruv
sifatini kafolatidir.

Ma’lumki, uzluksiz ta’lim tizimi ta’lim muassasalarining ragobatbardosh mutaxassis kadrlar
tayyorlashdagi rolini oshirishda ko‘p jihatdan mazkur ta’lim muassasalaridagi ta’lim-tarbiya
jarayonini boshqarishga bog‘lig bo‘lib, unda OTM rahbar kadrlari boshqgaruv faoliyatini yagona
metodolgik asosini yaratishni talab gilmogda. Chunki ta’lim-tarbiya jarayonini samarali boshgarish
yugori salohiyatga ega kadrlarni tayyorlashning muhim omilidir.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti I.A.Karimov rahbar kadrlar tayyorlash masalasida
“...boshgaruv idoralarining faoliyatini kuchaytirish, ularni joylardagi ahvol va muammolarni chuqur
biladigan yetuk kadrlar bilan mustahkamlash masalasiga biz ustuvor ahamiyat berishimiz zarur”[6], -
deb ta’kidlab o‘tgan edi.

Mamlakatimizda amalga oshirilayotgan ta’lim tizimidagi islohotlar ta’lim tizimini boshgarish
mexanizmlarini o‘zgartirish, takomillashtirishni, ya’ni boshgaruvning ma’muriy buyrugbozlik
metodlaridan voz kechib, ijtimoiy-igtisodiy, zamonaviy talablarga mos keladigan, demokratik
tamoyillarga asoslangan OTM boshgaruv tizimini metodologik asosini shakllantirishni tagozo
etmogda. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining «Oliy ta’lim muassasalarining moddiy-texnika
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bazasini mustahkamlash va yugori malakali mutaxassislar tayyorlash sifatini tubdan yaxshilash
chora-tadbirlari to‘g‘risida» 2011-yil 20-maydagi PQ-1533-son garorida Oliy ta’lim muassasalari
pedagog va rahbar kadrlarini gayta tayyorlash va ularning malakasini oshirish tizimining tashkiliy
masalalari hamda uni samarali boshgaruvini tashkil gilish uchun gator tadbirlar belgilangan bo‘lib,
unda rahbar kadrlarni izchil va rejali tayyorlash hamda malakasini oshirishning zamonaviy
masofadan o*qitishni interfaol usullari asosida tashkil etish kabi masalalar turibdi [7].

Rahbar kadrlarni tanlash, tayyorlash va ularni joy-joyiga go‘yishga doir masalalar yangi ta’lim
yo‘nalishini «Personal menejmenti», aksariyat mamlakatlarda esa «Kadrlar menejmenti» kabi
fanlarda kadrlar bilan bog‘lig xususiyatlari o‘rganilsa, uning ta’lim bilan bog‘lig bo‘lgan
ko‘nikmalari pedagogika, ta’lim texnologiyasi va ta’limning ilmiy-uslubiy jihatlari kabi tomonlari
o‘rganiladi. Bunda boshgaruv bilan bog‘lig fanlar turkumida quyidagi fanlar igtisodiyot, huguqg va
psixologiya fanlari OTMda boshgaruvni takomillashtirish va uning samaradorligini oshirishga
garatiladi.

OTM boshgaruv bo‘g‘ini sohasiga rahbar kadrlar tayyorlash va ularni malakasini oshirish
masalalarida ta’lim menejmenti turkumiga ega bo‘lgan fanlardan tashgari yana boshqgaruv
psixologiyasi, boshgaruv sotsiologiyasi, akmeologiya va davlat boshgaruvi kabi gator fanlar
bo‘yicha bilimga ega bo‘lishni taqozo etadi.

Boshqgaruv rahbar kadrlariga doir masalalarni o‘rganishda ta’lim  menejmenti asosan
OTMning ta’lim siyosati va strategiyasida go‘yilgan maqgsad va vazifalardan kelib chigib
belgilanadi. Bunda OTM siyosati — umuman o‘zini bir butun tizim sifatida, shuningdek, unda
professor- o‘gituvchilar va xodimlar faoliyatini olib borishga tegishli bo‘lgan o‘ziga xos qoidalar
tizimini u yoki bu kadrlardan foydalanish, ularni joy-joyiga qo‘yish, tanlashning aniq usullaridan
foydalanishning zaruriyatiga asoslanadi. Shundan kelib chigib, Oliy ta’lim muassasasi rahbar kadrlar
ierarxiyasini, ya’ni, rektor, taallugli sohalar bo‘yicha prorektorlar, dekanlar, dekan o‘rinbosarlari va
kafedra mudirlaridan iborat funksional chizigli boshgaruvga asoslangan tuzilmasi mavjud bo‘lib,
ularni malakasini oshirish bo‘yicha ta’lim xususiyatini e’tiborga olgan holda boshgaruvning vertikal
va gorizontal integrallashgan tashkiliy-boshgaruv tizimini metodologik asosini yaratish bugungi
kunda dolzarb masalaga aylanib bormogda.

Globallashuv jarayoni OTM faoliyatini deyarli to‘la gamrab olib, xalgaro migyosda
boshqgaruvning korporativ yondashuvini ustuvor masala qilib go‘ymoqda. OTM Kkorporativ
boshqaruvining turli yo‘nalishlariga chet ellik olimlardan quyidagilar katta asos solgan: S.
Aronovits, R. Birnbaum, D.Bok, A.Vebster, E.Gould, L.Ensen, N.Kantor, B.Klark, F. Nyuman,
L.Sloter, L.Soley, Dj.Uashborn, P.Xili, G.Etkovits va boshqalar. Universitet faoliyatini korporativ
boshgaruvi masalasini  K.Yamamoto (Yaponiya), P.Ramsdena, S.Millera (Avstraliya), M.Li
(Malayziya) va boshgalarning asarlarida ko‘rishimiz mumkin.

Korporativlik metodologiyasi asosida rahbar kadrlarda ta’lim menejmentini shakllantirish
ulardagi bilim va ko‘nikmalarni bugungi kun talabi asosida rivojlantirish mamlakatimizda ham
dolzarb masalaga aylanib bormoqda. Bunda, korporativ yondashuvi umumiy magsad yoki
magsadlarga erishish uchun ongli uyushgan odamlar faoliyati sifatida OTMning yugori, o‘rta va quyi
bo‘g‘in rahbar kadrlari boshqgaruvining ta’limni turlari bo‘yicha va ularni funksional majburiyatlari
asosida rollar tagsimoti va uning funksionallik o‘zaro nisbati asosida tashkil gilish, bizning
fikrimizcha, ta’limdagi boshgaruv jarayoning mas’ulligini oshirishda muhim ahamiyat kasb etadi[8].

Menejment fanining zamonaviy rivoji natijasini ko‘rsatishicha, ta’lim sohasida bo‘lgan bozor
igtisodiyoti munosabati sharoitida OTM rahbar kadrlar boshgaruv faoliyatini oshirish hamda unda
yugori, o‘rta va quyi bo*g‘in rahbar kadrlari boshgaruvining ta’limni turlari bo‘yicha ichki va tashqi
integratsiyasini ta’minlash hamda uni uchta omil asosida, ya’ni: rahbar kadrlar kasbiy malakasi va
ularni zamon talabi bo*yicha mobilligi, o*quv jarayonining axborot kommunikatsiya texnologiyalar
asosida samaradorligi, bitiruvchilarga ish beruvchilar talabini yuqoriligi kabilarda uyg*unligini
ta’minlashdan iborat. Ushbu uch omil asosida OTM rahbarlik bo‘g‘inlari faoliyatini tashkil etish
korporativ metodologiyaning vakolat va majburiyat nuqtai nazaridan tagsimotini bitiruvchi
mutaxasisliklar yo‘nalishlari bo‘yicha amalga oshirishda loyihaviy yondashuv uslubini qo‘llash katta
ahamiyat kasb etadi. Bunda, mutaxassislik kafedralar ta’lim standarti asosida har bir ixtisoslikni
yagona “loyiha” deb, uni ijro natijasini bitiruvchilarning amaliyotda erishgan yutuglari asosida
korporativ majburiyatlar va vakolatlar bo‘yicha belgilashi zarur. Bu esa, OTMda rahbar kadrlar
mas’ulligini o‘z vazifalari doirasida javobgarlik chegaralarini aniglashtiradi va kadrlar tayyorlash
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sifatini oshiradi hamda rahbar kadrlar boshgaruvini lavozim pog‘onalari bo‘yicha samaradorligini
ortishiga olib keladi [9].

Ma’lumki, OTM rahbar kadrlarni tayyorlashda tashkilotning kadrlar siyosati — bu o‘zida tashqi
va ichki muhitdagi o‘zgarishlarga tezkorlik bilan moslashishga moyil bo‘lgan, yuksak ma’naviy va
kasbiy mahoratga ega, uyushgan, mas’ul jamoani tashkil etish magsadiga ega bo‘lgan professor-
o‘gituvchilar bilan ishlashning bir butun strategik magsad asosida ko‘ra biluvchi hamda ta’lim
menejmenti hagida ko‘nikmalarga ega bo‘lgan rahbar kadrlarga garatilgan bo‘lishi lozim.

Shu bilan birga, keyingi o‘n yilliklarda rivojlangan davlatlar oliy ta’lim muassasalarida rahbar
kadrlar tayyorlash va tanlashning zamonaviy tajribalari to*planib, ularning metodologik asosi turli
hugqugiy va me’yoriy aktlarda, nizomlarda, goidalarda va turli rahbarlar tanlovi bilan shug*ullanuvchi
tashkilotlar hujjatlarida ifodalangan. Bu jarayonlar rahbar kadrlar tayyorlash va tanlashga doir turli
oliy ta’lim muassasalari xususiyati ahamiyatini inkor etmagan holda metodologik jihatdan turli
davlat boshgaruv idoralari, nodavlat tashkilotlar, transnatsional korporatsiyalar, kompaniyalar,
konsernlar kabi uyushmalar nizomlari va maxsus ekspertlar guruhlari tomonidan ishlab chigilgan
ayrim uslubiy yondashuvlarda ham bu sohadagi jarayonlar yil sayin takomillashtirilib borilmogda
[10].

XXI asrning boshlariga kelib oliy mansabdor bir vaqtning o‘zida ham universallik xarakterini
kasb etishi, ham barcha murakkabliklar talablariga javob berishiga to‘g‘ri kelmoqgda. llgarigi
davrlardagi u shug‘ullangan oddiy ijrochilik san’ati asosidagi avtoritar rahbarlik gilish davri ortda
goldi. Uning kelajakdagi giyinchiliklarni oldini olish uchun turli-tuman jarayonlarning salohiyatini
ishga solish magsadlarida vogelikdagi mavjud dunyoning murakkabliklarini asosiy davlat dasturlari
va me’yorlarida ifodalashdan tashgari ularni muvozanatlashtira olish qobiliyatiga ega bo*lishi lozim.

Bugungi kunning eng asosiy talablaridan biri bo‘lib, nafagat OTM boshgaruv muammolari,
balki uning uyg‘unlashgan ichki boshqgaruv bo‘g‘inlari  faoliyatini tashkil etish va ularni
shakllantirish zamirida, eng avvalo, boshgaruv tizimining turli bo‘g‘ini boshgaruv faoliyatini
takomillashtirishning yo‘l-yo‘riglarini aniglash, yangi sharoitlarga muvofiglashtirish va amaliyotga
joriy etish kabi vazifalarini belgilash zarur. Shu bilan birga, rahbar kadr bir vagtning o‘zida
murakkab vaziyatlarda boshqgarish imkoniyatlariga ega bo‘lish uchun zamonaviy vositalarga ega
bo‘lishi, shu tarzda gonunlarga amal gilishni ta’minlashi, ma’muriyat vakili xizmat tizimini amal
gilishini ogilona tarzda muvofiglashtirishi lozim [11].

Shundan kelib chigib, ta’lim tizimini rivojlantirish yo*nalishida amalga oshirilayotgan
islohotlar barcha ta’lim muassasalarida ta’lim jarayonini ilmiy asosda tashkil etish va boshqarishda
fan-texnika yutuglariga asoslangan boshgaruvning eng samarali, innovatsion metodlaridan
foydalanishni, boshgaruv yo‘nalishida bilim, ko‘nikma va malakalarni, yangi shaxsiy va kasbiy
sifatlarni talab giladi.

Rahbar kadrlarda doimiy ravishda menejment talablari bilan chuqur tanishib borishlari talab
etilmoqda, uning natijasida ro‘y berishi mumkin bo‘lgan kamchiliklar va xatolarni tuzatishning
strategik mo‘ljallash qobiliyatiga ega bo‘lish — zamonaviy rahbarga xos bo‘lgan xususiyatlardan biri,
deb garaladi.

Shunga bog‘lig holda, jamiyatda amalga oshirilayotgan islohotlar —qobiliyatli, tashabbuskor,
izlanuvchan, g‘ayratli, yutuglarga intiluvchi va erishuvchi, magsadga erishishda to‘la mas’uliyatni
0‘z zimmasiga oluvchi, igtisodiy tanglik davrida ham, samarali ishlash qobiliyatiga ega, 0‘z
kashining ustasi bo‘lgan, turli o‘zgaruvchan sharoitlarga tayyorgarligi bor, o‘qgituvchi va o‘quvchilar
bilan hamkorlikda faoliyat ko‘rsatadigan hamda ishlab chiqgarish ishtirokchilarini ham boshgaruv
jarayoniga jalb gila oladigan rahbarlarning ishtirokini talab giladi.

Xulosa qilib, globallashuv sharoitida jamiyat takomillashib borgani sari, rahbar kadrlarga
bo‘lgan talablar ham o‘zgarib bormoqda.

Mahalliy va chet el olimlari ilmiy ishlari tahlilini ko‘rsatishicha, bozor munosabatlari
sharoitida oliy ta’lim muassasalari boshgaruv bo‘g‘inlari faoliyatini samaradorligini oshirish uchun
yangicha institutsional o‘zgarish metodologiyasini kiritishni talab etadi.

Boshgaruv bo‘g‘inlariga korporativ boshgaruv tamoyillarini kiritish, 0‘z navbatida ta’limni
ichki tarkibiy boshgaruv tuzilmasini va ijro natijasini hamda rahbar kadrlar boshgaruvini lavozim
pog‘onalari bo‘yicha samaradorligini ortishiga olib keladi.

Oliy ta’lim muassasasi rahbar kadrlar ierarxiyasi bo‘yicha malakasini oshirishning ta’lim
xususiyatini e’tiborga olgan holda boshqgaruvning vertikal va gorizontal integrallashgan tashkiliy-
boshgaruv tizimini korporativlik metodologiyasi asosida tashkil etish, ya’ni, unda ta’limning ilg*or
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texnologiyalariga asoslangan ma’muriy va kasbiy boshgaruvini takomillashtirish katta ahamiyat kasb

etadi.

=

o

~
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VK 330.1:378
OLIY TA’LIMDA BOSHQARUV TIZIMINING
TA’LIM SIFATI VA SAMARADORLIGIGA TA’SIR ETUVCHI OMILLARI
B.M.Boboqulov', Sh.Sharifov?, S.Boboqulov?
'Samargand davlat universiteti dotsenti, ’Samargand davlat universiteti assistenti

Annotatsiya. Ushbu magolada oliy ta’lim tizimida sifat menejmentini joriy etish afzalligi va
zarurati hagida fikr yuritilib, uni ushbu tizimga tatbiq etish bo‘yicha taklif va tavsiyalar ishlab
chigilgan.

Kalitso‘zlar: sifat, ta’lim sifati, ta’lim samaradorligi, kadr sifati, sifat menejmenti va sifat
menejmenti tamoyillari.

Hozirgi davrda jahon igtisodiyoti migyosida globalizatsiya jarayonining jadallashuvi
intellektual mulkga (Shaxs intelektining kuchayishiga) bo‘lgan ehtiyojni kuchayib borishiga sabab
bo‘Imogda. Bu esa 0z navbatida dunyo miqgyosida insonlarning oliy ta’limga, ilmiy tadgiqot ishlariga
va uning natijalariga talabni tobora kuchayib borayotganligiga sabab bo‘lmogda. Chunki ta’lim—
tarbiya, fan, ilmiy-tadqiqot faoliyati bugungi kunda jahon igtisodiy tizimlari migyosida ijtimoiy ishlab
chigarish subyektlarining ragobatbardoshligini, ta’lim tizimi bitiruvchilarning ishga joylashuvi hamda
ularning xizmat pog‘onalaridan (kareradan) yuqorilab borishi imkoniyatlarini oshiruvchi muhim
vositaga aylanib bormoqda[1]. Shuningdek, hozirgi vaqtda oliy ta’lim tizimi muassasalarining sonini,
hamda ular tomonidan aholiga ko‘rsatiladigan turli xizmatlar miqdori va ularning ommaviyligini
tobora ortib borishi ta’limda sifat masalasini dolzarbligini keltirib chigarmoqda. Bizga ma’lumki,
ta’lim tizimining asosiy harakatlantiruvchi sub’ekti bu professor-o‘gituvchilar hisoblanadi. Hozirgi
vagtda ular nafagat ta’lim-tarbiya, bilim beruvchilar, balki bevosita ijtimoiy ishlab chigarish
jarayonining  faol ishtirokchisi ham  hisoblanadilar.  Professor-o‘gituvchilar  tomonidan
tayyorlanayotgan kadrlarning sifatli bo‘lishi, mehnat va boshga vositalarning minimal sarfi bilan
ishlab chigarishni ta’minlovchi sub’ektga aylanishini ta’minlaydi.

Bizga ma’lumki, oliy ta’lim tizimining aksariyat o‘qituvchilari o‘zlarining mutaxassisliklarini
(predmetni) “ustasi” hisoblanadilar, lekin hamma o‘qituvchilar ham maxsus zamonaviy pedogogik
tayyorgarlikka ega emaslar. Ularning bir gismi pedagog-amaliyotchi hisoblanadi va faoliyatlarini
o‘zlari nugtai nazaridan tashkil etadilar. Ba’zilari esa faoliyatlarini fanning o‘rganilgan muammolarni
nazariy jihatlariga ko‘proq e’tibor berib, zamonaviy mutaxasislarga bo‘lgan talabi, kadrlar
tayyorlashda mehnat bozorining ehtiyoji e’tiboridan chetda goladi. O‘gituvchi o‘z faoliyatini tashkil
etishning an’anaviy shaklida bunday “intensivlashtirish” ko‘rsatilayotgan ta’lim xizmatlari sifatiga
salbiy ta’sir ko‘satadi. Bugungi kunda oliy ta’lim tizimida o‘gituvchi uchun zarur bo‘lgan sifat va
samaradorlikni ta’minlovchi faoliyatni tashkil etish zarur. Zamonaviy oliy ta’lim muassasalari 20-30
yil oldin ta’lim muassasalaridan tubdan farq giladi. Hozirgi vaqtda ular ijtimoiy-igtisodiy hayotning
jadallashgan bir sharoitida faoliyat ko‘rsatmoqdalar. Bu holda: oliy ta’lim muassasalariga kadrlar
tayyorlash, ularning sifati, mehnat bozori talablariga mosligi nuqgtai nazardan juda katta talablarni
go‘ymoqda, lekin ko‘p hollarda oliy ta’lim muassasalari bu muammolarni eski usullar bilan yechishga
harakat gilmoqdalar. Ammo bugungi kunda jahon amaliyoti tajribasi sinovidan o‘tgan, yangi
yondashuvlarni tadbiq etishni talab etmogda.

Hozirgi davrda iqtisodiyotdagi xususiy mehnat bozoridagi ragobatning asosiy sharti
tayyorlanayotgan mutaxassis ragobat ustunligiga ega bo‘lishi uchun o*gishni xohlashi, doimo o*qgish
imkoniyatiga ega bo‘lishi va yangi bilimlar, tajribalar, ko‘nikmalarni amaliyotga tadbiq eta bilishi
lozim.  Buholattarbiyalanayotganshaxsgahamkorxonavatashkilotlargahambirdektegishli.  Demak,
zamonaviy mutaxassis bargaror pozitsiyaga ega bo‘lishi uchun doimo nazariy va amaliy bilimlarni
egallab borishi, davr talablariga muvofiq holda o‘zgarishi talab etiladi. Uning yaxshi tomonga
o‘zgarishi korxona-tashkilotning, biznes faoliyatining, umuman har ganday iqtisodiy faoliyatning
bargarorligi va muvaffagiyatini ta’minlaydi. Ammo, eskicha ish yuritish, odatlar va harakat tamoyillari
va u bilan bog‘liq bo‘lgan fikrlash tarzi yangicha shart-sharoitlarga moslashmaganligi ko‘plab
muammolarni keltirib chigaradi. Biz yangi ta’lim texnologiyalarini tadbiq yetishga harakat gilamiz,
uning samarasini kutamiz, lekin yangi texnologiyalar ijtimoiy ishlab chigarish munosabatlariga
yangicha yondashuvlarni, yangicha fikrlashni talab etishini unutamiz. Muammolarning "aybdorini"
gidiramiz, lekin uning asosiy sababchisi 0‘zimiz yaratgan ish yuritish tizimi ekanligini bilmaymiz. Biz
ta’lim faoliyatimiz jarayonida maslahat darslari va o‘zlashtirmaydigan talabalarga juda katta vaqt
sarflaymiz va unga o‘z faoliyatimizdagi jarayon sabab ekanligini bilmaymiz [3]. Bular biz duch
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kelishimiz mumkin bo‘lgan muammolarning hammasi emas. Demak, tizimni ham professor
o‘gituvchilar faoliyatini ham o‘zgartirish zarur. Agar biz tizimni o‘zgartirishga qodir bo‘lmasak,
0‘zimizni o‘zgartirishimiz va tizimga moslashishimiz zarur. Bunda zamonaviy ta’lim sifati
menejmenti muhim o‘rin tutadi, ya’ni ta’lim tizimi faoliyatini boshqgarishda sifatga yo“naltirilganlikka
e’tiborni kuchaytirish muhim ahamiyat kasb etadi.

Bizga ma’lumki, inson farovonligining, turmush tarzi sifatining manbaimehnat hisoblanadi.
Insoniyat o‘zining butun tarixi davomida mehnat faoliyati, uni takomillashtirish, mehnat tagsimoti
unumdorligini oshirish bilan bog‘lig masalalarga e’tibor garatgan, chunki uning natijasini sonni
yashash mubhiti sharoitini takomillashtirishga yo‘naltirilgan. Bu holda, mehnat faoliyatining sifati
muhim ahamiyat kasb etadi. Bizga ma’lumki, sifat mehnat bor joyda vujudga keladi va undan ayri
holda bo‘lishi mumkin emas. Shuning uchun ham sifat mehnat jarayonining muhim jihati bo‘lib,
manfaatdor tomonlarning farovonligiga ta’sir ko‘rsatadi, xohish-istaklarini bir so‘z bilan aytganda
ehtiyojlarini gondirishga xizmat giladi. Demak, sifat menejmenti manfaatdor tomonlarning, birinchi
navbatda mehnat natijalarini iste’molchisining faoliyatni boshgarishga yondashuvni bildiradi.

Sifat menejmentining muhim xususiyatlari quyidagilardan iborat

« barcha manfaatdor tomonlarning ehtiyojlarini gondirishga yo*naltirilganlikni;

egaror gabul gilishning vositalari va usullarini;

«faoliyatning samaraliligini kafolatlovchi usullarini;

emehnat jarayoni ishtirokchilari sa’y-harakatlarini qo‘yilgan magsadlar uchun barcha resurslarni
mobilizatsiya gilishni ta’minlaydi.

Oliy ta’lim muassasalarida zamonaviy sifat menejmenti bu rahbarlik va uni go‘llab-
guvvatlashning samarali tarkibi bo‘lib, korxona va tashkilotlar tomonidan kadrlar uchun go‘yilgan
vazifalarni bajarilishini ta’minlaydi. Oliy ta’lim muassasalarida sifat menejmenti g‘oyalari va
usullaridan foydalanish uning barcha bo‘g‘inlarda: Oliy ta’lim muassasalari darajasida, uning
bo‘limlarida, fakultet va kafedralarida, kurslarda, guruhlarda, bir so‘z bilan aytganda talabalar bilimi,
malakasi va ko‘nikmalari shakllanadigan va iste’molchilar uchun “gadriyatlar, gqiymatlar”
yaratiladigan auditoriyalarida amalga oshirilishi zarur [4].

Oliy ta’lim tizimi nuqtai nazaridan “Menejment — fan (predmet) sifatida magsadlariga erishish
uchun talabalar, akademik guruh mehnati, intellekti va xulg-atvoridan foydalana bilish, o‘quv jarayoni
va talabalarni boshgarish va ularni muvaffagiyatga yo‘naltirish mahorati”’dir[3]. “Sifat menejmenti
(quality management) — bu sifatga yo‘naltirilgan rahbarlik va boshgarishning muvofiglashtirilgan
faoliyati”dir. U sifat menejmenti tamoyillari va dastaklaridan foydalanishga asoslangan,
menejmentning barcha funksiyalarini nazarda tutgan holda tashkilotga ta’sir etuvchi uzluksiz jarayon
hisoblanadi.

Sifat menejmenti anig tamoyil va konsepsiyalarga, ularni hayotga tadbig etishning amaliy
modellariga tayanadi. Eng ko‘p targalgan sifati menejmenti modeli 9000 seriyasidagi ISO xalgaro
standartlar modeli hisoblanadi. Ushbu standartlar modeli ko‘plab rivojlangan mamlakatlar ta’lim
tizimida go‘llanilmoqda. Uning tarkibida ta’lim muassasalarining sifat tizimi namunaviy modeli ishlab
chigilgan.

Sifat menejmentining zamonaviy modellari asosida to‘liq sifat (Total Quality), TQM( Total
Quality management) tamoyillari va jarayonli yondashuv g‘oyasi yotadi. Aynan shu yondashuvlar
o‘gituvchi faoliyatda o‘zining aksini topishi lozim.

TQM aniq tamoyillarga asoslanadi. 9000 seriyasidagi ISO xalgaro standartlarida u sifati
menejmenti tamoyili sifatida e’tirof etilgan va ana shu standartlarning asosini tashkil etadi. Ta’limda
sifat menejmentining asosiy tamoyillari quyidagilar [6]:

= jiste’molchiga yo‘naltirilganlik (tashkilotlar o‘zlarining iste’molchilariga bog‘liq bo‘ladilar,
ularning joriy va kelajadagi ehtiyojlarini bilishlari, talablarini bajarishlari va ularning istaklarini ular
kutmagan darajada bajarishlari lozim);

= rahbarning liderligi (yetakchiligi) (rahbarlar tashkilot faoliyatining magsadi va yo‘nalishi
mushtarakligini ta’minlaydilar, magbul ichki muhitni yaratishi va saqlab turishi orgali ishchilarni
tashkilotning vazifalarini bajarishga to‘lig jalb gila olishlari lozim);

= jishchilarni jalb etish (barcha darajadagi ishchilar tashkilotning asosini tashkil etadi, ularni
ishga to‘lig jalb etish esa tashkilot uchun foydali tarzda ishchilar salohiyatidan tashkilot manfaatlari
yo‘lida samarali foydalanish imkoniyatlarini ochadi);

= jarayonli yondashuv (kutilgan natijaning samarali bo‘lishi uchun faoliyat va resurslarni
boshgarishda jarayonni boshgarish sifatida garalishi);

= menejmentga tizimli yondashuv;
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= doimiy yaxshilanib borish (faoliyatning doimiy yaxshilanishi magsadning o‘zgarmasligi deb
ta’riflash zarur);

= faktlarga asoslangan qarorlar gabul gilish (samarali garorlar dalil va axborot tahliliga
asoslanadi);

= yetkazib beruvchilar bilan o‘zaro manfaatli alogalar (tashkilot va yetkazib beruvchilar o‘zaro
alogador va bog‘lig va o‘zaro manfaatli alogalar har ikki tomonning imkoniyatlarini oshiradi).

Sifat menejmenti g‘oyalari va tamoyillarini amalga oshirish orgali "O‘zinga ravo ko‘rgan
narsani 0‘zgaga ham ravo ko‘rgin" degan agida asosida amalga oshiriladi. O‘zaro hurmat va sheriklik
va uni doimo yaxshilab, takomillashtirib borish tamoyillariga asoslangan hamkorlikdagi mehnat sifat
menejmentining mohiyatini tashkil etadi. Lekin sifat menejmenti shior emas, balki igtisodiyot
rivojlangan mamlakatlardagi eng yaxshi tashkilotlarda sinovdan o‘tgan tamoyil va dastaklar tizimi,
insoniyat tarixi davomida yig‘ilgan noyob tajriba hisoblanadi. Bu tajriba 1SO 9000 seriyasidagi
Xalqgaro standartlardagi sifat menejmenti tizimida aks etgan.

Oliy ta’lim muassasalarida sifat menejmenti
quyidagilar:[2]

e O‘zbekiston Respublikasining "Kadrlar tayyorlash milliy dasturi" qgabul gilinganidan
keyingi uning yakunlovchi bosgichi "Sifat bosgichiga™ o‘tilishi bilan;

e ta’lim va ilmiy xizmatlar bozorida ragobatning rivojlanishi, ta’lim sifati menejmenti
natijasida innovatsion rivojlanishga bo‘lgan ehtiyojning ortishi;

« davlatning ta’lim tizimida olib borayotgan siyosati va islohotlari;

« sifatni oliy ta’lim muassasalari akkreditasiyasining asosiy sharti ekanligi;

« har bir sivilizatsiyalashgan mamlakatning Yevropa ta’lim makoniga integrasiyalashuvi va
Bolonya deklarasiyasining imzolanishi kabi omillarga bog‘lig.

Bolonya jarayoni ishtirokchilarining Berlin shahrida bo‘lib o*tgan yig‘ilishida (sentabr, 2005-y.)
asosiy oralig ustuvorliklar belgilangan edi, bular: sifatni ta’minlash, ikki darajali tizim, darajalar va
ta’lim davrlarini tan olish hisoblanadi. Bu jarayonda sifat masalasi birinchi o‘rinda turibdi, uni
ta’minlash oliy ta’lim muassasalarning zimmasiga yuklatiladi.

tizimi masalalariga bo‘lgan qizigish
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UDK: 372.851
BOSHLANG‘ICH MATEMATIKA TA’LIMI JARAYONIDA O‘QUVCHILARNI MA’NAVIY
TARBIYALASH
N.Shodiyev', R.Musinova?
'Samargand davlat universiteti professori,’Samargand davlat universiteti magistranti

Annotatsiya. Magolada matematika fanini o‘rganish jarayonida boshlang‘ich sinf o‘quvchilari
ongi va galbiga ulug® allomalar va mutafakkirlarning boy ilmiy merosini singdirish orgali ularni
ma’naviy tarbiyalash bilan bog‘lig masalalar garaladi.

Kalit so‘zlar: boshlang‘ich sinf, matematika, ulug* allomalar, ilmiy meros, tarixiy meros,
didaktik o*yinlar, ma’naviy tarbiya.

Kadrlar tayyorlash Milliy dasturida jamiyatimizning umumiy o‘rta ta’lim muassasalari
pedagoglar jamoasi oldiga o‘quvchilarda * ... asosiy o‘quv-ilmiy va umummadaniy bilimlarni, milliy
va umumbashariy gadriyatlarga asoslangan ma’naviy-axloqiy fazilatlarni shakllantiradi...” [1] - degan
davlat ahamiyatiga molik vazifa qo‘yilgan.

Shu munosabat bilan magolada boshlang‘ich matematika ta’limi (I-1V sinflar) jarayonida kichik
yoshdagi o‘quvchilarni ma’naviy tarbiyalashga yo*‘naltirilgan materiallarni namoyon qilish, to‘plash,
tizimlashtirish hamda didaktik gayta ishlash orgali ularni ta’lim jarayoniga mantigiy singdirishning
prinsipi, metod va vositalarini ishlab chigish magsadga muvofigdir.

Ayni paytda o‘tkazilgan tahlillar boshlang‘ich matematika fani namunaviy dasturi ugtirish
xatida ham mazkur dasturning mavzu va savollarida ham predmet o‘gituvchilariga dars va darsdan
tashgari mashg‘ulotlarda o*quvchilarni milliy gadriyatlar asosida ma’naviy tarbiyalash bo‘yicha aniq
tavsiya, ko‘rsatmalar berilmaganligidan dalolat bermoqda.

Matematika ta’limi jarayonida kichik maktab yoshidagi o‘quvchilarni ma’naviy tarbiyalashga
doir ushbu holatni bartaraf etish yo‘llaridan biri — bu ta’lim jarayonida o‘gitishning tarixiylik,
o‘lkashunoslik, ilmiylik, ta’lim-tarbiyaning birligi va boshga prinsiplardan o‘rinli va izchil
foydalanishdir. Jumladan, I-1V sinflarda matematika fanidan u yoki bu mavzuni o‘gitishda tarixiylik
prinsipini go‘llash o‘quv materiali mazmunini milliylashtirishga, o‘quvchilar ko‘z o‘ngida o‘tmish
ajdodlarimiz tomonidan yaratilgan boy matematika tarixini gavdalantirishga imkon berishini
ta’kidlash joiz.

Matematikani fan sifatida kelib chigishiga to‘xtalib, ulug‘ mutafakkir Abu Rayhon Beruniy
“Geodeziya” nomli asarida “Barcha fanlar kabi matematika ham Kkishilarning amaliy ehtiyojlaridan,
yer bo‘laklari maydonini va idishlarning sig‘imini o‘lchashdan, vagtni hisoblash va mexanikadan kelib
chiggan... Hisoblash va yuzalarni o‘lchash matematika deyilgan fanning asosi bo‘ladi. Bularning
amaliy ishlarga tatbig*i geometriya fanini yaratadi...”, deb yozadi[5].

Shu bois yurtboshimiz I.A.Karimov “Tarixiy xotirasiz — kelajak yo‘q” [2] asarida olg‘a surgan
g‘oyalari va garashlari boshlang‘ich matematika ta’limi jarayonini milliy negizga qurish bilan bir
gatorda, o‘quvchilarda tarixiy xotirani kuchaytirishini, o*zbek millatiga daxldorlik hissini uyg*otishini,
ma’naviyatini yuksaltirishini yoddan chigarmaslik kerak.

Shu munosabat bilan boshlang‘ich matematika fani dasturlarining mavzu va savollarini
ta’limning tarixiylik prinsipi asosida o‘tkazilgan tahlillari mazkur fanni o‘gitish jarayonida uning
aksariyat mavzu va savollari kichik maktab yoshidagi o‘quvchilarni milliy gadriyatlarimiz bilan
tanishtirish orgali ularda ma’naviy tarbiya elementlarini shakllantirish uchun keng potensial
imkoniyatlar mavjudligini ko‘rsatmoqda. Jumladan, “10 ichida go‘shish va ayirish...” [9], “100 ichida
go‘shish va ayirish...” (1-sinf) [9]; “100 ichida sonlarni xona orgali o‘tib qo‘shish va ayirish:
Tenglama va tenglamalarni yechish”; “Ko‘paytirish va bo‘lish: x-2"12, 20:x=5, x:3=4, 6-x=18
ko‘rinishidagi tenglamalarni... yechish” (2-sinf) [9]; “1000 ichida qo‘shish va ayirish: x+125=142,
256-x=196 ko‘rinishidagi tenglamalarni yechish” [9]; “x+316=654=85, 729-x=217+163, x-137=500-
140 ko‘rinishidagi tenglamalarni yechish...” [9]; “Natural sonlarni ko‘paytirish va bo‘lish:
6-x=426+120, x:18=70-50, 360:x=630:7 ko‘rinishidagi tenglamalarni yechish” (4-sinf) [9] kabi mavzu
va savollarni o‘rganishda boshlang‘ich sinf o*gituvchisi o‘quvchilarni buyuk bobokalonimiz
Muhammad al-Xorazmiy ozining “Arifmetik risolasi’da [7] sonlarni qo‘shish va ayirish. ko‘paytirish
va bo‘lish kabi amallarni go‘llashni dunyoda birinchi bo‘lib bajarganligi va bu kashfiyot tez orada
barcha git’alarga targalib ketganligi bois uning tabarruk nomi dunyo fanida algoritm deb atala
boshlaganligi; musbat va manfiy sonlarni hozirga vaqtdagidek “+” (plyus) “=" (minus) tengliklari
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bilan atalmagan vaqtda ularni go‘shish va ayirish ma’nosida “qo*shiluvchi” va “ayriluvchi” sonlar deb
atalganligini o‘quvchilarga tushuntirib borish ularda katta gizigish uyg*otadi.

Ayni paytda Mirzo Ulug‘bek shogirdi — Ali Qushchi [6] al-Xorazmiyning “Qo‘shiluvchi” va
“Ayriluvchi”, deb ataluvchi sonlar hagidagi fikrini rivojlantirib matematika faniga dunyoda birinchi
bo‘lib, “musbat” va “manfiy” atamalarni kiritganligi bilan u fanlarni tanishtirish ularning tarixiy
xotirasini yanada kuchaytiradi.

Yugorida bayon gilingan “Tenglama, tenglamalarni yechish, barcha ko‘rinishdagi go‘shish,
ayirish, ko‘paytirish va bo‘lish bilan bog‘liq tenglamalarni yechish” mavzu va savollari barcha
sinflarda o‘rganish ko‘zda tutilganligi munosabati bilan o‘gituvchi matematika o‘tmishda odamlarning
turmushi, hayotiy ehtiyojlari tufayli wvujudga kelib, rivojlanib borayotganligi, turli-tuman
muammolarni matematika fani yordamida matematika tilida ifodalash va hal gilish mumkinligini
o‘quvchilarga bosgichma-bosgich tushuntirib borish joizdir. Xususan, “Algebra”, deb ataluvchi fanga
asos solgan Muhammad al-Xorazmiy o‘zining “Al-jabr va al-muqobala” asarida tenglamalar tuzish
orgali ota-bobolardan golgan merosni istalgan sondagi merosxo‘rlar orasida odilona tagsimlash
mumkinligini kichik yoshdagi o‘quvchilarga ko‘rsatish, shubhasiz ularni hayratga soladi.

Boshlang‘ich matematika ta’lim dasturida uning amaldagi tadbigi bo‘lgan geometriya shakllari,
ya’ni geometrik shakllar (kesma to‘g‘ri chizig kesmasi, uchburchak, to‘rtburchak va h.k)ni o‘rganish
ko‘zda tutilgan. Masalan, “Narsalarning uzunligi... Santimetr uzunlik o‘lchov birligi... Uzunlik
birliklari... Kesmani santimetr, detsimetr va metrlarda o‘lchash” kabi mavzu va savollarni [9]
o‘rganish jarayonida o‘quvchilarni buyuk mutafakkir Alisher Navoiy asarlarida uzunliklarni
o‘lchashni standartlashtirishga ehtiyojtug‘ila boshlaganidan darak beruvchi gizigarli misollarni
gilganligi bilan tanishtirish ularda hayratlanish tuyg‘usini uyg‘otadi. Alloma “Mahbub ul-qulub”
asarida bo‘yi uzun sotuvchi (xizmatchi)si bo‘lgan do‘kondor yutgazgan, xaridor yutgan va teskari
bo‘yi past sotuvchi (xizmatchi)si bo‘lgan do‘kondor yutgan, xaridor esa yutqazgan degan fikrni bayon
kilgan. Shu bois Alisher Navoiy savdogarlar 0‘z do‘konlariga bo‘yi past kishilarni xizmatga olishga
harakat gilganlar, ya’ni savdoda adolatni buzganlar, deb ma’lumot beradilar [8].

Mazkur fikrlarni o‘quvchilar tomonidan chuqurroq anglashlariga erishish magsadida
“Kesmalarni uzunliklarini tagqoslash (murakkablashtirib boruvchi topshiriglar)” (3-sinf) [9] mavzusi
bo‘yicha amaliy ish mashg*ulotini interfaol usulda tashkil etish joiz. Bunda 3-sinf o*quvchilari dastlab
juft-juft bo‘lib, bir-birlari bilaklarining uzunliklarini shartli o‘lchov asbobi (yoki santimetrli lineyka)
yordamida o‘Ichaydilar va bir-biri bilan taggoslab juftlikdagi uzun bilakli va kalta bilakli o‘quvchini
aniglaydilar. Ikkinchi bosgichda uzun bilakli deb topilgan barcha o‘quvchilar ozlarining
ko‘rsatkichlarini birma-bir taggoslash orqali sinfning “eng uzun bilakli” o‘quvchisi aniglanadi. Kalta
bilakli o‘quvchilar toifasiga kirgan o‘g‘il va giz bolalar ham birgalikda yuqorida ko‘rsatilgandek,
sinfning “eng kalta bilakli” o‘quvchisini aniglaydilar.

Uchinchi bosgichda o“qituvchining yordamida “uzun bilakli” va “kalta bilakli” deb hisoblangan
guruhlarga kirgan o‘quvchilar o‘z navbatida “uzun bilaklidan pastroq”, “kalta bilaklidan yugoriroq”
guruhlarga ajratiladilar.

To‘rtinchi bosgichda, yuqorida ko‘rsatilgan “eng uzun bilakli”, “eng kalta bilakli”, “uzun
bilakli”, “uzun bilaklidan pastroq bilakli”, “kalta bilakli” va “kalta bilaklidan yuqorirog bilakli”
guruhlarning har biri “kalta bilak” bilak o‘Ichangan bahosi 8 ming so‘m bo‘lgan shoyini sotishda
xaridor va do‘kondorlarning yutishi yoki yutgazgani hisoblanadi bir-birlari bilan mos ravishda
taggoslanib va do‘kondor doimiy ravishda yutgazsa u bankrot bo‘ladi, bu esa savdo-sotigning
rivojlanishiga zid, degan xulosaga keladilar.

Shu bois o‘quvchilar kishilik jamiyati uzunlikni o‘Ichashda standartlashtirilgan o‘Ichov birligi
metr, detsimetr, santimetr millimetrga o‘tgan, degan xulosaga keladilar.

Ma’lumki, inson tomonidan, shu jumladan, milliy xalg hunarmandlari tomonidan yaratilgan
buyumlar, ularning ayrim gismlari ma’lum ko‘rinishdagi geometrik shakllardan iborat. Ularning
ayrimlarida kishilarda estetik zavqg uyg‘otish uchun ma’lum ko‘rinishdagi geometrik shakllar yoki
ularning yig“indisi asosida nagshlar chizilgan.

Hunarmandchilik buyumlaridagi bunday shakllar sirasiga aylana, uchburchak, to‘rtburchak,
kvadrat, romb, ko‘pburchaklarni ko‘rsatish mumkin.

Dars jarayonida o‘quvchilarga buyumlarning ganday geometrik shakllardan iborat ekanligi
ko‘rsatib yuborilsa yoki ulardan o‘zlariga tanish geometrik shakllarni topish talab etilsa, kichik maktab
o‘quvchilarning geometrik tasavvurlari kengayadi, buyum hagidagi tasavvuri chuqurlashadi.

Bu ishlarda o*quvchilarning faolligini oshirishda mashg‘ulotni g‘oyali o‘yin interfaol usulida
olib borish asgotadi.
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Shu bois 4-sinf matematika fani dasturida rejalashtirilgan “Yassi shakllar: doira, uchburchak,
to‘g‘ri to‘rtburchak... Ushbu shakllar hagidagi bilimlarini umumlashtirish” [9] mavzusini o‘rganish
jarayonida o‘quvchilar faolligini oshirish magsadida mashg‘ulotlarni kichik guruhlarda tashkil etish
asqgotadi.

Shunga ko‘ra sinf o‘quvchilari to‘rt guruhga bo‘linadilar: 1-guruh — aylana guruhi, 2-guruh —
uchburchak guruhi, 3-guruh — to‘rtburchak, 4-guruh — nazoratchi guruh nomlarini oladilar.

Mazkur guruhlar a’zolari mos ravishda aylana, uchburchak, to‘rtburchak shakllariga oid
ma’lumotlarni o‘rganadilar. Bunday shakllar gaysi sohada qo‘llanilishini aniglaydilar, aylana,
uchburchak, to‘rtburchak shakllari tushirilgan hunarmandchilik buyumlari, bunda go‘llaniladigan
mehnat qurollari bilan tanishadilar hamda ular hagida navbati bilan so‘zlab beradilar. Nazorat guruhi
a’zolari esa o‘quvchilarning aytgan so‘zlarini digqgat bilan tinglab, tahlil gilib, ball go‘yib beradilar.

Guruhlardagi o‘quvchilar soni sinfdagi o‘quvchilar sonidan,muayyan sharoitdan kelib chigib
aniglanadi. Mashg‘ulotni o‘qituvchi boshgaradi. U mashg*ulot mavzusi, magsadini tushuntirgandan
keyin, oldindan berilgan topshiriglar bo*yicha yuqgorida ko‘rsatilgan tashkiliy ishlar amalga oshiriladi.

Aylana guruhi o*quvchilarining so‘zlab berganlari:

1-o‘quvchi. Berilgan nugtadan teng uzoglikda yotgan nugtalardan o‘tuvchi yopiq siniq
chizigdan iborat shaklni aylana deb aytiladi. Eng sevimli taomimiz — uy noni ham aylana shaklida
tayyorlanadi, non, somsa pishiriladigan tandirning tom (ustki gismi) ham aylana qilib yasaladi.

2-0‘quvchi. Yozning issig kunlarida suvni sovutib beradigan sopol ko‘za, gul tuvak, sopol
quvurning ikki tomoni ham aylana asosida yasalgan.

3-0‘quvchi. Qo‘li gul kulollar tayyorlagan tovog, kosa, choynak, piyola kabilarning asoslari
ham aylana qilib yasaladi.

4-0*quvchi. Xalgimiz sevib eshitadigan kuylarni aylana asosida yasalgan doirasiz tasavvur gilib
bo‘Imaydi.

5-0‘quvchi. Duradgor, sandigsoz, zargar, chilangar kabi ustalar ishlatadigan yumalog yarim
yumaloq egovlar, ignalar, sim, xoda aylana sirtiga ega bo‘lgan materiallar ko*p ishlatiladi.

6-0‘quvchi. Har bir xonadon to‘rida ilib qo‘yilgan kashtaning muhim qismini turli rangli
iplardan tikilgan aylanalar tashkil giladi. Shuningdek, xalgimiz orasida keng targalgan do*ppilar ham
aylana asosida tikiladi.

Uchburchak guruhi a’zolari so‘zlab berganlari:

1-o*quvchi. Hayotimizni farovon bo‘lishida uchburchak shaklida tayyorlangan buyumlar ham
keng go‘llaniladi. Uchtatomonivauchtauchibo‘lganshaklniuchburchak deb ataymiz.

2-0“quvchi. Duradgor, sandigsoz, chilangar va boshqalar ishlatadiganyog‘och, metall va boshga
materiallarni kesishda ishlatadigai arralarning tishlari uchburchak shaklida yasaladi. Ayrim kesuvchi
asboblarinng tishlari ham uchburchak shaklini eslatadi.

3-0‘quvchi. O“zbek xalgining milliy bosh kiyimiga aylanib bo‘lgan do‘ppi tepasining har bir
karjida galampir nusxasi yoki bodom gulining uchlari uchburchak shaklini eslatadi.

4-o0*quvchi. Uy jixoz buyumlaridan stul, stol, shkaf va shu kabi moslamalar (ilgich)ning
oyoglari ham kamida uch oyoqli bo‘lishi kerak.

To‘rtburchak guruhi a’zolari so“zlab berganlari:

1-o‘quvchi. Xalg xunarmandlari tomonidai tayyorlanib xalgimiz keng foydalanayotgan
buyumlarning eng ko‘p uchraydigan shakllari to‘rtburchakdir. To‘rt tomoni va to‘rt uchi bo‘lgan
shaklli to‘rtburchak deb ataymiz.

2-0‘quvchi. Duradgor, sandiqchi, beshikchi eshik, deraza, stol, stul, sandik, beshik, sandal kabi
uy jixozlarining asosini to‘rtburchak shaklida tayyorlaydilar.

3-0‘quvchi. Kashtachi to‘rtburchak shaklidagi matoga kashta bezaklarini tikadi.

4-o*quvchi. Faner, tunika kab imateriallar ham to‘rtburchak shaklida ishlab chigiladi.
Hunarmandlar ishlatadigan mehnat qurol (randa, iskana, bolta, kabi asbob)larning gismlari
to*rtburchak ko*rinishida buladi.

5-0°‘quvchi. Bosh kiyimimiz do*ppining ham to‘rt tomoni, to*rtburchagi bor va h.k.

Dars oxirlashib golganda nazoratchilar guruhidan bir kishi uchala guruh o*quvchilari to‘plagan
ballarni e’lon qiladi. Mashg‘ulotni yakunlashda o‘gituvchi bajarilgan ishlarni sharhlab, faol
gatnashgan o‘quvchilarni rag‘batlantiradi hamda kelgusida yana ganday mavzulardag‘i rolli o‘yin
tarigasida o‘tkazish lozimligini aniglab, o‘quvchilarga topshiriglar beradi.

Shunday qilib, dars mashg‘ulotini interfaol usulda tashkil etish o*quvchilarning erkin, mustaqil
ishlashlari, fikrlashlari, geometrik shakllar hagidagi o‘z tushunchalarini bayon gilishlari uchun keng
imkoniyat yaratish barobarida ularning ma’naviyatini yuksaltirishga ijobiy ta’sir ko‘rsatadi.
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Shuningdek, mazkur fanning “Geometrik shakllarni gismlarga bo‘lishga doir, kichik shakldan
katta shakl tuzishga doir masalalar. Sirkul yordamida berilgan radiusli doira (aylana)ni chizish. Doira
(kvadrat, to*g‘ri to‘rtburchak)ning bir gismi, ikkidan bir, uchdan bir... gismini grafik tayyorlash” [9]
kabi mavzu, savollarni o‘rganish jarayonida Abul Vafo Buzjoniy “Hunarmandlarga xandasa
(geometrik) yasashda nimalar zarurligi hagida kitob”ini [4] geometrik yasashlarda zarur bo‘lgan
chizg‘ich, pargor (sirkul), guniya kabi asboblardan ganday foydalanish usullarini hamda kesmalarni,
burchaklarni, aylanalarni teng bo*laklarga bo‘lish kabi yasashlar bilan bog‘lig mavzularni joylashtirish
ketma-ketligini xunarmandlarning o‘zlashtirish qobiliyatlariga moslashtirib yozganligi bilan
o‘quvchilarni tanishtirib borish ularning tarixiy xotirasini boyitadi. Shu munosabat bilan mustaqillik
yillarida kulolchi, duradgor, zargar, kashtachi, do‘ppido‘z, misgar kabi hunarmand ustalar geometrik
shakllarning shargona kompozitsiyalarini go‘llashlari tufayli ular yaratgan buyumlarga chet el
fugarolarining gizigishi oshib borayotganligi hamda mamlakatimiz eksport qudratiga ijobiy ta’sir
ko‘rsatayotganligi bilan o‘quvchilarni tanishtirish ularda hayratlanish tuyg‘usnii uyg*otishini,
matematika faniga gizigishini orttirishini yoddan chigarmaslik kerak.

Yugorida bayon gilinganlarni amalga oshirish, shubhasiz, o‘gituvchidan o‘z kasbiy-pedagogik
tayyorgarligini oshirib borishi o‘quvchilarning individual xususiyatlari, his-tuyg*ularini chuqur bilishi,
ta’limning faol usullaridan foydalana olishi, o‘gquvchilarda matematikani o‘zlashtirishga bo‘lgan
gizigishini shakllantirish uchun ularni hayratlantiradigan boy milliy kadriyatlarimizga doir
materiallarni muntazam ravishda yig‘ib borishi, ularni tizimlashtira olishi va didaktik gayta ishlashi
talab gilinadi.
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FAXRIYLARIMIZ -IFTIXORIMIZ!

Davlat va huquq tarixi hamda nazariyasi sohasida samarali tadgiqotlar olib borib, uning
natijalarini o‘qish jaroyoniga muvaffaqqiyatli joriy etayotgan huquqiy fanlar kafedrasining professori,
yuridik fanlar doktori Ziyodulla Mugimov uchun 2015-yil juda samarali bo‘lib, gator respublika va
viloyat tanlovlarining g*olibi bo‘Idilar.

Professor Ziyodulla Mugimov 1976-yildan shu kunga gadar Samargand davlat unversitetining
yuridik fakultetida, hozirda esa “Milliy g*oya, ma’naviyat va huquq ta’limi” yo‘nalishi talabalariga
,Davlat va huquq tarixi hamda nazariyasi” fanlaridan mana 45 yildan beri dars berib, ilmiy
tadgiqotlar olib bormogdalar. Domla o‘gituvchilik faoliyatida shogirdlar chigarish bilan birga 10 ta
monografiya, 7 ta 0‘quv go‘llanma, 5 ta darslik, 300 dan oshiq ilmiy o‘quv uslubiy ishlar yozib, nashr
yettirdilar, ular respublikamiz ilmiy jamoatchiligi tamonidan ijobiy baholanib, boshqga oliy yuridik
o‘quv yurtlarida ham ta’lim jarayonida go‘llanilmoqda.

Professor Ziyodulla Mugimov “Chet mamlakatlar davlati va huqugi tarixi” “(Toshkent:
Akademnashr, 2012.) ; O‘zbekiston davlati va huquqi tarixi “ (Toshkent: Navro‘z, 2013.) darsliklari
hamda “Davlat va huquq nazariyasi muammolari> o‘quv go‘llanmalari bilan Yilning eng yaxshi
darsligi va o‘quv adabiyoti muallifi” Respublika tanlovlarining 2014, 2015-yillar g‘olibi bo‘lib,
O’zbekiston Respublikasi Oliy va o‘rta maxsus ta’limi, Xalg ta’limi vazirliklari, “Iste’dod”
jamg*‘armasining diplomlari va sovrinlariga sazovor bo‘ldilar. Shuningdek, bu yil Oliy ta’lim
tuzilishida ilk bor o‘tkazilgan “ Oliy ta’lim muassasining eng yahshi pedagogi — 2015 tanlovida
gatnashdilar. Ustoz uning Respublika bosgichida — o‘gish jaroyonini amaliyotga yaginlashtirish
magsadida talabalarga mashg‘ulotlar davomida turli yuridik holatlarga oid huquqgiy masalalar
(kazuslar) kiritishni joriy qilish va bu borada o*zlari ishlab chiggan uslubiy tavsiyalarni, to‘laligcha —
o‘zining pedagogik konsepsiyasini muvaffagqgiyatli himoya gildi. Tanlov komissiyasining garoriga
ko‘ra, ,,Mutaxassisligi bo‘yicha eng yaxshi pedagog - 2015” nominatsiyasida g‘olib deb topilib, faxriy
diplom va pul mukofati bilan tagdirlandi. 2015-yilning 27-dekabirida esa viloyat hokimligi tomonidan
o‘tkazilgan ,,Samargand iftixorlari tanlovida o‘zining ilmiy ishlari, bu boradagi yutuglari bilan
gatnashib, ,,Ilm-fan fidoiylari” nominatsiyasi bo‘yicha g‘olib deb topilib, viloyat hokimining
tashakkurnomasi hamda mukofotlariga sazovor bo‘ldi.

Bugungi kunda mohir pedagog va huqugshunos olim, Samargand davlat universitetida xizmat
ko‘rsatgan professor Ziyodulla Mugimovni ushbu yutuglar bilan muborakbod etib tabiriklaymiz,
ustozga mustahkam sog‘lik, uzog umr, tinchlik va baxt-saodat tilaymiz.

Tahririyat
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MILLIY MAFKURAMIZ TARG‘IBOTINING METODOLOGIK ASOSI

Mustaqil davlatimizning ravnagi, kelajakdagi istigboli ko‘p jihatdan yosh avlodning ilmiy
ma’naviy salohiyatiga bog‘ligdir. Yoshlarning ma’naviy barkamollik darajasi milliy g‘oya asoslarini
ularning galbi va ongiga, shuuriga nechog‘lik singdirilganligi bilan belgilanadi. Shu bois milliy g‘oya
va mafkurani maxsus fan sifatida o‘rganish, milliy g‘oyani yoshlar ongi va galbiga singdirishning
usullari va texnologiyalarini ishlab chigish ijtimoiy siyosiy fanlar sohasidagi tadgiqotchi olimlar
oldida turgan dolzarb vazifadir. Mana shunday dolzarb muammolarga bag‘ishlangan fundamental
tadgigotlardan biri, milliy g‘oya va mafkuramizning jonkuyar targ‘ibotchisi, SamDU professori J.
Yaxshilikov va dotsent N.E. Muhammadiyevlar tomonidan yaratilgan “Milliy g‘oya va mafkura”
nomli monografiyadir.

Hozirgi murakkab globallashuv jarayonlarida yosh avlodni barkamol qilib tarbiyalashda, ularda
milliy o‘zlikni anglash va iftixor tuyg*usini shakllantirishdek mas’uliyatli sohada mazkur monografiya
ilmiy nazariy metodologik asos bo‘lib xizmat giladi. Mazkur monografiyada milliy g‘oya va
mafkuraning fan sifatida vujudga kelishining obyektiv va subyektiv,ichki va tashqgi asosiy sabablari,
gonununiyatlari hamda kategoriyalari, jamiyatda ijtimoiy funksiyalari va vazifalari, ta’lim tizimida
boshga ijtimoiy gumanitar fanlar bilan 0‘zaro munosabati ilmiy jihatdan batafsil tadgiq etilgan.

Mualliflar g‘oya va mafkura tushunchalariga berilgan ta’riflardan kelib chiggan holda, g‘oyalar
tasnifiga jamiyatdagi ijtimoiy funksiyasiga nisbatan yondashadilar hamda ularning ontologik va
gneseologik xarakterga ega ekanligini ob’ektiv tarzda asoslab beradilar. Monografiyada shuningdek
milliy g‘oya va mafkuraning tarixiy ildizlari tahlil etilar ekan, tadgiqotchilar Markaziy Osiyo
allomalarining adolatli jamiyat qurish borasidagi falsafiy fikrlariga tayangan holda vorisiylik
tamoyilidan kelib chiggan holda ularning bugungi kunda fugarorlik jamiyatini bunyod etishdagi
ahamiyatini asoslab beradilar.

Milliy g‘oya va mafkuramizni targ‘ibot va tashvigoti jarayonlarida mutaxassislar bosh va asosiy
g‘oyalarning mazmun mohiyatini ochgan holda xalg orasida ish olib borishdan iborat ekanligini
mualliflar ko‘rsatib berar ekanlar, uni tashkil etish uchun amaliy tavsiyalar ishlab chigganlar.
Mualliflar tomonida ishlab chigilgan bu amaliy tavsiyalar ma’naviy ma’rifiy targ‘ibot jarayonlarida
mutaxassislar uchun nazariy manba bo‘lib xizmat giladi. Shuningdek, uzluksiz ta’lim tizimida yoshlar
ongi va galbiga milliy g‘oya va mafkurani singdirishning nazariy metodologik asoslari monografiyada
batafsil yoritib berilgan. Monografiyada Kkishilarning mafkuraviy immunitetini shakllantirish
jarayonida globallashuvchi va universallashtiruvchi omillarini, hamda bugungi dunyoning mafkuraviy
manzarasini, geosiyosat tushunchasi, geopolitik magsadlar va mafkuraviy siyosat, mafkuraviy
profilaktika amalga oshirish chora-tadbirlarini yoritishga garatilgan.

Jamiyat bargarorligini taminlashda millatlararo totuvlik, ijtimoiy hamkorlik, dinlararo
bag‘rikenglik kabi omillarning ta’siri beqgiyos ekanligini obyektiv tarzda asoslab berganlar.
Monografiyada jamiyat taragqgiyoti yuksalishi doimo tafakkur o‘zgarishini va ma’naviy yangilanib
borish zaruriyati ekanligini, shu asosda milliy o‘zlikni anglash natijasida barkamol avlod tarbiyalanib
borishining muhim omili ekanligi yoritib berilgan.Mazkur tadgigotda milliy g‘oyani rivojlantirishning
institutsional tizimida g‘oyaviy ta’lim-tarbiya, ma’naviy tarbiya tushunchalari, ularning mazmuni,
namoyon bo‘lish xususiyatlarini hamda kishilar ongi va galbiga singdirishda adabiyot, san’at,
ommaviy axborot vositalari, oila, mahalla, nodavlat-notijorat tashkilotlari, ma’naviy madaniy va
ma’rifiy muassasalarning o‘rni va ahamiyatini kengnrog yoritishga harakat gilingan.

Monografiya ravon, tushunarli va sodda tilda yozilgan bo‘lib o‘quvchida mutoala jarayonida
hech ganday giyinchilik tug‘dirmaydi. Shu bois mazkur monografiya «Ommaviy madaniyat» tahdid
solib turgan hozirgi murakkab globallashuv sharoitida yoshlarda milliy o‘zlikni anglash va Vatan
tuyg‘usini shakllantirishda, ularda mafkuraviy immunitetni mustahkamlash borasidagi targ‘ibot va
tashviqot ishlarini olib borishda muhim nazariy va metodologik manba bo‘lib xizmat giladi.

SamDU dotsenti A.Azizqulov

194



ILMIY AXBOROTNOMA UNIVERSITETIMIZ HAYOTIDAN 2016-yil, 2-son

IQTIDORLI OLIM, FAOL JAMOATCHI VA BILIMDON HUQUQSHUNOS

So‘z yuritmoqchi bo‘lganimiz ushbu inson - tavalludining 70 bahorini garshi olayotgan
Samargand davlat universiteti fakultetlararo nemis, fransuz va rus tillari kafedrasi professori,
filologiya fanlari nomzodi Muso Muhammadievich Yo‘ldoshev bizning zamondoshimiz, hamkasbimiz
va hamkorimiz bo‘ladilar.

Muso Yo‘ldoshev 1946-yilda Ishtixon (sobiq Mitan) tumanida tavallud topgan. O‘rta maktabni
tugatgach yosh Muso 1963-yilda Samargand davlat universiteti chet tillar fakulteti talabalari safidan
o‘rin oldi. 1968-yilda universitetni a’lo baholar bilan tugatdi. O‘zining tashkilotchilik gobiliyatini
ko‘rsata olganligi hamda dorilfununni a’lo baholar bilan tugatganligini e’tiborga olib, chet tillar
fakulteti fransuz va lotin tillari kafedrasiga ishga olib golindi. 1971-1972-yillarda Ukrainaning Lvov
davlat universitetida lotin tili bo‘yicha qayta tayyorlash kursini tugatdi.

Mehnat faoliyati davomida Muso domla 1975-yilda huqugshunoslik fakultetining kechki
bo‘limiga o‘qishga kirib, uni 1981-yilda muvaffagiyatli tugatdi. Domla 1980-yilda sobig SSSR Fanlar
akademiyasining tilshunoslik institutiga tadgiqotchi sifatida gabul gilinadi va 1986-yilda mashhur
turkolog olima, professor Ganjieva Ninel Zaynalovna rahbarligida nomzodlik dissertatsiyasini himoya
gilib, filologiya fanlari nomzodi ilmiy darajasining sohibi bo‘Idi.

Mehnat faoliyati jarayonida o‘zini ko‘rsata olgan Muso Yo‘ldoshev dastlab chet tillar fakulteti
sport ishlari bo‘yicha dekan muovini, keyinchalik fakultet kasaba tashkilotining raisi etib tayinlandi.
1986-yildan 2001-yilgacha universitet kasaba uyushmasi qo‘mitasi raisligi lavozimida samarali
ishladi. 1996-yildan Janubiy Qozog‘iston universiteti rahbariyati tomonidan huqugshunoslik
fakultetiga lotin tili va Rim huqugidan ma’ruza o‘gish uchun taklif gilindi. Dars o‘tish jarayonida
fakultet ishchi o‘quv dasturini tayyorlashda uslubiy yordam berganligi va o‘quv qo‘llanmasi yozib
berganligini e’tiborga olib, professor lavozimiga gabul gilindi va keyinchalik beg‘araz ko‘rsatgan
ilmiy, uslubiy yordamlari evaziga professor diplomi bilan tagdirlandi.

2001-yildan boshlab o‘rta maxsus ma’lumotga ega bo‘lgan maktab o‘gituvchilari uchun
ochilgan maxsus sirtgi bo‘lim dekani vazifasiga tayinlandi.

Shuningdek, Muso Muhammadiyevich viloyat migyosidagi jamoat ishlarida ham faol gatnashib
kelmoqda, Oliy Majlisga deputat saylovida okrug raisi, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentligiga
saylovni o‘tkazishda uchastka komissiyasi a’zosi, Mahalla fuqgarolari yig‘ini raisligiga o‘tkazilgan
saylovlarda hugugshunos maslahatchisi kabi topshiriglarni bajarib kelmoqda.

Muso Muhammadiyevich Yo‘ldoshev mehnat faoliyati davomida 120 dan ortig ilmiy, ilmiy-
uslubiy va ilmiy-ommabop magolalar chop etdi. Shuningdek, Muso Yo‘ldoshev tomonidan lotin tili
fanidan chop etilgan darslik va o‘quv go‘llanmalari talabalar uchun zarur o‘quv adabiyotlari vazifasini
o‘tamoqda.

Muso Muhammadiyevich Yo‘ldoshev O‘zbekiston Xalg ta’limi a’lochisi va O‘zbekiston
Respublikasi Mustagilligining 20-yilligi ko*krak nishonlari hamda universitetda xizmat ko‘rsatgan
dotsent diplomi bilan tagdirlangan. Hozirgi kunda filologiya fakultetining fakultetlararo nemis, fransuz
va rus tillari kafedrasi dotsenti lavozimida mehnat gilib kelmoqda.

Muso Yo‘ldoshev harakatchan, mehnatsevar, to‘g‘ri so‘zli, boshqgalarga ko‘maklasha oladigan,
yurt kezgan, ko‘p tilni biladigan, lotin tili va Rim huqugi mutaxassisi, turkiy tillar genezisining
tadgiqotchisi, tillarning giyosiy grammatikasi (Yevropa va turkiy tillar) bo‘yicha respublikamizdagi
tanigli mutaxassis, mohir tarjimon, adabiyotshunos va tangidchi, shirin suhbatdosh, eng asosiysi oddiy
va kamtarin inson.

Xullas, u kishining ilmiy-ma’rifiy, ta’lim sohasiga oid maqolalari, suhbatlari, tarjimalari,
mulohazalari, tagrizlarini igtidorli olim, roman va turkiy tillarning zahmatkash tadgigotchisi, mohir
tarjimon, yetuk hugugshunos, filologiya fanlari nomzodi, Janubiy Qozog‘iston va Samargand davlat
universiteti professori Muso Muhammadiyevich Yo‘ldoshev ilmiy ijodiy faoliyatining ko‘zgusi, desak
bo‘ladi. Ushbu ko‘zguda biz yuqorida sanab o‘tgan Muso Yo‘ldoshevning barcha ijobiy fazilatlari va
xislatlari ko*rinib turibdi.

Muso Muhammadiyevich oilasi yurtimizdagi ibratli oilalardan biri hisoblanadi.

A.Nurmuhammedov, SamDU da xizmat ko‘rsatgan
dotsent, O*zbekiston xalq ta’limi a’lochisi,
A.Pardaev, SamDU professori,

A.Xasanov, SamDU katta o‘gituvchisi
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MUALLIFLAR DIQQATIGA!

Hurmatli mualliflar, magola muallif tomonidan gqog‘ozda chop etilgan va elektron shaklida
tagdim qilinishi shart. Magolada quyidagi bandlar:UDK, ishning nomi (o‘zbek, rus va ingliz
tillarida), magola hammualliflarining ro‘yxati (to‘liq familiya, ismi, otasining ismi —0‘zbek, rus va
ingliz tillarida), muallif hagida ma'lumotlar: ish joyi, lavozimi, pochta va elektron pochta manzili;
magola annotatsiyasi (300 belgigacha, 0‘zbek, rus va ingliz tillarida), kalit so‘zlar (5-7, 0‘zbek, rus va
ingliz tillarida) bo*lishi lozim.

MAQOLALARGA QO‘YILADIGAN TALABLAR!

Magolalarning nashr etilishi uchun shartlar nashr etilishi mo‘ljallangan maqolalar dolzarb
mavzuga bag‘ishlangan, ilmiy yangilikka ega, muammoning qgo‘yilishi, muallif tomonidan olingan
asosiy ilmiy natijalar, xulosalar kabi bandlardan iborat bo‘lishi lozim; ilmiy magolaning mavzusi
informativ bo‘lib, mumkin gadar gisqa so‘zlar bilan ifodalangan bo‘lishi kerak va unda umumiy gabul
gilingan qisqartirishlardan foydalanish mumkin; “llmiy axborotnoma” jurnali mustaqil (ichki)
tagrizlashni amalga oshiradi.

MAQOLALARNI YOZISH VA RASMIYLASHTIRISHDA
QUYIDAGI QOIDALARGA RIOYA QILISH LOZIM:

Magolalarning tarkibiy gismlariga: kirish (gisgacha), tadgiqgot magsadi, tadgigotning usuli va
obyekti, tadgigot natijalari va ularning muhokamasi, xulosalar yoki xotima, bibliografik ro‘yxat.
Magola kompyuterda Microsoft Office Word dasturida yagona fayl ko‘rinishida terilgan bo‘lishi zarur.
Magolaning hajmi jadvallar, sxemalar, rasmlar va adabiyotlar ro‘yxati bilan birgalikda doktorantlar
uchun 0,25 b.t. dan kam bo‘lmasligi kerak. Sahifaning yuqori va pastki tomonidan, chap va o‘ng
tomonlaridan - 2,5 sm; oriyentatsiyasi - kitob shaklida. Shrift - Times New Roman, o‘Ichami - 12 kegl,
Qatorlar orasi intervali - 1,0; bo‘g‘in ko‘chirish - avtomatik. Grafiklar va diagrammalar qurishda
Microsoft Office Excel dasturidan foydalanish lozim. Matndagi bibliografik havolalar (ssilka) kvadrat
gavsda ro‘yxatda keltirilgan tartibda gayd gilish lozim. Magolada foydalanilgan adabiyotlar ro*yxati
keltirilishi lozim. Bibliografik ro‘yxat alfavit tartibida - GOST R 7.0.5 2008 talablariga mos tuziladi.

— Ikki oyda bir marta chigadi.

— “Samargand davlat universiteti ilmiy axborotnomasi”dan ko‘chirib bosish fagat tahririyatning
yozma roziligi bilan amalga oshiriladi.

— Mualliflar magolalardagi fakt va ragamlarning haqgoniyligiga shaxsan mas’ul.

MAQOLAGA QUYIDAGILAR ILOVA QILINADI:

— Yo‘llanma xati;
—  Ekspert xulosasi.

E- mail:axborotnoma@samdu.uz
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