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Fanning ishchi o ‘quv dasturi o ‘quv, ishchi o ‘quv reja va o ‘quv dasturiga muvofiq
ishlab chiqildi.

Fanning o ’quv ishchi dasturi Iqtisodiyot va biznes fakultetining 2019 yil 
__ d a g i___ -sonli y ig’ilish bayoni bilan tasdiqlangan.

T uzuvch i:
A.T.M ardonova - SamDU, “Kadrlar menejmenti va biznes”

kafedrasi katta o ‘qituvchisi.

Taqrizchilar:
Raxmonov T. - SamDU “ Kadrlar menejmenti va biznes”

kafedrasi dotsenti.
Emazarov O. - SamDU “ Kadrlar menejmenti va biznes”

kafedrasi katta o ’qituvchisi.

SamDU Iqtisodiyot va biznes 
fakulteti “ Kadrlar menejmenti 
va biznes” kafedrasi mudiri:

SamDU Iqtisodiyot va biznes 
fakulteti o'quv uslubiy 
kengash raisi:

7 SamDU Iqtisodiyot va biznes 
fakulteti dckani:

SamDU O'quv uslubiy 
boshqarma boshlig'i:



I. Fan bo’yicha talabalarning bilimiga ko’nikma va m alakasiga q o ’yiladigan talablar:
“Pul va banklar” fani talabalarni nazariy bilimlar, amaliy ko ’nikm alar, iqtisodiy hodisa 

va jarayonlarga uslubiy yondashuv hamda ilmiy dunyoqarashni shakllantirish vazifalarini 
bajaradi

Fan boyicha talabalarning bilim, ko’nikma va m alakalariga quyidagi talablar qo’yiladi. 
Talaba:

-iqtisodiy bilim  asoslari, bozor iqtisodiyoti subyektlari, iqtisodiy kategoriyalar to ’g ’risida 
tasavvurga ega bo’lishi;
- pul nazariyasi asoslari; pul muomalasi, kreditning mohiyati, zarurligi, tunktsiyasi va shakllari, 

bank tizimi va uning bo'g'inlari haqida malakaga cga bo'lishi lozirn;
- pul m uomalasi,kreditlashtirish, bank faoliyati bo'yicha,korxona, tashkilotlar va m uassasalar 
moliyaviy hisobotlarini hisob-kitoblarini tuzish va tahlil qilish;
- tijorat banklari resurslari va aktivlarini tahlili;
- pulning hisob-kitobi;
- inflyatsiya darajasini baholash;
- qonunchilik m e'yoriy  va  yo'riqnom a materiallaridan yetarli darajada foydalanish bo'yicha 
ko'nikm alarga ega bo'lishi kerak.

2. “Pul va banklar” fani bo’yicha ma'ruza mashg'iilotlari

№ Mavzular nomi Soatlar 
h a j in i

1. "Pul, kredit va banklar" fanining predmeti, vazifalari. 
Pulning paydo bo’lishi, zarurligi va funktsiyalari.

2

2. Pulning turlari va rivojlanishi 2
3. Pul nazariyalari 2
4. Pul aylanishi va uning tarkibi. 2
5. Pul muomalasini tashkil qilish va pul massasi 2
6. Pul tizimi va uning elementlari 2
7. Inflyatsiya va uning turlari. Pulning barqarorligini ta 'm inlash yo'llari. 2
8. Pul islohotlari 2
9. Kreditning zarurligi, mohiyati va funktsiyalari 2
10. Kredit munosabatlarining rivojlanish bosqichlari 2
11. K redit turlari va shakllari 2
12. Kreditning bahosi va unga ta 's ir  etuvehi omillar 2
13. Kredit portfeli 2
14. Banklam ing kelib chiqishi va bank tizimi 2
15. M arkaziy bank va uning funktsiyalari 2
16. M arkaziy bankning aktiv va passiv operatsiyalari 2
17. Markaziy bank va pul kredit siyosati 2
18. M arkaziy bankning mustaqilligi 4
19. Tijorat banklarini tashkil etish va ulam ing funktsiyalari 2
20. Tijorat banklarining aktiv va passiv operatsiyalari 2
21. N obank kredit tashkilotlari va ulam ing turlari 2
22. Kredit tizimi va uning barqarorligiga ta 's ir  etuvehi omillar 2
23. Xalqaro valyuta munosabatlari va ulami tartibga solish masalalari 4
24. Xalqaro m oliya institutlari va ulam ing turlari 4

Jami 54
Ma’ruza mashg’ulotlari multimedia qurilmalari bilan jixozlangan auditoriyalarda akademik 

guruhlar oqimi uchun o’tiladi.



3. Amaliy mashg’ulotlar

Mavzular nomi Soatlar
hajmi

1. Pulning paydo bo 'lish i, zarurligi va funktsiyalari. 2
2. Pulning turlari va rivojlanishi 2
3. Pul nazariyalari 2
4. Pul aylanishi va uning tarkibi. 2
5. Pul muomalasini tashkil qilish va pul massasi 2
6. Pul tizimi va uning elementlari 2
7. Inflyatsiya va uning turlari. Pulning barqarorligini ta 'm inlash yo'llari. 2
8. Pul islohotlari 2
9. Kreditning zarurligi, mohiyati va funktsiyalari 2
10. Kredit m unosabatlarining rivojlanish bosqichlari 2
11. Kredit turlari va shakllari 2
12. Kreditning bahosi va unga ta 's ir  etuvehi omillar 2
13. Kredit portfeli
14. Banklarning kelib chiqishi va bank tizimi 2
15. M arkaziy bank va uning funktsiyalari 2
16. Markaziy bankning aktiv va passiv operatsiyalari 2
17. Markaziy bank va pul kredit siyosati 2
18. Markaziy bankning m ustaqilligi 4
19. Tijorat banklarini tashkil etish va ulam ing funktsiyalari 2
20. Tijorat banklarining aktiv va passiv operatsiyalari 2
21. Nobank kredit tashkilotlari va ulam ing turlari 2
22. Kredit tizimi va uning barqarorligiga ta 's ir  etuvehi omillar 2
23. Xalqaro valyuta m unosabatlari va ularni tartibga solish masalalari 4
24. Xalqaro m oliya institutlari va ulam ing turlari 4

Jami 54

Amaliy mashg’ulotlari multimedia qurilmalari bilan jixozlangan auditoriyalarda har bir 
akademik guruhda alohida o ’tiladi. Mashg’ulotlar faol va interfaol usullar yordamida o’tiladi. “Keys- 
stadi” texnologiyasi ishlatiladi, keyslar mazmuni o ’qituvchi tomonidan belgilanadi. Ko’rgazmali 
materiallar va axborotlar multimedia qurilmalari yordamida uzatiladi

4. M ustaqil ta ’lim mavzulari

№ Mavzular nomi Soatlar
hajmi

1. Pulning paydo bo 'lish i, zarurligi va funktsiyalari. 2
2. Pulning turlari va rivojlanishi 2
3. Pul nazariyalari 2
4. Pul aylanishi va uning tarkibi. 2
5. Pul muomalasini tashkil qilish va pul massasi 2
6. Pul tizimi va uning elementlari 2
7. Inflyatsiya va uning turlari. Pulning barqarorligini ta'm inlash yo'llari. 2
8. Pul islohotlari 2
9. Kreditning zarurligi, mohiyati va funktsiyalari 2
10. Kredit m unosabatlarining rivojlanish bosqichlari 2



11 Kredit turlari va shakllari 2
12. Kreditning bahosi va unga ta 's ir  etuvehi om illar 2
13. Kredit portfeli
14. Banklarning kelib chiqishi va bank tizimi 2
15. Markaziy bank va uning funktsiyalari 2
16. Markaziy bankning aktiv va passiv operatsiyalari 2
17. Markaziy bank va pul kredit siyosati 2
18. M arkaziy bankning mustaqilligi 2
19. Tijorat banklarini tashkil etish va ulam ing funktsiyalari 2
20. Tijorat banklarining aktiv va passiv operatsiyalari 2
21. Nobank kredit tashkilotlari va ulam ing turlari 2
22. Kredit tizimi va uning barqarorligiga ta 's ir  etuvehi omillar 2
23. Xalqaro valyuta m unosabatlari va ulami tartibga solish masalalari 2
24. Xalqaro m oliya institutlari va ulam ing turlari 2

Jami

Mustaqil o 'zlashtiriladigan m avzular b o ‘yicha talabalar tomonidan referatlar tayyorlanadi 
va uni taqdimoti tashkil qilinadi.

5. Fan bo‘yicha talabalar bilim ini baholash va nazorat qilish  
m e’zonlari

Baholash usullari Ekspress testlar, yozma ishlar, og‘zaki so‘rov, prezentatsiyalar.

Baholash mczonlari 86-100 ball «a’lo»

-  fanga oid nazariy va uslubiy tushunchalarni to ‘la o'zlashtira olish;
-  fanga oid ko‘rsatkichlami iqtisodiy tahlil qilishda ijodiy fikrlay olish;
-  o‘rganilayotgan jarayonlar haqida mustaqil mushohada yuritish;
-  mehnat munosabatlariga oid tahlil natijalarini to‘g ‘ri aks ettira olish;
-  o'rganilayotgan jarayonga ta’sir etuvehi omillarni aniqlash va ularga 
to‘la baho berish;
-  tahlil natijalari asosida vaziyatga to‘g‘ri va xolisona baho berish;
-  o'rganilayotgan iqtisodiy hodisa va jarayon to‘g‘risida tasawurga ega 
bo‘lish;
-  o ‘rganilayotgan jarayonlarni analitik jadvallar orqali tahlil etish va 
tegishli qarorlar qabul qilish.
71-85 ball «yaxshi»

-  o ’rganilayotgan jarayonlar haqida mustaqil mushohada yuritish;
-  tahlil natijalarini to 'g 'ri aks ettira olish;
-  o'rganilayotgan iqtisodiy hodisa va jarayon to‘g‘risida tasawurga ega 
bo‘lish;
-  o'rganilayotgan jarayonga ta’sir etuvehi omillarni aniqlash va ularga 
to‘la baho berish;
-  o'rganilayotgan jarayonlarni jadvallar orqali tahlil etish va tegishli 
qarorlar qabul qilish.
55-70 ball «qoniqarli»

-  o'rganilayotgan jarayonga ta’sir etuvehi omillarni aniqlash va ularga 
to‘la baho berish;
-  o'rganilayotgan iqtisodiy hodisa va jarayon to‘g ‘risida tasawurga ega |



bo'lish,
-  o ‘rganilayotgan jarayonlami analitik jadvallar orqali tahlil etish.
0-54 ball «qoniqarsiz»

-  o‘tilgan fanning nazariy va uslubiy asoslarini bilmaslik;
-  iqtisodiy hodisa va jarayonlarni tahlil etish bo‘yicha tasawurga ega 
emaslik;
-  o'rganilayotgan jarayonlarga iqtisodiy usullami qo‘llay olmaslik.

Key ting baholash turlari Maks, ball 0 ‘tkazish vaqti

Joriy nazorat: 35

ma’ruza mashg‘ulotlarda faolligi, 
muntazam ravishda konspekt 
yuritishi uchun

6
Semestr

davomida

Mustaqil ta ’lim topshiriq-larining 
o‘z vaqtida va sifatli bajarilishi 9

Amaliy mashg'ulotlarda faolligi, 
savollarga to‘g ‘ri javob berganligi, 
amaliy topshiriqlami bajargan-ligi 
uchun

20

Oraliq nazorat
35

Birinchi oraliq nazorat yozma ish 
(amaliy mashg'ulot o'qituvchisi 
tomonidan qabul qilinadi).

15
10 hafta

Ikkinchi oraliq nazorat (ma’ruzachi 
o'qituvchisi tomonidan qabul 
qilinadi).

Ikkinchi oraliq nazorat 2 bosqichda 
amalga oshiriladi. Birinchi bosqich, 
10 ball-talaba yakka tartibda 
topshiriqlar oladi va himoya qiladi. 
Ikkinchi bosqich, 10 ball-talabalar 
kichik guruhlarga bo‘linadi (har bir 
guruhda talabalar soni 5-7 tagacha 
bo'lishi mumkin), har bir guruhga 
alohida topshiriqlar beriladi va 
himoya qabul qilinadi. Topshiriqlar 
2-3-haftalar oralig'ida talabalarga 
biriktiriladi. Guruhning faolligi, 
berilgan topshiriqni nazariy va 
amaliy jihatdan yoritilishi, 
xulosalarning mantiqiy bog‘liqligi, 
kreativ mulohazaiaming mavjudligi, 
huquqiy-normativ hujjatlami bilishi

20

17-hafta



va boshqa talablarga mosligi 
hisobga olinadi. Guruhdagi har bir 
talabaga 0-10 oralig'ida bir xil ball 
qo‘yiladi. Himoya kafedra mudiri 
tomonidan tasdiqlangan grafik 
asosida dars mashg'ulotlaridan 
so‘ng tashkil etiladi

YAkuniy nazorat 30
20 hafta

YOzma ish 30

JAM1 100
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