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1. 5А210201-Психология (фаолият турлари буйича) 
мутахассислигининг умумий таснифи

5А210201-Психология (фаолият турлари буйича) мутахассислиги буйича 
магистрлар тайёрловчи олий таълимнинг таълим дастури амалга оширилади, унинг 
назарий ва амалий машгулотларини тулик узлаштирган, якуний давлат аттестациясидан 
мувоффакиятли утган шахсга «магистр» малакаси (даражаси) хдмда олий маълумот 
тугрисидаги давлат намунасидаги расмий хужжат(лар) берилади.

Укув режа ва фан дастурининг меъёрий муддати ва мос малака(даража)си 
1 -жадвалда келтирилган.

1-жадвал
Укув режа ва фан дастурининг муддати ва битирувчиларнинг малака(даража)си

Ук;ув режа ва фан 
дастурининг номи

Малака
(даража)

Укув режа ва фан дастурини 
узлаштиришнинг меъёрий 

муддати
Мутахассисликнинг укув 

режа ва фан дастури
Магистр 2 йил

1 .1 .1 у̂лланиш сохаси
1.1.1. Олий таълимнинг ушбу малака талаблари (ОТ МТ) 5А210201-Психология 

(фаолият турлари б^йича^мутахассислиги буйича магистрлар тайёрлаш укув режа ва 
фан дастурларининг узлаштирилишини амалга оширишда Узбекистон Республикаси 
худудидаги барча олий таълим муассасалари учун талаблар мажмуини ифодалайди.

1.1.2. Олий таълим муассасаси 5А210201-Психология (фаолият турлари 
й^ймч^мутахассислиги буйича магистрлар тайёрлаш ваколатига эга булганда ушбу 
малака талаблари асосида тайёрланган укув режа ва фан дастурларини амалга ошириш 
хукукига эга деб хисобланади.

1.1.3. ОТ МТнинг асосий фойдаланувчилари:
-мазкур таълим сохасининг магистратура мутахассисликлари буйича фан, техника 

ва ижтимоий соха ютукларини хисобга олган холда укув режа ва фан дастурларини 
сифатли ишлаб чикнш, самарали амалга ошириш ва янгилаш учун масъул олий таълим 
муассасаларининг профессор-укнтувчилари;

-таълим сохаси магистратура мутахассисликларнинг укув режа ва фан 
дастурларини узлаштириш буйича укув-тарбия фаолиятини самарали амалга оширувчи 
барча ходимлари ва талабалари;

-у з  ваколат доирасида битирувчиларнинг тайёргарлик даражасига жавоб берадиган 
олий таълим муассасаларининг бонщарув ходимлари (ректор, проректорлар, укув булими 
бошлиги, деканлар ва кафедра мудирлари);

-битирувчиларнинг тайёргарлик даражасини бахолашни амалга оширувчи Давлат 
аттестация ва имтйхон комиссиялари;

-олий таълим муассасасини молиялаштиришни таъминловчи органлар;
-олий таълим тизимини аккредитация ва сифатини назорат килувчи ваколатли 

Давлат органлари;
-таълим сохаси(таркиби)нинг магистратура мутахассисликлардан биршш 

ихтиёрий танлаш хукукига эга булган бакалав рлар, ота-оналар ва бонща манфаатдорлар.
1.2. 5А210201-Психология (фаолият турлари буйича)мутахассислиги буйича 

магистрлар касбий фаолиятларииииг таснифи
1.2.1. 5А210201-Психология (фаолият турлари буйича)мутахассислиги буйича 

магистрлар касбий фаолиятининг сохалари:
5А210201-Психология (фаолият турлари #уйича)мутахассислнги -  Олий. 417,1x 1, 

опшриш ва кайта тайёрлаш хамда урта махсус, касб-хунар таълими \г: :



мутахассисликка оид фанларни укитиш; Узбекистан Республикаси Фанлар академияси ва 
тармок илмий-тадкикот институтларида, миллий ва умуминсоний фалсафий 
каддриятларни тиклаш ва мустахкамлаш масалалари билан боглик академик, илмий- 
тадкикот муассасалари ва жамоат бирлашмаларида илмий-тадкикот ишларини; маънавият 
ва маърифат марказлари; давлат ва мах,аллий бошкаруви органларида маънавий-маърифий 
тадбилар уюштириш; хар хил шаклдаги мулк, саноат ва бизнес ташкилотларида 
психологик масалалар юзасида фаолият олиб бориш; укувчиларни касб-хунарга 
йуналтириш ва психологик-иедагогик ташхисдан утказиш; фаолият турларига кура 
психологик хизмат курсатишни ташкил этиш.

Мутахассислик буйича фан, техника ва технологияларнинг замонавий ютуцлари, 
кадрлар буюртмачилари талабларидан келиб чищан уолда магистрларнинг касбий 
фаолият ссцаларида цушимча ваузгаришлар булиши мумкин.

1.2.2. 5А210201-Психология (фаолият турлари буйича)мутахассислиги буйича 
магистрлар касбий фаолиятларининг объектлари:

-олий таълим муассасалари талабалари;
-  урта мактаб, урта махсус, касб-хунар таълими муассасалари укитувчилари, 

укувчилари ва ходимлари;
-психологик маслахатга мухтож махалла фукаролари;
-реабилитация ва психологик хизмат марказлари клиентлари;
-республика ташхис маркази тестлари;
-психологик тадкикот методикалари;
-спорт жамоаси тренери ва спортчилари;
-экспериментал психология лабораторияси жихозлари;
-фавкулодда вазиятлар ходимлари;
-М удофаа вазирлиги тасарруфидаги харбий хизматчилар;
-И чки ишлар вазирлиги ходимлари;
-хусусий психологик хизмат курсатиш усуллари;
-махаллалар ва фукаролар.
Мутахассислик буйича фан, техника ва технологияларнинг замонавий ютуцлари, 

rjiop.iap буюртмачилари талабларидан келиб чищан уолда магистрларнинг касбий 
олият обьектларида цушимча ваузгаришлар булиши мумкин.

1.2.3. Мутахассислик буйича магистрлар касбий фаолиятларининг турлари
• илмий-тадцщот;
• ташкилий-бошцарув;
• маънавий-маърифий;
• лойщавий;
• олий, малака ошириш ва цайта тайёрлаш таълим муассасаларида илмий- 

1; - с гик .\a\tda урта махсус, касб-уунар таълим муассасаларида педагогик (урнатилган
шшзртибда);

• турли хизматлар курсатиш кабиларни уз ичига олади.
Му тахассислик буйича фан, техника ва технологияларнинг замонавий ютуцлари,

• \.,:т буюртмачилари талабларидан келиб чищан уолда магистрларнинг касбий 
ф ж  ю т  турларида цушимча ваузгаришлар булиши мумкин.

Мутахассислик буйича тайёрланган магистрлар касбий фаолиятларининг муайян
- таълим жараёнининг манфаатдор иштирокчилари билан хамкорликда олий 

" ассасаси томонидан аникланади.
12 4. 54210201-Психология (фаолият турлари буйичя)мутахассислиги буйича

* . стрларш ш г касбий мослашув имкониятлари:
54210201-Психология (фаолият турлари ^ммчя/мутахассислиги битирувчилари 

i t s ■; канта тайёрлаш ва улар малакасини ошириш тизимида кушимча касб
'«ыввевжж ОЛНПШ \[>Л1КИН.



Шунингдек, магистрлар касбий мослашув имкониятларидан келиб чиккан холда 
кичик бизнес ва тадбиркорлик фаолиятларини ташкил этиши мумкин.

1.2.5. Таълимни давом эттириш имкониятлари:
Магистратура битирувчилари магистр академик даражасини олгаидан сунг олий 

таълим муассасалари хамда Узбекистон Республикаси Фанлар академияси ва тармок 
ИТИларда докторант ва мустакил изланувчи сифатида илмий-тадкикот ишларини давом 
эттириши мумкин.

2. 5А210201-Психология (фаолият турлари буйича)мутахассислиги 
буйича магистрларнинг тайёргарлик даражасйга куйиладиган умумий 

талаблар

2.1. Магистрларнинг тайёргарлик даражасйга куйиладиган умумий талаблар:
-  илмий дунёкарашга дойр билимлар тизимини эгаллаган булиши, 

умумметодологик фанлар асосини, давлат сиёсатининг долзарб масалаларини билиши;
-  ижтимоий муаммолар ва жараёнларни мустакил тахлил килиш кобилиятига эга 

булиши;
-  миллий маънавий ва умуминсоний кадриятлар буйича уз нуктаи-назарини огзаки 

ва ёзма баён этиши, миллий гоянинг назарий асосларни англаган холда “Озод ва обод 
ватан, эркин ва фаровон даёт куриш” бош гоясининг мохиятиии хамда унинг асосий 
гоялар билан мутаносиблиги ва фаркини билиши;

-  табиат ва жамиятда юз бераётган жараён ва ходисалар хакида яхлит тасаввурга 
эга булиши, инсоннинг маънавий киёфаси хдкида билимларга эга булиши, улардан хдётда 
ва касбий фаолиятида хамда замонавий илмий тадкикотларда фойдалана олиши;

-  шахснинг инсон, жамият, атроф-мухитга булган муносабатини тартибга солувчи 
хукукий ва ахлокий меъёрларни касбий фаолиятида куллай олиши;

-  янги билимларни мустакил узлаштира олиши, такомиллаштириши ва у3 
мехнатини илмий асосда ташкил кила билиши;

-узининг индивидуал билимларига таянган холда ижтимоий ва шахсий ахамиятга 
эга булган муаммоларни тушуниши ва уларни тахлил килиши;

-у з  фаолиятида меъёрий-хукукий хужжатлардан фойдалана билиши;
-фикрлаш маданияти, муайян тафаккур услубига, огзаки ва ёзма нуткни аник баён 

:- }Ш Ш  кобилиятига эга булиши;
-  узлаштирилган билимларни ижодий танкидий куриб чикиши ва тахлил килиши, 

л арлан илмий фаолиятида фойдалана олиши;
-  илмий фаолияти натижаларини хис килишга йуналтирилган ижтимоий 

масъулиятга эга булиши;
-  касбий фаолиятда узлаштирилган фанларнинг асосий конунларидан 

: : - —янитпи методларни таснифлаши, методологик тамойиллардан илмий фаолиятида 
зо йдалана олиши;

-  хорижий тиллардан бирини илмий мулокот ва касбий малака алмашиш воситаси 
ж см таза сузлашув даражасида эгаллаган булиши;

-  ахборотни туплаш, саклаш, уларга ишлов бериш ва улардан фойдаланиш 
; ;* хиарнни эгаллаши;

-  узининг касбий фаолиятида асосли мустакил карорлар кабул кила билиши;
-  ахборот, билим, маълумотни бир-биридан фарклаш малакасига эга булиши, 

и с с р : : технолошяларидан фойдалана олиши;
-  бу'тунш ахборотлашган жамият шароитида ахборот технологияларининг мохияти 

а. 2:>_ь:«н.т;ни т>лп\лшш, ахборот хуружи хавфи ва тахдидларни англаш, ахборот 
жи ос е .1нгнецнг асосий талабларига риоя килиш кобилиятига эга булиши;



-  интернет тармогидан ахборотларни олиш, саклаш, кайта ишлашнинг асосий 
усуллари ва воситаларига эга булиши, ахборотни бошкариш воситаси сифатнла 
компьютер билан ишлаш куникмаларига эга булиши;

-  педагогик фаолиятида ахборот ва педагогик технологиялардан фойдаланиши;
-  таълим сифати ва самарадорлигини оширишга инновацион ёндашиши;
-  илмий фаолияти натижалари буйича давлат ва хорижда эълон килинган 

лойихаларда иштирок этиш учун лойиха тайёрлаши;
-  патент олиш учун меъёрий иш хужжатлар тайёрлай олиши;
-давлат, нодавлат ва нотижорат ташкилотлари томонидан эълон килинган 

лойихаларда иштирок этиш учун лойиха тайёрлаш малакаларига эга булиши л озим.
Магистр:
-  мутахассисликлари буйича олий маълумотли шахслар эгаллаши лозим булган 

лавозимларда мустакил ишлашга;
-мутахассисликлари доирасида танланган мутахассислик буйича олий таълим 

муассасаларида хамда Узбекистон Республикаси Фанлар академияси ва тармок ИТИларда 
доктарант ва мустакил изланувчи сифатида илмий-тадкикот ишларини давом эттиришга;

-  кадрларни кайта тайёрлаш ва малака ошириш тизимида куншмча касб таълими 
олиш учун тайёрланадилар.

2.2. 5А210201-Психология (фаолият турлари буйича,) мутахассислиги буйича 
магистрларнинг касбий фаолиятларига куйиладиган малака талаблари

Илмий-тадкикот фаолияти:
-  мутахассисликка мос янги илмий натижалар, илмий адабиётлар ёки илмий- 

тадкикот лойихаларини тахлил килиши;
-  психологиянинг амалий масалаларини ечиш учун янги технологияларни 

куллаши;
-  утказилаётган илмий-тадкикот лойихалари мавзуси буйича моделлар, 

алгоритмлар, методлар тадкикот килиши ва ишлаб чикиши;
-намунавий психологик методикалар ва бошкалар буйича экспериментал 

тадкщотларни утказиш ва уларнинг натижаларига ишлов бериши;
-  илмий ва тушунтириш хатлар'ини ишлаб чикиши;
-  утказилаётган тадкщотлар мавзуси буйича илмий шархларни ишлаб чикиш, 

реферат ва библиографияларни тузиши;
-психология фани сохасига дойр илмий-тадкикотлар буйича хорижий ва махаллий 

тажрибаларни уйгунлаштириш;
-  илмий семинарлар илмий жараёнида иштирок этиши;
-  илмий мавзуларга мос журналларга маколалар тайёрлаши лозим.
Ташкилий-бошкарув фаолияти:
-e-learning ва m-leaming технологиялари асосида корпоратив укитишни ташкил 

Килиш ва корпоратив маълумотлар базасини ривожлантириш;
-  ишлаб чикариш фаолияти сифатини бошкариш жараёнларини ишлаб чикиш ва 

татбик килиш;
-  ишлаб чикариш жараёнларини самарали амалга ошириш учун зарур булган 

ишлаб чикариш жараёнлари ва ресурсларини режалаштириш;
-  психологик муаммоларни хал этишга ёрдам берувчи замонавий ахборот 

технологиялари тизимини яратиш ва уларнинг эксплуатацияси билан боглщ  булган 
ишлаб чикариш жараёнлари мониторинги ва сифатини бахолаш усуллари ва 
механизмларини ишлаб чикиш;

-  атроф-мухитни мухофаза килиш ва мехнат хавфсизлиги талабларига мос келиши 
борасида ишлаб чикариш жараёнларини назорат килишда иштирок этиш.
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Маънавий-маърифий фаолиятида:
-  ташкилот, корхона, муассаса ва махаллий уз-узини бопщариш 

ташкилотларининг таклиф ва талаблари асосида сохдга тегишли маърифий тадбирларини 
ташкил этиш;

-  махаллий матбуот, илмий-оммабоп телерадио эшиттириш, курсатувларда сохага 
тегишли материаллар билан иштирок этиш цобилиятига эга булиши лозим.

Лойих,авий фаолиятда:
-жорий ва даврий курсаткичлар нисбати тахлили ва зарур ресурсларни хисобга 

олган холда уии оптималлаштириш буйича чора-тадбирлар ишлаб чикиш, лойихавий 
фаолиятнинг мониторинги учун маълумотлар базаси яратиш;

-тадкикот, аналитик ва консалтинг лойиха фаолиятини амалга ошириш учун 
методик инструментарийлар, меъёрий хужжатлар, информацион маълумотлар ишлаб 
чикишда катнашиш;

-психологик курсаткичлар, жараён ва муносабатларни диагностика килиш, 
бахолаш, такомиллаштириш буйича тадкикотлар ташкил этиш ва угказишда иштирок
этиш;

-психология йуналишлари буйича лойихалар ишлаб чикиш, уларни амалга 
ошириш, тадкикот натижаларини таркатишда иштирок этиш;

-психология фани сохасидаги хорижий лойихаларда иштирок этиш;
-турли максадли аудиториялар учун маркетинг тадкикотларни илмий-методик, 

техник ва информацион жихатдан таъминлаш, маркетинг хизматлар учун тавсиялар 
ишлаб чикишда иштирок этиш цо б ил ия тл ар ига эга булиши лозим.

Олий, малака ошириш ва цайта тайёрлаш таълим муассасаларида илмий- 
ледагогик хамда урта махсус, касб-хунар таълим муассасаларида педагогик фаолият 

рнатилган тартибда):
-  укув фанларини укитиш методикасини эгаллаш;
-  электрон укитиш усулларини эгаллаш;
-о л и й  ва урта махсус, касб-хунар таълими тизимининг таълим муассасаларида 

лахассисликка оид тайёргарлик йуналишида назарда тутилган укув фанлари буйича 
л: арий, амалий ва лаборатория машгуротларини утказиш;

-  замонавий ахборот ва педагогик технологиялардан фойдаланиб ноанъанавий укув 
ашгулотлариии утказиш;

-  укитилаётган фанлар буйича дарсларни утказиш учун зарур булган укув-методик 
лосатларии тузиши, тайёрлаш ва расмийлаштириш;

-  укитилаётган фан буйича укув машгулотларни утказиш учун у к и г и ш н и н г  техник 
. лл^аридан фойдаланиш;

-млстакил таълим ва ижодий щщирув натижасида укитилаётган фан хамда 
' :  ;лл: пж  фаолият сохасидаги турли усуллар, воситалар ва бонща сохаларда уз-узини 
щ  эгггзам такомиллаштириб бориш;

-  таълим сохасида хорижий таълим тажрибаларини жорий этиши;
-  >злуксиз таълим тизимининг ДТС, Давлат талаблари ва бопща укув-меъёрий
а „рини ишлаб чикишда иштирок этиши цобшшятларига эга булиши лозим.
Т> рли хизматлар курсатиш:
-  : ;• каролар ичидан индивидуал психологик ёрдамга мухтож кишиларга пуллик 

—яви а г гСрсатишни ташкил этиш ва амалга ошириш;
-  \ :-.нинг индивидуал фаолияти, оилавий ва шахслараро муносабатлари билан 

»  гаж «ламмоларни хал этиш;
- л-:арнинг шахсий камолоти билан боглик муаммолар юзасидан психологик 

;иша11жглир оериш;
-  зснхологик ва социал-психологик тренинг курслари ишлаб чикиш ва психологик 

'Здя—мг"- н 'хлс ж ннсонлар муаммоларини ечишда татбнк этиш;
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-  бола, катта ёшдагилар ва аклий тараккиёт холатиыи аниклашга зарурат сезган 
шахсларга психодиагностик ва психологик маслахат ёрдамини курсатиш.

-  психология сохаси мутахассисликлари буйича мавжуд холатнинг тахлилий 
шархини ишлаб чикиш;

-  психология сохасига тегишли магистр тайёрлаш ихтисослигига мос булган илмий 
лойихаларни экспертиза килиш буйича эксперт гурухларида иштирокчи сифатида 
катнашиш;

-  турли психологик хизмат сохаларида хорижий тажрибаларини жорий килиш;
-  ихтисосликка мос мавзу буйича консалтинг хизматларини курсатиш 

цобилиятларига эга булиши лозим.

3. 5А210201-Психология (фаолият турлари буйича)магистратура 
мутахассислиги ук;ув режаси ва фан дастурлари мазмунига цуйиладиган 

умумий талаблар

Магистратура мутахассислиги укув режаси ва фанлар дастурлари бакалавриат 
таълим йуналишининг укув режаси ва фанлар дастурлари билан узлуксизлик ва узвийлик 
таъминланишини инобатга олган холда ишлаб чикилиши ва талабалар томонидан 
куйидаги мажбурий блоклар узлаштирилишини назарда тутиши зарур:

® мутахассислик фанлари;
• илмий фаолият.

Укув режа ва фанлар дастурлари мажбурий укув фанлари билан бир каторда 
талабалар танлаган фанларни хам уз ичига олиши лозим.

Талабаларнинг укув режа ва фанлар дастурларини узлаштиришида укув 
фанларининг бир канча масалалари ва муаммолари буйича мустакил билим олиши 
назарда тутилиши зарур.

Укув режа ва фан дастурини ишлаб чикишда ОТМ республика иктисодиёти ва 
ижтимоий тармоклари, бопщарув ва хужалик юритиш субъектлари учун фундаментал, 
айникса, юкори ва инновацион тезрюлогиялар буйича чукур билим хамда амалий 
куникмаларга эга булган кадрлар эхтиёжини хамда узвийлик ва узлуксизлик 
тамойилларини хисобга олиши керак.

ОТМлар укув режа ва фан дастурини фан, таълим, техника, маданият, санъат, 
иктисодиёт, технология ва ижтимоий соха ривожланишини хисобга олган холда мунтазам 
равишда янгилаб туриши лозим.

Укув режа ва фан дастурини ишлаб чикишда ОТМ томонидан битирувчиларнинг 
[•■муммаданий компетенцияларини (ижтимоий узаро таъсир, уз-узини ташкил килиш ва 
бошкариш, тизимий-фаолият тавсифидаги компетенцияларни) шакллантиришдаги 
имкониятлари аникланган булиши керак. ОТМ узининг ижтимоий-маданий мухитини 
шакллантиришга, шахснинг хар томонлама ривожланиши учун зарур булган шароитларни 
гратншга масъул.

ОТМ укув жараёнини ижтимоий-тарбиявий ривожлантиришга, талабаларнинг 
ижтимоий ташкилотлар ишида, спорт ва ижодий тугаракларда, магистрларнинг илмий 
жамиятларида иштирокига кумаклашиши лозим.

Компетентли ёндашувни амалга ошириш, укув жараёни машгулотларини ташкил 
?тшпда фаол ва интерфаол (компьютер симуляторлари, ишбилармонлар уйини, муайян 
згзиятларни куриб чикиш ва х-к.) шаклларни утказишии, талабаларнинг касбий 

•-..-..■аяарини шакллантириш ва ривожлантириш максадида аудиториядан ташкари иш 
биргаликда жахон педагогик амалиётида кулланиладиган замонавий педагогик 

т£хлологиялар, укитишнинг самарали стратегиялари, методлари ва услубларини кеш 
3D гозптни назарда тутиши керак.



Фанларнинг укув дастурини шакллантиришда ОТМ талабаларининг хукуклари ва 
мажбуриятлари билан таништиришга, талабалар учун танлов фан (модул, курс) лари 
мажбурий эканлигини тушунтириши керак.

Талабаларда билим, амалий малака ва куникмаларни тулик шакллантириш учун ОТМ 
укув режа ва фан дастури укув фанлари (модуллари) буйича лаборатория ишлари ва амалий 
машгулотларни камраб олиши керак.

Магистратура мутахассислиги укув режасига мувофик равишда магистрлик 
диссертациясининг химояси билан тугалланиши шарт.

3.1. Укув режа фанлари блоклари мазмунига куйиладиган умумий талаблар 
Мутахассислик фанлари блоки: *
илмий-тадкикот методологияси, илмий тадкикотлар асослари, тадкикот жараёнини 

тавсифлаш, хулосаларни таърифлаш ва олинган натижаларни бахолаш, эмпирик ва 
назарий тадкикот усулларини фарклаш, кенгайтирилган тадкикот режасини ишлаб чикиш, 
фундаментал, амалий, инновацион лойихаларнинг бир-биридан фаркини билиши;

янги маълумотлар олиш ва янги мухитда янги муаммоларни хал килиш учун 
билимлар базасидан фойдалана олади;

психологиянинг методологик масалалари, фаннинг категориялари талкини, шахе 
хулки, фаолияти ва муомаласи камолот негизи эканлиги, ички регуляция ва унинг 
психологик баёни, психологик принципларининг XXI аерда талкини, онгнинг психологик 
тавсифи ва унинг даражалари тугрисида бахслар, когнитив психология ва борлик 
муносабати, шахенинг индивидуал типологик хусусиятларига замонавий психологик 
ёндашувлари, миллий психология муаммолари, замонавий шахе психологияси 
назарияларини тушунтира олади ва уларнига дойр амалий куникмаларни куллай олади;

психологиядаги мивдор ва сифат тадкикот методларини мохиятини, 
психологияда эмпирик тадкикотларни ташкил этиш ва утказиш, психологияда улчов 
шкалалари, олинган маълумотларни микдорий ва сифат кайта ишлаш ва тахлил килиш, 
микдор ва сифат тадкикот натижаларини тахлил килиш ва такдим этишга дойр назарий 
билим ва амалий куникмаларни татбик эта олади;

когнитив психологиянинг тушунчалари, тарихи, асосий тадкикот йуналишларини, 
когнитив фанининг вужудга келиш асосларини, когнитив нейрофан, когнитив 
психологиядаги асосий тадкикот йуналишлари, онг илмий тузилма сифатида, идрок ва 
мохиятга асосланган билим репрезентациям, хотира: асосий жараёнлари, тафаккурни 
тадкик этишнинг асосий йуналишлари, сунъий интеллект, тил, тараккиёт психологияси, 
социал билиш ва шахсга когнитив ёндашув, когнитив тараккиёт, социал билиш 
психологиясида когнитив ёндашув, шахе психологиясида когнитив ёндашувга, когнитив 
психологиянинг амалий жихатлари ва когнитив психологиянинг ривожланиш 
истикболларига дойр билимларни тушунтира олади ва амалиётда куллай олади.

Илмий фаолият блоки илмий тадкикотлар методологияси узлаштирилишини, 
талабалар томонидан ихтисослашган илмий ва таълим муассасаларида психология 
сохасида илмий-тадкикот ва илмий-педагогик ишлар бажарилишини назарда тутиши 
лозим.

Мутахассислик фанлар буйича семинар, амалий, лаборатория машгулотларига 
тайёргарлик куришда мустацил таълим соатлари уисобидан амалга оширишни 
Г сжалаштириш ва машгулот турига кура топширицларни ишлаб чьщиш лозим 

Танлов фанлари:
Танлов фанлари ва мазмуни соуа буйича Республика уамда хориждаги етакчи 

’ с.тахассис олимларнинг муаллифлик курслари ва муаммоли маърузалари асосида, 
ингдек фан, щтисодиёт, техника ва технологияларнинг замонавий ютуклари.

• sopjap буюртмачилари талаблари асосида шакллантирилади уамда белгиланган 
титория соатларининг укув машгулот турлари буйича тацеимоти ОТМ Кенгаши 
монидан белгиланади.



Курс ишига куйиладиган талаблар
Курс иши мавзулари масъул кафедра карори билан магистрлик диссертацияси 

мавзуси (ёки унинг боблари) доирасида 2-3 семестрда белгиланиб, олинган билимларни 
бойитишга хизмат килиттти керак.

3.2. Илмий фаолиятга куйиладиган талаблар:
Илмий фаолият: илмий-тадкикот ва илмий-педагогик ишлар бажарилишини, 

магистрлик диссертациясини тайёрлашни, илмий семинар ва илмий амалиёт 
(стажировка)ни назарда тутиши лозим.

Илмий-тадкикот ишларига булган талаблар
Илмий-тадкикот иши ОТМнинг илмий-тадкикот лабораторияларида, академик ва 

соха илмий-тадкикот институтларида, корхона ва ташкилотларнинг тадкикот 
булинмаларида утказилади.

Илмий-тадкикот ишларни таълим муассасаларида, илмий марказларда, чет эл 
мамлакатларининг корхоналари ва ташкилотларида икки тарафлама ёки бонща битимлар 
асосида утказишга рухсат этилади.

Илмий-тадкикот ишининг хажми, ташкилий ва илмий-методик таъминланиши 
кадрлар буюртмачиларининг талабларини хисобга олган холда кадрлар тайёрловчи 
кафедра томонидан ишланган дастурда белгиланади;

Илмий-тадкикот иши:
-  магистратура мутахассислиги буйича объектлар ва жараёнларнинг намунавий 

моделлари ва уларни тадкик килиш методикаларини урганиш;
-  эксперимента™ тадкикотларни бажаришда кулланиладиган стендлар, замонавий 

аппаратуралар ва бошка жихозларии урганиш ва баён килиш;
-  ахборот технологияларининг замонавий воситаларидан фойдаланиб илмий- 

тадкикотларни утказиш;
-  экспериментал тадкикотлар натижаларига ишлов бериш, уларни тахлил килиш ва 

акс эттириш, хулосалар чикариш, илмий маколалар тайёрлаш, тавсияларни ишлаб чикиш;
-  мустакил тадкикотчилик фаолиятининг амалий куникмаларини шакллантириш;
-  фан, техника ва технологиянинг энг янги ютукларига асосланган ахборот 

базаларини куллай билиш, улардан магистрлик диссертациясини бажаришда 
фойдаланишни назарда тутади.

Илмий-педагогик ишга булган талаблар
Илмий-педагогик иш ОТМ хамда малака ошириш ва кайта тайёрлаш таълим 

муассасаларида утказилади. Шунингдек, мутахассислигига мос урта махсус, касб-хунар 
таълими муассасасида хам утказилиши мумкин. Илмий-педагогик иш икки тарафлама ва 
бошка битимлар асосида хориж мамлакатлари олий таълим муассасаларида хам 
утказилиши мумкин.

Илмий-педагогик иш:
-  замонавий педагогик ва ахборот технологияларидан, укув-тарбия ишларининг 

интерактив усулларидан фойдаланган холда педагогик фаолият махорати ва 
куникмаларини шакллантириш;

-  укув жараёнини илмий-услубий жихатдан таъминлашни ташкил этиш, укув ва 
куникмаларини хосил килиши лозим;

шунингдек:
-  махсус фанлар буйича машгулотларнинг хар хил турлари: маърузалар. 

лаборатория ишлари, амалий ва бошка машгулотларни утказиш буйича стажировка:
-  маъруза матнлари ва машгулотларни утказиш режаларини тузиш:
-  янги педагогик ва ахборот технологияларни урганиш ва куллаш;
-  талабалар билимини бахолашда рейтинг-назорат тизимини куллаш:
-  талабалар мустакил итттини ташкилий ва укув-методик таъминлашни у г l u ,.



-  услубий курсатмаларни тузиш;
-  тарбиявий ишларни у т к а з и ш н и  назарда тутади.
Магистрлик диссертациясига булган талаблар
Магистрлик диссертацияси мавзулари сохднинг ривожланиш истикболи ва фан, 

таълим, техника, технология, щтисодиётдаги замонавий ютуклар хамда кадрлар 
буюртмачиларининг талабларини хисобга олган холда олий таълим муассасасининг 
мутахассислар тайёрловчи кафедраси томонидан белгиланади.

Магистрлик диссертацияси мавзусини танлаш ва илмий рахбарни тайинлаш 
биринчи укув йилининг биринчи икки ойи давомида амалга оширилади. Ишнинг 
бажарилиши мос мутахассислик буйича фан доктори илмий даражаси ёки мутахассислар 
тайёрловчи кафедра буйича ушбу таълим муассасасида фаолият курсатувчи илмий даража 
ва илмий унвонга эга булган укитувчи илмий рахбарлигида бажарилади. Илмий 
маслахатчилар сифатида Узбекистан Республикаси Фанлар академияси ва тармок илмий- 
тадкикот институтлари, конструкторлик бюролари хамда ишлаб чикаришнинг юкори 
малакали мутахассислари таклиф килиниши мумкин.

Магистрлик диссертациясининг мазмуни тизимлаштирилган куринишда илмий- 
тадкикот (ёки илмий-техникавий ечим) нинг дастлабки асосларини, унинг бажарилиб 
боришини ва олинган натижаларини кайд килиши керак. Бунда илмий асослар (ёки 
илмий-техникавий ечимлар) хар тарафлама тахдил килиниши, мавжуд мукобил 
вариантларда куриб чикилиши ва улардан бирининг танланишига асосланиши лозим.

Магистрлик диссертацияси натижалари буйича олинган маълумотни матн ёки 
кургазмали материал куринишида мустахкамланади, унда муаллиф томонидан мавзунинг 
назарий ёки амалий ахамияти исботланади. Матн ва кургазмали материал цажми ва 
мазмунининг тавсифи магистрлик диссертацияси мавзусининг йуналиши (илмий ёки 
илмий-техникавий) ва мутахассислар буюртмачилари талабларига боглик холда 
мутахассислар тайёрловчи кафедра томонидан белгиланади.

Белгиланган муддатда бажарилган магистрлик диссертацияси Давлат аттестацияси 
комиссиясига: илмий рахбар хулосаси, соха буйича илмий ходим ёки мутахассиснинг 
ташки тацризи ва мос мутахассисликнинг магистр таълим дастури буйича шахсий режа 
бажарилганлиги хакидаги маълумотнщма билан бирга такдим этилиши лозим.

Магистрлик диссертацияси Давлат аттестация комиссияси ва жамоа олдида очик 
химоя килинади.

Илмий семинарга булган талаблар
Илмий семинар магистратура талабаларида тадкикот ишларини олиб бориш ва 

магистрлик диссертацияларини тайёрлаш куникмаларини шакллантиришга, 
магистрантнинг назарий-методологик тайёргарлигини чукурлаштириш ва йуналтиришга, 
илмий-тадкикот фаолияти технологияларини амалий эгаллашларини таъминлашга 
йуналтирилган. Илмий семинарнинг асосий максади магистратура талабаларида илмий 
коммуникация куникмасини шакллантириш, илмий-тадкикот иши натижаларини унинг 
турли боскичларида мухокомасини ташкил этишдан иборат. Илмий семинар ОТМ да ёки 
УзФА ва тармок илмий-тадкикот институтларида 1, 2, 3 семестрлар мобайнида 
утказилади.

Илмий семинар:
-  магистрлик диссертацияси мавзуи буйича манбаларни (дарсликлар, укув 

•гулланмалар, илмий монографиялар, маколалар, маърузалар, услубий адабиётлар ва х.к.)
урганиш:

-  маълумотларни тахдил килиш ва умумлаштириш;
-  амалга оширилган тадкикотлар натижалари буйича маъруза тайёрлаш ва илмий 

; £лшнарда маъруза килишни назарда тутади.
Илмий амалиёт (Стажировка).
Илмий амалиёт илмий-тадкикот иши ва магистрлик диссертациясини бажаршп 

жараённда амалга оширилади. Илмий амалиёт (Стажировка) магистратура
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мутахассислиги буйича максадли касбий таълим укув режа ва дастурларини узлаштириш. 
магистратура талабаларида илмий-тадкикот компетенцияларини шакллантириш, 
таълимни фан ва ишлаб чикариш билан интеграциясини ривожлантириш йули оркали 
магистрлар энг янги илмий-техник ривожланишдаги ютуклар хамда иктисод, фан, 
техника, маданият ва согликни саклаш тармокларидаги замонавий техника ва 
технологиялар базасида илмий тадкикот ишлари, такозо этганда индивидуал илмий 
изланиш ва тажриба-синовларни утказиш максадида ташкил этилади.

Илмий амалиёт (Стажировка):
-  илмий тадкикот олиб бориш, назарий ва амалий билимларни чукурлаштириши;
-  психологиянинг бошка соха ва тармокларидаги замонавий техника ва 

технологиялар да кулланилиши билан таништириши;
-  амалий касбий ва илмий-тадкикот компетенцияларни шакллантириши;
-  касбга самарали мослашувни таъминлаши лозим.
Бунда илмий амалиёт (стажировка)га йулланган,магистратура талабаси укув жара- 

ёни жадвалини индивидуал график асосида хам бажариши кузда тутилади. Ушбу холатда 
стажировкани ташкил этиш тартиб-коидалари амалдаги норматив-хукукий хужжат 
(Низом) асосида олиб борилади.

3.3. 5А210201-Психология (фаолият турлари буйича) магистратура 
мутахассислиги укув режасидаги юклама х,ажми

Барча турдаги аудитория ва аудиториядан танщари укув ишларини уз ичига олган 
укув юкламасининг энг юкори хажми хафтасига 54 соат килиб белгиланади. Ишлаб 
чикаришдан ажралган холда (кундузги) укиш шакли аудитория машгулотларииииг энг 
юкори хажми хафтасига - 30 соатгача килиб белгиланиши мумкин. Крлган соатлар хажми 
мустакил таълим учун ажратилади.

Оралик ва якуний аттестацияларни хисобга олган холда укув режа ва фан 
дастурининг умумий хажми 2 йиллик укув даври учун хафталик укув юкламалардан келиб 
чиккан холда белгиланади.

Магистратура мутахассисликларининг укув режалари ва фанлар дастури мазмуни 
олий малакали илмий ва илмий-педагог кадрлар тайёрлашнинг бирламчи ва бошлангич 
боскичи сифатида мутахассислик буйича чукур фундаментал ва амалий билимлар 
беришни кузда тутган холда шакллантирилади.

Фаол ва интерфаол шаклларда утказилаётган машгулотларнинг улуши дастурнинг 
асосий максади, талабалар контингента хусусиятлари ва муайян фан мазмуни билан 
аникланади. Талабаларнинг академик гурухлари учун маъруза соатлари хажми аудитория 
вактининг 50 фоизидан ошмаслиги керак. Фан мавзуларининг камида 40 фоизи (умумий 
юклама хажмига нисбатан) мустакил таълим тарзида узлаштирилиши лозим.

Талабаларнинг укув режалар ва фанлар дастурларини узлаштиришида укув 
фанларининг бир канча масалалари ва муаммолари буйича мустакил билим олиши 
назарда тутилиши зарур.

Магистратура мутахассисликлари унинг укув режаларига мувофщ  равишда якуний 
давлат аттестацияСи билан тугалланиши шарт.

Укишнинг норматив муддати 2 йил булганда укув жараёни 100 хафтагачани 
ташкил этиши зарур.

Назарий таълим ва илмий фаолият 51 хафта
Атгестациялар ва давлат аттестацияси 10 хафта
51лмий амалиёт (стажировка) 17 хафта
Таътиллар 18 хафта
Ж амн 96 хафта

I зълим дастурини узлаштиришда бир катор масалалар ёки интеграллаштирилган 
*г rc  : i r  муаммолари буйича талабаларнинг мустакил таълими кузда тутилади.



У Киш даврининг умумий хажми куйидагича таксимланиши зарур:
назарий таълим - 15-20%;
аттестация- 8-10%;
таътиллар - 15-20%;
илмий фаолият - 50-60 %.
Илмий фаолият магистратура талабасининг якка тартибдаги календарь иш режаси 

асосида амалга оширилади ва куйидагиларга булинади:
илмий тадкикот иши ва магистрлик диссертациясини тайёрлаш -  40-50 %; 
илмий семинар - 10-15 %.
илмий-педагогик иш - 10-15%.
Илмий амалиёт (стажировка) - 30-40 %.
Назарий таълим хажми магистратура мутахассислигига караб куйидаги тарзда 

фанлар блоклари буйича таксимланади:
мутахассислик фанлари - 49,.5 %;
танлов фанлари - 50,5 %.
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2. 5А210201 - Психология (ижтимоий психология);
3. 5А210201 -Психология (шахслараро муносабат психологияси).

Юкоридаги бакалавриат таълим йуналишлари ва магистратура
мутахассисликлари буйича МТ ва укув режаларининг ишлаб чикилишида 
кадрлар истеъмолчилари томонидан куйилган талаблар инобатга олинган.

Таълим йуналишлари ва магистратура мутахассисликлари буйича 
малака талабларининг ишлаб чикилишида: Узбекистон Республикаси 
Президентининг 2019 йил 17 июндаги “2019 — 2023 йилларда Мирзо 
Улугбек номидаги Узбекистон Миллий университетида талаб юкори булган 
мал акал и кадрлар тайёрлаш тизимини туб дан такомиллаштириш ва илмий 
:ало\иятни ривожлантириш чора-тадбирлари тугрисида”ги ПК-4358- сон 
Kir " ва Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 2019 йил п 

5ул килган “Психология сохасида кадрларни тайёрлаш тизимини 
яваза такомиллаштириш ва жамиятда хукукбузарликларнинг олдини олиш 
чора-тадбирлари тугрисида”ги 472-сон К^арори ва Узбекистон Республикаси



уронбоев

Олий ва урта махсус таълим вазирлиги Хайъат кенгашининг 2017 йил 26 
апрелдаги 2/3-сонли карори билан тасдикданган “Узбекистон Республикаси 
Президентининг “Олий таълим тизимини янада ривожлантириш чора- 
тадбирлари тугрисида”ги 2017 йил 20 апрелдаги ПК^-2909-сонли Кдрори 
билан тасдикланган “2017-2021 йилларда Олий таълим тизимини комплекс 
ривожлантириш чора-тадбирлар Дастури ижросини таъминлаш буйича Олий 
ва урта махсус таълим вазирлиги Дастури”да белгиланган вазифалар ва олий 
таълим сохдсини тартибга солувчи бошка норматив-хукукий хужжатларга 
хамда халкаро тажрибаларга мувофик ишлаб чикилган.

Ишлаб чикилган МТ ва укув режаларини урнатилган тартибда 
тасдиклашга тавсия этилиши максадга мувофик.

Узбекистон Миллий университети 
ректори

Тошкент халкаро ислом академияси 
ректори

Тошкент давлат педагогика университе 
ректори

Узбекистон Ёшлар иттифоки марказий 
кенгаши раиси

Узбекистон Республикаси Вазирлар 
хузуридаги “Оила” илмий-амалий 
маркази директори

Узбекистон Республикаси Халк таъ> 
Укувчиларни кас^хунарга йуналтир 
ва психологик-педагогик Республика ташхис 
маркази директор!

ш *
w v mW.*

А.Марахимов

Ш.Ёвкочев

арипов

ш а

Л.Г айнутдинова



Узбекистон Миллий университета профессор-укитувчилари томонидан 
тайёрланган 5210203-Психология (амалий психология) таълим 
йуналиши ва 5А210201-Психология (фаолият турлари буйича) 

магистратура мутахассислигининг малака талаблари ва укув режасига

ТАЦРИЗ
Психолог мутахассисларга булган эхтиёж уларнинг тайёрлаш жараёни 

зарурий чора-тадбирлар, таълим жараёнини тугри ташкил этиш, зарур 
меъёрий хужжатларнинг даврга мос хамда мутахассислар тайёрлаш 
жараёнининг амалий ахам и яти га нисбатан хам алохида эътибор каратилган. 
Узбекистон Республикаси Президентининг 2019 йил 11 майдаги “Узбекистон 
Миллий университети фаолиятини янада такомиллаштириш чора-тадбирлари 
тугрисида”ги ПК,-2527 -сон К,арор ва Узбекистон Республикаси Вазирлар 
Махдамасининг 2019 йил 7 июнда кабул килган “Психология сохасида 
кадрларни тайёрлаш тизимини янада такомиллаштириш ва жамиятда 
хукукбузарликларии нг олдини олиш чора-тадбирлари тугрисида”ги 472-сон 
Карорида белгиланган вазифаларни бажариш максадида Узбекистон Миллий 
университетида тайёрланган, янги таълим йуналиши-5210203-Психология 
(амалий психология)бакалавриат таълим йуналиши ва янги мутахассислик - 
5А210201 -Психология (фаолият турлари буйича) магистратура 
мутахассислиги малака талабларининг мазкур лойихаси амалда кулланилган 
шаклларидан фарк; килиши билан ажралиб турибди. Мазкур бакалаврлар ва 
магистрлар тайёрлаш малака талабларининг тузилиши ва унинг мазмунини 
белгиловчи бандларнинг хар бирида Ижтимоий ишчи мутахассислар 
тайёрлашнинг зарурий мазмуни ва унинг амалий жихдтларида уз аксини 
топганлигини гувохи булиш мумкин.

5210203-Психология ' (амалий психология) бакалавриат таълим 
йуналиши ва 5А210201-Психология (фаолият турлари буйича) магистратура 
мутахассислигининг малака талабларини тузилиши ва мазмуни малака 
талабларини ишлаб чикиш асослари, кулланиш сохаси, атамалар, таърифлар, 
кискартмалар, мутахассисликнинг тавсифи, бакалаврлар ва магистрларнинг 
тайёгарлик даражасига куйиладиган талаблар, малака талабларининг амал 
килиш муддати бандлари асосида ёритиб утилган.

5210203-Психология (амалий психология) бакалавриат таълим 
йуналиши ва 5А210201-Психология (фаолият турлари буйича) магистратура 
мутахассислиги малака талабларининг хар бир банди бакалаврлар ва 
магистрларни тайёрлаш жараёни ва унинг келажакда касбий фаолиятни олиб 
боришини таъминлашга йуналтирилган фаолият сохалари, фаолият 
объектлари, тайёрлаш жараёнининг вакт меъёрлари, таълим жараёни билан 
мутахассис сифатида фаолият олиб бориш учун зарур билим, куникма ва 
малака талабларининг аник мезонларини келтирилиши билан тавсифланади.

Мазкур йуналиш ва мутахассисликнинг у^Ув режаларидаги укув 
ганлари (курслар) ва илмий фаолият турлари хамда уларнинг вакт меъёрлари 
■ir.ж ва изчилликда жойлаштирилган. Укув режаларидаги укув фанлари ва



илмий фаолият турлари малака талабларининг мазмунида акс этган х,олати 
билан мос шакллантирилган.

Шунингдек, мазкур малака талаблари лойихдларида бакалаврларнинг 
малака амалиётига булган талабларни аник белгиланганлиги кадрлар 
буюртмачиларининг мутахассис фаолиятини бахолаш имконини беради.

5210203-Психология (амалий психология)бакалавриат таълим 
йуналиши ва 5А210201 -Психология (фаолият турлари буйича) магистратура 
мутахассислигининг малака талабларини ва укув режаларини бакалаврлар 
хамда магистрлар тайёрлаш жараёнига татбик этса булади.

5210203-Психология (амалий психология) бакалавриат таълим 
йуналиши ва 5А210201-Психология (фаолият турлари буйича) магистратура 
мутахассислигининг малака талаблари ва укув режалари белгиланган 
тартибда тасдиклашга тавсия этиш мумкин*.

Узбекистон давлат жисмоний тарбии ва спорт 
университети “Спорт психологияси ва педагогика”
кафедраси мудири, психол.ф.н., доцент /n Ji Д.Арзикулов



Узбекистон Миллий университети Психология кафедраси томонидан 
тайёрланган 5А210201-Психология (фаолият турлар буйича) магистратура 

мутахассислигининг малака талаблари ва укув режасига

Такриз
Барча сохаларда психология фани буйича мутахассисларга булган талабнинг 

усиши, уларнинг шахсий ва касбий фаолиятида масъулият юклайди. Бу эса 
мутахассисларнинг касбий тайёргарлик жараёнининг меъёрий хужжатлари ва 
таълим жараёнига юкори талаблар куяди. Узбекистон Миллий университетида 
тайёрланган янги мутахассислик, яъни 5А210201-Психология (фаолият турлар 
буйича) магистратура мутахассислигининг малака талаблари ва укув режаси билан 
танишиш жараёнида МТларнинг тузилиши ва унинг мазмунини акс эттирувчи 
пунктларда психолог мутахассислар тайёрлашнинг зарурий мазмуни ва унинг 
амалий жихатларида келтириб утилган. МТнинг касбий фаолият сохалари ва 
объектларида кенг камров ва бир катор йуналишда психолог сифатида ишлашни 
кузда тутилганлиги ахамиятлидир. Бу эса 5А210201-Психология (фаолият турлар 
буйича) магистратура мутахассислигининг малака талабларини тузилиши ва 
мазмуни малака талабларини ишлаб чикиш асослари, кулланиш сохаси, атамалар, 
таърифлар, кискартмалар, касбийнинг тавсифи, бакалаврнинг тайёгарлик 
даражасйга куйиладиган талаблар, илмий-педагогик иш ва магистрлик 
диссертациясини бажаришга куйиладиган талабалар, малака талабларининг амал 
килиш муддати келтириб утилган.

5А210201-Психология (фаолият турлар буйича) магистратура 
мутахассислигининг МТнинг хар бир банди касбийни тайёрлаш жараёни ва унинг 
келажакда мутахассис сифатида ишлашини таъминлашга йуналтирилган фаолият 
сохалари, фаолият объектлари, тайёрлаш жараёнинг вакт меъёрлари, таълим 
жараёнида касбий фаолият олиб бориш учун зарур билим, куникма ва малака 
талабларининг аник мезонларини келтирилиши билан характерланади. МТ да 
келтирилибган магистрнинг илмий-педагогик ва илмий тадкикот ишига булган 
талаблар мазмуни касбий тайёрлаш жараёнининг сифат жихатдан усишини 
таъминлашга хизмат килувчи жихатлардан бири деб бахолаш мумкин. Мазкур МТ 
иш берувчиларнинг талабларига мувофик; тайёрланган деб хисоблаб, уни 
5А210201-Психология (фаолият турлар буйича) магистратура мутахассислиги 
буйича магистрлар тайёрлаш жараёнига куллаш мумкин.

5А210201-Психология (фаолият турлар буйича) магистратура 
мутахассислигининг малака талаблари ва укув режаси белгиланган тартибда 
тасдиклашга такдим этиш мумкин.

Узбекистон Миллий университети 
Психология” кафедраси доценти, 

психология.ф.н. У .Б.Ш амснев
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5А210201-Психология (фаолият турлари буйича) магистратура 
мутхассислигининг малака талабларини ишлаб чикилишига 

ТУШУНТИРИШ ХАТИ
5А210201 -Психология (фаолият турлари буйича) магистратура 

мутхассислигини малака талабини ишлаб чикишда куйидаги меъёрий- 
хукукий хужжатларга асосланилди:

Узбекистон Республикаси Президента пинг 2019 йил 17 июндаги “2019 
— 2023 йилларда Мирзо Улугбек номидаги Узбекистон Миллий 
университетида талаб юкори булган малакали кадрлар тайёрлаш тизимини 
тубдан такомиллаштириш ва илмий салохиятни ривожлантириш чора- 
тадбирлари тугрисида”ги ПК-4358- сон Кдрори, Узбекистон Республикаси 
Вазирлар Махкамасининг 2019 йил 7 июнда кабул килган “Психология 
сохасида кадрларни тайёрлаш тизимини янада такомиллаштириш ва 
жамиятда хукукбузарликларнинг олдини олиш чора-тадбирлари 
тугрисида”ги 472-сон Кдрори ва Узбекистон Республикаси Олий ва урта 
махсус таълим вазирлиги Хайъат кенгаши ниш 2017 йил 26 апрелдаги 2/3- 
сонли карори билан тасдикланган “Узбекистон Республикаси 
Президентининг “Олий таълим тизимини янада ривожлантириш чора- 
тадбирлари тугрисида”ги 2017 йил 20 апрелдаги ПЬу-2909-сонли Кдрори 
билан тасдикланган “2017-2021 йилларда Олий таълим тизимини комплекс 
ривожлантириш чора-тадбирлар Дастури ижросини таъминлаш буйича Олий 
ва урта махсус таълим вазирлиги Дастури”.

Малака талабини ишлаб чикишда магистратура мутхассислиги 
битирувчиларига кадрлар истеъмолчилар томонидан курсатилган малака 
талаблари хисобга олинган. 5А210201 - Психология (фаолият турлари буйича) 
мутахассислигининг янги укУ® режаси амалдаги укув режадан фарк килади. 
Ушбу укув режани ишлаб чикишда жахондаги етакчи таълим муасасасалари, 
яъни Германиядаги Мюнхен университети, Манхайм университети, Гамбург 
\гниверситети хамда Жанубий Кореянинг Сеул Миллий университет ва 
Москва давлат университетларининг укув режалари тахлилий урганилди ва 
хорижий тажрибадаги холатга кура мутахассислик фанлари блокидаги. 
Укув режа амалдаги укув режалардан фаркл килган холда “Мутахассислик 
фанлари” блокнинг хажми 49,5 %, “Танлов фанлари” блокнинг хажми 50,5 
: о ташкил килади. Илмий фаолият блоки мазмуни амалдаги укув режа 
:ннгари саклаб колинди (Илмий-тадкикот иши ва магистрлик 
диссертаниясини тайёрлаш, илмий семинар, илмий-педагогик иш, илмий 
амалиёт (стажировка)). Шу билан бирга магистратурада машгулотларининг
и.фталнк юкламаси 30 соатдан иборат булди. Таълим олувчилар ва 

:г . зчюарни тайёрлаш, таълим фаолияти сифатини бахолаш мезонлари 
гартибларининг белгиланган меъёрий-коидаларга мослигига эришилди 
в режаси етарлича ихчпмлаштирилди ва асосий эътибор таълим 
: ?l~iv н шг илмий фаолиятига йуналтирилди.

Малака талабининг кулайлиги -  унинг бажарилишини назорат килиш, 
шгьег аа талаблари бузилишининг олдини олиш имкониятлари шобатга



олинган булиб, таълим йуналишининг малака талабини ишлаб чикишда 
мухим ахамият касб этди.

5Л210201-Психология (фаолият турлари буйича) магистратура 
мутхассислигига тажрибада текширувдан утган таълим хамда ишлаб 
чикариш амалий фаолиятларининг илгор меъёрлари киритилди;

Янги малака талабини ишлаб чикишда Узбекистон Республикаси 
Президентининг 2019 йил 17 июндаги “2019 — 2023 йилларда Мирзо 
Улугбек номидаги Узбекистон Миллий университетида талаб юкори булган 
малакали кадрлар тайёрлаш тизимини тубдан такомиллаштириш ва илмий 
салохдятни ривожлантириш чора-тадбирлари тугрисида”ги ПК-4358- сон 
Карори ва Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 2019 йил 7 
июнда кабул килган “Психология сохасида кадрларни тайёрлаш тизимини 
янада такомиллаштириш ва жамиятда хукукбузарликларнинг олдини олиш 
чора-тадбирлари тугрисида”ги 472-сон Карори ва Узбекистон Республикаси 
Олий ва урта махсус таълим вазирлиги Хайъаг кенгашининг 2017 йил 26 
апрелдаги 2/3-сонли карори билан тасдикланган “Узбекистон Республикаси 
Президентининг “Олий таълим тизимини янада ривожлантириш чора- 
тадбирлари тугрисида”ги 2017 йил 20 апрелдаги ПК-2909-сонли Карори 
билан тасдикланган “2017-2021 йилларда Олий таълим тизимини комплекс 
ривожлантириш чора-тадбирлар Дастури ижросини таъминлаш буйича Олий 
ва урта махсус таълим вазирлиги Дастури”даги вазифалар хисобга олинган, 
мамлакат ижтимоий-иктисодий таракиётининг истщболлари, жамият 
эхтиёжи, фан, техника, технология ва маданият ютуклари, кадрлар тайёрлаш 
борасида жахон тенденцияларидан келиб чикиб, иктисодиёг сохаларининг 
модернизациялашув шароитида кадрлар истеъмолчиларининг талабларини 
олий таълим мазмунига тезкор жорий этишига тегишли шароитлар яратиш, 
олий таълим давлат талим ‘стандартларини халкаро амалиётдаги академик 
стандартлар

Узбекистон 
Укув ишлар

Психология

билан уйгунлаштирилди

Миллий университ< 
т буйича бириичи й

кафедраси мудири

ларни узвиилиги таъминланди.

Д.Джумабаев 

/^Д.Мухамедова



Узбекистон Республикаси Олий ва урта махсус таълим вазирлиги 
Олий ва урта махсус, касб-хунар таълими йуналиши буйича 

Мувофиклаштирувчи Кенгашнинг “Ижтимоий соха ва гуманитар фанлар” укув- 
услубий бирлашмасининг___ _-сонли мажлис баёнидан

КУЧИРМА

“ ОЦ ” 0 Ч4 _____ 2 0 1 йил Тошкент шахри

Катнашдилар: Бирлашма раиси- Г.Ш.Рихсиева -  ТДШИ ректори; А.Марахимов - 
УзМУ ректори, А.Умаров -  Олий ва урта махсус, касб-хунар таълимини ривожлантириш 
маркази булим бошлиги, Е.Эшонкулов - УзМУ УУБ бошлиги, Д.Толииов - УзМУ УУБ 
бошлиги муовини, укув ишлари буйича декан муовинлари-10 киши, кафедра мудирлари- 
17 киши, сифат комиссияси раислари-10 киши, Турдош ОТМ вакиллари- УзХИА, 
УзДЖТСУ, ТерДУ, КаршиДУ, СамДУ, ФарДУ, НамДУ, ГулДУ, АндДУ, К,КДУ-жами 24 
нафар вакил хамда 34 нафар УМБ вакиллари.

К У Н  Т А Р Т И Б И :
КУН ТАРТИБИ:

1. Узбекистон Республикаси Президентининг Узбекистон Республикаси 
Президентининг 2019 йил 17 июндаги “2019 —  2023 йилларда Мирзо Улугбек номидаги 
Узбекистон Миллий университетида талаб юкори булган малакали кадрлар тайёрлаш 
тизимини тубдан такомиллаштириш ва илмий салохиятни ривожлантириш чора- 
тадбирлари тугрисида”ги ПК-4358- сон Кдрори ва Узбекистон Республикаси Вазирлар 
Махкамасининг 2019 йил 7 июнда кабул килган “Психология сохасида кадрларни 
тайёрлаш тизимини янада такомиллаштириш ва жамиятда хукукбузарликларнинг олдини 
олиш чора-тадбирлари тугрисида”ги 472-сон Кдрорида белгиланган вазифаларнинг 
ижросини таъминлаш максадида Мирзо Улугбек номидаги Узбекистон Миллий 
университети таянч ОТМ этиб белгиланган таълим йуналишлари ва магистратура 
мутахассисликлари учун ташкил этилган ишчи гурухлари томонидан ишлаб чикилган 
такомиллаштирилган малака талаблари ва укув режаларини мухокама килиш хамда 
уларни тасдиклаш учун тавсия этиш.

Эшитилди: Укув-услубий бирлашма раиси Г.Ш.Рихсиева:
1. Узбекистон Республикаси Олий ва урта махсус таълим вазирлиги Хдйъат 

кенгашининг 2017 йил 26 апрелдаги 2/3-сонли карори билан тасдикланган “Узбекистон 
Республикаси Президентининг “Олий таълим тизимини янада ривожлантириш чора- 
тадбирлари тугрисида”ги 2017 йил 20 апрелдаги ПК,-2909-сонли Карори билан 
тасдикланган “2017-2021 йилларда Олий таълим тизимини комплекс ривожлантириш 
чора-тадбирлар Дастури ижросини таъминлаш буйича Олий ва урта махсус таълим 
вазирлиги Дастури”да ва Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 2019 йил 7 
июнда кабул килган “Психология сохасида кадрларни тайёрлаш тизимини янада 
такомиллаштириш ва жамиятда хукукбузарликларнинг олдини олиш чора-тадбирлари 
тугрисида”ги 472-сон Карорида белгиланган вазифаларнинг ижросини таъминлаш 
максадида ишчи гурух аъзолари томонидан, “Олий таълим йуналишлари ва 
мутахасисликлари Классификатори”га мувофик 210000-Социология ва психология 
таълим сохасининг 3 та бакалавриат таълим йуналиши ва 3 та магистратура 

; тахассислиги буйича малака талаблари ишлаб чикилаётганлиги хакида ахборот берди. 
ар ни мухокама килиш хамда ушбу янгидан яратилаётган малака талаблари хакида 

й : илнш катнашчиларидан фикр-мулохаза ва таклифлар билдиришларини суради.
Сузга чикдилар: УзМУ Укув-услубий бошкарма бошлиги муовини Д.Толииов. 

УА1У Психология кафедраси мудири Д.Мухамедова, ТДПУ кафедраси мудири 
таза . УзДЖТИ кафедраси мудири Д.Арзикуловлар сузга чикиб, ишлаб чикилган



янги ишлаб чикилган малака талаблари х,амда укув режалари замонавий талаблар асосида, 
яъни хорижий таълим муассасалари тажрибалари ва кадрлар истеъмолчиларининг 
талабларига таяниб тайёрланган, бакалавриат таълим йуналишлари ва магистратура 
мутахассислигининг малака талаблари ва укув режалари лойихаларини ишлаб 
чикилишида олий таълим тизимини модернизациялашнинг бугунги кун талабидан келиб 
чиккан холда куйидаги вазифалар эътиборга олинган

Д.Толипов - университетимиз профессор-укитувчилари томонидан ишлаб чикилган 
янги малака талаблари хамда укув режалари куйилган талабларни узида тулиглигича акс 
эттирган ва меъёр талабларига тулик жавоб беради. Улар Олий таълим мутахассисликлари 
классификаторига мос равишда Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 2015 
йил 10 январдаги 3-сонли карорига мувофик 5210203 - Психология (амалий психология), 
5210204 - Психология (оила психологияси), 5210205 - Психология (ёшлар психологияси) 
бакалавриат таълим йуналишлари ва 5А5210201 -  Психология (фаолият турлари буйича), 
5А5210201 -  Психология (ижтимоий психология), 5А5210201 -  Психология (оилавий 
муносабатлар психологияси) магистратура мутахассисликлар и и пи и г малака талаблари ва 
укув режалари турдош ОТМ ва истеъмолчи ташкилотлар вакиллари, етук 
мутахассисларни жалб этган холда ишлаб чикилди. Ушбу бакалавриат таълим йуналиши 
ва магистратура мутахассислигининг малака талаблари ва укув режалари ижтимоий 
сохада олиб борилаётган ислохотларни устувор йуналишларидан келиб чикиб, ижтимоий 
таълим йуналишлари буйича чукур билим олиш ва малака куникмаларини 
шакллантиришга мулжалланган.

Бирлашма раиси Г.Ш.Рихсиева: -  Узбекистон Миллий университети ва турдош 
ОТМлари профессор-укитувчилари томонидан ишлаб чикилган барча 
такомиллаштирилган малака талаблари олий таълим талаблари асосида тузилган, уларда 
республикамизда ижтимоий иш ва ижтимоий хизмат курсатишнинг барча сохаларипи 
гивожлантиришда руй бераётган ижтимоий ислохотлар тулиглигича уз аксини топган деб 
уйлайман.

Шунинг учуй мух;окамага куйилган барча малака талаблари хамда укув режаларини 
маъкуллаш ва тасдиклаш учун тавсия этиш керак деб хисоблайман.

Юкоридагиларни инобатга олиб, куйидаги такомиллаштирилган малака талаблари 
хамда укув режаларини Психология тармоклари буйича укув методик бирлашмасида 

гиб чикиб, тасдиклаш учун тавсия этишларингизни сурайман:

1. Таълим йуналиши:
1.1. Психология (амалий психология) 5210203
1.2 Психология (оила психологияси) 5210204
1.3 Психология (ёшлар психологияси) 5210205
2 Мутахассисликлар:

2.1 Психология (фаолият турлари буйича)
Психология (ижтимоий психология) 5А210201

-у Психология ( оилавий муносабатлар психология)

ЙИГИЛИШ КАРОР КИЛАДИ:

урдош ОТМ вакиллари хамда университет профессор-укитувчиларини жалб
я.а .... Узбекистон Миллий университетида ташкил этилган Ижодий гурухлар
ш ггм т  - Зора ишлаб чикилган 5210203 - Психология (амалий психология), 5210204 

П .ю  оила психологияси), 5210205 - Психология (ёшлар психологияси) 
Дигжтгм :я!~ ./ йуналишлари ва 5А5210201 -  Психология (фаолият турлари буйича), 

Психология (ижтимоий психология), 5А5210201 -  Психология (оилавий 
■ р е п с а '. же ::си\ологияси) малака талаблари хамда укув режалари Узбекистон 
9ШШЩ/6тж..I урта махсус таълим вазирлиги Хайъат кенгашининг 2017 йил 26



апрелдаги 2/3-сонли карори билан тасдикланган “Узбекистон Республикаси 
Президентининг “Олий таълим тизимини янада ривожлантириш чора-тадбирлари 
тугрисида’ти 2017 йил 20 апрелдаги ПК,-2909-сонли Карори билан тасдикланган “2017- 
2021 йилларда Олий таълим тизимини комплекс ривожлантириш чора-тадбирлар Дастури 
ижросини таъминлаш буйича Олий ва урта махсус таълим вазирлиги Дастури”да хамда 
Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг 2019 йил 7 июнда кабул килган 
“Психология сохасида кадрларни тайёрлаш тизимини янада такомиллаштириш ва 
жамиятда хукукбузарликларнинг олдини олиш чора-тадбирлари тугрисида”ги 472-сон 
Карорида белгиланган вазифалар ижросини таъминлаш ва Вазирлик томонидан 
тасдикланган тамойиллар асосида ишлаб чикилганлиги инобатга олинсин.

2. Ишлаб чикилган малака талаблари хамда укув режалари лойихасини урнатилган 
тартибда тасдиклаш учун турдош ОТМ ва манфаатдор вазирликлар (идоралар) ва асосий 
иш берувчи корхоналар экспертизадан утказилган малака талабларининг меъёрий 
хужжатлари (“Келишув баённомалари”, “Келишув далолатномалари” хамда 
мутахассислар “Такризлари” билан расмийлаштирилган ва малака талабларига илова 
этилган) кабул килинсин.

3. Экспертиза натижасида мутахассислар томонидан аникланган камчилик ва 
таклифлар малака талаблари ва укув режаларинининг охирги лойихаларини ишлаб 
чикишда инобатга олинсин.

4. Ишлаб чикилган малака талаблари ва укув режаларини урнатилган тартибда 
тасдикка тавсия этилиши учун Вазирлик хузуридаги Олий ва урта махсус, касб-хунар 
таълими йуналишлари буйича Мувофиклаштирувчи кенгаш мухокамасига такдим 
этилсин.

Котиба:

Укув-услубий бирлашма ] Г.Рихсиева

С.Умарова



■ Н | 5А210201 -  Психология (фаолият турлари) магистратура мутахассислигининг укув жараёни 
И  жадвали ва укув режасининг 2019 йилда тасдикланган укув режаси билан киёсий-солиштирма

жадвали 

I. УКУВ ЖАРАЁНИ ЖАДВАЛИ

2018 йил укув режаси буйича
I. УКУВ ЖАРАЁНИ ЖАДВАЛИ
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Сентябр Окгяб Ноябр Декабр Январь Февраль Март Апрел Май Июн 1 Июл Август
1 1 2 I 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

I Т Т А А А А Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т 40 36 4 12 52
п Т Т А А И И И И И И И И И И И И И И И И И И И И И Д т т т Т 42 18 21 3 6 48

Жами 82 54 21 7 18 100■ 
шР

Назарий таълим ва 
илмий фаолият Давлат аттестацияси Илмий амалиёт (стажировка) Аттестация Таътиллар

2019 йил укув режаси буйича
I. УКУВ ЖАРАЁНИ ЖАДВАЛИ
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Сентябр Октяб Ноябр Декабр Январь Фев раль Март Апрел Май Июн | Июл 1 Август
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

I Т Т А А А А Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т Т 38 34 4 14 52
п Т Т А А И И И И И И И И И И И И И И И И И А Д д Д Т т 40 17 17 6 4 44

Жами 78 51 17 10 18 96

■
Назарий таълим ва 

илмий фаолият Давлат аттестацияси Илмий амалиёт 
(стажировка) Аттестация Таътиллар

Я

Назарий таълим ва илмий фаолият хафталари узгарди. Укув жараёнида 
атгестацияларда щзгариш булди, таътиллар узгаришсиз колдирилди. Укув даврининг у мумий 
хажмн Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасининг «Олий таълимнинг Давлат таълим 
стандартларини тасдиклаш тугрисида*» 2001 йил 16 августдаги 343-сон карорига 
кирнтиладиган узгартириш ва кушимчаларга «Узбекистон Республикаси Президентининг 
“Олий таълим тизимини янада ривожлантириш буйича чора-тадбирлар тугрисида” 2017 йил 20 
апрелдаги ПК|-2909-сон карорида белгиланган холатдан фаркли тарзда ва Узбекистон 
Республикаси Президентининг 2019 йил 17 июндаги “2019 —  2023 йилларда Мирзо Улугбек 
вомндаги Узбекистон Миллий университетида талаб юкори булган малакали кадрлар 
тайёрлаш тизимини тубдан такомиллаштириш ва илмий салохиятни ривожлантириш чора- 
тадбирлари тугрисида”ги ПК-4358- сон Карори белгиланган вазифалардан келиб чикиб, 
магистратура мутахассислиги укув режасини мустакил ишлаб чикилди.

щ Укув фанлари (курслар) ва 
шамай ф аолият турларининг  

номи

2018 йилдаги укув режа буйича 2019 йил укув режаси буйича Аудитория
Юклама х,ажми, соат ва % да Юклама хажми, соат ва % да юкламаси Изох*■ ¥

Умумий % Аудитория Умумий % Аудитория
фарки

+/-■ » > етгм м еп ии ол к  фанлар 260 16 144

Янги укув режани 
шакллантнриш 
асосида 1-блок олиб 
ташланли

■* М^тахассислик
(^лшй-тгиажгт метололопмси 65 1 ■ а 1 ii -2 фанлар олокига

кучнр^тдн
| 4 Ж Мнеяс йшшаишш in m a n  методикаси 65 36 Янги реханн

Чаишшй' кдшшай п и 130 72

шакллантнриш 
асосида 1-блокзагн 
ушбу фанлар укув 
реж&дан чнкарнб 

юбо р ндзя

■аЩтяштшсшкфшшш^ 8^0 54 504 428 49.5 238 -66
Янги укув режанп 

ишлаб чикншга 
кура 1-блокка

|  щ з т 1: (Ь яж эяк  ж т лят т 1*6 108 122 68 -40
l а * ....... ........... 'ЖЖИШИИПИ к а п и в я № 108 122 68 -40
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Татбикий спорт психологияси

186 108

■

Замонавий
психологияда микдор 
ва сифат тадкикот 
мстодлари фани 
киритилиб. Татбикий 
спорт психологияси 
ганлов фанлар 
блокига кучирилди

Щр  

- i\i

1
Психологик хизмат

186 108

'
'

Янги укув режа 
талабларига мувофик 

фан танлов фанлар 
блокига кучирилди

ш
I
1.05I

Тестология

126 72

Янги Укув режа 
талабларига мувофик 

фан танлов фанлар 
блокига кр'йрйлдй

j U Танлов фанлари 490 30 252 436 50,5 238 -14

Жами 1620 100 900 864 100 476 -388

шfuo Илмий фаолият 2430 100 1350 2808 76,5 1564L 11 ■ м ,i п-1 11м 1ки г ва ылмий-пслагогик 
нш. магисгрдик диссертациясини 
тайёрлаш

1026 576 1160 1 646 +70
И iMiiii пе.киопн» uni 

алохлда пункт 
сифатида ажратилди

■а с а Илмий семинар 270 144 366 204 +60
1 0 3 Илмий педагогик иш 366 204 +204

П4 1 Ьший амалиёт (стажировка) 1134 630 916 510 -120

L Хаммаси 4050 100 2250 3672 100 2040 -210

Укув режа блокларидаги умумий юклама ва назарий таълим хажмлари Узбекистон 
Республикаси Президентининг 2019 йил 17 июндаги “2019 —  2023 йилларда Мирзо Улугбек

■ номидаги Узбекистон Миллий университетида талаб юкори булган малакали кадрлар 
тайёрлаш тизимини тубдан такомиллаштириш ва илмий салохиятни ривожлантириш чора- 
гибирлари тугрисида”ги П1^-4358- сон I^apopn белгиланган вазифалардан келиб чикиб, 

|  нлгнстратура мутахассислиги укув режасини асосида ишлаб чикилди. Янги ишлаб чикилган
к>в режада «Умумметодологик фанлар» блоки олиб ташлаиди. 1-блок сифатида 

ахяссислик фанлари” блоки ва 2-блокда “Танлов фанлар” киритйлди. Натижада “Умумий 
мстиаологик фанлар” блокидаги “Илмий тадкикот методологияси ” Мутахассислик фанлар 

учирилди. Укув режага риюю дкик;от
_____________ фани киритилди, Мутахассислик фанлар блокидаги “Татбикий снорт

сжжо л : гияси", “Психологик хизмат” ва “Тестология” фанлари “Танлов фанлар” блокига
«Г» ’"Ш р Я Л Д Н .

“Илмий фаолият” блокидаги Илмщ-тадк;ик;от ва илмрЩяедагогик ШйИ' йагисШрлйк 
пни тайёрлаш-б"анди§ан*йлмий педагогикЩШ алохида баиди сифатида киритилди.

■

■

■

к~ б ишлари буйича биринчи проректор Д.Джумабаев



“5А210201-Психология (фаолият турлари буйича)” мутахассислиги

Матстратурада таълим жараёнинг умумий курсаткичлари
№ Таълим

жараёни
Узбекистон

Республикаси
(магистратура)

Манхайм
университети

(Германия)
(магистратура)

Россия
(магистратура)

1. Бошлаииоши 4 йил 
бакалавриатдан 

сунг

3 йил 
бакалавриатдан 

сунгра (BA/BSc or 
equivalent)

4 йил бакалавриатдан 
сутнг

2. Давомийлиги 2 йил 1 йил 2 йил
3. Таълим

олувчилар
сони

1-12 10 нафаргача 35 нафаргача

4. Утиш
жойлари

Университетда, 
урта махсус, касб -  
хунар таълими 
муассасалари, 
реабилитация ва 
ташхис 
марказларида

Универсшетда, 
магистратура укув 
дасгурига мувофщ 
ташкилотларнинг 
сохдвий йуналишига 
кура

Универсшетда, 
магистратура укув 
дасгурига мувофик 
ташкилотларнинг 
сохавий йуналишига 
к)фа

Е Таълим 
'•ер\ъч1пар

Психология 
фанлари номзоди ва 
докторлари, 
профессор ва 
доцентлар

Университегнинг 
илмий даражали 
профессор- 
укитувчилари

Психология фанлари 
номзоди ва 
докторлари, 
профессор ва 
доценглар

4. Таьжм 
яараёнини 
v’ этиш ва 
■юарат 
a i m

Куйидаги тартибда 
амалга оширилади: 
Магистратура 
булими- 
м\тахассислик 
кафедраси мудири- 
Manicrpaiy'pa 
буйича декан 
муовини, бевосита 
таышм берувчи
>KIfT\B4H-
vtanicipaHT.

Ушбу магистаргура 
буйича таълим 
дасгури дирекгори, 
университегнинг 
психология. булими 
ёки факультета

Магистратура
таълим дастури
рахбари,
магистрлик
диссертацияси
рахбари, булим
рахбарияти



щ
щ
щ
щ
т

щ

Магистратурада таълим жараёнининг мазмуни ва давомийлиги

Узбекистон Республикаси Муддати Манхайм 
университети 

(Г ермания) 
Психология

Мудца
ти

Россия
(магистратура)

Мулдат
и

Мутахассислик фанлар
1. Илмий тадкикот 

методологияси
2. Замонавий психология 
муаммолари
3. Когнитив психологияси
4. Татбикий спорт 
психологияси 
Танлов фанлар
5. Тестология
6. Психологик хизмат
7 Экстремал вазиятлар 
психологияси 
1. Саломатлик 

психологияси

17
хафта

■
I
■
■
I
1
щ

1 .Когнитив психология 
Когнитив
психологиянинг долзарб 
масалалари
2. Тест назарияси ва тест 
тузишнинг замонавий 
масалалари
3. Билиш ва 
психопатология, 
Билиш ва 
психотерапия.
4. Клиник 
психология ва 
психотерапия
5. Клиник 
психология ва 
психотерапиянинг 
танланган масалалари

8-10

хафта
1. Замонавий 
психология ва фаолият 
назарияси
2. Когнитив фан
3. Психологик 
тадкикотларнинг 
инновацион 
технологиялари
4. Психологияда 
индивидуаллик ва узига 
хослик муаммолари
5. Ш ахснинг 
психологик
назариялари: тарихи. 
методологияси ва
маъноси
6. Иродавий 
харакатлар 
психологияси
7. М отивация ва уз- 
узини регуляция 
килишнинг замонавий 
психологияси
8.Санъат психологияси

16
хафта

Изох: Психология мутахассислиги хозирги кунда жуда долзарб булиб, нафакат Узбекистон 
Республикаси балки бошка Европа, Америка , Осиё, МДХ, давлатлари таълим тизимида хам 
хоимий изланишни, тахлил килиш ва мукаммаллаштиришни талаб килмокда. Юкоридаги 
ч 2ъл> мотларга асосан шуни айтиш мумкинки, давлатимизда яратилаётган Психология (фаолият 

.глари буйича) мутахассислиги давлат таълим стандарта жахон андозаларига мос равишла 
г .л:-:. бошка давлатларнинг таълим дастурларига ухшаш томонлари хамда узига 400 

: ;’>:ятлари билан ажралиб туради.



Магистратурада таълим жараёнинг таркпби
Дв Таълим

жараёни
Узбекистон Республикаси Германия Рошш

1. Назарий
таълим

Асосий кисми маъруза ва семинар 
машгулопшари куринишида асосий таълим 
муассасида упшилади

Асоси кисми укув базасида 
маъруза куринищда )тт<азилади

Асосий кисми тиббиет 
факультещда маър>за 
курслари куринишида 
утказилади

2. Амалий
таълим

Асосий кисми маъруза ва семинар 
мапнулоллари куринишида асосий таълим 
муассасида утказилади

Психшогик лаборатория ва 
шихологак тренинг курслари 
упсазилишига мулжшшанган 
укувхоналарида

Университетдаги амалий 
укув базасида амалга 
оширилади

3. Илмий-  
тадкикот 
ишлари

Магистратурада таълим олувчилар танлаган 
мавз>’си буйича джсергация ишини 
ОТМнинг илмий-тадкикот 
лабораторияларида, академик ва соха 
ил ми й-тадкикот институтларида. 
корхона ва ташкилотларнинг 
тадкикот булинмаларида утказилади. 
Кафедра мос мутахассислик буйича 
фан доктор и илмий даражаси ёки 
мутахассислар тайёрловчи кафедра 
буйича ушбу таълим муассасасида 
фаолият курсатувчи илмий даража ва 
илмий унвонга эга булган укитувчи 
илмий рахбарлигида бажарилади. 
Илмий изланиш давомида илмий 
маколалар, тезислар ёзиш, республика ва 
халкаро илмий анжуманларда иштрок этиш 
ва маъруза китиш билан шутулланадилар. 
Бундан ташкари магистратлар таълим 
жараёнида гедагогик иш билан маштул 
буладилар. •

Магистраналлар укиш 
жараёнида илмий иш мавзуси 
кейинГи боскичда докторлик 
илмий ишига кцлиб отади. У шбу 
соха буйича магиетрлик 
диссертация® дастурда 
курсатилган таргибда амалга 
оширилади

Магистратлар илмий 
тадкикот иши 
индивидуал режа асосида 
амалга оширилади. 
Илмий унвон ва 
даражали профессор- 
укшувчилар илмий 
рахбарлик килади.
Илмий иш д авомида 
магистр рефераллар 
такдим килиши, 
конференцияларда 
ишлирок килиши ва 
илмий иш мавзуси 
буйича ж>рнатга макала 
ёзиши мумкин

Мустакил
таълим

Магистратлар назарий машгулотлар, 
амалий куникмалар ва илмий ишлари 
буйича асосий база ва бошка билимларини 
оширишлари мумкин.

Магистраншар укув дастурвда 
курсатлган талаблар асосида 
мутахассислик билим, куникма 
ва малакаларини 
ривожланшришда шарт- 
шаротларданунумли 
фойдаланишлари мумкин

Магистраншар назарий 
машгулотлар, амалий 
куникмалар ва илмий 
ишлари буйича асосий 
университегнинг укув 
база ва бошка 
билимларини 
оширишлари мумкин.

Тактам
яараенша
оахшаш

Мапслратларнинг назарий ва амалий 
куникмалар, илмий-тадкикот ишлари 
буйича билимларини бахоташ магистратура 
рейтинг тизими асосида жорий, оралик, 
якуний бахо куринишида ва хар ярим 
йилтик куринишида амалга оширилади. 
Якуний давлат имгихон саваллари огзаки, 
тест куринишида ваёзмаиш к^инишида 
талаб килинади.

Резиденпларнинг назарий 
билимлари тест савсшари 
оркали бахшанада. Амалий 
куникмалари хар ойда ва ярим 
йилликда никл давомида 
^-заташ хамда мустакил 
намойиш этиш оркали 
бахоланади. Я куний давлат 
имгихон ёзма тест куринишид а 
амалга оширилади

Матстрантаарнинг 
жорий билими 
компгтенцияси ва 
узладпириши оралик тест 
саволпари оркати. 
билимларни даврий 
огзаки куринищда ёзма 
тест куринишида амалга 
оширилади Укув даепри 
сунгида магистлар 
мутахассислик буйича 
барча назарий ва амалий 
билимларни уз ичига 
алган огзаки ва ёзма
и\пихонтопширишлари
м\лскин



УЗБЕКИСТОН РЕС П У БЛ И К АС И  ОЛИЙ ВА УРТА МАХСУС ТА Ъ Л И М  ВАЗИРЛИГИ
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“ТАСДИКЛАЙМАН”
Мирзо Улугбек номидаги Узбекистон 

Миллий университети ректори
_________________ А.Марахимов

2019 йил «__»________
Ч-\.

Академик даража - МАГИСТР

УКУВ РЕЖА 
Мутахассислик:

5А 210201 -  Психология 
(фаолият турлари буйича)

Укиш муддати -2  йил

“ КЕЛ И Ш ИЛ ГА Н" 
Узбекистон Республикаси Олий ы  
урта махсус таълим вазири 
______  ■ И.Маджидов

2019 йил « »
м.у.

Таълим шакли КУНДУЗГИ

Хафталар
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Укувжараёкн 
(хафталарлз)
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Сентябр Октяб Ноябр Декабр Январь Фев раль Март Апрел Май Июн | Июл Август
о 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36 37 38 39 40 41 42 43 44 45 46 47 48 49 50 51 52

I Т Т А А А А Т Т Т Т Т Т 'Г Т Т Т Т Т 38 34 4 14 52
п Т Т А А И И И И И И И И И И И И И И И И И А Д д Д т т 40 17 17 6 4 —

Жами 78 51 17 10 18 56

Назарий таълим ва 
илмий фаолият Д Давлат аттестацияси И Илмий амалиёт 

(стаж ировка)?^' А Аттестация Т Таътнллар

Tip Укув фанлари ва илмий фаолият 
турларининг номлари

Талабанинг укув юкламаси (соатларда)

Соатларнннг 
семестрлар ва 

хафталар буйича 
таксимоти

Умумий
кжламанинг

хажми

Луд т о р и  и машгулотлари (соатларда) 4
!  I  

& g
5  -

1 курс 2 курс

Ж
ам

и

.54.. fV  
>>  
От 
*

• 03 • .
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ал
ий

Л
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ор
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я

С
ем

ин
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Ку
рс

 
иш

и 1 1 2 3 4
Семестрдагн 

хафталар сони
Соат % 17 I 17 17 Г

140 М\тахассислик фанлари 428 49.5 238 118 18 102 2 ки 190 10 ! 4 0 0
•1лмий тадкикот методологияси 62 34 16 18 28 2 I
Замонавий психология муаммолари 122 68 34 34 54 4 1 '

. 103 Згчонавий психологияда микдор ва сифат 
гадки кот методлари 122 ^  ■ 68" 34 34 54 ! 4

: :** -Тгнитив психология 122 68 34 34 54 4 i
u w Танлов фанлари 436 50,5 238 118 34 86 198 2 8 4

Жами 864 100 476 236 52 188 388 12 12 4
х м Илмнй фаолият 2808 76,5 1564 1244 18 18 26 30

з г: й-тадкикот иши ва магистрлик 
; - : ::-^ _ ,1яснни тайёрлаш 1160 646 514 10 | 10 IS

3 ’2 Ятжий гечинар 366 V 204 162 4 | 4 4
“ Идчмй-ледагогнк иш 366 204 162 4 4 4

: - ■ ч . ’уалнёт (стажировка) 916 510 406 30
ЖАМИ: 3672 100 2040 1632 30 j 30 30 30

4JM К^тегщцнялар 540 300' 240 1 '

Д авлат аттестацияси: 
Магистрлик диссертациясини химоя килиш

И***:
- - -зъг.им муассасаси м>тахассислик фанларини ишлаб чикишда кадрлар буюртмачиларининг талабларини инобатга олади.

>- • ;<жз асосида олий таълим муассасаси хар йияи ишчи укув режаси ни тузади. Бунда олий таълим муассасасига талабалар юкламасининг хафталнк 
- : -д2 блоклартаркибидаги фанлар хажмини 10 фоизгача узгартириш хукуки берилади.

Т ш х л  фанлари таркиби ва мазмуни соха буйича республика хамда хориждаги етакчи мутахассис-олимларнинг муаллифлик курслари ва муамиоли 
• и гтсодиёт, техника ва технологияларнинг замонавий ютуклари, кадрлар буюртмачилари талаблари асосида шакллантирилади.

•- s ккритнладиган мутахассисликка оид фанларнинг амалий машгулотлари ва лаборатория ишлари олий таълим муассасаси, УзР ФА ва тармс»:
_ - "  : тэц: снлот ва корхоналарда утказилади.

. ас ■ f ы гмазнёт яхлктлигини таъминлаш учун магистрантларнинг илмий амалиёт (стажировка)лари УзР ФА ва тармок ИТИлари, базавий ташкилог

>к>в алабнётларининг 
LJWpiT килиш Бош

т а р б и я  б о ш к а р м а с н

С.Ниязбеков

О.Базаров 

З.Ха кимов с

Д.Джумабдев

Л.Гайнлтдинова

Узбекистон Республикаси Олий ва Урта махсус т зъг.-v  
вазирлигининг Олий ва урта махсус, касб-хунар таъ_“- 
йуналишлари буйича укув-услубий бириишиглзр 
фаолиятини Мувофиклаштирувчи иеигашц* 
маъкулланган.
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